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ADMINISTRACIÓ LOCAL

Diputació de Barcelona. Organisme Autònom Institut del Teatre

Gerència
Secció de Desenvolupament i Processos
Unitat de Gestió de RRHH

ANUNCI

Es fa públic que per decret de la presidència de l'Organisme Autònom "Institut del Teatre", de data 5 d'abril de 2016, 
s'aprovà una resolució (ref. 344/16), el text íntegre de la qual, és el següent:

"Pel que fa a la contractació administrativa i privada, l'article 14 c) dels Estatuts de l'Organisme Autònom Institut del  
Teatre, aprovats per acord plenari de la Diputació de Barcelona de data 17 de juny de 2004 (publicats al Butlletí Oficial  
de la Província de Barcelona núm. 192, d'11 d'agost de 2004) atribueix a la Presidència la competència per aprovar i 
adjudicar els expedients de contractació entre els límits quantitatius següents:

"c.1) En els d'obres, més de 30.050 EUR i que no superi els 150.253 EUR.

c.2) En els de serveis i subministraments, més de 12.020 EUR i que no superin el 60.101 EUR.

c.3) En els de gestió de serveis públics, en els administratius especials i en els privats, més de 6.010 EUR i que no 
superin la 60.101 EUR.

c.4) En els de consultoria i assistència, més de 12.020 EUR i que no superin els 30,050 EUR."

D'altra banda, l'article 138.3 del Text Refós de la Llei de contractes del sector públic, aprovat per Reial Decret Legislatiu 
3/2011, de 14 de novembre (TRLCSP) disposa el següent:

"Se consideran contratos menores los contratos  de importe inferior a 50.000 EUR, cuando se trate de contratos de 
obras, o a 18.000 EUR, cuando se trate de otros contratos, sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 206 en relación 
con las obras, servicios y suministros centralizados en el ámbito estatal."

Pel que fa a la contractació laboral temporal, per bé que no hi ha una atribució estatutària expressa, l'article 14 n) dels 
Estatuts de l'organisme disposa la competència residual  a favor de la seva Presidència i  l'article 34.1.h) de la Llei 
7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les bases de règim local atribueix a la presidència el comandament superior del 
personal.

Així mateix, l'article 8 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refós de la Llei de  
l'Estatut bàsic de l'empleat públic disposa la classificació dels empleats públics que desenvolupen les seves funcions 
retribuïdes a les Administracions Públiques, i entre ells, hi consta el personal laboral, ja sigui indefinit o temporal.

L'Institut del Teatre per al compliment dels seus objectius i finalitats disposa del personal necessari, i el seu nombre, 
categories i funcions vindran determinades en la plantilla, relació de llocs de treball o en el Pla d'Ordenació Acadèmica 
(POA) del curs acadèmic que correspongui. En aquest sentit, l'Organisme necessita constantment la contractació de 
personal laboral temporal per exercir funcions relacionades amb l'activitat docent. Cal remarcar, que dins de la plantilla 
de l'Institut del Teatre, es reserven les places de funcionari per al personal no docent.

En aquest sentit, el volum de la contractació laboral temporal per a cada curs acadèmic és elevat donats els diferents  
itineraris curriculars de les quatre Escoles que comprenen l'Institut del Teatre.

Amb l'objectiu de dotar de més celeritat i eficàcia a l'activitat de l'Organisme Autònom Institut del Teatre i de conformitat  
amb la legislació vigent a què s'ha fet referència anteriorment, es considera que la Presidència de l'Institut del Teatre pot 
delegar, a favor de la Gerència, l'exercici de les seves atribucions en matèria de contractació menor administrativa i 
privada i de contractació laboral temporal, tot això de conformitat amb el que es preveu a l'article 20 dels Estatuts de  
l'Organisme,  a  l'article  8  de  Llei  26/2010,  del  3  d'agost,  de  règim jurídic  i  de procediment  de  les  administracions 
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públiques de Catalunya i a l'article 13 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, del règim jurídic de les administracions  
públiques i del procediment administratiu comú.

En virtut de tot això,

RESOLC.

Primer.-  DELEGAR, a favor de la Gerència de l'Organisme Autònom Institut del Teatre, l'exercici de les competències 
que tot seguit es detallen:

a) Aprovació i adjudicació els expedients de contractació d'obres, serveis i subministraments, gestió de serveis públics, 
administratius especials i privats, l'import dels quals no ultrapassi la quantia de la contractació menor, d'acord amb el  
què disposa la legislació sobre contractació del sector públic.

b) Aprovació, modificació, suspensió, extinció i signatura de la contractació de personal laboral temporal.

Segon.- DISPOSAR la publicació de la present Resolució al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona.

Tercer.- ESTABLIR que els efectes de la present Resolució seran a partir de l'endemà de la publicació al Butlletí Oficial  
de la Província de Barcelona".

Barcelona, 20 d'abril de 2016
El secretari delegat, Francesc Bartoll i Huerta

https: //bop.diba.cat    ●    bop@ diba.cat    ●    DL: B-41698-2002
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