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Dilluns, 25 d'abril de 2016

ADMINISTRACIÓ LOCAL

Ajuntament de Capellades

EDICTE  sobre  l'aprovació  definitiva  del  pressupost  general  de  l'Ajuntament  de  Capellades  i  els  seus  organismes  
autònoms per al 2016

Codi: 17/2016.

Aprovat definitivament el pressupost general de l'Ajuntament de Capellades i els seus organismes autònoms per al 2016 
i comprensiu aquest del pressupost general d'aquest Ajuntament, bases d'execució, plantilla de personal funcionari, i  
laboral, relació de llocs de treball de conformitat amb l'article 169 del Text refós de la Llei reguladora de les hisendes 
locals aprovat pel Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març i l'article 20 del Reial decret 500/1990, de 20 d'abril, es  
publica el seu resum per capítols:

PRESSUPOST PER A L'EXERCICI DE 2016.

PRESSUPOST GENERAL CONSOLIDAT DE L'AJUNTAMENT DE CAPELLADES.

PRESSUPOST AJUNTAMENT DE CAPELLADES.

Capítols DENOMINACIÓ EUR
INGRESSOS
1 Impostos directes 1.941.600,00
2 Impostos indirectes 43.200,00
3 Taxes i altres ingressos 1.448.755,00
4 Transferències corrents 1.456.750,00
5 Ingressos patrimonials 2.000,00
6 Alienació d'inversions reals 0,00
7 Transferències de capital 168.303,00
8 Actius financers 0,00
9 Passius financers 0,00
 TOTAL INGRESSOS 5.060.608,00

DESPESES
1 Despeses de personal 1.461.361,00
2 Despeses en béns corrents i serveis 2.238.691,00
3 Despeses financeres 78.312,00
4 Transferències corrents 262.035,00
6 Inversions reals 607.600,00
7 Transferències de capital 20.000,00
8 Actius financers 0,00
9 Passius financers 392.609,00
 TOTAL DESPESES 5.060.608,00

ENS AUTÒNOM MUNICIPAL LLAR D'INFANTS "VAILETS".

Capítols DENOMINACIÓ EUR
INGRESSOS

1 Impostos directes 0,00
2 Impostos indirectes 0,00
3 Taxes i altres ingressos 113.945,00
4 Transferències corrents 133.235,00
5 Ingressos patrimonials 0,00
6 Alienació d'inversions reals 0,00
7 Transferències de capital 19.000,00
8 Actius financers 0,00
9 Passius financers 0,00
 TOTAL INGRESSOS 266.180,00
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DESPESES
1 Despeses de personal 222.800,00
2 Despeses en béns corrents i serveis 23.980,00
3 Despeses financeres 400,00
4 Transferències corrents  
6 Inversions reals 19.000,00
7 Transferències de capital 0,00
8 Actius financers 0,00
9 Passius financers 0,00
 TOTAL DESPESES 266.180,00

ENS AUTÒNOM MUNICIPAL MOLÍ PAPERER DE CAPELLADES.

Capítols DENOMINACIÓ EUR
 INGRESSOS  
1 Impostos directes 0,00
2 Impostos indirectes 0,00
3 Taxes i altres ingressos 199.032,00
4 Transferències corrents 102.805,00
5 Ingressos patrimonials 0,00
6 Alienació d'inversions reals 0,00
7 Transferències de capital 1.000,00
8 Actius financers 0,00
9 Passius financers 0,00
 TOTAL INGRESSOS 302.837,00

DESPESES
1 Despeses de personal 214.157,00
2 Despeses en béns corrents i serveis 86.030,00
3 Despeses financeres 1.650,00
4 Transferències corrents 0,00
6 Inversions reals 1.000,00
7 Transferències de capital 0,00
8 Actius financers 0,00
9 Passius financers 0,00
 TOTAL DESPESES 302.837,00

DOCUMENTACIÓ ANNEXA.

Annex 1. Plantilla de la corporació.

A) FUNCIONARIAT DE CARRERA.

I.- Amb habilitació de caràcter nacional.

- Codi de la plaça:787
- I.1.Secretari
- Nombre de places: 1
- Grup: A1
- Nivell 25
- Escala: Habilitació nacional

- Codi de la plaça: 572
- I.2. Interventor
- Grup A1
- Nivell 22
- Escala: Habilitació nacional
- Nombre de places: 1 vacant
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II.- Escala d'Administració General.

II.2. Subescala Auxiliar.

- Codi de la plaça: 154
- Auxiliar-administratiu/va
- Nombre de places:6
- Grup:C2
- Nivell: 18
- Escala:Administració General
- Subescala:Auxiliar
- Places vacants:0

III.1. Escala d'Administració Especial.

III.1. Subescala de Serveis Especials.

1.1. Cap policia local.

- Codi de la plaça: 211
- Nombre de places: 1
- Grup C2
- Nivell 18
- Subescala: Policia Local
- Places vacants: 0

1.2. Policia Local.

- Codi de la plaça: 161
- Policia Local
- Nombre de places: 6
- Grup: C2-D
- Nivell: 18
- Subescala: Policia Local
- Places vacants: 1

1.3. Vigilants.

- Codi de la plaça: 161
- Vigilant
- Nombre de places: 2
- Grup: C2 - E
- Nivell: 13
- Escala: Administració Especial
- Subescala: Vigilant
- Places vacants: 0

B.- PERSONAL LABORAL.

1.- Estructura.

- Codi del llocs de treball: 787
- Denominació del lloc de treball: Coordinador /a SP-Tècnic/a de Patrimoni
- Nombre de llocs: 1
- Grup A1
- Nivell 25

2.- Urbanisme.

- Codi del lloc de treball: 704
- Lloc de treball que es modifica:
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- Denominació del lloc de treball: Arquitecte/a tècnica municipal
- Nombre de llocs: 1 (vacant). Coberta actualment per personal laboral no permanent
- Grup A2
- Nivell 18
- Jornada a temps parcial (25 hores)

3.- Serveis socials.

- Codi lloc de treball: 342
- Denominació del lloc de treball: Treballadora Social
- Nombre de llocs: 1
- Grup A2
- Nivell 18
Jornada a temps parcial  (20 hores,23 hores setmanals a partir  de juny,  augment motivat  per una subvenció de la 
Diputació de Barcelona).

4.- Cultura i comunicació.

- Codi del llocs de treball: 253
- Denominació del lloc de treball: Tècnic/a auxiliar de cultura i festes
- Nombre de llocs: 1 (vacant). Coberta actualment per personal laboral no permanent.
- Grup C2
- Nivell 14

- Codi lloc de treball: 218
- Denominació del lloc de treball: Directora biblioteca municipal
- Nombre de llocs: 1
- Grup A2
- Nivell 18
-Nombre de llocs: 1

- Codi lloc de treball: 342
- Denominació del lloc de treball: responsable de comunicació i biblioteca
- Nombre de llocs 1 (vacant). Coberta actualment per personal laboral no permanent.
- Grup C2
- Nivell 18

- Codi lloc de treball: 154
- Denominació del lloc de treball: Auxiliar tècnic /a de radio
- Nombre de llocs: 1 (vacant). Coberta actualment per personal laboral de caràcter no permanent.
- Grup C2
- Nivell 12
- A temps parcial (20 hores)

5.- Brigada d'Obres.

- Codi lloc de treball: 302
- Denominació del lloc de treball: Cap de brigada
- Nombre de llocs: 1 (vacant). Coberta actualment per personal laboral de caràcter no permanent.
- Grup C2
- Nivell 14

- Codi lloc de treball: 167
- Denominació del lloc de treball: Oficial polivalent de la brigada de la brigada
- Nombre de llocs: 1(vacant).Coberta per contracte laboral dec caràcter no permanent.
- Grup C2
- Nivell 10

- Codi lloc de treball: 221
- Denominació del lloc de treball: Oficial de primera especialista paleta
- Nombre de llocs: 1
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- Grup E
- Nivell 14

- Codi lloc de treball: 221
- Denominació del lloc de treball: Oficial especialista d'obres de la brigada
- Nombre de llocs: 2 (vacants). Cobertes actualment per personal laboral de caràcter no permanent.
- Grup E
- Nivell 12

- Codi lloc de treball: 221
- Denominació del lloc de treball: Oficial especialista d'obres de la brigada
- Nombre de llocs: 1 (vacant). Cobertes actualment per personal laboral de caràcter no permanent.
- Grup E
- Nivell 14

- Codi lloc de treball: 167
- Denominació del lloc de treball: Oficial de jardineria
- Nombre de llocs: 2 (vacants). Coberta actualment per personal laboral de caràcter no permanent.
- Grup E
- Nivell 10

- Codi lloc de treball: 123
- Denominació del lloc de treball: peó
- Nombre de llocs: 2 (vacants). Cobertes actualment per personal laboral de caràcter no permanent.
- Grup E
- Nivell 10

6.- Neteja.

- Codi lloc de treball: 123
- Denominació del lloc de treball: Operari/ària de neteja viària
- Nombre de llocs: 5 (vacants). Cobertes actualment per personal laboral de caràcter no permanent.
- Grup E
- Nivell 10

- Codi lloc de treball: 123
- Denominació del lloc de treball: Operari/ària de neteja d'instal·lacions municipals.
- Nombre de llocs: 1 (vacant). Cobertes amb personal laboral de caràcter no permanent
- Grup E
- Nivell 10

7.- Educació.

- Codi lloc de treball: 133
- Denominació del lloc de treball: Conserge/a d'escola
- Nombre de llocs: 1 (vacant). Coberta actualment per personal laboral de caràcter no permanent.
- Grup E
- Nivell 10

C) PERSONAL LABORAL EVENTUAL.

1.- Educació.

- Tècnic d'educació contractat per a la realització dels següents projectes:

- Pla de millora de l'èxit escolar
- Oficina Municipal d'Escolarització
- Gestió de beques
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RESUM:

Funcionaris: 17
Laboral Fix: 4
Laboral Temporal: 20
Laboral Eventual: 1

TOTAL PLANTILLA: 42

PLANTILLA DE L'ORGANISME AUTÒNOM MUNICIPAL MUSEU MOLÍ PAPERER.

PERSONAL LABORAL MUSEU MOLÍ PAPERER DE CAPELLADES.

LLOC DE TREBALL   
Directora 1 VACANT Coberta actualment per personal laboral de caràcter no permanent.
Conservador 1 VACANT Coberta actualment per personal laboral de caràcter no permanent.
Bibliotecari 1 VACANT Coberta actualment per personal laboral de caràcter no permanent.
Paperer 1 VACANT Coberta actualment per personal laboral de caràcter no permanent.
Administrativa 1 VACANT Coberta actualment per personal laboral de caràcter no permanent.
Guia 4 VACANTS Coberta actualment per personal laboral de caràcter no permanent.

Laboral Temporal: 10

TOTAL PLANTILLA: 10

PLANTILLA DE L'ORGANISME AUTÒNOM MUNICIPAL LLAR D'INFANTS "VAILETS".

Personal laboral:

- 1. Codi de la plaça: 427
- Denominació del lloc de treball: Directora escola bressol
- Nombre de llocs: 1
-Vacant: 0
- Grup A2
- Nivell 18

- 1. Codi de la plaça: 426
- Denominació del lloc de treball: Mestre escola bressol
- Nombre de llocs: 1 (vacant)
- Grup A2
- Nivell 16

- 2. Codi de la plaça: 197
- Denominació del lloc de treball: Educador/a escola bressol
- Nombre de llocs: 6 (vacants). Coberts actualment per personal laboral de caràcter no permanent.
- Grup C1
- Nivell 12

- 3. Codi de la plaça: 182
- Denominació del lloc de treball: cuinera escola bressol
- Nombre de llocs: 1.
- Grup C1
- Nivell 12

RESUM:

Funcionaris: 0
Laboral Fix: 2
Laboral Temporal: 7
Laboral Eventual: 0 C
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TOTAL PLANTILLA: 9

Es fa públic per a informació general.

Capellades, 19 d'abril de 2016
L'alcalde president, Aleix Auber Álvarez
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https: //bop.diba.cat    ●    bop@ diba.cat    ●    DL: B-41698-2002
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