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Dilluns, 18 d'abril de 2016

ADMINISTRACIÓ LOCAL

Ajuntament de Sant Quintí de Mediona

EDICTE

El Ple de l'Ajuntament, en sessió ordinària celebrada en data 8 de febrer de 2016, va aprovar inicialment el pressupost  
municipal per a l'exercici de 2016, així com la plantilla de personal per al mateix exercici, comprensiva de tots els llocs 
de treball  reservats a funcionaris,  personal  laboral  i  eventual,  d'acord amb allò que disposa l'article 90.1 de la Llei 
7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les Bases de Règim local.

El  Ple  de  l'Ajuntament,  en  sessió  ordinària  celebrada  en  data  6  d'abril  de  2016,  va  resoldre  les  reclamacions 
presentades i va aprovar definitivament el Pressupost General per a l'any 2016 i la plantilla del personal per al mateix 
exercici.

D'acord amb allò que regula l'article 112.3 de la Llei 7/85, de 2 d'abril, reguladora de les Bases de Règim local, i l'article 
169.3 del RDL 2/2004, de 5 de març, pel que s'aprova el text refós de la llei reguladora de les Hisendes locals, es 
publica el pressupost resumit per capítol així com la plantilla de personal.

PRESSUPOST DEFINITIU PER CAPÍTOLS.

INGRESSOS.

Previsió Inicial
1. Impostos directes 992.600,00
2. Impostos indirectes 35.000,00
3. Taxes i altres ingressos 421.800,00
4. Transferències corrents 734.445,48
5. Ingressos Patrimonials 13.215,00
Total Operacions Corrents 2.197.060,48
6. Alienació d'inversions reals 0,00
7. Transferències de capital 350.000,00
8. Actius financers 0,00
9. Passius financers 100.000,00
TOTAL INGRESSOS 2.647.060,48

DESPESES.

Previsió Inicial
1. Despeses de personal 867.052,60
2. Despeses de béns corrents i serveis 910.710,00
3. Despeses financeres 4.500,00
4. Transferències corrents 300.818,00
Total Operacions Corrents 2.083.080,60
6. Inversions reals 451.900,00
7. Transferències de capital 0,00
8. Actius financers 0,00
9. Passius financers 112.079,88
TOTAL DESPESES 2.647.060,48

PLANTILLA DE PERSONAL.

A) FUNCIONARIS.

A1) Funcionaris amb habilitació estatal.

DENOMINACIÓ NÚMERO VACANTS GRUP
1.- Habilitació de caràcter nacional
1.1.- Secretaria-Intervenció 1 1 A1
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A2) Escala d'Administració General.

DENOMINACIÓ NÚMERO VACANTS GRUP
1.- Escala d'Administració General 
1.1.- Subescala de tècnica 
Tècnic d'Administració General 1 0 A1
Tècnica de gestió comptable i personal 1 0 A2

B) LLOCS DE TREBALL SUBJECTES A LA LEGISLACIÓ LABORAL.

B.1) Personal fix d'activitat permanent i dedicació complerta.

DENOMINACIÓ NÚMERO VACANTS GRUP
1.1.- Subescala administrativa
Auxiliar Administratiu 1 0 C2
2.1.- Personal d'oficis
Agutzil 1 0 AP

B.2) Personal fix d'activitat permanent i dedicació parcial.

DENOMINACIÓ NÚMERO VACANTS GRUP
1.1.- Subescala serveis especials 
Auxiliar de biblioteca 1 0 C2
2.1.- Serveis personals àmbit ensenyament.
Mestra educació infantil 1 0 A2
3.1.- Personal d'oficis
Personal neteja 0 1 AP

B.3) Personal laboral no fix d'activitat permanent i dedicació complerta.

DENOMINACIÓ NÚMERO VACANTS GRUP
1.- Escala Administració General
Auxiliars administratiu/va 4 4 C2
1.1.- Serveis personals àmbit ensenyament
Educador d'escola bressol 3 3 C1
2.1.- Personal d'oficis
Peó brigada 3 3 AP

B.4) Personal laboral no fix d'activitat permanent i dedicació parcial.

DENOMINACIÓ NÚMERO VACANTS GRUP
1.- Escala d'Administració Especial
1.1.- Subescala serveis especials 
Ajudant biblioteca 1 1 AP
Guia turístic/a 0 1 C1
1.1.- Serveis personals àmbit ensenyament
Monitora de menjador 1 1 AP
2.1.- Subescala tècnica especial
Professor/a escola de música 5 5 A2
3.2.- Subescala serveis especials
3.2.- Personal d'oficis
Peó brigada 0 2 AP
Personal neteja 4 6 AP

Contra el present acord, que posa fi a la via administrativa, es pot interposar recurs contenciós-administratiu davant de 
la sala contenciosa-administrativa del Tribunal Superior de Justícia de Catalunya en el termini de dos mesos.

Sant Quintí de Mediona, 7 d'abril de 2016
L'alcalde president, Pol Pagès i Pont

https: //bop.diba.cat    ●    bop@ diba.cat    ●    DL: B-41698-2002
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