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Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona Barcelona

Dimecres, 9 de marg de 2016

ADMINISTRACIO LOCAL
Ajuntament de Berga
EDICTE
PROCEDIMENT:

TITOL: Compatibilitat del personal de I'Organisme Autdnom de I'Hospital Sant Bernabé amb segona activitat al sector
public com a carrec electe d'una entitat local.

Num. Expedient RH AJB 2016/5 (General 2016/18).

Servei: Recursos Humans.

Es fa public que el Ple de la Corporacio, en data 4 de febrer de 2016, ha aprovat I'acord la part dispositiva del qual es
transcriu a continuacio:

Primer.- AUTORITZAR a la Sra. Ana Rodriguez Codina, amb DNI 7774***** a la compatibilitat de [I'activitat
desenvolupada al sector public com a carrec electe de I'Ajuntament de Cercs amb una dedicacié parcial del 30% (12
hores setmanals) i una retribucié bruta anual de 5.250 EUR, amb el desenvolupament de les seves funcions a la
Secretaria Tecnica, a jornada complerta, per a la Fundacié Hospital Sant Bernabé, en base als antecedents exposats en
aquesta resolucio, que s'entenen reproduits en la seva totalitat en aquest apartat als efectes escaients de motivacié de
l'acord.

Segon.- INFORMAR que aquesta autoritzacio restara sense efecte en els suposits seglients:

- Si l'activitat publica de la segona activitat impedis o menyscabés l'estricte compliment dels deures o en comprometés
la seva imparcialitat o independéncia.

- Si 'activitat publica en segona activitat tingués alguna relacié amb els assumptes que la persona conegui per raé del
carrec, sense que pugui afectar a assumptes en els que s'intervinguin en desenvolupament del lloc public, ni compromet
la imparcialitat ni afecti el compliment dels deures ni l'interés general, ni suposi conflicte d'interessos.

- Si la dedicacio horaria de I'activitat publica coincidis amb la jornada laboral; ja que el desenvolupament de la segona
activitat no suposara cap adaptacié ni modificacié de I'horari de prestacié de servei a I'Ajuntament de Berga / Hospital
Sant Bernabé.

Tercer. INFORMAR a la Sra. Ana Rodriguez Codina que esta obligada a posar en coneixement d'aquest Ajuntament
qualsevol modificacié que es produeixi en les condicions de la segona activitat declarada, comunicant-li expressament
que aquesta autoritzacié de segona activitat és de caracter temporal i exclusivament per al desenvolupament de les
funcions de carrec d'electe declarades en la seva sol-licitud, havent de comunicar qualsevol canvi que pugui produir-se
en aquesta dedicacié.

Quart.- INFORMAR a la Sr. Ana Rodriguez Codina que es consideren faltes disciplinaries de caracter molt greu, entre
d'altres:

- "La publicacion o utilizacion indebida de la documentacién o informacién a que tengan o hayan tenido acceso por
razon de su cargo o funcion.

- La prevalencia de la condicién de empleado publico para obtener un beneficio indebido para si o para otro.

- El incumplimiento de las normas sobre incompatibilidades cuando ello dé lugar a una situaciéon de incompatibilidad."

Cinqué.- INFORMAR a la Sr. Ana Rodriguez Codina que en seguiment de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de
transparéncia, accés a la informacio i bon govern (BOE nam. 295 de data 10 de desembre) es preceptiva la publicacié
de les resolucions d'autoritzacié de compatibilitat, suposant la publicacié de I'acord al Butlleti Oficial de la Provincia de
Barcelona, al tauler d'edictes de I'Ajuntament de Berga i a la pagina web.

Sisé.- INFORMAR a la Sr. Ana Rodriguez Codina que la sol-licitud de compatibilitat també ha de ser sol-licitada
preceptivament per la interessada a I'entitat d'on és regidora amb dedicacié parcial, indicant expressament la dedicacio i
retribucié establert com a empleada de I'Hospital Sant Bernabé.
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Seté.- NOTIFICAR aquest acord d'autoritzacié de compatibilitat i regim de dedicacié parcial de la Sra. Ana Rodriguez
Codina a I'Ajuntament de Cercs, amb la finalitat de donar constancia de les dades corresponents a la seva regidora,
comprometent-nos a comunicar-los qualsevol modificacié d'aquestes dades, i alhora requerint-los aquesta reciprocitat
d'informacid, als efectes de garantir I'estricte compliment de la Llei d'incompatibilitats que regeix.

RECURSOS PROCEDENTS CONTRA L'ACTE:

L'acte és una resolucid, posa fi a la via administrativa i és susceptible d'impugnacié separada per mitja de recurs
contenciés administratiu, davant dels jutjats del contenciés administratiu de Barcelona, en el termini de dos mesos.
L'acte es podra recorrer facultativament per mitja de recurs potestatiu de reposicié en el termini d'un mes davant de
I'drgan que va dictar-lo o en el seu delegant, quan l'acte es dicti per delegacid, presentant la interposicié d'aquest recurs
efecte impeditiu per accedir a la jurisdiccid contenciosa administrativa, mentre no transcorri el seu termini per a resoldre
i notificar i que sera d'un mes.

Berga, 29 de febrer de 2016
L'alcaldessa, Montserrat Venturés Villalba
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