
Dimecres, 9 de març de 2016

ADMINISTRACIÓ LOCAL

Ajuntament de Berga

EDICTE

PROCEDIMENT:

TÍTOL:  Modificació  del  règim  retributiu  i  de  dedicació  de  la  regidora  Mònica  Garcia  Llorens  i  autorització  de 
compatibilitat.
Núm. Expedient RH AJB 2015/77 (General 2015/1026).
Servei: Recursos Humans.

Es fa públic que el Ple de la Corporació, en data 1 d'octubre de 2015, ha aprovat l'acord la part dispositiva del qual es 
transcriu a continuació:

Primer.- Declarar la urgència pel tractament d'aquest tema pel Ple, i ratificar la seva inclusió en l'ordre del dia.

Segon.- Establir que, amb efectes del dia 14 de setembre de 2015, data d'inici de la segona activitat declarada per la  
Sra. Mònica Garcia Llorens, el règim de dedicació parcial de la Sra. Mònica Garcia Llorens, serà el que a continuació es 
relaciona, amb les retribucions que també s'esmenten, les quals es percebran en catorze pagues, dotze corresponents a 
les mensualitats de l'any i les dues restants corresponents a les mensualitats de juny i desembre:

Nom                                            Import brut mensual           Dedicació  

Mònica Garcia i Llorens  594,81 EUR 33%

Tercer.- Estimar la compatibilitat de la Sra. Mònica Garcia Llorens, amb la seva activitat laboral a l'àmbit públic de 
l'Administració de la Generalitat de Catalunya, Departament d'Ensenyament, a jornada parcial del 66%, com a mestra 
substituta a l'Escola ANDERSEN de la ciutat de Vic, segon instància 4388 de 24 de setembre de 2015, on sol·licita la  
compatibilitat de la seva dedicació parcial amb la seva activitat professional desenvolupada a l'àmbit públic declarant la 
no afectació ni coincidència horària amb la seva nova dedicació parcial sol·licitada del 33%.

Quart.-  Publicar el present acord al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona, al tauler d'edictes de l'Ajuntament de 
Berga i a la pàgina web.

Cinquè.- Notificar el present acord a la interessada.

Sisè.- Notificar aquest acord d'autorització de compatibilitat i règim de dedicació parcial i de retribució de la Sra. Mònica  
Garcia Llorens al Departament d'Ensenyament de la Generalitat de Catalunya, amb la finalitat de donar constància de 
les dades corresponents al seu treballador, comprometent-nos a comunicar-los qualsevol modificació d'aquestes dades, 
i  alhora  requerint-los  aquesta  reciprocitat  d'informació,  als  efectes  de  garantir  l'estricte  compliment  de  la  Llei 
d'incompatibilitats que regeix.

RECURSOS PROCEDENTS CONTRA L'ACTE:

L'acte és una resolució,  posa fi  a la via administrativa i  és susceptible  d'impugnació separada per mitjà de recurs 
contenciós administratiu, davant dels jutjats del contenciós administratiu de Barcelona, en el termini de dos mesos. 
L'acte es podrà recórrer facultativament per mitjà de recurs potestatiu de reposició en el termini d'un mes davant de 
l'òrgan que va dictar-lo o en el seu delegant, quan l'acte es dicti per delegació, presentant la interposició d'aquest recurs 
efecte impeditiu per accedir a la jurisdicció contenciosa administrativa, mentre no transcorri el seu termini per a resoldre 
i notificar i que serà d'un mes.

Berga, 26 de febrer de 2016
L'alcaldessa, Montserrat Venturós Villalba

https: //bop.diba.cat    ●    bop@ diba.cat    ●    DL: B-41698-2002
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