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Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona Barcelona

Divendres, 26 de febrer de 2016

ADMINISTRACIO AUTONOMICA
Generalitat de Catalunya. Departament de Treball, Afers Socials i Families. Serveis Territorials

RESOLUCIO de 29 de gener de 2016, per la qual es disposa la inscripcié i la publicacié de I'Acord de revisi6 salarial per
a l'any 2016 del Conveni col-lectiu de treball de I'empresa Reyde, SA (codi de conveni num. 08003641011994)

Vist el text de I'Acord de revisio salarial per a I'any 2016 del Conveni col-lectiu de treball de I'empresa Reyde, SA
subscrit pels representants de I'empresa i pels dels seus treballadors el dia 19 de gener de 2016, i de conformitat amb el
que disposen l'article 90.2 i 3 del Reial Decret Legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre; l'article 2.1.a) del Reial decret
713/2010, de 28 de maig, sobre registre i diposit de convenis i acords col-lectius de treball; el Decret 2/2016, de 13 de
gener, de creacié, denominacio i determinacié de I'ambit de competéncia dels departaments de I'Administracié de la
Generalitat de Catalunya i en el Decret 98/2016, de 19 de gener, de reestructuracié parcial del Departament d'Empresa i
Coneixement, el Decret 63/2015, de 28 d'abril, de reestructuracié del Departament d'Empresa i Ocupacio, i altres
normes d'aplicacio,

Resolc:

—1 Disposar la inscripcié de I'Acord de revisié salarial per a I'any 2016 del Conveni col-lectiu de treball de I'empresa
Reyde, SA (codi de conveni num. 08003641011994) al Registre de convenis i acords col-lectius de treball en
funcionament amb mitjans electronics dels Serveis Territorials del Departament de Barcelona, amb notificacié a la
Comissié Negociadora.

—2 Disposar que el text esmentat es publiqui al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona.

Transcripcion literal del texto firmado por las partes.

ACUERDO DE REVISION SALARIAL PARA EL ANO 2016 DEL CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO DE LA
EMPRESA REYDE, SA.

Representacion empresarial:
Gonzalo Ruiz Matanzas y Marcelino Gutiérrez Orcajo.
Representacion social:

Juan Carlos Becerra Rivera, Luis Lara Prado, Juan Manuel Molina Martin, Raul Orellana Barba, Guillermo Quirds
Moreno, Pedro Reyes Luna, Fernando Rodriguez Garcia, Narciso Romero Gémez y José Sobrino Mora.

En El Prat de Llobregat, a las 15.30 horas del dia 19 de enero de dos mil dieciséis, reunidas las representaciones Social
y Empresarial del XX Convenio Colectivo de la empresa Reyde, SA, domiciliada en 08820-El Prat de Llobregat, calle
L'Om numero 15,

A continuacion la R.E. procede a dar lectura al articulo 3 apartado 2 del XX Convenio Colectivo de Reyde, SA, referente
al incremento salarial para el segundo afo de vigencia (01.01.16 al 31.12.16), a fin de proceder a su aplicacion,
alcanzandose los siguientes,

ACUERDOS:

Primero. Incremento salarial para el segundo afio de vigencia. (Del 01.01.2016 al 31.12.2016):

Crecimiento general de todos los conceptos retributivos de un 1,50% a excepcion del salario convenio de los grupos
profesionales 4 y 5 que se incrementara en un 1,75 %.

Los conceptos Plus puntualidad asistencia y permanencia y Complemento cantidad y calidad en el trabajo no tendran
crecimiento.

CVE-NUm. de registre: 062016000062



Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona

Divendres, 26 de febrer de 2016

Segundo. Incluir las nuevas tablas salariales en el adjunto documento denominado Anexos A que consta de seis
paginas escritas a una sola cara y que desde ahora forma, junto con el XX Convenio Colectivo, un todo organico
inseparable.

En prueba de conformidad con lo que antecede, firman todos los asistentes la presente acta y el citado Anexos A, en el
lugar y fecha arriba indicados.

ANEXOS A.
Periodo de vigencia del 01.01.16 al 31.12.16.
ANEXO I.

Tabla de salario de Convenio.

Grupo profesional Importe mensual
Grupo 9 2.953,04
Grupo 9 Director 2.953,04
Grupo 8 2.306,13
Grupo 8 Subdirector 2.306,13
Grupo 8 Jefe de RRHH 2.306,13
Grupo 8 Jefe de Fabricacién 2.306,13
Grupo 8 Jefe de Administracion 2.306,13
Grupo 8 Jefe de Control de Calidad 2.306,13
Grupo 7 1.781,13
Grupo 7 Ingeniero Técnico 1.781,13
Grupo 7 Jefe Seccion 22 1.781,13
Grupo 7 Jefe Administracién 22 1.781,13
Grupo 7 Delegado Ventas 1.781,13
Grupo 6 1.641,40
Grupo 6 Encargado 1.641,40
Grupo 5 1.521,18
Grupo 5 Técnico Organizacion 12 1.521,18
Grupo 5 Oficial Administrativo 12 1.521,18
Grupo 3 1.441,20
Grupo 3 Oficial Administrativo 22 1.441,20
Grupo 2 1.269,77
Grupo 1 1.083,94
Grupo 0 898,12
Grupo profesional Importe diario
Grupo 5 50,70620
Grupo 5 Control Calidad 12 50,70620
Grupo 5 Oficial 12 Actividades Auxiliares 50,70620
Grupo 5 Oficial 12 Electromecanico 50,70620
Grupo 4 49,48284
Grupo 4 Profesional Industria 12 49,48284
Grupo 4 Control Calidad 22 49,48284
Grupo 4 Oficial 22 Actividades Auxiliares 49,48284
Grupo 3 48,03995
Grupo 3 Profesional Industrial 22 48,03995
Grupo 3 Control Calidad 32 48,03995
Grupo 3 Oficial 32 Actividades Auxiliares 48,03995
Grupo 2 42,32537
Grupo 1 36,13141
Grupo 0 29,93746
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4. Contratos para la formacion.

Su retribucion se establece en el articulo 56, punto 5, de este Convenio Colectivo.

ANEXO II.

Tabla de otros devengos.

Plus de nocturnidad.

Grupo profesional

Importe por dia efectivo de
trabajo a jornada completa

Grupo 6 16,48628
Grupo 6 Encargado 16,48628
Grupo 5 13,59372
Grupo 5 Control Calidad 12 13,59372
Grupo 5 Oficial 1° Actividades Auxiliares 13,59372
Grupo 5 Oficial 12 Electromecanico 13,59372
Grupo 4 13,59372
Grupo 4 Profesional Industria 12 13,59372
Grupo 4 Control Calidad 22 13,59372
Grupo 4 Oficial 2° Actividades Auxiliares 13,59372
Grupo 3 13,59372
Grupo 3 Profesional Industria 22 13,59372
Grupo 3 Control Calidad 32 13,59372
Grupo 3 Oficial 3° Actividades Auxiliares 13,59372
Grupo 2 13,59
Grupo 1 13,59372
Grupo 0 13,59372

- Plus puntualidad, asistencia y permanencia.

Importe para todos los grupos: 3,82437 EUR.

- Complemento cantidad y calidad en el trabajo.

Importe por dia efectivamente trabajado: 8,66 EUR.

- Ayuda escolar.

Importe anual por hijo no mayor de dieciséis afos: 59,05 EUR.

- Premio disminucion del absentismo.

Importe por persona/afo: 134,30 EUR.

- Precio hora de formacion.

Precio hora para todos los grupos: 4,36807 EUR.

- Plus proceso continuo.

Importe anual: 3.538,42 EUR.

- Complemento trabajo en festivos.

Importe por dia festivo efectivamente trabajado: 79,41 EUR.
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- Antigliedad.

Trienio (Importe para todos los grupos): 88,51 EUR.
Quinquenio (Importe para todos los grupos): 177,02 EUR.

ANEXO 1.

Tabla de horas extraordinarias.

Grupo profesional Hora extra normal Hora extra festiva
Grupo 6 13,80 19,51
Grupo 6 Encargado 13,80 19,51
Grupo 5 11,74 19,51
Grupo 5 Técnico Organizacién 12 11,74 19,51
Grupo 5 Oficial Administrativo 12 11,74 19,51
Grupo 5 Control Calidad 12 11,74 19,51
Grupo 5 Oficial 12 Actividades Auxiliares 11,74 19,51
Grupo 5 Oficial 12 Electromecanico 11,74 19,51
Grupo 4 11,74 16,39
Grupo 4 Profesional Industria 12 11,74 16,39
Grupo 4 Control Calidad 22 11,74 16,39
Grupo 4 Oficial 22 Actividades Auxiliares 11,74 16,39
Grupo 3 11,74 16,39
Grupo 3 Oficial Administrativo 22 11,74 16,39
Grupo 3 Profesional Industria 22 11,74 16,39
Grupo 3 Control Calidad 32 11,74 16,39
Grupo 3 Oficial 32 Actividades Auxiliares 11,74 16,39
Grupo 2 11,74 16,39
Grupo 1 11,74 16,39
Grupo 0 11,74 16,39

ANEXO IV.

Tabla de complementos personales individuales mensuales, articulo 31 del XI Convenio colectivo de la empresa.

Grupo profesional Trienio Quinquenio
Grupo 9 Director 59,89 119,78
Grupo 8 Subdirector 43,49 86,98
Grupo 8 Jefe RRHH 43,49 86,98
Grupo 8 Jefe de Fabricacién 43,49 86,98
Grupo 7 Ingeniero Técnico 38,00 76,00
Grupo 7 Jefe Seccion 22 35,33 70,66
Grupo 7 Jefe Administracion 22 35,33 70,66
Grupo 7 Delegado Ventas 32,59 65,18
Grupo 6 Encargado 38,00 76,00
Grupo 5 Técnico Organizacion 12 32,59 65,18
Grupo 5 Oficial Administrativo 12 32,59 65,18
Grupo 5 Control Calidad 12 28,66 57,32
Grupo 5 Oficial 12 Actividades Auxiliares 28,66 57,32
Grupo 5 Oficial 12 Electromecanico 28,66 57,32
Grupo 4 Profesional Industria 12 28,66 57,32
Grupo 3 Oficial Administrativo 22 29,87 59,74
Grupo 3 Profesional Industria 22 28,66 57,32

Barcelona, 29 de gener de 2016
El director dels Serveis Territorials a Barcelona del Departament d'Empresa i Coneixement (en virtut de la Disposicié
Transitoria Tercera del Decret 98/2016, de 19 de gener), Eliseu Oriol Pageés

https://bop.diba.cat e bop@diba.cat e DL: B-41698-2002 4
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