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Divendres, 26 de febrer de 2016

ADMINISTRACIÓ LOCAL

Ajuntament de Sant Antoni de Vilamajor

ANUNCI

Assumpte: Publicació de la relació de llocs de treball, any 2016.

En compliment del que disposa l'article 28.1 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el reglament del personal al servei de les entitats locals, i l'article 283.4 del Decret  
Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, es publica íntegrament la relació de llocs de treball aprovada pel Ple 
de la Corporació en sessió del dia 17 de desembre de 2015.

Núm. Plaça Àmbit 
de treball

Grup 
EBEP

Nivell Classif. Plantilla Funcionari,
laboral, eventual

Requisits de jornada Forma de 
provisió

Retribucions 

1 Secretari Interventor SG A1 27 Habilitació nacional F Disponibilitat Dedicació CO S/ plantilla de 
personal (*)

2 Interventor SG A1 18 Habilitació nacional F Disponibilitat Dedicació CO (*)
3 Tècnic d'Administració General ST A2 18 Escala adm. general F Completa CO (*)
4 Administrativa tresoreria SG C1 16 Escala adm. general F Completa CO (*)
5 Administratiu SG C1 14 Escala adm. general F Completa CO (*)
6 Sergent PL C1 16 Escala adm. especial 

Subesc. Serveis esp.
F Prol. jornada CO (*)

7 Caporal PL C2 14 Escala adm. especial 
Subesc. Serveis esp.

F Tornicitat Prol. jornada CO (*)

8 Agent de policia local PL C2 10 Escala adm. especial 
Subesc. Serveis esp.

F Tornicitat Festivitat Nocturnitat Prol. Jornada CO (*)

9 Agent de policia local PL C2 10 Escala adm. especial 
Subesc. Serveis esp.

F Tornicitat Festivitat Nocturnitat Prol. Jornada CO (*)

10 Agent de policia local PL C2 10 Escala adm. especial 
Subesc. Serveis esp.

F Tornicitat Festivitat Nocturnitat Prol. Jornada CO (*)

11 Agent de policia local PL C2 10 Escala adm. especial 
Subesc. Serveis esp.

F Tornicitat Festivitat Nocturnitat Prol. Jornada CO (*)

12 Agent de policia local PL C2 10 Escala adm. especial 
Subesc. Serveis esp.

F Tornicitat Festivitat Nocturnitat Prol. Jornada CO (*)

13 Auxiliars de policia /vigilants PL E 10 Escala adm. especial 
Subesc. Serveis esp.

F Tornicitat Festivitat Nocturnitat Prol. Jornada CO (*)

14 Auxiliars de policia /vigilants PL E 10 Escala adm. especial 
Subesc. Serveis esp.

F Tornicitat Festivitat Nocturnitat Prol. Jornada CO (*) C
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Divendres, 26 de febrer de 2016

Núm. Plaça Àmbit 
de treball

Grup 
EBEP

Nivell Classif. Plantilla Funcionari,
laboral, eventual

Requisits de jornada Forma de 
provisió

Retribucions 

15 Arquitecte superior ST A1  Tècnic superior L Parcial CO (*)
16 Tècnic de medi ambient ST A2  Tècnic mitjà L Completa CO (*)
17 Arquitecte tècnic ST A2  Tècnic mitjà L Completa CO (*)
18 Tècnic de gestió SG A2  Tècnic mitjà L Completa CO (*)
19 Treballadora social SS A2  Tècnic mitjà L Completa CO (*)
20 Tècnic auxiliar de biblioteca BM C1  Tècnic auxiliar adm. L Completa CO (*)
21 Tècnic auxiliar de biblioteca BM C1  Tècnic auxiliar adm. L Completa CO (*)
22 Administratius d'administració general SG C1  Escala adm. general 

Subesc. Adm.
L Completa CO (*)

23 Administratius d'administració general SG C1  Escala adm. general 
Subesc. Adm.

L Completa CO (*)

24 Auxiliars administratius d'administració general SG C2  Escala adm. general 
Subesc. Aux.

L Completa CO (*)

25 Auxiliars administratius d'administració general SG C2  Escala adm. general 
Subesc. Aux.

L Completa CO (*)

26 Auxiliars administratius d'administració general SG C2  Escala adm. general 
Subesc. Aux.

L Completa CO (*)

27 Auxiliars administratius d'administració general SG C2  Escala adm. general 
Subesc. Aux.

L Completa CO (*)

28 Auxiliars administratius d'administració general SG C2  Escala adm. general 
Subesc. Aux.

L Completa CO (*)

29 Auxiliars administratius d'administració general SG C2  Escala adm. general 
Subesc. Aux.

L Completa CO (*)

30 Auxiliar adm. al punt informació juvenil-cultural
(20 hores)

SG C2  Escala adm. general 
Subesc. Aux.

L Parcial CO (*)

31 Dinamitzador per a la gent gran SS A2  Tècnic mitjà L Parcial CO (*)
32 Encarregat de brigada    BOS C2  Tècnic mitjà L Completa CO (*)
33 Operaris de brigada (obres, manteniment i neteja 

viària) 
BOS E  Personal d'obres no 

qualificat
L Completa CO (*)

34 Operaris de brigada (obres, manteniment i neteja 
viària) 

BOS E  Personal d'obres no 
qualificat

L Completa CO (*)

35 Operaris de brigada (obres, manteniment i neteja 
viària) 

BOS E  Personal d'obres no 
qualificat

L Completa CO (*)

36 Operaris de brigada (obres, manteniment i neteja 
viària) 

BOS E  Personal d'obres no 
qualificat

L Completa CO (*)

37 Operaris de brigada (obres, manteniment i neteja 
viària) 

BOS E  Personal d'obres no 
qualificat

L Completa CO (*)

38 Operaris de brigada (obres, manteniment i neteja 
viària) 

BOS E  Personal d'obres no 
qualificat

L Completa CO (*)
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Divendres, 26 de febrer de 2016

Núm. Plaça Àmbit 
de treball

Grup 
EBEP

Nivell Classif. Plantilla Funcionari,
laboral, eventual

Requisits de jornada Forma de 
provisió

Retribucions 

39 Operaris de brigada (obres, manteniment i neteja 
viària) 

BOS E  Personal d'obres no 
qualificat

L Completa CO (*)

40 Operàries de neteja (40 hores setmanals) NE E  Personal d'obres no 
qualificat

L Completa CO (*)

41 Operàries de neteja (32 hores setmanals) NE E  Personal d'obres no 
qualificat

L Parcial CO (*)

42 Conserge al pavelló municipal d'esports  EE E  Subaltern L Jornada adaptada als horaris dels
equipaments esportius

CO (*)

43 Conserge al pavelló municipal d'esports  EE E  Subaltern L Jornada adaptada als horaris dels
equipaments esportius

CO (*)

44 Conserge a l'escola municipal EP E  Subaltern L Jornada adaptada als horaris de l'escola CO (*)

Sant Antoni de Vilamajor, 15 de febrer de 2016
L'alcaldessa, Mª Lluïsa Berdala Cirera

https: //bop.diba.cat    ●    bop@ diba.cat    ●    DL: B-41698-2002
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