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Divendres, 19 de febrer de 2016

ADMINISTRACIÓ LOCAL

Ajuntament de Sant Martí de Tous

EDICTE

Havent transcorregut el termini d'exposició al públic de l'aprovació inicial de l'expedient del Pressupost General de la 
Corporació, les Bases d'Execució i la Plantilla de personal per a l'exercici 2016, i no havent-se presentat cap reclamació, 
esdevenint, per tant, aprovat definitivament aquest, de conformitat amb allò que determina l'article 177.2 en relació amb 
l'article  169.1,  ambdós del  Reial  Decret  Legislatiu  2/2004 de 5  de  març,  es  transcriu  a  continuació,  el  resum del 
pressupost a nivell de capítols:

PRESSUPOST DE DESPESES 2016

A. Operacions corrents:

1 Despeses de personal 334.316,08
2 Despeses en béns corrents i serveis 420.235,62
3 Despeses financeres 6.588,46
4 Transferències corrents 165.397,76
5 Fons de contingència 8.351,63

B. Operacions de capital:

6 Inversions reals 14.000,00
7 Transferències de capital 0,00
8 Actius financers 1,00
9 Passius financers 120.136,88

TOTAL PRESSUPOST DE DESPESES: 1.069.027,43 EUR.

PRESSUPOST D'INGRESSOS 2016.

A. Operacions corrents:

1 Impostos directes 450.422,24
2 Impostos indirectes 19.734,20
3 Taxes i altres ingressos 258.925,63
4 Transferències corrents 320.162,15
5 Ingressos patrimonials 5.783,21

B. Operacions de capital:

6 Alienació d'Inversions Reals 0,00
7 Transferències de capital 14.000,00
8 Actius financers 0,00
9 Passius financers 0,00

TOTAL PRESSUPOST D'INGRESSOS: 1.069.027,43 EUR.

Grup Places Vacants Nivell Comp. Destí
A) FUNCIONARIS DE CARRERA
1.- Funcionaris d'habilitació nacional

1.1.- Secretari – Interventor A2 1 1 21
2.- Escala d'Administració general

2.1.- Subescala Tècnica
1. Tècnic en Administració General A1 1 0 26
2.2.- Subescala auxiliar administratius
1.- Auxiliars C2 1 0 9
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Grup Places Vacants Nivell Comp. Destí
 2. Auxiliars C2 1 0 12

3.- Escala d'Administració especial
3.2.- Subescala Tècnica
1. Arquitecte tècnic A2 1 1 22

B) LLOCS DE TREBALL SUBJECTES A LA LEGISLACIÓ LABORAL
1.- D'activitat permanent i dedicació complerta

1. Oficial Administratiu C1 1 0 11
2. Operari brigada d'obres serveis varis C2 1 0 9
3.- Mestra de la Llar d'Infants A2 1 0 16
4.- Educadora de la Llar d'Infants C1 2 0 11
5.- Neteja d'edificis AP 2 0 7
6.- Operari de neteja viari i altres AP 1 1 7

2.- D'activitat permanent i dedicació parcial
1.- Educadora de la Llar d'Infants C1 1 0 11
2.- Neteja d'edificis AP 2 1 7

3.- D'activitat temporal i dedicació complerta
1. Auxiliar administratiu C2 1 1 11
2. Operari de neteja viari i altres AP 1 0 7
3.- Educadora de la Llar d'Infants C1 1 1 11

4.- D'activitat temporal i dedicació parcial
1.- Tècnic en Educació Musical C1 1 1 11
2.- Educadora de la Llar d'Infants C1 1 1 11
3. Operari brigada d'obres serveis varis C2 1 1 9
4. Dinamitzadora 3a edat C2 1 1 10

Sant Martí de Tous, 29 de gener de 2016
L'alcalde, David Alquézar Claramunt

https: //bop.diba.cat    ●    bop@ diba.cat    ●    DL: B-41698-2002
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