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Dilluns, 15 de febrer de 2016

ADMINISTRACIÓ LOCAL

Ajuntament de Súria

ANUNCI

El pressupost per a l'exercici de 2016, la plantilla orgànica i la relació de llocs de treball s'han exposat al públic, segons 
s'anuncià al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona, i s'ha aprovat definitivament en data 22 de desembre de 2015.

A continuació es fan públics el pressupost resumit per capítols, la plantilla orgànica i la relació de llocs de treball.

AJUNTAMENT PRESSUPOST D'INGRESSOS AJUNTAMENT PRESSUPOST DE DESPESES
Capítol 1 2.573.130,00 Capítol 1 2.313.210,33
Capítol 2 300.000,00 Capítol 2 2.654.873,76
Capítol 3 1.399.000,00 Capítol 3 67.629,21
Capítol 4 1.690.900,00 Capítol 4 133.055,00
Capítol 5 174.100,00 Capítol 5 70.000,00
Capítol 6 174.820,85 Capítol 6 657.000,00
Capítol 7 55.000,00 Capítol 7 16.000,00
Capítol 8 0,00 Capítol 8 0,00
Capítol 9 175.000,00 Capítol 9 630.182,55
TOTAL 6.541.950,85 TOTAL 6.541.950,85

PLANTILLA ORGÀNICA.

Grup Places Vacants/interins
FUNCIONARIS
Funcionaris d'habilitació estatal

Secretari A1 1 1
Interventor A1 1 1
Tresorer A1 1 1

Escala d'administració general
Subescala administrativa C1 5 1
Subescala auxiliar C2 5 1

Escala d'administració especial
Subescala tècnica
Arquitecte A1 1 1
Enginyer A1 1 1
Tècnics de grau mig A2 6 1
Auxiliars tècnics C1 1 0
Subescala serveis especials

Policia local:
Sergent C1 1 0
Caporal C2 2 0
Agent C2 8 0
Auxiliar policia local:
Agutzil E 1 0

34 8

Grup Places Vacants/interins
LABORALS: INDEFINITS, TEMPORALS I A TEMPS PARCIAL
Tècnics mitjans

Aparellador A2 1 1
Educadora Social A2 1 0
Professors escola música A2 10 10
Professors/es d'adults A2 2 2
Joventut A2 1 0 C

V
E

-N
úm

. d
e 

re
gi

st
re

: 0
22

01
60

01
82

3



2

Dilluns, 15 de febrer de 2016

Grup Places Vacants/interins
Monitor d'esports C1 1 1
Auxiliar administratiu C2 2 1
Treballadores familiars C2 2 0

Personal d'oficis
Coordinador A2 1 1
Oficial de 1ª C2 1 1
Oficial 2ª C2 2 1
Peons E 7 7
Netejadores E 7 7

38 32
TOTAL PLANTILLA 72 40

Continua en la pàgina següent

C
V

E
-N

úm
. d

e 
re

gi
st

re
: 0

22
01

60
01

82
3



3

Dilluns, 15 de febrer de 2016

RELACIÓ LLOCS DE TREBALL.

CODI DENOMINACIÓ NÚM. GRUP ESCALA SUBESCALA CLASSE LAB. EVENT. PROVISIÓ NIVELL ESPECÍFIC DEDICACIÓ
(dins el C. Específic)

1 SECRETARI/A 1 A1 HN SECRETARIA ENTRADA NO NO C/O 28 2549,93
2 INTERVENTOR/A 1 A1 HN INT. TRESORERIA ENTRADA NO NO C/O 28 2549,93  
3 TRESORER/A 1 A1 HN INT./TRESORERIA ENTRADA NO NO C/O 28 - -
4 ADMINISTRATIU/VA  C1 AG ADMINISTRATIU/VA -       
4.1 ADMINISTRATIU/VA 2 C1 AG ADMINISTRATIU/VA - NO NO C/O 18 487,24 100
4.2 ADMINISTRATIU/VA 2 C1 AG ADMINISTRATIU/VA - NO NO C/O 18 487,24 270
4.3 ADMINISTRATIU/VA 1 C1 AG ADMINISTRATIU/VA - NO NO C/O 18 487,24  
5 AUX. ADMINISTRATIU/VA  C2 AG AUXILIAR -       
5.1 AUX. ADMINISTRATIU/VA 4 C2 AG AUXILIAR - NO NO C/O 15 390,57
5.2 AUX. ADMINISTRATIU/VA 1 C2 AG AUXILIAR - NO NO C/O 15 364,43
5.3 AUX. ADMINISTRATIU/VA 2 C2 AG AUXILIAR - SI NO C/O 15 390,57
6 ARQUITECTE/A 1 A1 AE TÈCNICA - NO NO C/O 28 1738,03  
7 ENGINYER /A 1 A1 AE TÈCNICA - NO NO C/O 28 1738,03  
8 ARQUITECTE/A TÈCNIC 1 A2 AE TÈCNICA - SI NO C/O 21 712,83  
9 TÈCNIC MIG  A2 AE TÈCNICA -       
9.1 TÈCNIC MIG 1 A2 AE TÈCNICA - NO NO C/O 25 766,18 275
9.2 TÈCNIC MIG 1 A2 AE TÈCNICA - NO NO C/O 25 766,00 100
9.3 TÈCNIC MIG 1 A2 AE TÈCNICA - SI NO C/O 21 712,83  
9.4 TÈCNIC MIG 2 A2 AE TÈCNICA - NO NO C/O 23 632,47  
9.5 TÈCNIC MIG 1 A2 AE TÈCNICA - SI NO C/O 16 538,22  
10 TÈCNIC MIG D'INTERVENCIÓ 1 A2 AE TÈCNICA - NO NO C/O 23 632,47  
11 EDUCADORA SOCIAL 1 A2 AE TÈCNICA - SI NO C/O 19 348,08  
12 TREBALLADORA SOCIAL 1 A2 AE TÈCNICA  NO NO C/O 19 499,59  
13 AUXILIAR TÈCNIC 1 C1 AE TÈCNICA - NO NO C/O 16 461,1  
14 SERGENT 1 C1 AE SERVEIS ESPECIALS - NO NO C/O 20 1039,11 200
15 CAPORAL 2 C1 AE SERVEIS ESPECIALS - NO NO C/O 19 846,18 200
16 AGENT  C1 AE SERVEIS ESPECIALS -       
16.1 AGENT 6 C1 AE SERVEIS ESPECIALS - NO NO C/O 15 726,2 100
16.2 AGENT 2 C2 AE SERVEIS ESPECIALS - NO NO C/O 15 789,71 100
17 AGUTZIL 1 E AE SERVEIS ESPECIALS - NO NO C/O 14 360,65  
18 PROFESSOR/A MÚSICA  A2 AE TÈCNICA -       
18.1 DIRECTOR/A ESC. MUSICA 1 A2 AE TÈCNICA - SI NO C/O 18 360,65 60
18.2 CAP ESTUDIS ESC MUSICA 1 A2 AE TÈCNICA - SI NO C/O 18 360,65 50
18.3 SECRETARI/A ESC MUSICA 1 A2 AE TÈCNICA - SI NO C/O 18 360,65 30
18.4 PROFESSOR/A MÚSICA 7 A2 AE TÈCNICA - SI NO C/O 18 360,65  
19 PROFESSOR/A ESCOLA ADULTS 2 A2 AE TÈCNICA - SI NO C/O 18 360,65  
20 MONITOR/A ESPORTS 1 C1 AE TÈCNICA - SI NO C/O 14 316,4  C
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Dilluns, 15 de febrer de 2016

CODI DENOMINACIÓ NÚM. GRUP ESCALA SUBESCALA CLASSE LAB. EVENT. PROVISIÓ NIVELL ESPECÍFIC DEDICACIÓ
(dins el C. Específic)

21 TREBALLADOR/A FAMILIAR 2 C2 AE OFICIS - SI NO C/O 14 315,07  
22 NETEJADOR/A 7 E AE OFICIS - SI NO C/O 14 197,2
23 OFICIAL 1A 1 C2 AE OFICIS - SI NO C/O 15  637,96  
24 OFICIAL 2A 2 C2 AE OFICIS - SI NO C/O 15 370,86  
25
25.1
25.2

PEONS
PEONS
PEONS

6
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OFICIS
OFICIS

-
-
-

 
SI
SI

 
NO
NO

 
C/O
C/O

 
14
14

360,65
444,07

 

Contra l'aprovació del pressupost, es pot interposar recurs contenciós administratiu en el termini de dos mesos des de la publicació d'aquest edicte, davant la Sala Contenciosa  
Administrativa del Tribunal Superior de Justícia de Catalunya.

Súria, 1 de febrer de 2016
L'alcalde, Josep Maria Canudas Costa

https: //bop.diba.cat    ●    bop@ diba.cat    ●    DL: B-41698-2002
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