
1

Dilluns, 8 de febrer de 2016

ADMINISTRACIÓ LOCAL

Ajuntament de Pineda de Mar

ANUNCI

El Ple de l'Ajuntament de Pineda de Mar en sessió ordinària de data 21 de desembre de 2015, va aprovar Relació de 
Llocs de Treball per a l'exercici 2016, la qual és del següent tenor literal:

"Vist que com a document vinculat al Capítol I del pressupost s'ha d'acompanyar la relació de llocs de treball. Aquest  
document s'aprova de forma anual en la mateixa sessió en què s'aprovi el pressupost. De conformitat amb l'article 26 
del Decret 214/1990 de 30 de juliol, la relació de llocs de treball és un dels documents que integraran el pressupost.

En virtut del que disposa l'article 15 de la Llei 30/1984 de 2 d'agost, l'article 74 de la Llei 7/2007 de 12 d'abril, del Decret  
legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre i article 29 i  següents del Decret 214/1990 de 30 de juliol,  les entitats locals han 
d'aprovar la relació dels llocs de treball de la seva organització, com la expressió ordenada del conjunt de llocs de treball  
que pertanyen a aquest Ajuntament amb la denominació dels llocs, els grups de classificació professional, els cossos a 
què estiguin adscrits, els sistemes de provisió i les retribucions complementàries.

També correspon al ple l'aprovació de les retribucions complementàries fixes i periòdiques del personal al servei de la 
Corporació, que de conformitat amb l'article 19.dos de la Llei 48/2015 de 29 d'octubre de Pressupostos Generals de 
l'Estat, l'any 2016, les retribucions del personal al servei del sector públic no podran experimentar un increment global 
superior a l'1 per cent respecte les vigents a 31 de desembre de 2015, en termes d'homogeneïtat per als dos períodes 
de comparació.

Tanmateix, el legislador por incorporar qualsevol variació al respecte abans del 31 de desembre d'enguany. Si és així, 
s'haurà de procedir a efectuar les modificacions que s'escaiguin.

MODIFICACIONS.

1. Econòmiques: No se'n contemplen.

2. Modificacions organitzatives:

- Canvi d'adscripció del Servei de Consum que s'integra a l'Oficina d'Atenció al Ciutadà i en conseqüència adscriure el  
lloc de treball número 503, Tècnica Auxiliar també a l'Oficina d'Atenció al Ciutadà.

-  El  lloc  de  treball  número  5112,  Informadora,  enquadrada  a  l'Escala  d'Administració  Especial,  passa  a  l'Escala 
d'Administració General, Subescala Auxiliar, denominació del lloc: Auxiliar Administratiu.

CREACIONS.

- Denominació: Auxiliar Administratiu.

Àmbit: Oficina d'Atenció al Ciutadà.
Escala: Administració General.
Subescala: Auxiliar.
Classe: funcionari.
Número lloc de treball: 6082.
Dedicació: jornada ordinària.
Funcions: fitxa número 6009.
Titulació: Graduat escolar, FP1, CFGM o equivalent.
Forma de provisió: concurs de mèrits.
Grup: C2.
C. destí: 14.
C. específic: 7.472,71 EUR.
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- Denominació: Cap de colla d'electricistes.

Àmbit: Serveis Municipals.
Escala: -------
Subescala: ---------
Classe: personal laboral. (Sense determinació).
Número lloc de treball: 3220.
Dedicació: jornada ordinària.
Funcions: fitxa número.
Titulació: Graduat escolar, FP1, CFGM o equivalent.
Forma de provisió: concurs de mèrits.
Grup: C2.
C. destí: 15.
C. específic: 11.582,78 EUR.

AMORTITZACIONS.

Per causes organitzatives els següents llocs de treball:

-  El  lloc  de  treball  número  504,  de  l'Escala  d'Administració  General,  Subescala  Administratiu,  Denominació: 
Administratiu. Grup C1 (Cultura- Fundació Tharrats).

- El lloc de treball número 322, Denominació: Cap d'Enllumenat Públic. Grup C1.

Vist l'informe evacuat per la Cap de l'Àrea de Serveis Interns.

Vista l'acta de la comissió de seguiment del Conveni/Acord regulador, del dia 2 de desembre de 2015 en que es dóna 
trasllat dels canvis a aprovar.

Es proposa a la Comissió Informativa Directorial que dictamini favorablement i elevi al Ple de la Corporació l'adopció de  
l'acord següent:

Primer.- Aprovar la relació de llocs de treball d'aquest Ajuntament de Pineda de Mar que s'adjunta com Annex I a tots els 
efectes legals, amb l'organigrama estructurat per àrees, (annex II), i que de conformitat amb l'article 19.dos de la Llei 
48/2015 de 29 d'octubre de Pressupostos Generals de l'Estat, l'any 2016, les retribucions del personal al servei del 
sector públic no podran experimentar un increment global superior a l'1 per cent respecte les vigents a 31 de desembre 
de 2015, en termes d'homogeneïtat per als dos períodes de comparació.

Segon.- Procedir a donar-ne l'oportuna publicitat de conformitat amb la legislació vigent."

Pineda de Mar, 18 de gener de 2016
L'alcalde, Xavier Amor i Martín

https: //bop.diba.cat    ●    bop@ diba.cat    ●    DL: B-41698-2002
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