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Divendres, 5 de febrer de 2016

ADMINISTRACIÓ LOCAL

Ajuntament de Vilassar de Dalt

ANUNCI

Assumpte: Publicació de la relació de llocs de treball, any 2016.

En compliment del que disposa l'article 28.1 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el reglament del personal al servei de les entitats locals, i l'article 283.4 del Decret  
Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, es publica íntegrament la relació de llocs de treball aprovada pel Ple 
de 22 de desembre de 2015.

IDENTIFICACIÓ DEL LLOC CLASSIFICACIÓ I REQUISITS DE PROVISIÓ FORMA DE 
PROVISIÓ

RETRIBUCIÓ LLOC 
DE TREBALL

OBSERVACIONS

DENOMINACIÓ DEL 
LLOC DE TREBALL

D TIPUS GRUP ESCALA SUBESCALA CLASSE/ 
CATEGORIA

RÈGIM 
JURÍDIC

FORMACIÓ ESPECÍFICA REQUISITS DE JORNADA F.P C.D. C.E.

ADMINISTRATIU/VA
DE GESTIÓ

8 NS C1 Admin. 
Gen.

Administrativa  F   C 18 450  

AGENT DE LA
POLICIA LOCAL

11 NS C1 Admin. 
Esp.

Serveis
Especials

Policia Local F - Permís de conduir A, B i BTP. - Turnicitat
- Festivitat
- Nocturnitat
- Jornada ampliada

C 21 680 *El requeriment de jornada 
"nocturnitat" es retribuirà 
d'acord amb allò definit al 
Protocol signat en data 26 
de març de 2015, en relació 
al procés de relació i 
valoració de llocs de treball 

AGENT DE POLICIA
DE BARRI

1 NS C1 Admin. 
Esp.

Serveis
Especials

Policia Local F - Permís de conduir A, B i BTP. - Turnicitat
- Jornada ampliada

C 21 660  

ARQUITECTE/A 3 NS A1 Admin. 
Esp.

Tècnica Superior F - Grau en Arquitectura o titulació 
equivalent
- Permís de conduir B

- Disponibilitat
- Jornada adaptada a les 
necessitats del servei, el que 
pot suposar treballar en 
jornada partida

C 24 814  

ARQUITECTE/A
TÈCNIC/A

1 NS A2 Admin. 
Esp.

Tècnica Mitja F - Grau en Ciències i tecnologies de 
l'Edificació o Arquitectura tècnica o 
titulació equivalent
- Permís de conduir B

 C 20 560  

AUXILIAR D'ARXIU 1 NS C2 Admin. 
Gen.
Admin. 
Esp.

Auxiliar Tècnica
Serveis 
Especials

Auxiliar tècnica
Comeses 
Especials

F  - Jornada parcial C 16 260  

AUXILIAR DE GESTIÓ 
ADMINISTRATIVA

6 NS C2 Admin. 
Gen.

Auxiliar  F   C 16 300  C
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Divendres, 5 de febrer de 2016

IDENTIFICACIÓ DEL LLOC CLASSIFICACIÓ I REQUISITS DE PROVISIÓ FORMA DE 
PROVISIÓ

RETRIBUCIÓ LLOC 
DE TREBALL

OBSERVACIONS

DENOMINACIÓ DEL 
LLOC DE TREBALL

D TIPUS GRUP ESCALA SUBESCALA CLASSE/ 
CATEGORIA

RÈGIM 
JURÍDIC

FORMACIÓ ESPECÍFICA REQUISITS DE JORNADA F.P C.D. C.E.

AUXILIAR DE SERVEIS 
TP

1 NS A.P.    L  - Jornada parcial C 12 200  

AUXILIAR DE SERVEIS 
- ESCOLA

1 NS A.P.    L  - Jornada adaptada als horaris 
de l'escola on presta els seus 
serveis

C 12 260  

AUXILIAR DE SERVEIS 
JORNADA FLEXIBLE

1 NS A.P.    L  - Jornada adaptada a l'horari 
d'obertura de les instal·lacions i 
les activitats: pot suposar 
treballar en dissabtes i/o 
diumenges

C 12 280  

AUXILIAR DE SERVEIS 
JORNADA FLEXIBLE 
TP

1 NS A.P.    L  - Jornada adaptada a l'horari 
d'obertura de les instal·lacions i 
les activitats: pot suposar 
treballar en dissabtes i/o 
diumenges
- Jornada parcial

C 12 280  

AUXILIAR TÈCNIC/A 
EMISSORA

1 NS C2    L  - Jornada adaptada a l'horari 
del servei, el que pot suposar 
treballar en jornada de matí o 
tarda i/o jornada partida

 16 340  

CAP D'ÀREA 
D'ATENCIÓ A LES 
PERSONES

1 S A1/A2 Admin. 
Esp.

Tècnica
Serveis 
Especials

Superior  Mitja
Comeses 
Especials

F  - Disponibilitat
- Dedicació

L.D. 26 1150  

CAP D'ÀREA DE 
SERVEIS AL 
TERRITORI

1 S A1/A2 Admin. 
Esp.

Tècnica
Serveis 
Especials

Superior  Mitja
Comeses 
Especials

F  - Dedicació
- Disponibilitat

L.D. 26 1150  

CAP D'ÀREA DE 
SERVEIS ECONÒMICS 

1 S A1/A2 Admin. 
Gen.
Admin. 
Esp.

Tècnica
Gestió
Serveis 
Especials

Superior
Mitja
Comeses 
Especials

F  - Disponibilitat
- Dedicació

L.D. 26 1150  

TÈCNIC/A DE 
COMUNICACIONS

1 S A1/A2    L  - Jornada adaptada a l'horari 
de les activitats: pot suposar 
treballar puntualment per les 
tardes i alguns dissabtes o 
festius

L.D. 22 560  

CAP D'UNITAT DE 
PATRIMONI, 
PROMOCIÓ DE LA VILA 
I TURISME

1 S A2    L  - Jornada flexible, que pot 
incloure treballar en jornada 
partida, en dissabtes i festius.

C 22 660  

CAP D'UNITAT DE 
RECURSOS HUMANS I 
ORGANITZACIÓ

1 S A1/A2 Admin. 
Gen.
Admin. 
Esp.

Tècnica
Gestió
Serveis 
Especials

Superior
 Mitja
Comeses 
Especials

F  - Disponibilitat C 24 704  
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Divendres, 5 de febrer de 2016

IDENTIFICACIÓ DEL LLOC CLASSIFICACIÓ I REQUISITS DE PROVISIÓ FORMA DE 
PROVISIÓ

RETRIBUCIÓ LLOC 
DE TREBALL

OBSERVACIONS

DENOMINACIÓ DEL 
LLOC DE TREBALL

D TIPUS GRUP ESCALA SUBESCALA CLASSE/ 
CATEGORIA

RÈGIM 
JURÍDIC

FORMACIÓ ESPECÍFICA REQUISITS DE JORNADA F.P C.D. C.E.

CAP D'UNITAT DE 
SERVEIS SOCIALS

1 S A1/A2 Admin. 
Esp.

Tècnica
Serveis 
Especials

Superior
 Mitja
Comeses 
Especials

F  - Disponibilitat C 24 704  

CAP D'UNITAT 
D'ESPORTS

1 S A1/A2 Admin. 
Esp.

Tècnica
Serveis 
Especials

Superior
 Mitja
Comeses 
Especials

F  - Disponibilitat C 24 704  

CAP D'UNITAT 
D'INFORMÀTICA I 
COMUNICACIONS

1 NS A1/A2 Admin. 
Esp.

Tècnica
Serveis 
Especials

Superior
 Mitja
Comeses 
Especials

F - Permís de conduir B - Disponibilitat C 24 704  

CAP D'UNITAT 
MANTENIMENT I 
INFRASTRUCTURES

1 S A1/A2 Admin. 
Esp.

Tècnica
Serveis 
Especials

Superior
 Mitja
Comeses 
Especials

F - Permís de conduir B - Disponibilitat C 24 704  

CAP D'UNITAT OAC 1 S C1 Admin. 
Gen.
Admin. 
Esp.

Administrativa
Tècnica
Serveis 
Especials

Tècnica Auxiliar 
Comeses 
Especials

F  - Jornada adaptada als horaris 
d'obertura de l'Oficina 
d'Atenció al Ciutadà

C 22 660  

CAPORAL DE LA 
POLICIA LOCAL

2 NS C1 Admin. 
Esp.

Serveis 
Especials

Policia Local F - Permís de conduir A, B i BTP. - Turnicitat
- Festivitat
- Nocturnitat
- Jornada ampliada

C 21 820 *El requeriment de jornada 
"nocturnitat" es retribuirà 
d'acord amb allò definit al 
Protocol signat en data 26 
de març de 2015, en relació 
al procés de relació i 
valoració de llocs de treball 

CUINER/A 1 NS A.P.    L - Carnet de manipulador d'aliments C 12 320  
CUINER/A TP 1 NS A.P.    L - Carnet de manipulador d'aliments- Jornada parcial C 12 320  
DIRECTOR/A DE LA 
BIBLIOTECA

1 NS A1/A2 Admin. 
Esp.

Tècnica Superior
Mitja

F - Grau d'Informació i 
Documentació o titulació 
equivalent

- Jornada adaptada a l'horari 
d'obertura de les instal·lacions: 
pot suposar treballar a jornada 
partida, turnicitat i dissabtes.

C 22 640  

DIRECTOR/A DEL 
CENTRE OBERT

1 NS A1/A2    L   C 22 560  

DIRECTOR/A ESCOLA 
BRESSOL - TÈCNIC/A 
D'EDUCACIÓ

1 S A2    L - Títol de mestre especialista en 
educació infantil o del títol de grau 
equivalent

- Jornada parcial
- Jornada adaptada a l'horari 
del servei

C 22 640  

EDUCADOR/A ESCOLA 
BRESSOL

8 NS C1    L - Títol de Tècnic/a superior en 
educació infantil o titulació 
equivalent

- Jornada parcial
- Jornada adaptada a l'horari 
del servei

C 20 480  

EDUCADOR/A SOCIAL 1 NS A2    L - Grau en educació social o 
titulació equivalent

 C 20 500  C
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Divendres, 5 de febrer de 2016

IDENTIFICACIÓ DEL LLOC CLASSIFICACIÓ I REQUISITS DE PROVISIÓ FORMA DE 
PROVISIÓ

RETRIBUCIÓ LLOC 
DE TREBALL

OBSERVACIONS

DENOMINACIÓ DEL 
LLOC DE TREBALL

D TIPUS GRUP ESCALA SUBESCALA CLASSE/ 
CATEGORIA

RÈGIM 
JURÍDIC

FORMACIÓ ESPECÍFICA REQUISITS DE JORNADA F.P C.D. C.E.

EDUCADOR/A SOCIAL 
TP

1 NS A2    L - Grau en educació social o 
titulació equivalent

- Jornada parcial C 20 500  

ENCARREGAT/DA 
BRIGADA DE NETEJA

1 NS A.P.    L   C 14 440  

ENCARREGAT/DA 
BRIGADA 
MANTENIMENT I 
INFRAESTRUCTURES

1 NS C2    L - Permís de conduir B - Disponibilitat C 18 638  

GESTOR/A 
D'EFICIÈNCIA 
ENERGÈTICA

1 NS C1/C2    L - Permís de conduir B  C 18 460  

INFORMADOR/A - 
TRAMITADOR/A

2 NS C1/C2 Admin. 
Gen.
Admin. 
Esp.

Auxiliar
Administrativa
Tècnica
Serveis 
Especials

Auxiliar Tècnica
Tècnica Auxiliar
Comeses 
Especials

F  - Jornada adaptada als horaris 
d'obertura de l'Oficina 
d'Atenció al Ciutadà

C 18 480  

INSPECTOR/A DE LA 
POLICIA LOCAL - CAP 
DE POLICIA

1 S A2 Admin. 
Esp.

Serveis 
Especials

Policia Local F - Permís de conduir A, B i BTP. - Disponibilitat
- Dedicació
- Jornada ampliada

L.D. 24 1325  

INTERVENTOR/A 1 S A1 Habilitació 
nacional

  F  - Disponibilitat
- Dedicació

C 28 1400  

MEDIADOR/A 
INTERCULTURAL

1 NS C2    L - Coneixements de l'idioma àrab a 
nivell oral

- Jornada parcial C 16 240  

MESTRE/A ESCOLA 
BRESSOL

4 NS A2    L - Títol de mestre especialista en 
educació infantil o del títol de grau 
equivalent

- Jornada parcial
- Jornada adaptada a l'horari 
del servei

C 20 340  

MONITOR/A 
D'ESPORTS

8 NS C1    L  - Jornada parcial C 18 380  

MONITOR/A 
MENJADOR

2 NS A.P.    L - Carnet de manipulador d'aliments
- Títol de monitor/a d'activitats de 
lleure

- Jornada parcial C 12 220  

OFICIAL BRIGADA 
OBRES I SERVEIS

2 NS C2    L - Permís de conduir B  C 16 440  

OFICIAL 
D'INSTAL·LACIONS

5* NS C2    L - Permís de conduir B  C 16 460 *Una dotació a extingir quan 
quedi vacant

OFICIAL 
CONDUCTOR/A - 
MECÀNIC/A

3 NS C2    L - Permís de conduir B  C 16 420  

OFICIAL JARDINER 5 NS C2    L - Permís de conduir B
- Permís d'aplicador/a fitosanitari 
bàsic

 C 16 440  

OPERARI/A BRIGADA 
OBRES I SERVEIS

4 NS A.P.    L - Permís de conduir B  C 12 340  C
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Divendres, 5 de febrer de 2016

IDENTIFICACIÓ DEL LLOC CLASSIFICACIÓ I REQUISITS DE PROVISIÓ FORMA DE 
PROVISIÓ

RETRIBUCIÓ LLOC 
DE TREBALL

OBSERVACIONS

DENOMINACIÓ DEL 
LLOC DE TREBALL

D TIPUS GRUP ESCALA SUBESCALA CLASSE/ 
CATEGORIA

RÈGIM 
JURÍDIC

FORMACIÓ ESPECÍFICA REQUISITS DE JORNADA F.P C.D. C.E.

OPERARI/A DE LA 
GOSSERA

1 NS A.P.    L - Permís de conduir B - Jornada ampliada
- Jornada flexible que pot 
implicar treballar dissabtes, 
festius i en jornada partida

C 12 420  

OPERARI/A DE 
MANTENIMENT 
D'INSTAL·LACIONS - 
AUXILIAR DE SERVEIS

3 NS A.P.    L  - Jornada adaptada a l'horari 
d'obertura de les instal·lacions i 
les activitats: pot suposar 
treballar en dissabtes o en 
horari nocturn

C 12 420  

OPERARI/A DE 
NETEJA

8 NS A.P.    L  - Jornada de matí o tarda C 12 280  

OPERARI/A 
JARDINER/A

3 NS A.P.    L - Permís de conduir B  C 12 340  

PSICOPEDAGOG/A 1 NS A1    L  - Jornada parcial C 22 500  
RESPONSABLE DEL 
SAD I DEL CASAL DE 
DIA

1 S A2    L  - Jornada parcial
- Disponibilitat

C 22 682  

RESPONSABLE 
GESTIÓ TRIBUTÀRIA

1 S C1/C2 Admin. 
Gen.

Administrativa
Auxiliar

 F   C 18 460  

RESPONSABLE 
TEATRE LA MASSA

1 S A2    L  - Jornada flexible: pot suposar 
treballar en dissabtes, festius i 
en horari nocturn

C 22 760  

SECRETARI/A 
GENERAL

1 S A1 Habilitació 
nacional

  F  - Disponibilitat
- Dedicació

C 28 1400  

SECRETARIA 
D'ALCALDIA*

1 NS C1 Admin. 
Gen.

Administrativa  F  - Disponibilitat C 20 462 *Lloc a extingir quan quedi 
vacant

SERGENT DE LA 
POLICIA LOCAL

1 S C1 Admin. 
Esp.

Serveis 
Especials

Policia Local F - Permís de conduir A, B i BTP. - Disponibilitat
- Dedicació
- Jornada ampliada

C 22 925  

TÈCNIC/A AUXILIAR 
COMUNICACIÓ

1 NS C1    L  - Jornada adaptada a l'horari 
del servei, el que pot suposar 
treballar en jornada de matí o 
tarda i/o jornada partida

 18 420  

TÈCNIC AUXILIAR DE 
BIBLIOTECA

2 NS C1 Admin. 
Esp.

Tècnica
Serveis 
Especials

Tècnica Auxiliar
Comeses 
Especials

F  - Jornada adaptada a l'horari 
d'obertura de les instal·lacions: 
pot suposar treballar a jornada 
partida, turnicitat i dissabtes.

C 18 380  

TÈCNIC/A AUXILIAR DE 
BIBLIOTECA TP

1 NS C1 Admin. 
Esp.

Tècnica
Serveis 
Especials

Tècnica Auxiliar
Comeses 
Especials

F  - Jornada adaptada a l'horari 
d'obertura de les instal·lacions: 
pot suposar treballar a jornada 
partida, turnicitat i dissabtes.
- Jornada parcial

C 18 380  
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Divendres, 5 de febrer de 2016

IDENTIFICACIÓ DEL LLOC CLASSIFICACIÓ I REQUISITS DE PROVISIÓ FORMA DE 
PROVISIÓ

RETRIBUCIÓ LLOC 
DE TREBALL

OBSERVACIONS

DENOMINACIÓ DEL 
LLOC DE TREBALL

D TIPUS GRUP ESCALA SUBESCALA CLASSE/ 
CATEGORIA

RÈGIM 
JURÍDIC

FORMACIÓ ESPECÍFICA REQUISITS DE JORNADA F.P C.D. C.E.

TÈCNIC/A AUXILIAR DE 
CULTURA

1 NS C1 Admin. 
Esp.

Tècnica
Serveis 
Especials

Tècnica Auxiliar
Comeses 
Especials

L  - Jornada adaptada a l'horari 
del servei: pot incloure el 
treballar en caps de setmana 
i/o festius.

C 18 380  

TÈCNIC/A AUXILIAR 
D'INFORMÀTICA

1 NS C1 Admin. 
Esp.

Tècnica
Serveis 
Especials

Tècnica Auxiliar 
Comeses 
Especials

F - Permís de conduir B  C 18 420  

TÈCNIC/A AUXILIAR 
INSTAL·LACIONS 
CULTURALS

1 NS C1    L  - Jornada adaptada a l'horari 
del servei: pot incloure el 
treballar en caps de setmana 
i/o festius.

C 18 400  

TÈCNIC/A DE MEDI 
AMBIENT

1 NS A2    L   C 20 500  

TÈCNIC/A DE 
PROJECTES

3 NS A2 Admin. 
Esp.

Tècnica
Serveis 
Especials

Mitja
Comeses 
Especials

F  - Jornada adaptada a l'horari 
de les activitats: pot suposar 
treballar puntualment per les 
tardes i alguns dissabtes o 
festius

C 20 520  

TÈCNIC/A DE 
RECURSOS HUMANS

1 NS A1/A2 Admin. 
Gen.
Admin. 
Esp.

Tècnica
Gestió
Serveis 
Especials

Superior
Mitja
Comeses 
Especials

F   C 22 500  

TREBALLADOR/A 
FAMILIAR

1 NS C1*/C2    L - Permís de conduir B  C 16 300 *Grup a extingir quan quedi 
vacant

TREBALLADOR/A 
FAMILIAR TP

2 NS C2    L - Permís de conduir B - Jornada parcial C 16 300  

TREBALLADOR/A 
SOCIAL

1 NS A2    L - Grau en Treball Social o titulació 
equivalent

 C 20 520  

TRESORER/A 1 S A1/A2 Admin. 
Gen.

Tècnica
Gestió

 F  - Disponibilitat
- Dedicació

C 24 1025  

XOFER – GESTOR/A 
AUXILIAR TASQUES 
DIVERSES

1 NS C1/C2 Admin. 
Gen.
Admin. 
Esp.

Administrativa
Auxiliar
Tècnica
Serveis 
Especials

Tècnica Auxiliar 
Auxiliar Tècnica
Comeses 
Especials

F - Permís de conduir B  C 16 460  

Vilassar de Dalt, 25 de gener de 2016
L'alcalde, Xavier Godàs i Pérez
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