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Dijous, 21 de gener de 2016

ADMINISTRACIÓ LOCAL

Ajuntament d'Igualada

Interior-Personal

EDICTE

Per Decret de la Regidora delegada de Dinamització Econòmica, Coneixement i Interior, en el dia d'avui, s'ha resolt  
esmenar una errada comesa en les bases específiques publicades al BOP, al taulell d'edictes de l'Ajuntament d'Igualada 
i al Taulell d'Edictes de la seu electrònica de l'Ajuntament d'Igualada, (www.seu.cat/igualada) del dia 7.1.2016, per a la 
contractació, amb caràcter laboral temporal, per obra o servei determinat, Monitors de lleure de l'Estiuet i el Saló  a 
jornada completa; i Monitors/es de menjador i acollida de l'Estiuet a jornada parcial, en el sentit següent:

Monitors de lleure de l'Estiuet i el Saló a jornada completa.

On deia:

6.2. FASE DE CONCURS.

Experiència.

Apartat d).

... "d) Experiència en tasques de voluntariat com a director/a, en entitats sense ànim de lucre a raó de 0,15 punts per 
trimestre. Els temps inferiors a tres mesos no es comptabilitzaran a excepció dels campaments que es puntuaran a raó 
de 0,05 per campament. La puntuació màxima d'aquest apartat serà d'1 punt." ...

Ha de dir:

6.2. FASE DE CONCURS.

Experiència.

Apartat d).

... "d) Experiència en tasques de voluntariat com a monitor/a, en entitats sense ànim de lucre a raó de 0,15 punts per 
trimestre. Els temps inferiors a tres mesos no es comptabilitzaran a excepció dels campaments que es puntuaran a raó 
de 0,05 per campament. La puntuació màxima d'aquest apartat serà d'1 punt." ...

Monitors/es de menjador i acollida de l'Estiuet a jornada parcial.

On deia:

6.2. FASE DE CONCURS.

Experiència.

Apartat d).

... "d) Experiència en tasques de voluntariat com a director/a, en entitats sense ànim de lucre a raó de 0,15 punts per 
trimestre. Els temps inferiors a tres mesos no es comptabilitzaran a excepció dels campaments que es puntuaran a raó 
de 0,05 per campament. La puntuació màxima d'aquest apartat serà d'1 punt." ...

Ha de dir:
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6.2. FASE DE CONCURS.

Experiència.

Apartat d).

... "d) Experiència en tasques de voluntariat com a monitor/a, en entitats sense ànim de lucre a raó de 0,15 punts per 
trimestre. Els temps inferiors a tres mesos no es comptabilitzaran a excepció dels campaments que es puntuaran a raó 
de 0,05 per campament. La puntuació màxima d'aquest apartat serà d'1 punt." ...

En el mateix Decret s'ha resolt obrir un termini de 20 dies naturals, que començaran a comptar a partir de l'endemà de la 
publicació  de l'esmena,  al  BOP,  al  Tauler d'edictes de l'Ajuntament  i  al  Tauler  d'Edictes de la  Seu Electrònica de 
l'Ajuntament d'Igualada (www.seu.cat/igualada) als efectes de presentació de sol·licituds, en el ben entès que s'entenen 
per presentades les sol·licituds ja lliurades, sens perjudici que vulguin modificar-les o complementar-les.

Contra la resolució de la Regidora delegada de Dinamització Econòmica, Coneixement i Interior que és definitiu en via 
administrativa, podeu interposar, alternativament, recurs de reposició davant de l'alcalde, en el termini d'un mes, o, en el 
termini de dos mesos recurs contenciós administratiu davant del Jutjat Contenciós Administratiu de Barcelona, o, si el 
vostre domicili  és un altra província de Catalunya, davant del Jutjat Contenciós Administratiu competent en aquesta 
província, si ho preferiu. Ambdós terminis començaran a comptar, des de l'endemà de la publicació d'aquest edicte en el 
Tauler  d'Edictes  de  l'Ajuntament,  al  Tauler  d'Edictes  de  la  Seu  Electrònica  de  l'Ajuntament  d'Igualada 
(www.seu.cat/igualada) BOP.

En  el  cas  que  hàgeu  optat  per  interposar  recurs  de  reposició,  contra  la  seva  resolució  podreu  interposar  recurs 
contenciós administratiu davant del Jutjat Contenciós Administratiu de Barcelona o, si el vostre domicili és en una altra 
província de Catalunya, davant el Jutjat Contenciós Administratiu competent en aquesta província, si ho preferiu. El 
termini de presentació serà de dos mesos a comptar des de l'endemà de la recepció de la notificació corresponent, si la  
resolució  és  expressa,  o  de  sis  mesos  a  comptar  des  de  la  data  en  què  s'ha  d'entendre  desestimat  per  silenci 
administratiu, silenci que es produeix pel transcurs d'un mes a comptar des de la data d'interposició sense que s'hagi 
notificat la seva resolució.

Igualada, 18 de gener de 2016
La regidora de Dinamització Econòmica, Coneixement i Interior, M. Àngels Chacon i Feixas

https: //bop.diba.cat    ●    bop@ diba.cat    ●    DL: B-41698-2002
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