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Divendres, 15 de gener de 2016

ADMINISTRACIÓ LOCAL

Ajuntament de Canet de Mar

EDICTE

En compliment d'allò que disposa l'article 13 i concordants de la LRJPAC, es fa públic que el Ple de l'Ajuntament de 
Canet de Mar, en sessió extraordinària i urgent de data 29 de desembre de 2015, va aprovar els acords següents:

PRIMER.- Modificar l'acord del Ple de 30 de juny de 2015, en relació amb el règim de dedicació i les retribucions dels 
electes, quedant establert de la manera següent:

SEGON.- Establir que, amb efectes del dia 1 de gener de 2016, els membres de la Corporació que a continuació es 
relacionen, exerciran els seus càrrecs en règim de dedicació exclusiva i seran donats d'alta al règim corresponent de la 
Seguretat Social:

- Senyor Jesús Marín i Hernàndez.

TERCER.- Establir que, amb efectes del dia 1 de gener de 2016, els membres de la Corporació que a continuació es 
relacionen, exerciran els seus càrrecs en règim de dedicació parcial, amb els percentatges que s'indiquen i seran donats 
d'alta al règim corresponent de la Seguretat Social:

- Senyor Laureà Gregori Fraxedas, amb una dedicació del 95%, que correspon a un mínim de 36 hores setmanals de 
treball efectiu.

-  Senyora  M.  Assumpta  Revoltos  i  Vaquer,  amb una dedicació  del  65% que correspon a  un  mínim de  25 hores 
setmanals de treball efectiu.

- Senyora Misericòrdia Tenas i Martínez, amb una dedicació del 50% que correspon a un mínim de 19 hores setmanals 
de treball efectiu.

- Senyor Àngel Lòpez i Solà, amb una dedicació del 50% que correspon a un mínim de 19 hores setmanals de treball  
efectiu.

- Senyora Esther Agulló i Renau, amb una dedicació del 30% que correspon a un mínim d'12 hores setmanals de treball 
efectiu.

- Senyor Quirze Planet i Rovira, amb una dedicació del 30% que correspon a un mínim d'12 hores setmanals de treball  
efectiu.

QUART.- Establir, amb efectes del dia 1 de gener de 2016, a favor dels membres de la Corporació que desenvolupin les 
seves funcions en règim de dedicació exclusiva o parcial,  en funció de les atribucions delegades i  assumides, les 
retribucions anyals que a continuació es relacionen, les quals es percebran en catorze pagues, dotze corresponents a 
les mensualitats de l'any i les dues restants corresponents a les mensualitats de juny i desembre; que es meritaran des 
de l'1 de desembre de l'any anterior fins al 31 de maig de l'any en curs, la de juny i des de l'1 de juny fins al 30 de 
novembre, la de desembre.

1. ALCALDESSA

- Senyora Blanca Arbell i Brugarola: 29.826,59 EUR/any.

2. TINENTS D'ALCALDE AMB DEDICACIÓ EXCLUSIVA

- Senyor Jesús Marín i Hernàndez. Regidor de Medi Ambient, Agricultura i Seguretat: 37.131,02 EUR/any.

3. TINENTS D'ALCALDE AMB DEDICACIÓ PARCIAL

- Senyor Laureà Gregori i Fraxedas. Regidor d'Hisenda: 35.362,91 EUR/any.
- Senyora M. Assumpta Revoltós i Vaquer. Regidora de Festes, joventut i esports: 24.135,17 EUR/any. C
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4.- REGIDORS AMB DEDICACIÓ PARCIAL

- Senyora Misericòrdia Tenas i Martínez. Regidora de Promoció Econòmica i Règim Intern: 18.565,51 EUR/any.

- Senyor Àngel López i Solà. Regidor d'Obres i Serveis, Sistemes informàtics i desenvolupament tecnològic: 18.565,51 
EUR/any.

- Senyor Quirze Planet i Rovira. Regidor de Culturai Partipació: 11.139,31 EUR/any.

- Senyora Esther Agulló i Renau. Regidora de Benestar social i gent gran: 11.139,31 EUR/any.

La percepció d'aquestes retribucions, quan es tracti de Regidors o Regidores en règim de dedicació exclusiva, serà 
incompatible amb la de qualsevol altra retribució amb càrrec als pressupostos de les Administracions Públiques i dels  
Ens,  Organismes  i  Empreses  d'elles  dependents,  sense  perjudici  de  les  dietes  o  indemnitzacions  que  les  pugui 
correspondre per la seva assistència als Consells d'Administració o òrgans de govern d'entitats o empreses públiques o 
privades, fins a un màxim de dos; i també serà incompatible amb les indemnitzacions que s'estableixen en l'apartat 
següent i amb el desenvolupament d'altres activitats, en els termes previstos per la Llei 53/1984, de 26 de desembre,  
d'incompatibilitats del personal al serveis de les Administracions Públiques.

Pel contrari, en els supòsits de dedicació parcial, la percepció d'aquestes retribucions estarà sotmesa al règim establert 
a l'article 75 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Règim Local, en la seva nova redacció donada 
per la Llei 14/2000, de 29 de desembre.

SEGON.- Establir assignacions als grups polítics en base al que disposa l'article 73.3 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, 
reguladora  de  les  bases  de  règim  local,  de  manera  que  cada  grup  amb representació  a  l'Ajuntament  rebrà  una 
assignació fixa de 200 EUR anuals i una assignació de 100,00 EUR anuals, per cada regidor que hi pertanyi, sense que 
es pugui destinar al pagament de retribucions del personal de qualsevol tipus al servei de la corporació o a l'adquisició 
de béns que puguin constituir actius fixes de caràcter patrimonial.

Els grups municipals hauran de dur una comptabilitat específica d'aquesta dotació econòmica, que posaran a disposició 
del Ple sempre que aquest ho demani.

Independentment d'això, els grups municipals hauran de presentar anualment la justificació de les aportacions rebudes, 
referida a l'exercici anterior, mitjançant la presentació d'un compte justificatiu, segons model aprovat per l'ajuntament.  
Aquest compte inclourà una declaració responsable del portaveu del grup en la qual es faci constar que en les despeses 
efectuades no s'ha incorregut en els supòsits de prohibició de l'article 73.3 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de 
les bases de règim local.

Aquesta documentació justificativa es trametrà a la Intervenció general abans del dia 30 de març de cada exercici, als 
efectes de la tramitació de l'expedient d'aprovació mitjançant resolució d'Alcaldia, de la qual se'n donarà compte al Ple 
com a documentació annexa al compte general de cada exercici. El saldo no justificat al final de l'exercici s'incorporarà a 
l'exercici següent com a saldo inicial. El saldo pendent d'utilitzar al final de cada mandat corporatiu s'haurà de reintegrar 
a la Tresoreria de l'Ajuntament en el termini dels quinze dies anteriors a la constitució de la nova corporació.

TERCER.- Notificar aquests acords als portaveus dels diferents Grups Polítics Municipals,  i  als regidors i  regidores 
afectats,  fent  constar  a  aquells  que  han sigut  designats  per  a  desenvolupar  el  seu  càrrec en règim de  dedicació 
exclusiva o parcial, que s'entendrà acceptat aquest règim per l'afectat de manifestar res al respecte dins del termini de 
les 24 hores següents a la notificació.

QUART.- Publicar l'anunci d'aquest acord al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona.

Canet de Mar, 4 de gener de 2016
L'alcaldessa, Blanca Arbell Brugarola

https: //bop.diba.cat    ●    bop@ diba.cat    ●    DL: B-41698-2002
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