
1

Dimarts, 5 de gener de 2016

ADMINISTRACIÓ LOCAL

Ajuntament de Sant Feliu de Llobregat

EDICTE

En sessió del Ple de data 26 de novembre de 2015 es va aprovar la Plantilla Orgànica Municipal d’aquesta Corporació 
corresponent a l’any 2016, que es detalla a continuació

PLANTILLES ANUALS DE PERSONAL DE L'ADMINISTRACIÓ LOCAL

                                                                                                                 Grup                  Places                  Vacants  

FUNCIONARIS
Funcionaris Funcionaris d'habilitació estatal
Secretari A1 1 -
Interventor A1 1 -
Tresorer A1 1 1
Escala d'administració general
Subescala tècnica superior A1 4 1
Subescala de Gestió A2 4 1
Subescala administrativa C1 58 17
Subescala auxiliar C2 3 -
Subascala subalterna E 4 2
Escala d'administració especial
Subescala tècnica
Tècnics superiors A1 10 3
Tècnics mitjans A2 13 5
Tècnics auxiliars C1 6 5
Subescala serveis especials
Policia local
Superintendent A1 - -
Intendent major A1 - -
Intendent A1 - -
Inspector A2 1 -
Sotsinspector C1 1 1
Sergent C1 3 -
Caporal C2 10 2
Agent C2 50 11
Auxiliar policia local
Agutzil E - -
Vigilant - - -
Personal d'extinció d'incendis
Bombers
Comesa especial
Titulats superiors A1 2 1
Diplomats A2 - -
Tècnics especialistes C1 19 10
Auxiliars tècnics C2 5 3
Altres E - -
Personal d'oficis E 3 3
Personal docent
Titulats superior A1 - -
Titulats mitjans A2 - -
Altres - - -
LABORALS: INDEFINITS, TEMPORALS I A TEMPS PARCIAL
Tècnics superiors A1 12 1
Tècnics mitjans A2 30 8
Administratius C1 57 16
Auxiliars administratius C2 2 -
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Dimarts, 5 de gener de 2016

Subalterns E - -
Encarregats i personal qualificat d'oficis C2 14 4
Personal d'oficis no qualificat E 18 1
Personal de neteja - - -
EVENTUALS: CÀRRECS DE CONFIANÇA
Tècnics superiors A1 4 -
TOTAL 336 96

Sant Feliu de Llobregat, 21 de desembre de 2015 
L’alcalde, Jordi San José Buenaventura

https: //bop.diba.cat    ●    bop@ diba.cat    ●    DL: B-41698-2002
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