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Dimecres, 30 de desembre de 2015

ADMINISTRACIÓ LOCAL

Ajuntament de Sant Iscle de Vallalta

ANUNCI

Na Eduard Turon i Mainat, Alcalde President de l'Ajuntament de Sant Iscle de Vallalta, fa públic que contra l'acord 
adoptat, per majoria absoluta, pel Ple de la Corporació, en sessió extraordinària, el dia 25 de novembre de 2015, pel 
qual s'efectuà l'aprovació inicial del pressupost general per l'exercici de 2016 integrat pel Pressupost de la pròpia entitat 
i Plantilla que comprèn tots els llocs de treball reservats a funcionaris, personal laboral, fix i temporal, no s'ha presentat 
cap reclamació, raó per la qual s'entén definitivament aprovat. Es transcriu a continuació de conformitat amb el que 
disposa l'article  169-3,  del  Reial  Decret  Legislatiu  2/2004,  de 5 de març,  pel  que s'aprova el  text  refós de la  Llei  
Reguladora de les Hisendes Locals, el resum per capítols de cada pressupost l'integra:

INGRESSOS:

Capítols DENOMINACIÓ EUR
1 Impostos directes 930.500,00
2 Impostos indirectes 5.000,00
3 Taxes i altres ingressos 232.780,00
4 Transferències corrents 408.827,22
5 Ingressos patrimonials 1.000,00
6 Alienació d'inversions reals 0
7 Transferències de capital 0,00
8 Actius financers 0
9 Passius financers 0
TOTAL INGRESSOS 1.578.107,22

DESPESES:

Capítols DENOMINACIÓ EUR
1 Despeses de personal 870.198,48
2 Despeses en béns corrents i serveis 624.120,13
3 Despeses financeres 500,00
4 Transferències corrents 80.288,61
6 Inversions reals 3.000,00
7 Transferències de capital 0
8 Actius financers 0
9 Passius financers 0
TOTAL DESPESES 1.578.107,22

PLANTILLA GRUP PLACES VACANTS
A) PERSONAL FUNCIONARI
I. Amb habilitació de caràcter nacional
1.1 Secretari-Interventor A1 1 -
2. Escala d'Administració General
2.1 Subescala Tècnica
2.2 Subescala Administrativa C 1
2.3 Subescala Auxiliar D 2 1
2.4 Subescala Subalterna
3. Escala d'Administració Especial
3.1 Subescala Tècnica
3.1.1 Operari manteniment E 1 -
3.2 Subescala de Serveis Especials
3.2.1 Auxiliar de policia E 1 -
B) PERSONAL LABORAL 
Pedagoga A1 1 -
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PLANTILLA GRUP PLACES VACANTS
Mestra Llar d'infants A2 1 -
Treballadora social A2 1 1
Treballadora familiar A2 1 1
Tècnic Superior en educació infantil Llar d'infants C1 4 2
Professora de música C2 1 1
Auxiliar Administratiu oficines C2 4 2
Auxiliar Administratiu dispensari C2 1 -
Punt d'informació del Montnegre Corredor/Oficina Atenció al ciutadà) C2 1 1
Coordinadora menjador llar d'infants C2 1 1
Xofer camió recollida de brossa C2 1 -
Conserge Escola Dones d'Aigua E 1 1
Conserge Zona esportiva E 1 -
Operaris brigada municipal E 4 1
Personal de neteja de les dependències municipals E 4 1
Auxiliar biblioacces E 1 1

Contra l'aprovació definitiva del Pressupost podrà interposar-se directament recurs contenciós administratiu, en la forma 
i terminis que estableixen les normes de l'esmentada jurisdicció, de conformitat amb el que es disposa al número 1, de 
l'article 171 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel que s'aprova el text refós de la Llei Reguladora de les 
Hisendes Locals.

Sant Iscle de Vallalta, 22 de desembre de 2015
L'alcalde, Eduard Turon i Mainat

https: //bop.diba.cat    ●    bop@ diba.cat    ●    DL: B-41698-2002
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