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Dijous, 31 de desembre de 2015

ADMINISTRACIÓ LOCAL

Ajuntament de Sant Quirze de Besora

EDICTE

Aprovat  inicialment  per  l'Ajuntament  en  Ple,  en  Sessió  Ordinària  celebrada  el  dia  15  de  desembre  d'enguany,  el 
Pressupost General de l'Entitat per a l'exercici 2.016, així com la plantilla que comprèn tots els llocs de treball reservats 
a funcionaris, personal laboral i eventual, estaran de manifest al públic a la Secretaria d'aquest Ajuntament per espai de 
quinze dies, termini durant el qual qualsevol habitant del terme o persona interessada podrà examinar i presentar contra 
el mateix i davant el Ple les reclamacions que estimi convenients, tal com disposa l'article 150 de la Llei 39/1988, de 28 
de desembre, reguladora de les Hisendes Locals i article 20.1, del Reial Decret 500/1990, de 20 d'abril.

En el  supòsit  que no sigui  presentada cap reclamació,  el  pressupost  es considerarà definitivament  aprovat,  sense 
necessitat de nou acord. En cas contrari el Ple disposarà d'un termini d'un mes per resoldre-les, comptat a partir del dia 
següent a la finalització de l'exposició al públic.

Les reclamacions es consideraran denegades, si no es resolguessin en l'acte d'aprovació definitiva.

ESTAT DE DESPESES:

CAPÍTOL                                              DENOMINACIÓ                                                                        EUR  

1 DESPESES DE PERSONAL 691.418,79 EUR
2 DEPESES BENS CORRENS I SERVEIS 969.064,34 EUR
3 DESPESES FINANCERES 8.118,20 EUR
4 TRANSFERÈNCIES CORRENTS 385.747,04 EUR
5 FONS CONTINGÈNCIA 25.000,00 EUR
6 INVERSIONS REALS 54.300,00 EUR
7 TRANSFERÈNCIES DE CAPITAL 0,00 EUR
9 PASSIUS FINANCERS 132.531,48 EUR

TOTAL DESPESES: 2.266.179,85 EUR

ESTAT D'INGRESSOS:

CAPÍTOL                                              DENOMINACIÓ                                                                        EUR  

1 IMPOSTOS DIRECTES 748.147,00 EUR
2 IMPOSTOS INDIRECTES 6.000,00 EUR
3 TAXES I ALTRES INGRESSOS 629.819,16 EUR
4 TRANSFERÈNCIES CORRENTS 874.519,11 EUR
5 INGRESSOS PATRIMONIALS 7.694,58 EUR
6 ALIENACIÓ D'INVERSIONS REALS 0,00 EUR
7 TRANSFERÈNCIES DE CAPITAL 0,00 EUR
9 PASSIUS FINANCERS  0,00 EUR

TOTAL INGRESSOS: 2.266.179,85 EUR

PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARI, INTERÍ, EVENTUAL I LABORAL 2016.

Aprovar la plantilla que compren els llocs de treball reservats a funcionaris, personal laboral, eventual i altres.

A) FUNCIONARIS DE CARRERA:

-  Denominació  plaça:  Secretari-Interventor.  Nombre  de  places,  1,  Grup  A-1,  CD  24,  Escala  Habilitació  Nacional, 
Subescala Secretaria-Intervenció. Classe 3a., Categoria, única. Coberta propietat.

-  Denominació  plaça:  Auxiliars  Oficina  Municipal.  Nombre  de  places,  3.  Grups  C-2,  CD 12,  Escala  Administració 
General. Subescala Auxiliar Administrativa. 3 Cobertes en propietat. C
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-  Denominació  plaça:  Tècnic  Auxiliar  de  Serveis  Especials.  Grup  C-1,  CD  14,  Escala  d'Administració  Especial. 
Subescala Tècnic Auxiliar. Coberta propietat.

-  Denominació plaça: Auxiliars Guàrdies Municipals.  Nombre de places, 1.  Grup C-2,  CD 11, Escala Administració 
Especial. Subescala Serveis Especials. Classe, Policia Local i vigilants. 1 coberta propietat, amb reserva lloc de treball 
1r. destí.

B) PERSONAL INTERÍ: Cap.

C) PERSONAL EVENTUAL: Cap.

D) PERSONAL LABORAL:

- Denominació lloc: servei U.B.A.S.P. Nombre de places 3. 1 Assistent Social,  1 Treballadora Familiar = vacant i  1 
Educadora  Social.  Serveis  Socials.  Servei  agrupat  i  compartit  C.C.O.  i  resta  municipis  Bisaura.  Titulació  adient.  1 
Contracte indefinit, Assistent Social, Treballadora Familiar = vacant, amb jornades completes. Cobertes indefinit. I 1 
contracte Educadora Social amb durada determinada a ½ jornada.

-  Denominació lloc:  Brigada d'Obres  Municipal.  Nombre places,  2.  1  Oficial  1a.  paleta,  1  Oficial  1a.  manteniment. 
Qualificació o categoria professional ram de la construcció, metal·lúrgia i/o auxiliars. Jornades completes.

-  Denominació  lloc:  Manteniment  i  vigilància  equipaments  públics.  Nombre  places,  1.  Manteniment  equipaments. 
Personal d'oficis. Contracte fixa indefinit.

- Denominació lloc: Professora -Llar Infants-. Nombre de places: 1. Jornada complerta. 1 Contracta fixa.

- Denominació lloc: Educadores Infantils -Llar Infants-. Nombre de places: 3. Jornades completes. 2 Contractes fixes i 1 
durada determinada.

- Denominació lloc: Cuinera -Llar Infants- Nombre de places: 1. Jornada completa. 1 contracte de durada determinada.
- De temporada, amb caràcter no habitual i per a tasques específiques:  2 socorristes piscines amb titulació adient, 2 
vigilants encarregats i servei de neteja piscines, sense qualificació.

- Plans d'ocupació, amb caràcter no habitual i per a tasques específiques:  1 contracte oficial 1a. paleta i 1 contracte 
manobre, durada determinada (entre 3 i 5 mesos).

E) ALTRES:

- Denominació plaça: Arquitecte. Nombre de places, 1. Tècnic superior amb contracte Administratiu de serveis.

- Denominació plaça: Enginyer. Nombre de places, 1. Tècnic superior amb contracte Administratiu de serveis.

-  Denominació  plaça:  Servei  Tècnic  Informàtic.  Nombre  de places,  1.  Tècnic  mitjà  amb contracte Administratiu  de 
serveis.

F) Pagament a tot el personal del 49,73 % de la paga extraordinària del mes de desembre de 2012 d'acord amb la 
disposició addicional 12a. de la Llei 48/2015, de 29 d'octubre de pressupostos generals de l'estat pel 2016 i acords del 
Ple de l'Ajuntament de dates 18 de desembre de 2012 i 29 de setembre de 2015.

Sant Quirze de Besora, 16 de desembre de 2015
L'alcaldessa, M. Rosa Vestit i Villegas

https: //bop.diba.cat    ●    bop@ diba.cat    ●    DL: B-41698-2002
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