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Dilluns, 21 de desembre de 2015

ADMINISTRACIÓ LOCAL

Ajuntament d'Argentona

ANUNCI

Aprovat inicialment pel Ple Corporatiu,  en sessió ordinària celebrada el dia 9 de novembre de 2015, el Pressupost 
General del municipi d’Argentona, per a l’exercici econòmic de l’any 2016, el qual inclou el pressupost de l’Ajuntament  
d’Argentona amb les seves bases d’execució, el del Patronat Municipal del Museu del Càntir també amb les seves 
bases d’execució, el de la societat municipal Aigües d’Argentona SA, i la plantilla orgànica de la Corporació, i exposat a 
informació pública durant el termini de quinze dies hàbils, no s’ha presentat cap reclamació contra l’esmentat expedient, 
per la qual cosa s’entén aprovat definitivament segons el resum per àrees, programes i capítols següent:

1. PRESSUPOST DE L’AJUNTAMENT D’ARGENTONA per un import total de 13.858.632,55 EUR, amb el següent 
desglossament:

Classificació orgànica:

PRESSUPOST ORGÀNIC. 2016

1 ALCALDIA 2.906.714,14
2 SERVEIS GENERALS 668.648,89
3 SERVEIS PERSONALS 4.447.933,36
4 SERVEIS TERRITORIALS 4.322.956,17
5 SERVEIS ECONÒMICS 1.512.379,99
  13.858.632,55

Classificació per programes:

PRESSUPOST PER PROGRAMES

 Programa Crèdits inicials
011 DEUTE PÚBLIC. 924.783,97
130 ADMINISTRACIÓ GENERAL DE LA SEGURETAT I PROTECCIÓ CIVIL. 1.352.076,80
133 ORDENACIÓ DEL TRÀNSIT I DE L'ESTACIONAMENT. 30.000,00
134 MOBILITAT URBANA 44.000,00
150 ADMINISTRACIÓ GENERAL D'HABITATGE I URBANISME. 844.365,82
151 URBANISME: PLANEJAMENT, GESTIÓ, EXECUCIÓ I DISCIPLINA URBANI 628.522,00
1532 PAVIMENTACIÓ DE VIES PÚBLIQUES 232.600,00
160 CLAVEGUERAM 45.025,00
1621 RECOLLIDA DE RESIDUS. 560.864,16
1622 GESTIÓ DE RESIDUS SÒLIDS URBANS 208.352,96
1623 TRACTAMENT DE RESIDUS 247.000,00
163 NETEJA VIÀRIA. 486.000,00
164 CEMENTIRI I SERVEIS FUNERARIS. 9.590,40
165 ENLLUMENAT PÚBLIC. 378.271,51
170 ADMINISTRACIÓ GENERAL DEL MEDI AMBIENT. 168.511,18
171 PARCS I JARDINS. 421.678,00
231 ASSISTÈNCIA SOCIAL PRIMÀRIA 628.081,56
2310 ASSISTÈNCIA SOCIAL PRIMÀRIA-Centre Infantil Esquirol 119.950,62
2311 ASSISTÈNCIA SOCIAL PRIMÀRIA - llei de barris 399.022,97
2312 ASSISTÈNCIA SOCIAL PRIMÀRIA-treballs als barris 66.397,46
2313 ASSISTÈNCIA SOCIAL PRIMÀRIA- Joventut 246.808,21
241 FOMENT DE L'OCUPACIÓ. 140.345,14
311 PROTECCIÓ DE LA SALUBRITAT PÚBLICA 23.800,00
312 HOSPITALS, SERVEIS ASSISTENCIALS I CENTRES DE SALUT. 12.385,77
320 ADMINISTRACIÓ GENERAL D'EDUCACIÓ. 221.809,41
323 FUNCIONAMENT DE CENTRES D'ENSENYAMENT PREESCOLAR I PRIMÀRIA 375.140,69
326 SERVEIS COMPLEMENTARIS D'EDUCACIÓ 813.231,65
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 Programa Crèdits inicials
330 ADMINISTRACIÓ GENERAL DE CULTURA. 161.063,63
3321 BIBLIOTEQUES PÚBLIQUES 117.558,53
3322 ARXIUS 24.816,00
333 EQUIPAMENTS CULTURALS I MUSEUS 332.774,79
334 PROMOCIÓ CULTURAL. 225.450,00
336 PROTECCIÓ I GESTIÓ DEL PATRIMONI HISTÒRIC-ARTÍSTIC. 140.771,00
338 FESTES POPULARS 130.611,76
340 ADMINISTRACIÓ GENERAL D'ESPORTS. 190.680,02
341 PROMOCIÓ I FOMENT DE L'ESPORT. 62.909,37
342 INSTAL·LACIONS ESPORTIVES. 257.059,03
430 ADMINISTRACIÓ GENERAL DE COMERÇ, TURISME I PIMES. 91.620,87
4312 MERCATS, ABASTAMENTS I LLOTGES 1.425,14
432 INFORMACIÓ I PROMOCIÓ TURÍSTICA. 46.971,37
433 DESENVOLUPAMENT EMPRESARIAL. 25.500,00
4412 ALTRE TRANSPORT DE VIATGERS 98.277,98
912 ÒRGANS DE GOVERN. 330.968,06
920 ADMINISTRACIÓ GENERAL. 1.057.018,98
924 PARTICIPACIÓ CIUTADANA 212.498,73
925 ATENCIÓ ALS CIUTADANS 134.445,99
929 IMPREVISTOS I FUNCIONS NO CLASSIFICADES. 146.580,78
931 POLÍTICA ECONÒMICA I FISCAL. 279.115,24
932 GESTIÓ DEL SISTEMA TRIBUTARI. 161.900,00
  TOTAL 13.858.632,55

Classificació econòmica:

PRESSUPOST D’INGRESSOS

CAP. DENOMINACIÓ Previsions inicials
1 IMPOSTOS DIRECTES 7.363.530,00
2 IMPOSTOS INDIRECTES 91.000,00
3 TAXES I ALTRES INGRESSOS 2.056.766,00
4 TRANSFERÈNCIES CORRENTS 3.408.466,27
5 INGRESSOS PATRIMONIALS 11.293,20
6 ALIENACIÓ INVERSIONS REALS 0,00
7 TRANSFERÈNCIES DE CAPITAL 291.666,37
8 ACTIUS FINANCERS 0,00
9 PASSIUS FINANCERS 635.910,71
TOTAL 13.858.632,55

PRESSUPOST DE DESPESES

CAP. DENOMINACIÓ Consignació inicial
1 PERSONAL 4.784.131,89
2 BÉNS CORRENTS I SERVEIS 6.028.061,89
3 DESPESES FINANCERES 96.900,00
4 TRANSFERÈNCIES CORRENTS 575.408,79
5 FONS DE CONTINGÈNCIA I ALTRES IMPREVISTOS 146.580,78
6 INVERSIONS REALS 1.368.765,23
7 TRANSFERÈNCIES DE CAPITAL 24.000,00
8 ACTIUS FINANCERS 0,00
9 PASSIUS FINANCERS 834.783,97
TOTAL 13.858.632,55

2.PRESSUPOST DE L’ORGANISME AUTÒNOM MUSEU DEL CÀNTIR per un import total de 306.043,52 EUR:

Unitats orgàniques del pressupost

1 Unitat Tècnica de Gestió 176.890,32
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2 Exposicions i activitats culturals 5.890,00
3 Escola Taller de Ceràmica 68.559,20
4 Festa del Càntir i Fira de Ceràmica 28.800,00
5 Botiga del museu 25.904,00
 Total 306.043,52

Programes del pressupost

326 Serveis complementaris d'educació 68.559,20
333 Equipaments culturals i museus 202.794,32
334 Promoció cultural 5.890,00
4311 Fires 28.800,00
 Total 306.043,52

PRESSUPOST D’INGRESSOS

Capítol 1 - Impostos directes 0
Capítol 2 - Impostos indirectes 0
Capítol 3 - Taxes i preus públics 122.752,00
Capítol 4 - Transferències corrents 183.250,00
Capítol 5 - Ingressos patrimonials 41,52
Total ingressos corrents 306.043,52
Capítol 6 - Alienació d'inversions 0
Capítol 7 - Transferències de capital 0
Total ingressos de capital 0
Capítol 8 - Actius financers 0
Capítol 9 - Passius financers 0
Total ingressos financers 0
TOTAL INGRESSOS 306.043,52

PRESSUPOST DE DESPESES

Capítol 1 - Despeses de personal 146.190,32
Capítol 2 - Despeses en béns corrents i serveis 154.603,20
Capítol 3 - Despeses financeres 2.500,00
Capítol 4 - Transferències corrents 1.900,00
Total despeses corrents 305.193,52
Capítol 6 - Inversions 850,00
Capítol 7 - Transferències de capital 0
Total despeses de capital 850,00
Capítol 8 - Actius financers 0
Capítol 9 - Passius financers 0
Total despeses financeres 0
TOTAL DESPESES 306.043,52

3.- PRESSUPOST O ESTAT DE PREVISIÓ DE DESPESES I INGRESSOS DE LA SOCIETAT MUNICIPAL AIGÜES 
D'ARGENTONA, SA.

PREVISIONS DESPESES 1.632.178,00
PREVISIONS INGRESSOS 1.632.178,00

De conformitat amb el que disposa l'article 165 del Reial Decret Legislatiu 2/2004 del 5 de març, pel qual s’aprova el text 
refós de la Llei reguladora de les hisendes locals, del conjunt de pressupostos de l'entitat, dels organismes autònoms i  
de les societats en resulta el PRESSUPOST GENERAL del municipi d'Argentona per a l'any 2016, el qual té el següent 
desplegament per capítols:

ESTAT D'INGRESSOS CONSOLIDAT

CAP. DENOMINACIÓ TOTAL
1 IMPOSTOS DIRECTES 7.363.530,00
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CAP. DENOMINACIÓ TOTAL
2 IMPOSTOS INDIRECTES 91.000,00
3 TAXES I ALTRES INGRESSOS 3.720.596,00
4 TRANSFERÈNCIES CORRENTS 3.382.716,27
5 INGRESSOS PATRIMONIALS 11.434,72
 Operacions corrents 14.569.276,99
6 ALIENACIÓ INVERSIONS REALS 0,00
7 TRANSFERÈNCIES DE CAPITAL 382.666,37
8 ACTIUS FINANCERS 0,00
9 PASSIUS FINANCERS 635.910,71
 Operacions de capital 1.018.577,08
TOTAL 15.587.854,07

ESTAT DE DESPESES CONSOLIDAT

CAP. DENOMINACIÓ TOTAL
1 PERSONAL 5.357.458,41
2 BÉNS CORRENTS I SERVEIS 7.197.168,09
3 DESPESES FINANCERES 99.400,00
4 TRANSFERÈNCIES CORRENTS 408.308,79
5 FONS DE CONTINGÈNCIA I ALTRES IMPREVISTOS 146.580,78
 Operacions corrents 13.208.916,07
6 INVERSIONS REALS 1.369.615,23
7 TRANSFERÈNCIES DE CAPITAL 24.000,00
8 ACTIUS FINANCERS 0,00
9 PASSIUS FINANCERS 797.822,77
 Operacions de capital 2.191.438,00
 Dotació, amortitzacions i altres (*) 187.500,00
TOTAL  15.587.854,07

(*) La societat municipal Aigües d’Argentona SA no està obligada a presentar el seu estat de previsió d’ingressos i 
despeses  sota  l’estructura  pressupostària  de  l’Ordre  EHA/3565/2008,  de  3  de  desembre.  En  la  consolidació  del 
pressupost general es descompten, a més a més de les operacions internes d’acord amb allò previst a l’article 117.1) 
del RD 500/1990, la transferència corresponent a les despeses financeres de repercussió del préstec destinat a millora 
de la xarxa, i també aquells conceptes pressupostats que no tenen un reflex pressupostari com són les amortitzacions 
de les inversions i la dotació per insolvència.

La qual cosa es fa pública per a general coneixement i de conformitat amb allò previst a l’article 169 del Reial Decret 
Legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s’aprova el text refós de la Llei reguladora de les hisendes locals.

Al mateix temps, segons allò establert a l’article 127 del text refós de les disposicions legals vigents en matèria de règim 
local, aprovat per RDL 781/1986, de 18 d’abril, es publica també l’annex a l’esmentat pressupost corresponent a la 
plantilla municipal comprensiva de tots els llocs de treball.

Contra l’aprovació definitiva del pressupost i de conformitat amb allò previst a l’apartat 1 de l’article 171 del RDL 2/2004, 
de 5 de març, pel qual s’aprova el text refós de la Llei reguladora de les hisendes locals, es podrà interposar recurs 
contenciós administratiu davant la Sala d’aquesta jurisdicció del Tribunal Superior de Justícia de Catalunya, en el termini 
de dos mesos a comptar des de la publicació d’aquest anunci en el  Butlletí Oficial de la Província de Barcelona, o 
qualsevol altre recurs que es consideri oportú.
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ANNEX V - PLANTILLA DE PERSONAL

PERSONAL FUNCIONARI

DENOMINACIÓ  ESCALA SUBESCALA NIVELL FUNC. 
INTERINS

FUNC. 
PRÀCTIQUES

F.C. SERV./ 
ALTRES

F. CARRERA TOTAL VACANTS

Secretari A-1 Hab. Nacional Secretaria 28    1 1  
Interventor A-1 Hab. Nacional Intervenció-Tresoreria 28    1 1  
Tresorer A-2 Adm. Especial Serv. Especials 19    1 1  
Tècnic de gestió Cadastral i Tributària A-2 Adm. Especial Serv. Especials 19    1 1  
Arquitecte/a A-1 Adm. Especial Serv. Especials 23     1 1
Arq. tècnic/a Urbanisme i Obres A-2 Adm. Especial Serv. Especials 19     1 1
Cap de Rendes C-1 Adm. Especial Serv. Especials 19    1 1  
Tècnic Auxiliar C-1 Adm. general Administratiu 15    9 9  
Auxiliar gestió C-2 Adm. general Auxiliar 13    12 12  
Psicòleg A-1 Adm. Especial Serv. Especials 23    1 1  
Inspector d'Obres C-1 Adm. Especial Serv. Especials 15 1    1 1
Inspector/a ambiental A-2 Adm. Especial Serv. Especials 19    1 1  
Inspector Policia A-2 Executiva Executiva 19    1 1  
Caporal Policia C-1 (b) Bàsica Bàsica 14    3 3  
Agent Policia C-1 (b) Bàsica Bàsica 13 1 4  14 19 1 (a)
TOTAL PERSONAL FUNCIONARI 46 54 4

(a) Places incloses en l'Oferta Pública 2014
(b) En aplicació de l'article 65 de la Llei 3/2015, d'11 de març, de mesures fiscals, financeres i administratives

ANNEX VI - PLANTILLA DE PERSONAL

PERSONAL LABORAL

DENOMINACIÓ JORNADA COMPLETAJORNADA PARCIAL TOTAL VACANTS
PERSONAL LABORAL FIX:      
Treballador/a social A-2 2 1 3 1(a)
Educador/a social A-2 2  2  
Educador/a Social de Centre Obert A-2 1  1  
Monitor Centre Obert C-1 1  1  
Treballador/a familiar C-2 2  2 1
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DENOMINACIÓ JORNADA COMPLETAJORNADA PARCIAL TOTAL VACANTS
Tècnic/a de Formació A-2 1  1  
Tècnic/a ensenyament A-2 1  1  
Cap de Serveis a la Persona A-2 1  1  
Tècnic/a de serveis a la persona A-2 1  1  
Tècnica de Promoció Econòmica A-2 3  3  
Dinamitzador/a Social del Casal Joves C-1 3  3  
Director/a activitats esportives A-2 1  1  
Encarregat/da d’instal·lacions, espais i d’edificis municipals C-2 1  1  
Locutor/a ràdio C-2 1 1 2 1(b)
Tècnic/a ràdio C-2  1 1  
Auxiliar de gestió C-2 6  6  
Arquitecte/a urbanista A-1 1  1  
Enginyer activitats A-1 1  1  
Enginyer Tècnic d'Urbanisme i Obres A-2 1  1  
Tècnic/a de serveis A-2 1  1 1 (a)
Tècnic/a Medi Ambient A-2 1  1  
Assessor/a jurídic/a SSTT A-1 1  1  
Conserge AP 14 (1)  14  
Encarregat/da de conserges i Cap brigada C-2 1  1  
Paleta C-2 1  1  
Peó de Brigada de SSPP AP 2  2  
Peó de Brigada de SSTT AP 3  3  
Telefonista /Recepcionista AP 1 (1)  1  
Tècnic de Serveis Personals A-2 1  1  
Arxiver/a - Bibiotecari/a A-2 1  1 1(c)
Director/a Emissora Municipal A-1 1  1 1(c)
Tècnic/a de Participació i Comunicació A-2 1  1  
TOTAL PERSONAL LABORAL FIX 62 6

(a) Places incloses en l'Oferta Pública 2008.
(b) Places incloses en l'Oferta Pública 2009.
(c) Places incloses en l'Oferta Pública 2010.

(1) 1 plaça a ocupar per personal amb minusvàlua.
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PATRONAT MUNICIPAL MUSEU DEL CÀNTIR 2016

Annex del pressupost - Plantilla de personal 2016

Personal laboral fix:

DENOMINACIÓ J. COMPLETA TEMPS PARCIAL TOTAL VACANTS
Gerent 1  1 0
Tècnic/a 1 1 1
Administratiu 1  1 0
Conserge 1  1 1
  TOTAL 4 2

Gabinet d'Alcaldia

DENOMINACIÓ (*)
J

F. PROVISIÓ (**) 
TITULACIÓ

(***)
CD

DOT C. Destí
 

C.Específic C.Específic C.Específic C.Específic C. Específic C.Específic C. Específic C. Específic
(1er tram) Alcaldia Festius Jornada Coordinació Formació Consells Cap d'adm. 

Director/a de 
l’Emissora municipal

HE concurs general A-1 23 1 551,88 353,07      37,93  

Inspector E concurs general A-2 19 1 421,43 1.352,74  184,53 394,83     
Tècnic/a de 
Participació Ciutadana 
i Comunicació 
Corporativa

HE concurs general A-2 19 1  454,72        

Cap d'administració 
Policia Local

O Lliure designació C-1 16 1         289,48

Tècnic/a Auxiliar 
Gabinet d’Alcaldia

O concurs general C-1 15 1 330,72 564,99 135,46     37,93  

Tècnic/a auxiliar de 
Gestió Seguretat 
Ciutadana

O Lliure designació C-1 15 1 330,72 564,99        

Caporal HE concurs general C-1 (3) 14 3 308,07 1.252,03     351,84   
Agent HE concurs general C-1 (3) 13 19 285,36 903,27     415,07   
Encarregat/da de 
conserges i Cap de 
brigada

O concurs general C-2 15 1 330,72 781,53        

Auxiliar de Gestió de O concurs general C-2 13 3 285,36 443,04        
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DENOMINACIÓ (*)
J

F. PROVISIÓ (**) 
TITULACIÓ

(***)
CD

DOT C. Destí
 

C.Específic C.Específic C.Específic C.Específic C. Específic C.Específic C. Específic C. Específic
(1er tram) Alcaldia Festius Jornada Coordinació Formació Consells Cap d'adm. 

RRHH i Organització
Auxiliar de Gestió 
Seguretat Ciutadana

O concurs general C-2 13 1 285,36 443,04        

Locutor/a de Ràdio O concurs general C-2 14 1 308,07 362,90        
Locutor/a de Ràdio R concurs general C-2 14 1 246,46 290,31        
Tècnic/a de Ràdio R concurs general C-2 14 1 164,30 193,54        
Conserge - 
manteniment

O concurs general Agrupacions 
Professionals

11 3 240,00 392,67        

Conserge Centre ObertO Concurs general Agrupacions 
Professionals

11 1 240,00 392,67        

Conserge de Serveis 
Personals

O Concurs general Agrupacions 
Professionals

11 1 240,00 392,67    67,71    

Conserge d’Esports O Concurs general Agrupacions 
Professionals

11 4 240,00 392,67        

Conserge 
d’Ensenyament

O Concurs general Agrupacions 
Professionals

11 3 240,00 392,67      58,30  

Conserge 
d’Ensenyament

O Concurs general Agrupacions 
Professionals

11 1 (2) 240,00 392,67      58,30  

Conserge de Cultura O Concurs general Agrupacions 
Professionals

11 1 240,00 392,67        

(*) Jornada:

O: Ordinària
HE: Horari especial
E: Exclusiva
R: Reduïda.

(**) La titulació específica és la que consta a cada fitxa.

(1) A ocupar per personal de l’actual plantilla.
(2) plaça a ocupar per personal amb minusvàlua
(3) En aplicació de l'article 65 de la Llei 3/2015, d'11 de març, de mesures fiscals, financeres i administratives.
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Serveis Generals

DENOMINACIÓ (*)
J

F. PROVISIÓ (**)
TITULACIÓ

(***)
CD

DOT C. Destí
 

Específic Específic Específic C. Específic C. Específic C. Específic C. Específic
(1er tram) Coordinació Cap Adm. Responsable 

OAC
Cap Compres 

-contractació
OAC

Secretari/ària O ------- A-1 28 1 840,73 2.098,30       
Arxiver/a/ Bibliotecari/a O concurs general A-2 19 1 421,43 454,72       
Cap d'administració de serveis 
generals, contractació i compres

O Lliure designació C-1 16 1 (1) 353,43   289,48   202,00  

Responsable de l'Oficina 
d'Atenció al Ciutadà

O Lliure designació C-1 15 1 (1)     217,15   151,50

Tècnic Auxiliar de Gestió de 
l'Oficina d'Atenció Ciutadana

O Concurs general C-1 15 2 330,72 564,99      151,50

Tècnic Auxiliar Secretaria O Concurs general C-1 15 1 330,72 564,99       
Auxiliar de Gestió de l'Oficina 
d'Atenció Ciutadana

O Concurs general C-2 13 1 285,36 443,04      151,50

Auxiliar de Gestió de Secretaria O Concurs general C-2 13 3 285,36 443,04       
Telefonista/ recepcionista (2) O Concurs general Agrupacions 

Professionals
11 1 240,00 334,37       

(*) Jornada: 

O: Ordinària
HE: Horari especial
E: Exclusiva
R: Reduïda.

(**) La titulació específica és la que consta a cada fitxa.
(***) El complement específic i la resta de retribucions complementàries són les que s’estableixen en el pressupost.

(1) A ocupar per personal de l’actual plantilla.
(2) Plaça a ocupar per personal amb minusvàlua

Serveis Personals

DENOMINACIÓ (*)
J

 
F. PROVISIÓ

(**)
TITULACIÓ 

(***)
CD

DOT C. Destí
 

C.Específic C.Específic C.Específic C.Específic C. Específic C. Específic C. Específic
(1er tram) Consells Cap Adm. Coord. Cultura Patrimoni Dedicació

Psicòleg/a O Concurs general A-1 23 1 551,88 353,07       
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DENOMINACIÓ (*)
J

 
F. PROVISIÓ

(**)
TITULACIÓ 

(***)
CD

DOT C. Destí
 

C.Específic C.Específic C.Específic C.Específic C. Específic C. Específic C. Específic
(1er tram) Consells Cap Adm. Coord. Cultura Patrimoni Dedicació

Cap de Serveis a la Persona O Concurs general A-2 20 1 444,10 504,59       
Treballador/a Social O Concurs general A-2 19 2 421,43 454,72       
Treballador/a Social R Concurs general A-2 19 1 224,76 242,52       
Educador/a Social O Concurs general A-2 19 2 421,43 454,72       
Educador/a Social de Centre Obert O Concurs general A-2 19 1 421,43 454,72       
Tècnic/a de Serveis Personals O Concurs general A-2 19 1 421,43 454,72    37,93 37,93  
Tècnic/a de Formació O Concurs general A-2 19 1 421,43 454,72 37,93      
Tècnic/a d’Ensenyament O Concurs general A-2 19 1 421,43 454,72 37,93      
Tècnic/a de serveis a la persona O Concurs general A-2 19 1 421,43 454,72       
Tècnic/a de Promoció econòmica O Concurs general A-2 19 3 421,43 454,72       
Director/a d’Activitats Esportives O Concurs general A-2 19 1 421,43 454,72 37,93      
Cap d’Administració de Serveis 
Personals

O Concurs específicC-1 16  1 (1) 353,43   289,48     

Monitor/a de Centre Obert O Concurs general C-1 15 1 330,72 451,03       
Tècnic/a auxiliar de gestió de Serveis 
Personals

O Concurs general C-1 15 1 330,72 564,99       

Treballador/a Familiar O Concurs general C-2 13 2 285,36 366,01       
Auxiliar de Gestió de Serveis 
Personals

O Concurs general C-2 13 6 285,36 443,04       

Dinamitzador/a de Casal de Joves O Concurs general C-1 15 3 330,72 438,78       
Peó de Brigada de SSPP O Concurs general Agrupacions 

Professionals
11 2 240,00 465,08       

(*) Jornada: 

O: Ordinària
HE: Horari especial
E: Exclusiva
R: Reduïda.

(**) La titulació específica és la que consta a cada fitxa.
(***) El complement específic i la resta de retribucions complementàries són les que s’estableixen en el pressupost.

(1) A ocupar per personal de l'actual plantilla
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Dilluns, 21 de desembre de 2015

Serveis Territorials

DENOMINACIÓ (*)
J

 
F. PROVISIÓ

(**)
TITULACIÓ 

(***)
CD

 
DOT

C. Destí
 

C.Específic C.Específic C.Específic C.Específic C. Específic C. Específic C. Específic
(1er tram) Consells Cap Adm. Coord. Cultura Patrimoni Dedicació

Psicòleg/a O Concurs general A-1 23 1 551,88 353,07       
Cap de Serveis a la Persona O Concurs general A-2 20 1 444,10 504,59       
Treballador/a Social O Concurs general A-2 19 2 421,43 454,72       
Treballador/a Social R Concurs general A-2 19 1 224,76 242,52       
Educador/a Social O Concurs general A-2 19 2 421,43 454,72       
Educador/a Social de Centre Obert O Concurs general A-2 19 1 421,43 454,72       
Tècnic/a de Serveis Personals O Concurs general A-2 19 1 421,43 454,72    37,93 37,93  
Tècnic/a de Formació O Concurs general A-2 19 1 421,43 454,72 37,93      
Tècnic/a d’Ensenyament O Concurs general A-2 19 1 421,43 454,72 37,93      
Tècnic/a de serveis a la persona O Concurs general A-2 19 1 421,43 454,72       
Tècnic/a de Promoció econòmica O Concurs general A-2 19 3 421,43 454,72       
Director/a d’Activitats Esportives O Concurs general A-2 19 1 421,43 454,72 37,93      
Cap d’Administració de Serveis PersonalsO Concurs específic C-1 16  1 (1) 353,43   289,48     
Monitor/a de Centre Obert O Concurs general C-1 15 1 330,72 451,03       
Tècnic/a auxiliar de gestió de Serveis 
Personals

O Concurs general C-1 15 1 330,72 564,99       

Treballador/a Familiar O Concurs general C-2 13 2 285,36 366,01       
Auxiliar de Gestió de Serveis Personals O Concurs general C-2 13 6 285,36 443,04       
Dinamitzador/a de Casal de Joves O Concurs general C-1 15 3 330,72 438,78       
Peó de Brigada de SSPP O Concurs general Agrupacions 

Professionals
11 2 240,00 465,08       

(*) Jornada: 

O: Ordinària
HE: Horari especial
E: Exclusiva
R: Reduïda.

(**) La titulació específica és la que consta a cada fitxa.
(***) El complement específic i la resta de retribucions complementàries són les que s’estableixen en el pressupost.

(1) A ocupar per personal de l'actual plantilla
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Dilluns, 21 de desembre de 2015

Serveis Econòmics

DENOMINACIÓ (*)
J

F. PROVISIÓ (**)
TITULACIÓ

(***)
CD

DOT C. Destí C.Específic C.Específic C.Específic C. Específic
 (1er tram) Coordinació Cap Adm. Adjunt

Interventor/a O ------- A-1 28 1 840,73 1.679,91    
Tresorer/a O Concurs general A-2 19 1 421,43 1.042,12    
Adjunt intervenció O Lliure designació C-1  1 (1)     404,00
Cap de Rendes i Exaccions O Concurs específic C-1 19 1 421,43 737,81    
Tècnic/a Auxiliar Serveis Econòmics O Concurs general C-1 15 1 330,72 564,99    
Auxiliar de Gestió Serveis Econòmics O Concurs general C-2 13 3 285,36 443,04    

(*) Jornada: 

 O: Ordinària
 HE: Horari especial
 E: Exclusiva
 R: Reduïda.

(**) La titulació específica és la que consta a cada fitxa.
(***) El complement específic i la resta de retribucions complementàries són les que s’estableixen en el pressupost.

(1) A ocupar per personal de l’actual plantilla.

Argentona, 9 de desembre de 2015
L’alcalde, Eudald Calvo Català
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