
Dimarts, 20 d'octubre de 2015

ADMINISTRACIÓ LOCAL

Ajuntament de Mataró

ANUNCI

L'Alcalde-President,  mitjançant  Decret  d'Alcaldia  número  6630/2015  de  data  7  de  setembre,  ha  dictat  la  següent 
resolució sobre nomenament personal eventual.

"L'article 12 de l'Estatut de l'Empleat Públic disposa que és personal eventual el que, en virtut de lliure nomenament i en 
règim no permanent, ocupa un lloc de treball no reservat a funcionaris, i que figura com a tal a la relació de llocs de 
treball  de l'entitat  local.  El  personal  eventual  només pot  desenvolupar  funcions  expressament  qualificades  com de 
confiança o assessorament especial i el seu nomenament correspon a l'Alcalde.

Prèviament, el nombre, les característiques bàsiques i les retribucions del personal eventual les ha de determinar el Ple 
de la Corporació en començar el seu mandat, dins dels crèdits pressupostaris consignats o que s'habilitin a aquest 
efecte. El nomenament i el règim de les seves retribucions i de la seva dedicació s'han de publicar al Butlletí Oficial de la 
Província, al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i al tauler d'anuncis de l'entitat,  de conformitat amb el que 
disposa l'article 10.1 del decret 214/90, de 30 de juliol.

En aquest sentit  el Ple de la Corporació celebrat el dia 8 de juliol de 2015 va aprovar el nombre, característiques 
bàsiques i  retribucions dels llocs de personal eventual  de l'Ajuntament  de Mataró.  En conseqüència,  és necessari 
procedir al nomenament de personal eventual en virtut de l'acord plenari anterior, facultat que correspon a l'Alcaldia de 
conformitat amb l'article 9.1 del decret 214/90, de 30 de juliol.

Les funcions del lloc de treball de Coordinador de l'Àrea de Serveis Territorials van ser definides i acordades en el Ple  
del 30 de gener de 2014 i han quedat recollides a la corresponent fitxa de lloc de treball.

Es proposa per realitzar aquestes funcions al Sr. Jordi Vallhonrat i Espasa que és funcionari de carrera de l'Ajuntament 
de  Sabadell,  amb plaça  d'arquitecte  i  amb una àmplia  experiència  directiva  i  tècnica  en  els  diferents  àmbits  que 
conformen els Serveis Territorials a l'Administració Local. Per tot el que s'ha exposat compleix els requisits de titulació i 
perfil professional per desenvolupar les funcions d'aquest lloc de treball.

A la vista de tot això, RESOLC:

Primer.- Nomenar com a personal eventual per a desenvolupar tasques de confiança o assessorament especial al Sr. 
Vallhonrat Espasa, Jordi.

Segon.- Adscriure al lloc de treball de Coordinador de l'Àrea de Serveis Territorials al Sr. Vallhonrat amb una retribució  
anual de 70.000 EUR.

Tercer.- Proposar  al  Consell  de PUMSA el  nomenament  del  Sr.  Vallhonrat  com a Gerent  de PUMSA i  aprovar  el 
pagament d'un complement que retribueixi aquestes funcions així com la coordinació de la resta d'empreses municipals 
per un total anual de 15.000 EUR.

Quart.- El nomenament i les seves adscripcions tindran efectes a partir del dia 7 de setembre de 2015.

Cinqué.- Donar compte de la present resolució al Ple de la Corporació en la primera sessió que es celebri.

Sisé.- Publicar aquesta resolució al Butlleti Oficial de la Provincia per a general coneixement.

Seté.- Notificar la present resolució a l'interessat i al Gerent, Caps d'Àrea i Directors/es de l'Ajuntament."

El que es fa públic per a general coneixement,

Mataró, 7 de setembre de 2015
L'alcalde president, David Bote Paz

https: //bop.diba.cat    ●    bop@ diba.cat    ●    DL: B-41698-2002
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