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Dimecres, 19 d'agost de 2015

ADMINISTRACIÓ LOCAL

Ajuntament d'Avinyó

ANUNCI

D'acord amb el que disposa l'article 51.2 i 75.5 de la Llei 7/1985 de 2 d'abril, Reguladora de les Bases de Regim Local, 
es fa públic que el ple de l'Ajuntament d’Avinyó a la sessió extraordinària d’organització i funcionament celebrada el dia  
18 de juny de 2015, va aprovar per majoria absoluta del nombre legal de membres de la corporació,l’adopció dels 
següents acords:

" 1.1. Constitució i composició de la Junta de Govern Local i constitució Regidories.

Primer. Constituir la Junta de Govern Local, òrgan col·legiat municipal de caràcter resolutori, la qual quedarà integrada 
pels membres següents:

- President: 

L'Alcalde.

- Vocals:

1r Tinent d’Alcalde.
2n Tinent d’Alcalde.
3r Tinent d’Alcalde.

Segon. Constituir les següents àrees o regidories:

1. Governació
2. Hisenda
3. Urbanisme.
4. Participació ciutadana.
5. Comunicació.
6. Educació
7. Salut i acció social
8. Esports.
9. Joventut
10. Cultura i patrimoni
11. Medi ambient i entorn rural
12. Serveis municipals.
13. Promoció Econòmica

2.2. Comissió Especial de Comptes

Primer. Constituir la Comissió Especial de Comptes per aquest mandat corporatiu a la següent representació.

President: Alcalde – President, Sr. Eudald Vilaseca i Font.
Vocals: 1 membre d’ERC: Sra. Núria Crespiera Badia.
1 membre de CiU: Sr. Sergi Grau Torrent.

Segon. Comunicar aquest acord als diferents grups polítics municipals i als portaveus designats.

2.3. Nomenament de la Regidora Tresorera

Primer. Nomenar Tresorera per fer-se càrrec de la funció de tresoreria d’aquest Ajuntament a la Regidora Sra. Núria 
Crespiera Badia.

Segon.- Procedir a la formulació del jurament o promesa d'acatament de la Constitució legalment exigit als efectes de 
presa de possessió del càrrec de Dipositaria a la Regidora nomenada Sra Núria Crespiera Badia.
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2.4. Constitució de grups municipals

Declarar constituïts en aquesta Corporació els grups municipals següents:

- Grup municipal d’Esquerra Republicana de Catalunya. el portaveu del qual és el Sr. Francesc Serra i Canals.
- Grup municipal de Convergència i Unió (CiU), el portaveu del qual és el Sr. Cristian Coll i Pont.

2.5 Règim econòmic dels membres de la corporació local i dels grups polítics

PRIMER.- ESTABLIR el règim de dedicació parcial, equivalent a 53,33.% jornada, pel càrrec de Tercer Tinent d’Alcalde 
de la Corporació pel desenvolupament del seu càrrec i règim retributiu de 1.016,00 EUR EUR / mensuals amb efectes al 
19 de juny de 2015.

Aquesta quantitat està expressada en EUR bruts i es percebrà en 14 pagues deduint la retenció corresponent a L’IRPF i 
seguretat social a càrrec del treballador. Les cotitzacions empresarials a la seguretat social, es comptabilitzaran a part i 
seran a càrrec de l’ajuntament.

SEGON.- Establir  el  règim  d’indemnitzacions,  expressades  en  EUR bruts,  per  assistències  efectives  a  favor  dels 
regidor/es sense dedicació en concepte d’assistència efectiva als òrgans col·legiats de la corporació. Restaran subjectes 
a retenció pel concepte de l’IRPF:

Assistència al Ple: 55,00 EUR.
Assistència a la Junta de Govern Local: 170,00 EUR.
Assistència per presidir la junta de govern local: 250,00 EUR.
Assistència a la Comissió especial de Comptes: 55,00 EUR.
Assistència a reunions i comissions relacionades amb l’activitat derivada al front de la regidoria 170,00 EUR fins a un 
màxim de 2 reunions mensuals.

TERCER. Establir una assignació pels grups polítics de caràcter anual i que es satisfarà a final d’any, de conformitat 
amb el següent:

Per cada grup polític 500 EUR en concepte d’assignació fixa més 50 EUR pel nombre de regidors del grup com a 
component variable. Per tant es fixen les següents assignacions:

a).- Grup ERC: 850,00 EUR anuals.
b).- Grup CiU: 700,00 EUR anuals.

Avinyó, 7 d’agost de 2015
L’alcalde, Eudald Vilaseca i Font

https: //bop.diba.cat    ●    bop@ diba.cat    ●    DL: B-41698-2002
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