
1

Dimecres, 19 d'agost de 2015

ADMINISTRACIÓ LOCAL

Ajuntament d'Igualada

Interior-Actes

EDICTE

L'Alcalde-President, mitjançant Decret de data 15 de juny de 2015 ha dictat la següent resolució:

"Vist que, mitjançant acord del Ple municipal del dia 3.7.2011, es va aprovar determinar com a càrrecs de membres de 
l'Ajuntament per a ésser exercits mitjançant dedicació exclusiva i dedicació parcial, el de Dinamització econòmica i el 
d'Urbanisme i Mobilitat, respectivament i aprovar les corresponents retribucions.

Vist que els regidors que han vingut desenvolupant aquests càrrecs amb dedicació exclusiva i parcial, per nomenament 
fet per l'Alcalde del dia 4.07.2011, han estat la Sra. Àngels Chacón i Feixas, en relació a Dinamització Econòmica i el Sr.  
Jordi Pont i Gassó, en relació a Urbanisme i Mobilitat.

Vist  que, en data 15 de juny de 2015, mitjançant decret de l'Alcalde s'ha conferit,  delegació especial,  a favor dels  
regidors,  Sra.  Àngels Chacón i  Feixas,  el  servei  de  Dinamització Econòmica, Coneixement i  Interior que compren: 
Internacionalització, Innovació, Dinamització Econòmica, Universitats i Interior i el Sr. Jordi Pont i Gassó, en relació al 
Servei de Qualitat  Urbana que compren: Urbanisme, Mobilitat,  Habitatge,  Indústries i  Activitats,  Serveis Municipals, 
Cementiri, Medi Ambient, Projectes i Obres i Via Pública; amb efectes del dia 13 de juny de 2015.

Atès que, als efectes de no interrompre el termini i situació d'alta en el règim general de la seguretat social, en relació  
als regidor/a assenyalats més amunt, i així no perjudicar els seus interessos, es considera convenient nomenar-los, amb 
caràcter provisional, per als càrrecs dels serveis esmentats en règim de dedicació exclusiva, la Sra. Àngels Chacón i 
Feixas i parcial, el Sr. Jordi Pont i Gassó, amb les retribucions aprovades pel acord del Ple municipal del dia 3 de juliol 
de 2011.

Atès el que disposen els articles 75 de la Llei 7/85, de 2 d'abril, Reguladora de les bases de règim local; 166 del Decret  
Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text Refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, 13 del 
Reial Decret 2568/86, de 28 de novembre, pel que s'aprova el reglament d'organització, funcionament i règim jurídic de 
les Entitat Locals i 55 i següents del Reglament Orgànica Municipal.

Atès que la competència correspon a l'alcalde, de conformitat amb el que disposa l'article 21.3 de la Llei 7/85, de 2  
d'abril, Reguladora de les bases de règim local.

De conformitat amb la proposta d'acord corresponent.

HE RESOLT:

Primer.- Establir els membres de la Corporació que exerciran els seus càrrecs en el règim de dedicació exclusiva:

Sra. Àngels Chacón i Feixas, amb efectes del dia 13.06.2015, el càrrec de Dinamització Econòmica, Coneixement i 
Interior, que comprèn: Internacionalització, Innovació, Dinamització Econòmica, Universitats i Interior.

Segon.- Establir els membres de la Corporació que exerciran els seus càrrecs en el règim de dedicació parcial:

Sr. Jordi Pont i Gassó, amb efectes del dia 13.06.2015, el càrrec de Qualitat Urbana que comprèn: Urbanisme, Mobilitat, 
Habitatge, Indústries i Activitats, Serveis Municipals, Cementiri, Medi Ambient, Projectes i Obres i Via Pública.

Tercer.-  Establir, a favor dels membres de la Corporació que desenvolupin les seves funcions en règim de dedicació 
exclusiva i parcial, les retribucions que es van aprovar pel ple del dia 3 de juliol de 2011, les quals es fixen per a l'any  
2015 en les quantitats que es relacionen a continuació i mantenir-los l'alta en el Règim General de la Seguretat Social.

Regidora Sra. Àngels Chacón i Feixas, s'assigna una retribució de 50.000,02 EUR bruts anuals. C
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Regidor Sr. Jordi Pont i Gassó, s'assigna una retribució de 24.993,08 EUR bruts anuals.

Pel cas del règim de dedicació exclusiva, la percepció d'aquests retribucions serà incompatible amb l'exercici de tot tipus 
d'activitats  retribuïdes  i  amb  la  de  qualsevol  altra  retribució  amb  càrrec  als  pressupostos  de  les  Administracions 
Públiques i dels Ens, Organismes i Empreses d'elles dependents, sense perjudici de les dietes i indemnitzacions que els 
pugui  correspondre per la seva assistència als Consells d'Administració o òrgans de govern,  d'entitats o empreses 
públiques o privades, fins a un màxim de dos.

Pel cas del règim de dedicació parcial, també serà incompatible amb la percepció de les quantitats corresponents al  
règim de dietes acordades en l'apartat  4t.  de l'acord del  Ple del  dia  3.07.2011,  referent  al  règim de retribucions i 
indemnitzacions dels membres de la Corporació.

La percepció d'aquesta retribució per la dedicació parcial serà compatible amb l'exercici d'altres activitats retribuïdes, 
públiques o privades en els termes previstos per l'article 75 de la Llei 7/85, de 2 d'abril, Reguladora de les bases de 
règim local, en concordança amb el que disposa la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'incompatibilitat del personal al 
servei de l'Administració Pública.

Quart.- Autoritzar la despesa que comportin els precedents acords amb càrrec a les partides corresponents del vigent 
Pressupost General.

Cinquè.- Notificar aquest acord als Portaveus dels diferents Grups Municipals i a tots els Regidors, fent constar que els 
regidors que hi hagin estat designats per desenvolupar el seu càrrec en règim de dedicació exclusiva i parcial s'entendrà 
acceptat l'esmentat règim per l'afectat, de no manifestar res al respecte dintre de les 24 hores següents a la notificació.

Sisè.-  Publicar  aquest  acord  al  BOP,  al  Tauler  d'edictes  de  la  Seu  Electrònica  de  l'Ajuntament  d'Igualada 
(www.seu.cat/igualada) i al Tauler d'Edictes de l'Ajuntament d'Igualada."

La qual cosa es fa publica per general coneixement.

Igualada, 28 de juliol de 2015
L'alcalde, Marc Castells i Berzosa

https: //bop.diba.cat    ●    bop@ diba.cat    ●    DL: B-41698-2002
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