
Divendres, 7 d'agost de 2015

ADMINISTRACIÓ LOCAL

Ajuntament de Rubí. Serveis Centrals

EDICTE sobre el nomenament de personal eventual

L'Alcaldia,  en data 21 de juliol  de 2015,  va dictar  el  Decret  núm. 2015002456,  el  qual  es transcriu  íntegrament  a 
continuació:

"Atès que el Ple, en la sessió extraordinària d'1 de juliol de 2015, va determinar el nombre, les característiques i les 
retribucions del personal eventual en els termes següents:

Denominació Nombre Característiques Dedicació Retribucions
Assessor de govern 3 Assessorament especial a l'Alcaldia en 

l'exercici de les seves atribucions
Ordinària (37,5 hores 
setmanals)

39.000 EUR anuals

Assessor de grup 
municipal

8 Assessorament especial als grups 
municipals en la seva actuació corporativa

Parcial (18,75 hores 
setmanals)

15.000 EUR anuals

Vist el que disposen l'article 12 de la Llei 7/2007, de 12 d'abril, de l'Estatut bàsic de l'empleat públic; l'article 104 de la 
Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del règim local; l'article 304 del Text refós de la Llei municipal i de  
règim local de Catalunya, aprovat pel del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril; i els articles 9 i 10 del Reglament del 
personal al servei de les entitats locals, aprovat pel Decret 214/1990, de 30 de juliol.

RESOLC:

Primer.- Nomenar com a personal eventual de confiança o assessorament especial, amb efectes d'1 de juliol de 2015, 
les persones següents:

- El Sr. Roberto Martín Martín com a assessor de govern amb funcions de cap de gabinet d'Alcaldia (codi de lloc de  
treball núm. 1.759).

- El Sr. Josep Antoni Serra Guevara com a assessor de govern amb funcions d'assessorament especial a l'Alcaldia (codi 
de lloc de treball núm. 1.760).

- La  Sra.  María del  Carmen Cebrián Ordóñez  com a assessora  de  govern  amb funcions  en  matèria  de relacions 
ciutadanes (codi de lloc de treball núm. 1.761).

Segon.- El cessament d'aquest personal és lliure i pot produir-se en qualsevol moment del mandat corporatiu. En tot 
cas, cessarà automàticament, sense que sigui preceptiva l'observança de cap forma, en la data en què es produeixi el 
cessament definitiu de l'autoritat que el nomena.

Tercer.- Notificar aquesta resolució a les persones interessades, a Recursos Humans i a Intervenció.

Quart.- Publicar aquesta resolució al Butlletí Oficial de la Província, al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i al 
tauler d'anuncis de la corporació".

La qual cosa es fa pública, d'acord amb el que disposen l'article 104.3 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les 
bases del règim local; l'article  304.3 del Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, aprovat pel del 
Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril; i l'article 10.1 del Reglament del personal al servei de les entitats locals, aprovat 
pel Decret 214/1990, de 30 de juliol.

Rubí, 31 de juliol de 2015
El secretari general, David Cabezuelo Valencia

https: //bop.diba.cat    ●    bop@ diba.cat    ●    DL: B-41698-2002
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