
Divendres, 7 d'agost de 2015

ADMINISTRACIÓ LOCAL

Ajuntament de Castellbisbal

Departament de RRHH

EDICTE de l'Ajuntament de Castellbisbal sobre la modificació de les bases reguladores del procés de selecció per la  
provisió de dues places d'agent de la Policia Local

Ref.: 000002/2015-FS.
Codi: 000002/2015.

Per Decret del regidor delegat de Serveis Generals i Centrals núm. 1782, del dia 23 de juliol de 2015, s'ha aprovat la 
modificació de les bases reguladores del procés de selecció per la provisió, mitjançant el sistema de concurs oposició 
lliure, de dues places d'agent de la Policia Local que han estat publicades al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona 
de 13 de juliol de 2015, amb el següent detall:

PRIMER.- Rectificar l'error material del Decret núm. 1224, de 21 de maig de 2015 i que es concreta en afegir a la base 7 
de desenvolupament de les proves selectives, en la fase d'oposició, en el primer exercici d'aptitud física, en relació a 
l'establert a efectes de la puntuació de l'exercici, el següent barem d'adequació per raó d'edat:

"Als  aspirants,  siguin homes o dones,  que tinguin 40 anys o més,  se'ls incrementarà en 1 punt la puntuació final 
obtinguda  en  aquest  exercici  i  que  és  el  resultat  de  la  mitjana  aritmètica  de  la  suma de  les  quatre  puntuacions  
obtingudes i establertes a l'annex 1. L'edat que es tindrà en compte a efectes de la seva aplicació, serà la que tingui 
l'aspirant el darrer dia del termini de presentació de sol·licituds."

Castellbisbal, 27 de juliol de 2015
El regidor delegat de Serveis Generals i Centrals, Joaquim Sardà Alsina

https: //bop.diba.cat    ●    bop@ diba.cat    ●    DL: B-41698-2002
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