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Dimarts, 4 d'agost de 2015

ADMINISTRACIÓ LOCAL

Ajuntament de Mollet del Vallès

ANUNCI

L'Ajuntament de Mollet del Vallès fa públic acords aprovats en sessió del Ple de l'Ajuntament de 22 de juliol de 2015 i 
per resolucions d'Alcaldia de 24 de juliol de 2015.

a) Acord de Ple de 22 de juliol de 2015

1. Establir  a  favor  dels  membres  de  la  Corporació  que desenvolupen les  seves  funciones  en  règim de  dedicació 
exclusiva o parcial les retribucions que a continuació es relacionen, les quals es percebran en catorze mensualitats, 
dotze corresponents a les mensualitats de l'any i les dues restants corresponents a la mensualitat de juny i desembre:

Càrrec Dedicació Sou brut anual
Alcalde Exclusiva 58.900,00 EUR
Regidor/a coordinador/a Exclusiva 50.730,00 EUR
Regidor/a Exclusiva 42.750,00 EUR
Regidor/a Parcial 14.250,00 EUR
Regidor/a portaveu o portaveu suplent Parcial 17.100,00 EUR

2. Determinar els membres de la Corporació que exerciran els seus càrrecs en règim de dedicació exclusiva, és a dir,  
amb dedicació preferent a les tasques pròpies del seu càrrec, o amb dedicació parcial, és a dir, amb una dedicació 
mínima del 20% de la jornada ordinària, respectivament:

Nom i cognoms Càrrecs Tipus dedicació
Josep Monràs i Galindo Alcalde Exclusiva
Mireia Dionisio Calé Regidora coordinadora Exclusiva
Josep Maria Garzón i Llavina Regidor coordinador Exclusiva
Mercè Pérez Piedrafita Regidora coordinadora Exclusiva
Raúl Broto Cervera Regidor Exclusiva
Ana Maria Díaz Aranda Regidora Exclusiva
Josep Ramon Bertolín Edo Regidor Parcial
Núria Muñoz Herrera Regidora Exclusiva
Oriol López Mayolas Regidor Exclusiva
Antonio Cisneros Fernández Regidor Exclusiva
Joan Daví Mayol Regidor Exclusiva
Susana Calvo Casadesús Regidora Exclusiva
Marina Escribano Maspons Regidora portaveu suplent Parcial
Marta Vilaret Garcia Regidora portaveu suplent Parcial
Francisco Muñoz Jiménez Regidor portaveu Parcial
Jordi Talarn Brich Regidor portaveu suplent Parcial

Els efectes econòmics i de cotització al règim general de la Seguretat Social d'aquests règims de dedicació exclusiva i  
parcial s'estableixen des del dia 23 de juliol de 2015, a excepció dels senyors Raúl Broto Cervera i Antonio Cisneros 
Fernández que ho seran amb efectes del dia 1 d'agost de 2015.

3. Establir  amb efectes del  dia  23 de  juliol  de 2015,  a  favor  dels  diferents  Grups  Polítics  Municipals  una dotació  
econòmica per l'import següent:

a. Component fix:3.152,00 EUR íntegres per grup i mes.
b. Component variable: 363,00 EUR íntegres per persona membre del grup i mes.

4. Determinar el personal eventual que a continuació es relaciona i aprovar la seva retribució anual:
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Denominació Retribució anual
Director/a del Pla Estratègic 45.000 EUR
Responsable del Gabinet d'Alcaldia 45.000 EUR
Conductor/a 30.000 EUR

5. Nomenar provisionalment, amb efectes del dia 23 de juliol de 2015, les persones que es determinen a continuació, 
per ocupar transitòriament, i en tant es convoquin els procediments de designació a que fa referència l'article 13 de 
l'Estatut Bàsic de l'Empleat Públic, els llocs de treball de naturalesa directiva que s'especifiquen, d'acord amb la vigent 
relació de llocs de treball del personal directiu, aprovada pel Ple municipal en sessió del dia 16 de desembre de 2013.

Nom i Cognoms Denominació Retribució
Ana M. Gómez Jiménez Director/a Gerent. 55.000 EUR
Josep Quesada Tornero
Antonio Martínez Martínez

Director/a de Serveis de Desenvolupament Econòmic i Urbà, Sostenibilitat i Habitatge
Director/a de Serveis de Benestar, Drets Socials i Ocupació

55.000 EUR
55.000 EUR

6. Nomenar,  amb efectes del  dia 23 de juliol  de 2015, les persones que es determinen a continuació,  per ocupar 
transitòriament, i en tant es convoquin el procediments de designació a que fa referència l'article 13 de l'Estatut Bàsica 
de l'Empleat Públic, els llocs de treball de naturalesa directiva dels Instituts municipals i la fundació municipal:

Nom i Cognoms Denominació Retribució anual
Núria Duñó Esteve Gerent IME 42.712,00 EUR
Pepa Ventura Altayó Gerent Fundació municipal Joan Abelló 42.712,00 EUR

Aquests nomenaments i contractació estan sotmesos al règim laboral especial del personal d'alta direcció.

b) Per resolucions d'Alcaldia de 24 de juliol de 2015

1. Nomenar el personal eventual de confiança i d'assessorament especial en l'esmentat càrrec, amb efectes del dia 23 
de juliol de 2015, amb dedicació de jornada laboral plena i depenent d'Alcaldia a:

Cognoms i nom Càrrec/Lloc de treball
González del Pozo, Raul Director/a del Pla Estratègic.
Del Pozo González, Patrícia Responsable del Gabinet d'Alcaldia
Vilaseca Pellón, Joan Conductor

2. Cessar el personal eventual nomenat provisionalment el dia 16 de juny de 2015 i que a continuació es relaciona:

Cognoms i nom Càrrec/Lloc de treball
Del Pozo González, Patrícia Responsable del Gabinet d'Alcaldia
Duñó Esteve, Núria Coordinador/a tècnic/a

La qual cosa es fa pública de conformitat amb l'article 28 del Reglament del personal al servei de les Entitats Locals  
(Decret 214/1990, de 30 de juliol, de la Generalitat de Catalunya).

Mollet del Vallès, 27 de juliol de 2015
L'alcalde, Josep Monràs i Galindo

https: //bop.diba.cat    ●    bop@ diba.cat    ●    DL: B-41698-2002

C
V

E
-N

úm
. d

e 
re

gi
st

re
: 0

22
01

50
19

69
8


		2015-08-03T13:19:56+0200
	


03/08/2015
13:19:54




