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Dimecres, 5 d'agost de 2015

ADMINISTRACIÓ LOCAL

Ajuntament de Barberà del Vallès

EDICTE

235/15

Conforme amb allò que preveu la normativa vigent de règim local, es fan públics els següents acords, la part resolutiva 
dels quals, es transcriu a continuació:

- Dictamen núm. 7.01 aprovat pel Ple Municipal, en sessió de 9 de juliol de 2015.

"RÈGIM DE DEDICACIÓ DELS I LES REGIDORES

ACORDS:

Primer.- Establir el règim de dedicació exclusiva a les tasques municipals per als càrrecs electes següents:

- Alcaldia presidència.
- 3 regidories.

Segon.- Establir el règim de dedicació parcial, en el percentatge que s'indica, per a les regidories següents:

- 2 regidories al 80%
- 1 regidoria al 60%
- 2 regidories al 50%
- 2 regidories al 25%

Tercer.- Els membres de la Corporació amb dedicació exclusiva o parcial percebran les retribucions conforme als acords 
del Ple Municipal, causaran alta en el règim general de la Seguretat Social i seran designats mitjançant resolució de 
l'Alcaldia Presidència, amb fixació de la seva dedicació i retribució concreta en cada cas."

- Dictamen núm. 8.01 aprovat pel Ple Municipal, en sessió de 9 de juliol de 2015.

"INMDEMNITZACIONS I RETRIBUCIONS

ACORD:

Primer.-  Aprovar  per  als  membres  de la  Corporació  i  Grups  Polítics  Municipals  les  retribucions,  indemnitzacions  i 
assignacions següents:

1.- Retribucions membres de la Corporació.

- L'Alcaldia presidència percebrà 55.000,00 EUR de retribució anual, en 14 mensualitats iguals de 3.928,57 EUR/bruts 
cadascuna, que es reportaran per mesos naturals, excepte els mesos de juny i desembre que el seu import serà doble,  
sempre que en el moment de la seva liquidació (juny i desembre respectivament) es tingui computat un any a l'exercici 
del càrrec, en cas contrari, la segona mensualitat es liquidarà en quantia proporcional al temps real d'acompliment del  
càrrec.

-  Les regidories amb dedicació exclusiva podran percebre una quantitat  màxima anual de 50.000,  00 EUR, en 14 
mensualitats iguals de 3.571,43 EUR/bruts cadascuna, que es reportaran per mesos naturals, excepte els mesos de 
juny i  desembre  que el  seu import  serà doble,  sempre que en el  moment  de la  seva liquidació  (juny i  desembre 
respectivament), es tingui computat un any a l'exercici del càrrec, en cas contrari la segona mensualitat es liquidarà en 
quantia proporcional al temps real d'acompliment del càrrec. Es fa constar que havent escoltat a les parts interessades i 
respectant  els  respectius codis  ètics  es determina  que el  regidor  David Clarà García i  la  regidora  Sandra Ramos 
Montesinos, en cas de tenir dedicació exclusiva, percebran la quantitat anual de 27.241,14 EUR, en 14 mensualitats de 
1.945,79 EUR/bruts cadascuna, que es reportaran per mesos naturals, excepte els mesos de juny i desembre que el 
seu import serà doble, sempre que en el moment de la seva liquidació (juny i  desembre respectivament), es tingui 
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computat un any a l'exercici del càrrec, en cas contrari la segona mensualitat es liquidarà en quantia proporcional al 
temps real d'acompliment del càrrec.

- Les regidories amb dedicació parcial al 80% podran percebre una quantitat màxima anual de 40.000,0 EUR, en 14 
mensualitats iguals de 2.857,14 EUR/bruts cadascuna, que es reportaran per mesos naturals, excepte els mesos de 
juny i  desembre  que el  seu import  serà doble,  sempre que en el  moment  de la  seva liquidació  (juny i  desembre 
respectivament), es tingui computat un any a l'exercici del càrrec, en cas contrari la segona mensualitat es liquidarà en 
quantia proporcional al temps real d'acompliment del càrrec. Es fa constar que havent escoltat a les parts interessades i 
respectant els respectius codis ètics es determina que el regidor Fabià Díaz Cortés i la regidora Mireia Sánchez Pi, en 
cas de tenir dedicació parcial al 80%, percebran la quantitat anual de 21.793,00 EUR, en 14 mensualitats de 1.556,64 
EUR/bruts cadascuna, que es reportaran per mesos naturals, excepte els mesos de juny i desembre que el seu import 
serà doble, sempre que en el moment de la seva liquidació (juny i desembre respectivament), es tingui computat un any 
a  l'exercici  del  càrrec,  en  cas  contrari  la  segona  mensualitat  es  liquidarà  en  quantia  proporcional  al  temps  real 
d'acompliment del càrrec.

- Les regidories amb dedicació parcial al 60% podran percebre una quantitat màxima anual de 30.000,0 EUR, en 14 
mensualitats iguals de 2.142,86 EUR/bruts cadascuna, que es reportaran per mesos naturals, excepte els mesos de 
juny i  desembre  que el  seu import  serà doble,  sempre que en el  moment  de la  seva liquidació  (juny i  desembre 
respectivament), es tingui computat un any a l'exercici del càrrec, en cas contrari la segona mensualitat es liquidarà en 
quantia proporcional al temps real d'acompliment del càrrec.

- Les regidories amb dedicació parcial al 50% podran percebre una quantitat màxima anual de 25.000,00 EUR, en 14 
mensualitats iguals de 1785,71 EUR/bruts cadascuna, que es reportaran per mesos naturals, excepte els mesos de juny 
i  desembre  que  el  seu  import  serà  doble,  sempre  que  en  el  moment  de  la  seva  liquidació  (juny  i  desembre 
respectivament), es tingui computat un any a l'exercici del càrrec, en cas contrari la segona mensualitat es liquidarà en 
quantia proporcional al temps real d'acompliment del càrrec.

- I les regidories amb dedicació parcial al 25% podran percebre una quantitat màxima anual de 12.500,00 EUR, en 14 
mensualitats iguals de 892,86 EUR/bruts cadascuna, que es reportaran per mesos naturals, excepte els mesos de juny i 
desembre  que  el  seu  import  serà  doble,  sempre  que  en  el  moment  de  la  seva  liquidació  (juny  i  desembre 
respectivament), es tingui computat un any a l'exercici del càrrec, en cas contrari la segona mensualitat es liquidarà en 
quantia proporcional al temps real d'acompliment del càrrec.

2.- Assignació concreta de retribucions a les regidories

- La determinació concreta de la retribució que, respectant els límits màxim acordats en el  punt anterior, percebrà 
cadascuna de les regidories, ja sigui amb dedicació exclusiva o parcial, serà establerta mitjançant resolució de l'alcaldia 
després de ser escoltada la persona interessada i un cop analitzada la situació laboral respectiva i/o de compatibilitat de 
la seva retribució.

- Les retribucions de les regidories amb dedicació exclusiva o parcial es percebran des de l'exercici efectiu del càrrec o 
funcions.

-  Les  retribucions  anteriorment  aprovades  per  als  membres  de  la  Corporació  s'actualitzaran  anualment,  si  escau, 
sempre conforme al que marc normatiu legal en cada moment vigent.

- En tots els supòsits anteriors si es produeix el cessament en el càrrec sense perspectives de continuïtat, el regidor o 
regidora, tindrà dret a percebre la corresponent liquidació que constarà de la part de retribució corresponent al mes en 
curs,  així  com  a  percebre  les  parts  proporcionals  corresponents  a  les  pagues  de  juny,  desembre  i  vacances. 
Assenyalant a l'efecte de vacances i la seva meritació el mes d'agost.

3.- Indemnitzacions membres de la Corporació

Els i les regidores que no tinguin assignada retribució per dedicació exclusiva ni parcial percebran:

a) Per assistència efectiva a les sessions del Ple, 200 EUR.

b) Pel càrrec de Portaveu del Grup Municipal, 250 EUR mensuals.

c) A més de l'anterior, els membres de la Corporació, prèvia justificació, percebran indemnitzacions per les despeses 
efectives  ocasionades  en  l'exercici  del  seu  càrrec,  segons  les  normes  d'aplicació  general  en  les  Administracions 
Públiques. C
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Les indemnitzacions anteriorment aprovades per als membres de la Corporació s'actualitzaran anualment conforme al 
que estableixi el marc normatiu en cada moment vigent.

4.- Assignació Grups Polítics Municipals

Els Grups Polítics Municipals percebran una assignació mensual calculada a raó de 800 EUR mensuals, igual per a 
cada un, més 360 EUR per cada regidor/a, que totalitza per a cadascun d'ells, la quantia que es relaciona:

- PSC-CP: 2.960 EUR.
- PCPB: 2.600 EUR.
- JuntsxB-CAP-PA: 2.240 EUR.
- ERC-AM: 1.520 EUR.
- PP: 1.520 EUR.
- RECUPEREM BARBERÀ-E: 1.520 EUR.

Segon.- Publicar aquest acord de retribucions, indemnitzacions i assignacions en el Butlletí Oficial de la Província i en el  
Tauler d'anuncis de la Corporació, en compliment d'allò que preveu l'art. 75.5 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora 
de les bases del règim local."

Barberà del Vallès, 15 de juliol de 2015
L'alcaldessa, Sílvia Fuster Alay

https: //bop.diba.cat    ●    bop@ diba.cat    ●    DL: B-41698-2002
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