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Dilluns, 3 d'agost de 2015

ADMINISTRACIÓ LOCAL

Ajuntament del Masnou

ANUNCI d'aprovació inicial de la modificació parcial del vigent Reglament orgànic municipal (ROM) de l'Ajuntament del  
Masnou per a la introducció d'un nou títol sisè relatiu al personal directiu professional

En data 23 de juliol de 2015, el Ple de l'Ajuntament del Masnou ha adoptat l'acord següent, la part dispositiva del qual es 
transcriu literalment a continuació:

"Primer.  Aprovar inicialment la modificació parcial  del vigent Reglament orgànic de l'Ajuntament del  Masnou en els 
termes següents:

Introduir un nou títol, concretament el títol VI, al vigent Reglament orgànic de l'Ajuntament del Masnou, que literalment 
diu:

TÍTOL VI: del personal directiu professional de l'Ajuntament del Masnou.

Article 93: objecte del present títol.

Aquest  títol  del  Reglament  orgànic  té  per  objecte  regular  el  règim  jurídic  del  personal  directiu  professional  de 
l'Ajuntament del Masnou, en desenvolupament de l'article 13 i concordants de la Llei 7/2007, de 12 d'abril, de l'estatut 
bàsic de l'empleat públic.

Article 94: classificació del personal directiu professional de l'Ajuntament del Masnou.

1. Tenen la condició de personal directiu professional els titulars dels òrgans directius de l'Ajuntament del Masnou, 
classificats com a tals en la relació de llocs de treball del personal directiu professional o altres instruments organitzatius 
de personal que s'estableixin.

2. Són òrgans directius professionals de l'Ajuntament del Masnou:

El/la gerent, els/les caps d'àrea o assimilats en els quals culmini l'organització administrativa en cada àrea, d'acord amb 
l'estructura organitzativa que aprovi l'Alcalde/essa.

El Ple de l'Ajuntament podrà configurar altres llocs de treball de caràcter directiu sempre que tinguin al seu càrrec la  
direcció i administració d'un servei, departament o similar, i figuri amb aquest caràcter en la relació de llocs de treball del  
personal directiu professional.

Aquest personal serà nomenat mitjançant els procediments establerts en la normativa aplicable.

Article 95: funcions del personal directiu professional.

Les funcions  del  personal  directiu  professional  seran aquelles  que s'estableixin  a la  relació  de llocs de treball  del 
personal directiu professional.

Article 96: nomenament del personal directiu professional.

El personal directiu professional, al qual fa referència l'apartat 2 de l'article 94, serà nomenat, amb caràcter general, 
entre funcionaris de l'Estat, de les comunitats autònomes, de les entitats locals i/o funcionaris/àries amb habilitació de 
caràcter nacional que pertanyin als cossos o escales classificades en el subgrup A1.

No obstant el que disposa el paràgraf anterior, amb caràcter excepcional i mitjançant acord motivat, el Ple podrà fixar 
aquells llocs de personal directiu professional, que per les seves característiques especials puguin ser coberts amb 
personal que no ostenti la condició de funcionari.
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Article 97: la designació del personal directiu professional.

1. El nomenament del personal directiu professional de l'Ajuntament del Masnou, al qual fa referència l'apartat 2 de 
l'article 94, es farà d'acord amb un procediment en què es garanteixi la publicitat i la concurrència, atenent a criteris de 
competència professional i experiència en l'àmbit públic o privat, així com la seva idoneïtat.

2. La designació es durà a terme mitjançant una convocatòria pública que es publicarà en la web de l'Ajuntament del  
Masnou (Portal de Transparència), sense perjudici que, en el seu cas, es pugui utilitzar qualsevol altre mitjà de difusió.

3. La competència per a la designació del personal directiu professional, al qual fa referència l'apartat 2 de l'article 94, 
correspon a l'Alcalde/essa.

Article 98: règim jurídic del personal directiu professional.

1. El personal directiu professional podrà ser cessat en qualsevol moment sense necessitat de motivació expressa, per 
decisió de l'Alcalde/essa.

2. El personal directiu professional quedarà subjecte al mateix règim d'incompatibilitats establert per als funcionaris de 
carrera i les limitacions establertes per a l'exercici d'activitats privades, d'acord amb la normativa aplicable.

3. El personal directiu professional estarà obligat a presentar la declaració sobre béns i drets patrimonials i la declaració 
sobre  incompatibilitats  i  activitats  que generin  o  puguin  generar  ingressos  econòmics,  en  compliment  amb el  que 
disposa l'article 75 i la DA 15a de la L 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del règim local. Igualment haurà de  
presentar la declaració sobre la seva situació patrimonial en compliment amb el que disposa l'article 56.2 de la Llei 
19/2014, del 29 de desembre, de transparència, accés a la informació pública i bon govern.

4. La determinació de les condicions d'ocupació del personal directiu no tindrà la consideració de matèria objecte de 
negociació col·lectiva als efectes del que estableix la L 7/2007, de 12 d'abril, de l'estatut bàsic de l'empleat públic.

5. Quan el personal directiu professional tingui la condició de funcionari i provingui d'altra administració, quedarà en 
situació de serveis en altres administracions en la seva administració d'origen.

6. El personal directiu professional que tingui la condició de laboral quedarà subjecte a una relació laboral de caràcter 
especial d'alta direcció o contracte mercantil, en el seu cas.

7. El personal directiu professional no tindrà dret a integrar-se en l'estructura orgànica de l'Ajuntament del Masnou, fora 
dels sistemes ordinaris d'accés.

Segon. Acordar  que,  un cop  aprovada inicialment  la  modificació  parcial  del  Reglament  orgànic  vigent  en la  forma 
assenyalada en l'apartat primer de la part dispositiva d'aquest acord, aquest, se sotmeti a informació pública, mitjançant 
anunci publicat en el  Butlletí Oficial de la Província de Barcelona, en el DOGC, en un dels mitjans de comunicació 
escrita diària, en el tauler d'anuncis de l'Ajuntament del Masnou i en la seva pàgina web (Portal de Transparència), per 
un termini de 30 dies hàbils a comptar des de la publicació en el Butlletí Oficial de la Província de Barcelona, als efectes 
de la presentació, si escau, de reclamacions i/o al·legacions.

Tercer. Acordar  que en el  cas que no es presenti  cap reclamació i/o  al·legació en el  termini  d'exposició  al  públic, 
l'aprovació inicial de la modificació parcial del vigent Reglament orgànic, en la mateixa forma assenyalada en l'acord 
primer de la part dispositiva d'aquest acord, s'entendrà aprovada definitivament sense ulterior tràmit.

Quart. Acordar que, en el cas de presentació de reclamacions i/o al·legacions, durant el termini d'informació pública, 
aquestes  seran  objecte  dels  informes  tècnics  corresponents,  i  es  trametran  a  la  Comissió  Informativa  de  serveis 
generals per al seu dictamen preceptiu, per sotmetre's a la decisió final del Ple de l'Ajuntament.

Cinquè. Acordar que un cop aprovada definitivament la modificació parcial del Reglament orgànic, s'enviï el text de 
l'acord mitjançant certificació literal de la Secretaria de la corporació, en què consti expressament que s'ha aprovat amb 
el quòrum de majoria absoluta a la Subdelegació del Govern i al Departament de Governació i Relacions Institucionals 
de la Generalitat de Catalunya, als efectes previstos en l'article 65.2 en relació amb l'article 70.2 de la Llei 7/85, de 2 
d'abril, reguladora de les bases de règim local.

Sisè. Publicar íntegrament el text de la modificació parcial del Reglament orgànic en la forma aprovada definitivament en 
el  Butlletí Oficial de la Província de Barcelona, als efectes de la seva entrada en vigor; així com inserir-la en el tauler 
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d'anuncis i en la pàgina web de l'Ajuntament del Masnou (Portal de Transparència) i trametre un anunci al DOGC en què 
consti  la referència de la data del  Butlletí  Oficial  de la Província de Barcelona on s'ha publicat  íntegrament el text 
modificat.

Setè. Acordar que la modificació parcial del Reglament orgànic o, en el seu cas, el seu text refós, es publiqui en la web  
(Portal de Transparència) de l'Ajuntament del Masnou, als efectes que es pugui consultar per tots els interessats."

L'expedient es podrà consultar als Serveis Generals de l'Ajuntament del Masnou (Pg. Prat de la Riba, 1, del Masnou) o 
en la pàgina web de l'Ajuntament (Portal de Transparència).

El termini d'informació pública al llarg del qual es podran formular al·legacions, reclamacions i suggeriments serà de 
trenta dies hàbils, comptats des de l'endemà de la publicació d'aquest anunci  al  Butlletí  Oficial  de la Província de 
Barcelona.

El Masnou, 24 de juliol de 2015
L'alcalde, Jaume Oliveras i Maristany

https: //bop.diba.cat    ●    bop@ diba.cat    ●    DL: B-41698-2002
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