
Dilluns, 3 d'agost de 2015

ADMINISTRACIÓ LOCAL

Ajuntament del Pla del Penedès

ANUNCI

El Ple de l'Ajuntament, en sessió extraordinària celebrada en data 20 de juliol 2015, va adoptar, entre d'altres, l'acord 
d'indemnització per assistències als òrgans col·legiats que a continuació es transcriu literalment:

"TERCER.- PROPOSTA DE L'ALCALDIA DE RETRIBUCIONS I INDEMNITZACIONS DELS REGIDORS.

PROPOSTA DE L'ALCALDIA DE RETRIBUCIONS I INDEMNITZACIONS DELS REGIDORS. 

Santiago  Soler  Vives,  Alcalde-president  de l'Ajuntament  del  Pla del  Penedès,  sotmet  a  consideració  del  Ple de la 
Corporació la següent proposta: 

Tal i com preveu l'article 75.1 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del règim local, modificat per la 
base 23 de la Llei 11/1999, de 21 d'abril, els membres de les corporacions locals percebran retribucions per l'exercici del 
seu càrrec, quan el desenvolupen amb dedicació parcial o exclusiva, sent donats d'alta a la Seguretat social, assumint la 
Corporació el pagament de les quotes empresarials corresponents.

En el mateix sentit es pronuncia l'art. 166.1 del Text Refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya. 

D'acord amb l'article 75.2,  de la Llei 7/1985, els membres de la corporació podran percebre indemnitzacions en la 
quantia i les condicions que acordi el Ple.

D'altre  banda,  l'article 75.3 de la Llei  7/1985, reconeix  el  dret  dels regidors sense dedicació exclusiva o parcial,  a 
percebre assistències per la concurrència efectiva als òrgans col·legiats dels que formin part, en la quantia que senyali 
el Ple.

A més de les anteriors, els regidors tenen dret a indemnitzacions per despeses derivades de l‘exercici del càrrec, prèvia 
justificació documental, previstes a l'art.  75.4 de la LRBRL i 13.5 del ROF, que podran ser percebudes per tots els 
membres de la Corporació, sense distinció del seu règim de dedicació.

Vist l'informe de Secretaria-Intervenció al respecte, emès en data 16 de juliol de 2015. 

Es proposa al Ple de la Corporació:

1.- MANTENIR el règim de dedicació parcial de l'Alcalde, amb una retribució de 8.000 EUR/ bruts anuals, dividits en 14 
pagues de 571,43 EUR, i per tant, amb dret a l'alta en la Seguretat Social, assumint la Corporació el pagament de la  
quota empresarial que correspongui. Dedicació 11 hores setmanals.

2.- APROVAR el règim de dedicació parcial de la regidora Sra. Vanessa Gascó Molner, amb una dedicació de 30 hores 
setmanals i una retribució bruta anual de 18.160,80 EUR, dividit en 14 pagues de 1.297,20 EUR i amb dret a l'alta en la 
Seguretat Social, i assumint la Corporació el pagament de la quota empresarial que correspongui.

Les funcions seran les d'aquelles matèries que li han estat expressament delegades per l'Alcalde-President, en virtut de 
decret núm. 55/2015. Els efectes d'aquest acord seran des de 1 de setembre de 2015.

3.- PUBLICAR aquest acord al BOP, per a general coneixement.

Pel que fa a la revisió salarial anual que s'aplicarà als membres de la Corporació amb dedicació parcial es seguiren els 
mateixos criteris que els pactats amb els personal de l'Ajuntament.

No obstant, el Ple resoldrà.

El Pla del Penedès, a 16 de juliol de 2015.
L'alcalde acctal., Joan Ramon Tetas."

El que es fa públic per a general coneixement.

El Pla del Penedès, 22 de juliol de 2015
L'alcalde, Santiago Soler Vives

https: //bop.diba.cat    ●    bop@ diba.cat    ●    DL: B-41698-2002
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