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Dimarts, 28 de juliol de 2015

ADMINISTRACIÓ LOCAL

Consell Comarcal del Barcelonès

ANUNCI

Exp. 1CP/15.

De  conformitat  amb  allò  que  disposa  l'art.  13  de  la  Llei  30/1992,  de  26  de  novembre,  de  Règim Jurídic  de  les  
Administracions Públiques i Procediment Administratiu Comú, segons redacció fixada per la Llei 4/1999, es fa públic que 
per Resolució de Presidència de data 17 de juliol de 2015, s'ha procedit a DELEGAR en la Gerència del Consell les  
facultats i competències atribuïdes a aquesta Presidència relacionades a continuació, reservant-se el dret a revocar en 
tot  moment,  amb caràcter  general  o  bé per  un determinat  assumpte,  la  delegació conferida,  reassumint-ne el  ple 
exercici:

1. Facultats relacionades amb la representació del Consell a que es refereix l'article 13.1 del Decret Legislatiu 4/2003 
que aprova el text refós de la Llei de l'organització comarcal de Catalunya:

a. Atorgar escriptures públiques i documents administratius referits a adquisicions de béns, drets o subministraments.

b. Comparèixer en judici i exercir accions de tota mena en cas d'urgència.

c. Formular denúncies davant els cossos de seguretat dels actes vandàlics, robatoris o altres sinistres que es produeixin 
en els béns de titularitat comarcal o en béns adscrits a serveis prestats pel Consell.

d. Resoldre els recursos de reposició formulats contra actes dictats en exercici de les facultats delegades incloses en 
aquesta resolució, donant-ne compte a la Presidència.

e.  Formalitzar  i  signar  tots  els  documents  públics  i  privats  vinculats  directament  amb  l'atorgament  o  recepció  de 
subvencions i ajuts.

f. Atorgar el vist-i-plau a les certificacions d'actes, acords o documents expedides per la Secretaria General o per la  
Intervenció del Consell.

g. Ordenar la publicació dels acords dels òrgans comarcals.

2. Facultats i competències en matèria de contractació, d'expropiacions i de gestió de patrimoni:

a. Presidir la Mesa de Contractació en les licitacions de contractes convocades pel Consell, llevat que el corresponent 
Plec de clàusules administratives particulars continguin altres previsions.

b.  Contractar obres, subministraments,  serveis i  la gestió de serveis públics,  en els límits i  condicions atribuïdes a 
aquesta  Presidència  pel  vigent  article  13.1.g)  del  Decret  Legislatiu  4/2003  que aprova  el  text  refós  de  la  Llei  de 
l'organització  comarcal  de  Catalunya  i  les  normes de  la  Disposició  addicional  segona del  text  refós de  la  Llei  de 
contractes del sector públic.

c. Vetllar per l'aplicació de les previsions de l'article 33 de la Llei orgànica 3/2007 per a la igualtat efectiva de dones i 
homes en els contractes que concerti el Consell Comarcal.

d. Supervisar l'execució de les obres, serveis i altres prestacions contractades pel Consell, o designar els responsables 
d'assumir aquestes tasques de direcció tècnica.

e. Lliurar als ajuntaments o altres entitats del sector públic, les obres, instal·lacions o béns contractats pel Consell, la  
titularitat dels quals hagi de correspondre als ens o entitats municipals, signant a aquest efecte les actes de recepció i 
subscrivint les actes de transmissió corresponents.

f. Executar els acords dels òrgans de govern del Consell en matèria d'expropiacions, facultant-lo per signar convenis de 
mutu acord i actes d'ocupació, de pagament i de presa de possessió.

g. Constituir i sol·licitar la desconsignació de dipòsits a la Caixa General de Dipòsits del Ministeri d'Economia i Hisenda 
derivats de procediments expropiatoris en que el Consell actuï com a organisme expropiant o com a beneficiari. C
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h. Signar els documents administratius i notarials derivats de l'execució dels acords adoptats pels òrgans de govern del 
Consell que comportin adquisició, alienació, cessió, permuta, arrendament de béns mobles o immobles i els vinculats 
amb  la  conservació,  protecció  i  defensa  dels  mateixos,  les  declaracions  d'obra  nova  i  els  referits  a  l'agrupació  i 
segregació de terrenys, i tramitar les corresponents inscripcions registrals que se'n derivin.

i. Signar els documents contractuals que derivin de les adjudicacions efectuades pels òrgans de govern del Consell.

j.  Atorgar les autoritzacions i  llicències per a l'ocupació de terrenys de domini  públic comarcals quan la durada de 
l'ocupació no excedeixi d'un mes.

3. Facultats i  competències en matèria econòmica, pressupostària i  fiscal, en el marc de les disposicions del Reial 
Decret Legislatiu 2/2004 que aprova el Text refós de la Llei reguladora de les Hisendes Locals i altra normativa aplicable 
als ens locals:

a. Preparar els projectes de pressupostos, elaborant els documents enumerats als articles 164 i següents del Reial 
Decret Legislatiu 2/2004.

b. Iniciar i impulsar els expedients d'obtenció de recursos econòmics del Consell.

c. Donar de baixa i anul·lar els càrrecs de drets, taxes i contribucions especials, així com reconèixer bonificacions i  
exempcions que siguin conseqüència de l'aplicació particular de preceptes o acords generals.

d. Aprovar liquidacions de taxes, multes i altres recursos.

e. Donar compliment a totes les obligacions formals exigides per les normes de gestió dels diferents tributs i impostos i 
per la normativa vigent en matèria de cotització a la Seguretat Social, signant a aquest efecte tant les declaracions 
censals com els documents de les liquidacions periòdiques, esporàdiques i anuals.

f.  Aprovar  les bases reguladores de l'atorgament  d'ajuts  i  subvencions,  dintre  dels  corresponents límits econòmics 
d'aprovació de despesa que estableixin anualment les Bases d'execució del pressupost del Consell.

4. Facultats i competències en matèria de direcció superior del personal del Consell recollides en el Decret 214/90 que 
aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals, en les condicions recollides en l'article 55 de l'esmentat 
Decret, entre les quals s'inclouen:

a. Efectuar les convocatòries, aprovant-ne les bases reguladores, derivades de l'Oferta Pública d'Ocupació aprovada pel 
Ple per a la provisió de llocs de treball tant en règim laboral com en règim estatutari.

b. Establir la composició dels Tribunals de selecció del personal, incloent els procediments de promoció interna.

c. Aprovar les bases per a la selecció de personal laboral temporal i procedir a la seva contractació.

d. Nomenar els funcionaris de carrera, de conformitat amb la proposta del corresponent Tribunal qualificador.

e. Seleccionar, mitjançant convocatòria pública, nomenar i destituir funcionaris interins.

f. Efectuar l'adscripció i la remoció del personal laboral i funcionari als corresponents llocs de treball.

g. Donar possessió dels seus càrrecs als funcionaris nomenats i atorgar els contractes del personal laboral.

h.  Declarar  i  resoldre  totes  les  situacions  administratives  del  personal  funcionari  i  laboral,  autoritzar  excedències, 
disposar el trasllat dels funcionaris en comissió de serveis i aprovar la permuta dels càrrecs dels funcionaris que els  
ocupin en propietat.

i. Aplicar el règim de llicències, permisos, vacances, jornada de treball i horaris i autoritzar les hores extraordinàries.

j. Dictar, en cas de vaga, el decret de serveis mínims.

k. Incoar els expedients disciplinaris, ordenar-ne la instrucció i imposant sancions administratives.

l.  Efectuar  l'assignació  individualitzada  del  complement  de  productivitat,  dels  complements  personals,  premis  a 
l'antiguitat i a la jubilació i de les gratificacions i aprovar les retribucions a percebre pels treballadors en concepte d'ajuts  
de dinar per jornada no continuada. C
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m. Aplicar el  règim de complementació de retribucions en cas d'incapacitat  temporal  en els  termes establerts a la 
normativa reguladora de les condicions de treball del personal del Consell.

n. Impulsar l'adopció de mesures per evitar casos d'assetjament sexual o per raó de sexe entre el personal del Consell.

o. Autoritzar al personal l'exercici d'un segon lloc de treball de caràcter públic.

5. Facultats i  competències derivades de la Llei 38/1991 d'instal·lacions destinades a activitats amb infants i  joves,  
d'acord amb les competències assumides pel Consell Comarcal del Barcelonès en matèria de joventut segons conveni 
signat amb la Generalitat de Catalunya, incloent la resolució dels expedients sancionadors.

6. Facultats i competències en matèria d'incoació, tramitació i resolució de procediments de responsabilitat patrimonial 
del Consell Comarcal del Barcelonès, derivades del Reial Decret 429/1993 que aprova el Reglament dels procediments 
en matèria de responsabilitat patrimonial.

7.  Facultat  per  designar  el  representant  del  Consell  Comarcal  del  Barcelonès  en les  sessions  de la  Comissió  de 
Segones i Posteriors Adjudicacions regulada en el Decret 195/2001, de 10 de juliol, sobre el procediment d'adjudicació 
d'habitatges promoguts per la Generalitat de Catalunya.

Barcelona, 17 de juliol de 2015
La secretària general accidental, Marta Gibert Casanovas

https: //bop.diba.cat    ●    bop@ diba.cat    ●    DL: B-41698-2002
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