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Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona Barcelona

Dilluns, 20 de juliol de 2015

ADMINISTRACIO LOCAL
Ajuntament de Santa Margarida i els Monjos
ANUNCI
173/15.

Aprovades per la Junta de Govern Local de la Corporacio, en sessié de 6 de juliol de 2015, d'acord amb el Decret de
I'Alcaldia de 13 de juny de 2015, en el qual es deleguen competéncies per I'aprovacié de les bases dels procediments
selectius per a la provisié de places per part de la Sra. Alcaldessa a la Junta de Govern Local, les bases de la
convocatoria per proveir mitjangant concurs oposicio lliure dues places d'agent interi de la policia local, es convoquen
les places que es detallen a continuacio:

BASES PER A LA SELECCIO MITJANGANT CONCURS OPOSICIO LLIURE DE DUES PLACES D'AGENT DE LA
POLICIA LOCAL EN REGIM INTERI, DE LA PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARI DE LA CORPORACIO 2015.

Primera
Objecte de la convocatoria

La provisié, pel sistema de concurs oposicio lliure, de dues places d'agent interi de la policia local, per cobrir dues
vacants a la plantilla i fins que es puguin cobrir de forma definitiva, d'acord amb el supdsit previst en l'article 31.2. c) del
Decret 233/2002, i per formar una llista d'espera d'agents de la policia local, enquadrades en l'escala d'administracié
especial, subescala de serveis especials, classe policia local, escala basica, grup de titulaci6 C 2, dotada amb les
retribucions corresponents al grup i complement de destinacié 16 segons pressupost.

Segona
Condicions dels aspirants

Per prendre part en aquesta convocatoria, els aspirants han de complir els requisits seglents:
a) Tenir ciutadania espanyola, d'acord amb la legislaci6 vigent.
b) Haver complert 18 anys i no passar de 42 abans que no fineixi el termini de presentacié d'instancies.

c) No haver estat condemnat per cap delicte. No estar inhabilitat per a I'exercici de les funcions publiques ni estar
separat mitjangant expedient disciplinari del servei de cap administracié publica. Sera aplicable, tanmateix, el benefici de
la rehabilitacio, sempre que I'aspirant ho acrediti mitjangant el corresponent document oficial.

d) No patir cap malaltia ni estar afectat per cap impediment fisic o psiquic que impossibiliti el normal exercici de les
funcions propies de la categoria.

e) Tenir una algada minima de 1,65 m les dones i 1,68 m els homes.

f) Estar en possessio del titol de graduat o graduada en educacié secundaria, graduat o graduada escolar, técnic o
técnica corresponent a cicles formatius de grau mitja, técnic o técnica auxiliar corresponent a formacié professional de
primer grau o un altre d'equivalent o superior.

g) Complir les condicions exigides per exercir les funcions que els puguin ésser encomanades, d'acord amb el que
determinen la Llei 16/1991, de 10 de juliol, les disposicions que la despleguin i el reglament del cos de policia local.

h) Estar en possessio dels permisos de conduir de les classes A1, A2, A, B, i BTP.
i) Declaracié jurada amb el compromis d'acceptar la dedicacié exclusiva i plena que els pugui ser exigida.

j) Posseir coneixements orals i escrits de llengua catalana que s'acreditaran mitjangant el certificat de nivell B2 de la
Junta Permanent de Catala o titol equivalent o superior o mitjangant la realitzacié d'una prova pertinent, de la que
estaran exempts els aspirants que puguin acreditar documentalment haver superat una prova o exercici de coneixement
del mateix nivell o superior en algun procés de seleccio per a l'accés a la funcié publica.

Totes aquestes condicions s'han de complir el darrer dia de presentacié de sol-licitud.
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Tercera
Sol-licituds

La convocatoria d'accés juntament amb les bases es publicaran integrament al Butlleti Oficial de la Provincia i de forma
extractada al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.

Les sol-licituds per a prendre part en el concurs oposicié s'han de presentar en el Registre General de I'Ajuntament, (Av.
Catalunya 74), en el termini improrrogable de 20 dies naturals a comptar des de I'endema de la publicacié de la
convocatoria al Butlleti Oficial de la Provincia i s'hauran d'adrecar al president de la Corporacié. També podran
presentar-se en qualsevol de les altres formes previstes en l'article 38.4 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de
régim juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu comu.

Els aspirants han de manifestar que reuneixen totes i cadascuna de les condicions exposades en la base segona i
hauran d'anar acompanyades d'un curriculum vitae, fotocopia del DNI, permisos i titol académics i la documentacié
acreditativa dels meérits que s'allleguin en la fase de concurs. Tots els documents s'han de presentar mitjangant
fotocopies degudament compulsades. Per tal de facilitar I'avaluacié dels mérits al tribunal i que aquest pugui qualificar-
los correctament, caldra confeccionar el curriculum al-legant els mérits ordenadament, en paragrafs separats i
degudament numerats segons es classifiquen a la base setena.

Els drets d'examen es fixen en la quantitat de 10 EUR, i han de ser satisfets préviament pels aspirants, que han
d'adjuntar el corresponent resguard acreditatiu del pagament en el moment de la presentacié de la sol-licitud. En el cas
que la instancia es presenti per correu caldra efectuar el pagament per gir postal o telegrafic i es fara constar a la
instancia la data i el numero de la tramesa.. Només podran ser retornats en el cas de no ser admesos a examen per
falta dels requisits exigits per prendre part en el procés selectiu.

Quarta
Llista d'aspirants

Un cop finalitzat el termini de presentacié d'instancies, i en el termini maxim d'un mes, per decret de I'Alcaldia s'aprovara
la llista provisional d'aspirants admesos i exclosos, que es fara publica a la pagina web municipal i tauler d'anuncis de la
corporacio.

La publicacié de la llista provisional d'admesos/es i exclosos/es al tauler d'anuncis de la Corporacio i pagina web
municipal substitueix la notificacio individual als/a les interessats/des, de conformitat amb l'article 59.6.b) de la Llei
30/1992, de 26 de novembre.

En el mateix decret es convocaran els aspirants admesos provisionalment que hagin de realitzar la prova especifica de
catala, si s'escau, i es determinara la composicié del tribunal qualificador, i les dates de celebracié del concurs oposicid i
es concedira un termini de deu dies habils per a reclamacions. El mateix 6rgan acceptara o refusara les reclamacions
formulades, en un termini maxim de 30 dies a partir de la finalitzacid del termini per la presentacié de les sol-licituds.
Transcorregut aquest periode sense que s'hagi dictat resolucio, les al-legacions s'entendran desestimades. Aixi mateix,
en aquest decret es fara constar el dia i el lloc de la realitzacié del primer exercici de la fase d'oposicio.

La llista provisional s'elevara a definitiva automaticament si tots els candidats estiguessin exempts de realitzar la prova
de catala i/o no haguessin formulat cap reclamacié. En cas contrari s'elevara a definitiva un cop resoltes aquestes
qlestions, o transcorregut el termini indicat al paragraf anterior per la seva resolucio.

Cinquena
Tribunal qualificador

El tribunal qualificador es constituira de la manera seguent:

President: la Secretaria de la Corporacié o altre funcionari en qui delegui.
Secretari: un funcionari de la Corporacié.

Vocals:

Un representant de I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya.

Un técnic designat per la Direccié General de Seguretat Ciutadana del Departament de Governaci6 de la Generalitat de
Catalunya.
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Un tecnic en la matéria nomenat per I'Alcaldia.
Un Sotsinspector o Sergent de la policia local.

També formara part del tribunal, amb veu pero sense vot, el representant dels funcionaris. El tribunal ha d'estar integrat,
a més, pels membres suplents respectius que han de ser designats conjuntament amb els titulars.

El tribunal no pot constituir-se ni actuar sense l'assisténcia de més de la meitat dels seus membres, titulars o suplents
indistintament, a més de la del president o presidenta i del secretari o secretaria o de les persones que els substitueixin.

El tribunal pot disposar la incorporacio a les seves tasques de tecnics i técniques especialistes per a totes o algunes de
les proves, els quals actuaran amb veu pero sense vot per debatre, en les sessions del tribunal, les questions que se'ls
sotmetin relatives a les matéries de la seva competéncia.

Als efectes previstos en el Reial decret 462/2002, de 24 de maig, el tribunal qualificador es classifica en la categoria
tercera.

Sisena
Procés de seleccio

La seleccidé consisteix en la superacié de proves fisiques, de coneixements culturals generals i administratius, catala,
meédiques i psicotecniques i la valoracié de determinades condicions de formacié, mérits o nivell d'experiéncia
relacionats amb la tasca policial a exercir i en la superacié de les proves corresponents aixi com un periode de
practiques de 3 mesos.

El dia, I'nora i el lloc d'inici de les proves es publicara conjuntament amb la llista de membres del tribunal.

Per cadascuna de les proves es realitzara una Unica crida. Els aspirants que no compareguin en el lloc, la data i I'nora
assenyalats, fins hi tot per raons de forga major, seran definitivament exclosos del procés selectiu.

Si el tribunal té coneixement que algun dels aspirants no reuneix integrament els requisits per participar en la
convocatoria, en qualsevol moment del procés selectiu podra proposar, amb audiéncia prévia de l'interessat, la seva
exclusio i, si escau, es posaran en coneixement de les autoritats pertinents les inexactituds o falsedats comprovades als
efectes pertinents.

Setena
Exercicis de la fase d'oposicio

Primer exercici. Prova d'aptitud fisica:

Aquesta prova té per objecte comprovar, entre d'altres, la condicié de resisténcia fisica de l'aspirant. Aquest exercici és
obligatori i eliminatori. Consta d'una Unica prova que s'especifica en I'annex 1 d'aquestes bases.

Per realitzar aquestes proves, el tribunal comptara amb l'assessorament del servei d'esports i caldra que els aspirants
aportin certificat médic on consti que reuneixen les condicions fisiques per dur-les a terme. La no presentacié d'aquest
certificat comporta I'exclusié automatica de I'aspirant del procés selectiu.

Es qualificara com a apte o no apte.
Segon exercici. Prova cultural, i coneixements administratius.

Els aspirants hauran de contestar per escrit, en un temps maxim de 50 minuts, un quiestionari de 40 preguntes tipus test,
que seran proposades pel tribunal, relatives a coneixements de cultura general i de I'actualitat social, cultural, politica i
coneixements administratius que s'especifiquen a I'annex 2 d'aquestes bases.

La valoraci6 es realitzara segons el seguent barem: 0,25 punts per cada resposta correcta, i les respostes incorrectes
descompten 0,05.

Tercer exercici. Prova de catala.

Exercici de coneixements de la llengua catalana, en un periode maxim de vint minuts; restaran exclosos de superar la
prova aquells que presentin, en el termini de presentacié d'instancies, certificats que acreditin la superacié de
coneixements de nivell intermedi de catala (B2) de la Direccié General de Politica Linglistica del Departament de
Cultura, o equivalent o superior.
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Es qualificara com a apte o no apte.
Quart exercici. Prova psicotécnica:

Essencialment proves aptitudinals i questionaris de personalitat, per tal d'avaluar si el perfil (capacitat aptitudinal i
professiograma caracteorologic) s'adequa al policial. Aquestes proves poden completar-se, a criteri del técnic que
examini, amb una entrevista personal.

Es qualifica com a apte o no apte.
La falsedat demostrada en les respostes comporta I'eliminacié de I'aspirant.
Cinqué exercici. Reconeixement médic:

Consisteix en un reconeixement médic, realitzat per metges o metgesses col-legiats, per comprovar que no es detecta
en els o les aspirants I'existéncia de cap de les exclusions médiques establertes en I'annex 3 d'aquesta convocatoria.

Sisé exercici. Superar un periode de practiques realitzant serveis com a funcionari interi en practiques de la Corporacié
amb les feines normals a desenvolupar al lloc de treball de tres mesos.

Vuitena. VALORACIO DE MERITS

Una vegada valorades les proves 1 a 3 de la fase d'oposicié El tribunal valorara els mérits al-legats i acreditats
documentalment pels aspirants, mitjangant fotocopies compulsades, d'acord amb el barem seguent i que no podra ser
superior en total a 8,5 punts:

A) Experiéncia. La puntuacio total d'aquests apartat no pot ser superior a 3,5 punts:

A1.- Experiéncia en la prestacio dels serveis propis de la Policia Local en el Cos de I'Ajuntament de Sta. Margarida i els
Monjos, a rad de 0'25 punts per mes complet treballat, fins un maxim de 1,5 punts.

A2.- Experiéncia en la prestacié dels serveis propis de la Policia Local en el cos de qualsevol Ajuntament, a ra6 de 0'15
punts per mes complet treballat, fins un maxim de 1 punt.

A3.- Experiéncia en la prestacidé de serveis de vigilancia i seguretat publica en qualsevol cos o forca de seguretat de
I'estat, a rad de 0'05 punts per mes complet treballat fins un maxim de 1 punt.

B) Formacié professional. Cursets especialitzats amb aprofitament en centres homologats, realitzats en materies
directament relacionades amb les tasques que desenvolupa la Policia Local. La puntuacié total d'aquest apartat no
podra ser superior a 5 punts:

B.1 Per cursos de durada inferior a 16 hores, per a cada un 0'125 punts, fins un maxim de 0,5 punts.
B.2 Per cursos de 16 a 30 hores, per cada un 0'25 punts, fins a un maxim d'1,5 punt.

B.3 Per cursos de 31 a 100 hores, per cada un 0'40 punts, fins a un maxim d'1,5 punt.

B.4 Per cursos de durada superior a 100 hores, per cada un 0'50 punts, fins a un maxim de 1,5 punts.

Novena.- Qualificacié de les proves del concurs.

Totes les proves son obligatories i eliminatories; les proves 12,22, i 32 seran avaluables en el moment de reunir-se el
tribunal, pero sera efectuada per part dels concursants de forma prévia a la constitucié del tribunal en la primera sessio6.

Una vegada reunits el tribunal es posaran a disposicié del tribunal els informes i dades corresponents per tal que
efectuin l'avaluacié de les diferents proves, a partir d'aqui la correccié de les proves i I'anunci dels opositors aprovats
seran realitzats abans de l'exercici 4a, i 5&. De forma excepcional i de forma motivada, d'acord amb els criteris del
tribunal, es podra ajornar la realitzaci6 d'algun exercici.

Les proves 1a, 3a, 4a i 5a tindran la qualificacié d'apte o no apte.
Aquell concursant que no superi una prova restara desqualificat del procés selectiu. Les proves d'aptituds médiques i

psicotécnica seran objecte de qualificacié per professionals especialistes en les matéries respectives, els quals emetran
I'informe corresponent, d'acord amb el qual el tribunal valorara la prova realitzada.
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Previament a la realitzacié de la quarta prova (prova psicotécnica), el tribunal fara public un llistat ordenat dels aspirants
amb la puntuacié de I'exercici 2 d'oposicié més valoracié de merits del concurs, i cridara els primers del llistat per ordre
de puntuacid, en nombre igual al de places a cobrir, per tal que passin la prova psicotécnica i el reconeixement médic.

Els professionals als quals s'encarregui la realitzacio de la prova psicotécnica i la prova médica, entregaran al tribunal
un informe de cada un dels aspirants.

Els dos primers aspirants que sigui considerat aptes en les proves psicotécnica i médica sera proposat a la Junta de
Govern Local per al seu nomenament com a agent de policia interi en practiques. El nombre d'aspirants proposats no
podra ser superior al de places convocades.

Es constituira una llista d'espera per odre de puntuacié amb els aspirants que hagin superat les tres primeres proves,
per tal que puguin ser proposats, d'acord amb les puntuacions obtingudes, per ser nomenats com a agents de la policia
local en régim interi per a cobrir substitucions, baixes per malaltia i altres vacants que es puguin produir, prévia
superacio de la prova psicotécnica i el reconeixement médic.

Els aspirants proposats hauran de presentar a la secretaria de la corporacid, en el termini maxim de vint dies, els
documents acreditatius de les condicions exigides a la base segona.

Els qui tinguin la condicié de funcionaris publics estan exemptes de justificar documentalment els requisits que no
requereixin actualitzacié. Unicament hauran de presentar un certificat de I'organisme que custodii el seu expedient
personal i acreditar la seva condicié i les altres circumstancies de les quals no hi hagi constancia.

Si dins del termini esmentat, i tret dels casos de forga major, els aspirants proposats no presenten la documentacié o no
reuneixen els requisits exigits, no podran ser nomenats i quedaran anul-lades totes les seves actuacions, sens perjudici
de la responsabilitat en qué puguin haver incorregut per falsedat.

Desena.- Practiques obligatories.-

La Junta de Govern Local nomenara als corresponents aspirants per tal que siguin possessionats en el termini maxim
d'un mes com a funcionaris interins en practiques de la Corporacid, per tal que portin a terme les practiques per un
periode de 3 mesos que posteriorment seran qualificades com a aptes o no aptes, segons siguin els resultats obtinguts.

Els aspirants proposats presentaran a la Secretaria General de la Corporacié dins el termini de vint dies naturals a partir
de la notificacié del nomenament, els documents acreditatius de reunir les condicions exigides en la base segona per
prendre part en el concurs.

Un cop aprovada la proposta per la presidéncia de la corporacio, el concursant nomenat haura de prendre possessié en
el termini de trenta dies habils, a comptar del seglient al que li sigui notificat el nomenament. Aquell que no prengui
possessio en el termini indicat sense causa justificada quedara en situacié de cessat.

Dotzena. Incidéncies

El tribunal queda facultat per resoldre els dubtes que es presentin i per prendre els acords que calguin per garantir el
funcionament correcte del procés selectiu.

Tretzena Recursos

Contra l'acord d'aprovacio d'aquestes bases, que posa fi a la via administrativa, es pot interposar recurs contencios-
administratiu en el termini de dos mesos a partir de I'endema de la data de la seva publicacio en el Butlleti Oficial de la
Provincia davant la sala d'aquesta jurisdiccio del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya, de conformitat amb l'article
10.1.b) de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, Reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.

Amb caracter potestatiu, es pot interposar recurs de reposicié en el termini d'un mes a comptar des del dia seglient a la
seva publicacié, davant I'drgan que ha pres I'acord, segons el que disposen els articles 116 i 117 de la Llei 30/1992, de
26 de novembre. En aquest cas, no es podra interposar recurs jurisdiccional fins que no sigui resolt expressament o
s'hagi produit la desestimacio tacita del recurs de reposicio interposat.

Tot aix0 sense perjudici d'exercitar qualsevol altre recurs que considerin convenient per a la defensa dels seus
interessos.

Contra les resolucions definitives de I'Alcaldia, les persones interessades podran interposar recurs potestatiu de
reposicio dins el termini d'un mes a comptar de I'endema de la seva publicacié o notificacio, o directament, recurs
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contencids administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de Barcelona en el termini de dos mesos a comptar
de I'endema de la seva publicacié o notificacio.

Contra els actes de tramit del tribunal qualificador que decideixin directament o indirectament el fons de I'assumpte,
determinin la impossibilitat de continuar en el procés selectiu, produeixin indefensié o perjudici irreparable a drets o
interessos legitims, les persones interessades podran interposar recurs d'algada davant I'Alcaldia, en el termini d'un mes
a comptar de I'endema de la seva publicaci6 al tauler d'anuncis de I'Ajuntament.

Contra la resta d'actes de tramit del tribunal, els aspirants, al llarg del procés selectiu podran formular les al-legacions
que estimin pertinents per a la seva consideracié en el moment de fer-se publica la puntuacié final del procés selectiu.

Per la mera concurréncia als processos selectius s'entén que els/les aspirants accepten integrament aquestes bases.

A aquestes bases i en tot allo que no estigui previst en les mateixes, els seran d'aplicacié la Llei 7/2007, de 12 d'abril, de
I'Estatut Basic de I'Empleat Public; el Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s'aprova la Refosa en un Text
unic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matéria de funcié publica; el Decret 214/1990,
de 30 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament del personal al servei de les Entitats Locals; la Llei 7/1985, de 2 d'abril,
Reguladora de les Bases de Regim Local; el Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text Refos de la
Llei Municipal i de Regim Local de Catalunya; el Reial Decret Legislatiu 1/1995, de 24 de marc i la resta de normativa
vigent i d'aplicacio.

ANNEX 1
Resisténcia 2000 metres
METRES TEMPS
Dones de 18 a 35 anys Dones de 35 a 42 anys Homes de 18 a 35 anys  Homes de 35 a 42 anys
2000 12 MINUTS 13 MINUTS 10 MINUTS 11 MINUTS
ANNEX 2

Temari per a oposicions a agent de la policia local

Tema 1 La Constitucié espanyola. Principis generals. Drets i deures dels espanyols. La garantia de les llibertats i els
drets dels ciutadans.

Tema 2 Organitzacié politica de I'Estat. La Corona. El Poder Legislatiu. El poder Executiu. El Poder Judicial. El Tribunal
Constitucional.

Tema 3 Organitzacié territorial de I'Estat. L'Administracio central. Les comunitats autonomes. L'Administracié local.
Organs periférics de I'Administracio de I'Estat. Els governadors civils.

Tema 4 L'Estatut d'autonomia de Catalunya. Disposicions generals. La Generalitat. El Parlament. El Consell Executiu.
La Presidéncia.

Tema 5 El municipi. Territori i poblacid. L'organitzacio: I'alcalde. El Ple. La Comissié de Govern. Les comissions
informatives. El reglament organic de I'Ajuntament.

Tema 6 Competéncies dels ajuntaments. Les ordenances municipals i els bans de I'alcaldia.
Tema 7 La funcio publica local. Organitzacio. Drets socials i economics dels funcionaris.
Tema 8 La funci6 publica local. Deures i reglament disciplinari.

Tema 9 La Llei Organica 2/1986 de 13 de marg, Forces i Cossos de Seguretat: estructura, disposicions generals,
principis basics d'actuacio, disposicions estatuaries comuns

Tema 10 Accidents. Prevencié dels accidents. Actuacions en matéria d'accidents. Diligéncies.

Tema 11 Ordenances municipals. Us i ocupacié de via publica. Proteccié d'edificis i installacions. Vendes ambulants.
Mercats. Protecci6 del consumidor. Altres ordenances d'interés.

Tema 12 Infraccions a les ordenances municipals. Tipificacié de les infraccions fonamentals. Procediment sancionador.
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Tema 13 Coneixement generals del municipi. Introduccid historica. Nuclis rurals. Nuclis urbans. Caracteristiques i
situacio de les urbanitzacions.

Tema 14 Coneixements puntuals del municipi. Serveis. Comunicacions. Monuments. Edificis i zones d'interés.

Tema 15 Dret Penal. LO 1/2015 Concepte. Principis Generals del Dret. Concepte de Delicte. Dol i culpa. Subjectes i
objecte del delicte. Persones responsables dels delictes. Grau punible de perpetracié de delictes.

Tema 16 La circulacié urbana. Normes generals de circulacié. Senyalitzacié. Permisos i llicencies de conduir.
Condicions dels vehicles per poder circular.

Tema 17 Canalitzacié del transit rodat. El paper de I'Agent en qlestions de transit. Cooperacié amb la Corporacié per a
la fluidesa i la seguretat del transit a les vies urbanes.

Tema 18 Llei de policies locals. 16/1991.

Tema 19 Model policial espanyol, funcions i competéncies de la policia nacional, guardia civil, policia autonomica i
policia local. Col-laboracié i coordinacio entre les forces i cossos de seguretat de I'Estat.

Tema 20 La funcié administrativa de la policia local i la seva relacié amb els ciutadans.
Tema 21 Legislacié sobre transit.
Tema 22 Senyalitzaci6. Prioritat entre senyals, aplicacio de les senyals, tipus i senyals de circulacio.

Tema 23 Llei 4/2003 de Sistema de Seguretat Publica de Catalunya.

ANNEX 3
Prova médica

* Anamnesi.

* Dades antropométriques: FC i TA.

* Exploracié: general, cardio-respiratoria, vista i oida.

* Analitica de sang: hemograma complert, série blanca, glucosa, urea, creatinina, acid uric.
* Analitica orina: nitrits, proteines, glucosa, cossos cetonics, hematies per camp, S.O., C.

Quadre d'exclusions médiques
|. Antropometria.

- 1 La dinamometria, amb I'estenometre de Blok, inferior a les 30 divisions en la ma dominant i a les 25 divisions en la
ma no dominant, pel que fa als homes; i inferior a les 25 i 20 divisions, respectivament, en les mans dominant i no
dominant, pel que fa a les dones.

- 2 La capacitat vital, obtinguda amb I'espirdmetre, inferior als 3,5, litres en els homes, i als 3 litres en les dones.
Il. Malalties, lesions i defectes fisics.
1. Aparell circulatori.

. Insuficiéncia cardiaca en totes les seves possibles manifestacions, independentment de la seva causa.
. Malformacions de cor o de grans vasos.

. Lesions adquirides de cor o de grans vasos.

. Trastorns de la conducci6 i del ritme cardiac.

. Insuficiéncia coronaria.

. Pericarditis activa o residual.

. Insuficiéncia arterial periferica.

. Insuficiéncia venosa periférica.

. Malformacions arteriovenoses. Shunt i aneurismes arterials. Linfedema.

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1.10. Hipertensi6 arterial. Hipotensio simptomatica.

A
2
3
4
5
.6
T
.8
9
A

2. Aparell respiratori.

2.1. Malalties respiratories amb repercussié permanent o ocasional en la funcio respiratoria.
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2.2. Malformacions o lesions de les vies respiratories altes o baixes, parénquima, pulmd, pleures o torax.
3. Aparell genitourinari.

3.1. Malformacions o lesions del tracte genitourinari.

3.2. Disfuncions urogenitals croniques.

3.3. Nefropaties de qualsevol etiologia. Insuficiencia renal. Hidronefrosi.
3.4. Litiasi del tracte urinari cronica.

3.5. Prolapse genital femeni. Endometriosi.

4. Aparell digestiu.

4.1. Malformacions o lesions de I'aparell digestiu, inclosos el fetge, les vies biliars, el pancrees exocri i les glandules
salivals.

4.2. Disfuncions que comprometin la masticacio, la deglucio, la digestié o I'excrecio.

4.3. Hérnies i eventracions no tractades o recidivants.

4.4. Ulcera estomac.

4.5. Hepatopaties (inclouen alteracions metaboliques).

4.6. Malaltia inflamatoria cronica intestinal i sindrome de mala absorci6.

4.7. Pancreopaties croniques o recidivants.

5. Sistema hematopatic: hemopaties que a judici del tribunal limitin I'exercici de la funcié policial.
6. Aparell locomotor.

6.1. Malformacions o lesions que incapacitin, limitin o comprometin el lliure moviment de qualsevol articulacié o que
puguin disminuir la forga i l'agilitat de les extremitats, el tronc o el coll, o la seva repercussié estatica.

6.2. Qualsevol altre procés de I'aparell locomotor que a judici del tribunal dificulti I'exercici de les funcions policials.
7. Trastorns psiquiatrics i sistema nervios.

7.1. Qualsevol tipus de psicosi o trastorn afectiu, neurotic o de personalitat que afecti un adequat comportament social i
laboral.

7.2. Retard mental, trastorn del desenvolupament psicologic o trastorn mental organic que incapaciti per a les funcions
propies del lloc al qual aspira.

7.3. Trastorns mentals i del comportament causats per consum de substancies psicotropiques.

7.4. Simptomes i/o signes clinics biologics indicadors d'intoxicacié exdgena (deteccié de metabolits de drogues d'abus
en l'orina).

7.5. Epilépsia i/o antecedents seus. Convulsions sense filiar.

7.6. Malformacions o lesions del sistema nerviés central o periféric.
7.7. Sindromes vertiginoses de qualsevol etiologia.

7.8. Tremolor. Tics o espasmes.

7.9. Trastorns de la son.

8. Glandules endocrines.

8.1. Malformacions o disfuncions de les glandules endocrines o mixtes.
8.2. Diabetis mellitus.

9. Infeccions: qualsevol malaltia infecto contagiosa (virica, bacteriana, micotica o parasitaria).
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10. Organs dels sentits.

10.1. Lesions que puguin donar trastorns de la sensibilitat epicritica o protopatica o del funcionalisme neuromotor.
10.2. Agudesa visual monocular sense correccio inferior a 4/10.

10.3. Queratotomia radial.

10.4. Despreniment de retina.

10.5. Estrabisme manifest i no corregit.

10.6. Hemiandpsies o reduccions manifestes del camp visual.

10.7. Discromatopsies.

10.8. Glaucoma.

10.9. Qualsevol altre procés patologic que, segons el parer dels facultatius que realitzin la prova, dificulti de manera
important I'agudesa visual.

10.10. Agudesa auditiva que suposi una pérdua entre 1.000 i 3.000 Hz a 35 dB o de 4.000 Hz a 45 dB.

10.11. Malformacions o lesions de I'oida interna, mitjana o externa, que en comprometin el bon funcionament o en
determinin afeccions croniques.

10.12. Malformacions o lesions dels organs de la fonacié (llavis, paladar, boca, cordes vocals, etc.) que comprometin la
funci6 fonatoria normal.

10.13. Trastorns en la parla. Quequesa.
11. Pell, faneres i glandules exocrines.
11.1. Malformacions, tumoracions i lesions de la pell i les faneres que puguin comprometre la funcié policial.

11.2. Cicatrius que per la seva extensio, profunditat o estética puguin comprometre la funcié policial o facilitar la
identificacio.

11.3. Disfuncions de les glandules exocrines que comportin compromis per a la funci6 policial.

11.4. Dermatosis generalitzades. Eczemes o psoriasis.

11.5. Tatuatges que siguin visibles amb la uniformitat reglamentaria.

11.6. Altres alteracions dermatologiques que a judici del tribunal limitin o dificultin I'exercici de la funcié policial.
12. Altres.

12.1. Processos neoplasics.

12.2. Processos hereditaris amb repercussié permanent sobre funcions organiques.
12.3. Malalties autoimmunes.

12.4. Diatesi al-lérgica.

12.5. Qualsevol afeccid, lesio o disfuncié que segons el criteri facultatiu pugui

Relacié pes/algada; s'admet una tolerancia sobre les taula seglent d'un 6%, en més o menys, sobre el pes que es
mesuri.

Talla Minim Maxim
Homes

168 59,0 74,5
169 59,5 75,0
170 60,0 75,5
171 61,0 76,0
172 61,5 76,5
173 62,0 77,5
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Talla Minim Maxim
174 63,0 78,0
175 63,5 79,0
176 64,0 79,5
177 65,0 80,5
178 65,5 81,0
179 66,0 82,5
180 67,0 83,0
181 67,5 84,0
182 68,5 85,0
183 69,0 86,0
184 70,0 86,5
185 70,5 87,5
186 71,0 88,5
187 72,0 89,5
188 72,5 90,0
189 73,5 91,0
190 74,0 92,0
191 74,5 93,0
192 75,5 94,0
Dones

165 53,5 68,0
166 54,0 68,5
167 55,0 69,5
168 55,5 70,0
169 56,5 71,0
170 57,0 71,5
171 57,5 72,5
172 58,5 73,0
173 59,0 74,0
174 60,0 75,5
175 60,5 76,0
176 61,5 77,0
177 62,0 77,5
178 62,5 78,5
179 63,5 79,5
180 64,0 80,5
181 64,5 81,5
182 65,5 82,5

Les instancies sol'licitant prendre part en els presents procediments selectius es presentaran en el Registre General de
I'Ajuntament dintre del termini improrrogable de 20 dies naturals des de I'endema de la publicacié del present anunci al

BOP.

Els mérits al-legats s'hauran d'acreditar en el moment de presentacié de la instancia per a prendre part en els
procediments selectius corresponents, mitjancant els certificats oportuns. En cap cas es valoraran mérits aportats amb

posterioritat a aquest termini.

Santa Margarida i els Monjos, 8 de juliol de 2015

L'alcaldessa, Imma Ferret Raventos

https://bop.diba.cat

bop@diba.cat

e DL: B-41698-2002
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