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Dilluns, 20 de juliol de 2015

ADMINISTRACIÓ LOCAL

Ajuntament de Corbera de Llobregat

ANUNCI

En compliment del que determina l’art. 75.5 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local, es fan 
públics  els  acords  i  resolucions  relatius  a  la  determinació  del  règim  de  retribucions,  dietes  per  assistència  i 
indemnitzacions dels membres de la Corporació i la concreció dels que exerciran els seus càrrecs en règim de dedicació 
exclusiva o dedicació parcial.

Es transcriu a continuació la part dispositiva de l’acord adoptat pel de l’Ajuntament en sessió de data 30 de juny de 
2015:

"PRIMER. Establir els membres de la Corporació que podran desenvolupar els seus càrrecs en règim de dedicació 
exclusiva, de conformitat amb les retribucions brutes anuals i condicions que a continuació es detallen:

a) Alcaldessa: 45.000,00 EUR.
b) Primera tinenta d’alcaldessa: 38.000,00 EUR.
c) Fins a 3 tinents/tes d’alcaldessa i/o regidors/res amb delegació: 33.000,00 EUR.

La dedicació exclusiva comporta la dedicació a les tasques pròpies del càrrec així com l’alta en el règim general de la 
Seguretat Social, assumint la Corporació el pagament de les quotes empresarials. La percepció de retribució per aquest 
concepte és incompatible amb qualsevol altra retribució amb càrrec als pressupostos de les administracions públiques i 
dels ens, organismes i empreses d’elles dependents. Cas que concorri en un regidor/a, més d’un càrrec amb dret a la 
retribució en concepte de dedicació exclusiva, únicament li serà abonada la quantitat que correspongui a aquell que 
tingui major retribució.

SEGON. Establir en 2 el nombre de membres de la Corporació que podran desenvolupar els seus càrrecs en règim de 
dedicació parcial, de conformitat amb les retribucions brutes anuals i condicions que a continuació es detallen:

- Retribucions brutes anuals: 26.400,00 EUR.
- Dedicació efectiva: 30 hores setmanals fora de la seva jornada habitual, si existeix.

La dedicació parcial comporta l’alta en el règim general de la Seguretat Social assumint la Corporació el pagament de 
les quotes empresarials.  En el  supòsit  de personal  al  servei  de l’Administració i  dels  ens,  organismes i  empreses 
dependents, es comunicarà a aquella el règim de dedicació parcial i la dedicació als efectes previstos en l’art. 5.2 de la 
Llei 53/1984.

TERCER. La retribució anual assignada als regidors en règim de dedicació exclusiva o parcial es farà efectiva en 12 
mensualitats del mateix import, o la part proporcional que correspongui.

QUART. La concreció dels membres de la Corporació que exerciran els seus càrrecs en règim de dedicació exclusiva o 
dedicació parcial,  seran aquells  que, prèvia  acceptació  d’aquest  règim de dedicació,  es concretin  per  resolució  de 
l’Alcaldia.

CINQUÈ. Les dietes a percebre per concurrència efectiva a les sessions dels òrgans col·legiats de la Corporació, que 
corresponen a tots els regidors/es que en formin part excepte aquells que desenvolupin el seu càrrec en règim de 
dedicació exclusiva o dedicació parcial, seran les següents:

- Assistència a Plens: 300,00 EUR.
- Assistència a Junta de Govern Local: 405,00 EUR.

A aquest efecte la secretaria dels òrgans anteriors trametrà a la intervenció municipal relació certificada dels membres 
assistents a cada sessió.

Aquestes quantitats es consideraran brutes, havent-se d’aplicar sobre les mateixes les retencions a compte de l’IRPF en 
els  casos  i  en  els  percentatges  què legalment  correspongui  o  quan així  ho  sol·licitin  expressament  els  regidors  i 
regidores tot i no estar obligats. En aquest últim supòsit, els sol·licitants hauran d’indicar el percentatge a retenir.
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Els imports màxims anuals que podran percebre els regidors i regidores per aquest concepte no podrà ser superior a 
21.540,00 EUR, amb independència del nombre de sessions efectivament realitzades.

SISÈ. Determinar que el règim d’indemnitzacions dels membres de la Corporació es regirà per allò que determinin les 
corresponents bases d’execució del pressupost.

SETÈ. L’efectivitat d’aquest acord s'ajustarà a les regles següents:

- Respecte de l’alcaldessa, per al cas que accepti el règim de dedicació: des del 13 de juny de 2015, data en que va 
prendre possessió del càrrec.

- Respecte dels tinents/es d’alcalde i els regidors/es amb dedicació exclusiva o parcial, per al cas que acceptin el règim 
de dedicació: des de la data en què hagin acceptat la delegació de competències vinculada al càrrec, segons el detall 
que es consigni a tal efecte en resolució d’Alcaldia relativa al nomenament esmentat a l’apartat quart d’aquest acord.

- Respecte de les indemnitzacions i les dietes per assistència: des de la data d’aprovació d’aquest acord, tret de les 
referides a la Junta de Govern Local, que s’aplicaran a la data de celebració de la primera sessió.

VUITÈ. Ordenar la publicació d’aquest acord en el Butlletí Oficial de la Província i en el tauler d’anuncis de la Corporació 
junt amb l’acord del president de la Corporació que determini els membres d’aquesta que duguin a terme les seves 
funcions en règim de dedicació exclusiva o parcial.

(...)"

Així mateix, es transcriu la part dispositiva del Decret de l’alcaldia núm. 1211/2015, d’1 de juliol de 2015:

"PRIMER.- Determinar que els membres de la Corporació que desenvoluparan els seus càrrecs en règim de dedicació 
exclusiva,  prèvia acceptació per escrit  i  de conformitat amb les condicions establertes a l’apartat  Primer de la part 
dispositiva de l’acord plenari són:

Tinents/es d’alcaldessa

Rosa Boladeras Serraviñals
Mercè Rocas i Rubió

Regidors delegats

Alfredo Prado Garcia
Arturo Martínez Laporta

SEGON. Designar què els membres de la Corporació que desenvoluparan el seu càrrec en règim de dedicació parcial, 
prèvia acceptació per escrit i de conformitat amb les condicions establertes a l’apartat Segon de la part dispositiva de 
l’acord plenari són:

Regidors delegats

Manel Ripoll i Puertas
José Antonio Andrés Palacios

TERCER. Declarar procedent el reconeixement de la compatibilitat per a la realització d’una segona activitat als regidors 
amb dedicació parcial que tot seguit es relacionen, sense perjudici de l’acord a adoptar per l’òrgan competent:

- Sr. José Antonio Andrés Palacios: activitat per compte aliè com a empleat de comerç dedicat a la venda de premsa.
- Sr. Manel Ripoll i Puertas: activitat per compte aliè com a empleat en empresa de transports.

QUART. Comunicar  aquesta Resolució al  departament  de Recursos Humans perquè,  un cop acceptat  el  règim de 
dedicació  per  cada un  dels  membres,  tramiti  la  corresponent  alta  en el  règim general  de  la  Seguretat  Social,  de 
conformitat amb l’establert a l’apartat Setè de la part dispositiva de l’acord plenari.
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CINQUÈ. Notificar aquesta Resolució a les persones interessades per tal que formulin acceptació expressa del règim de 
dedicació, de la qual es donarà compte al Ple en la següent sessió ordinària que es dugui a terme.

(...)"

Corbera de Llobregat, 1 de juliol de 2015
L’alcaldessa, Montserrat febrero i Piera

https: //bop.diba.cat    ●    bop@ diba.cat    ●    DL: B-41698-2002
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