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Dilluns, 20 de juliol de 2015

ADMINISTRACIÓ LOCAL

Ajuntament de Sant Joan Despí

EDICTE

L'Alcalde-President d'aquest Ajuntament, va adoptar la resolució núm. 20150001001381, de data 19/06/2015, i que a la 
seva part dispositiva, té el següent contingut literal:

"PRIMER. Concedir delegacions genèriques d'àrees per als assumptes i competències de les àrees següents:

- ÀREA 1: Urbanisme, Espai Públic, Sostenibilitat, Seguretat, Convivència i Serveis Generals.

Presidenta: Senyora Maria Belén García Criado.

Aquesta àrea incorpora les següents funcions:

• Responsable del  planejament i  la gestió de l'urbanisme del municipi,  manteniment de l'espai públic, neteja viària, 
clavegueram i col·lectors, parcs i  zones verdes, brigada municipal, transport i  sostenibilitat,  seguretat  i  convivència, 
serveis generals de l'Ajuntament, sistemes d'informació, transparència, recursos humans, cementiri municipal, salut i 
consum, promoció econòmica, ocupació, comerç i mercats municipals.

La delegació comporta:

- La direcció de la respectiva Àrea, la presidència de la corresponent Comissió Informativa i la funció de coordinació 
política.

- Els actes de direcció, impuls, gestió i resolució fins i tot la firma de quants documents de tràmit i definitius, inclosos els  
decrets que siguin necessaris per a l'execució de l'esmentada delegació corresponents als serveis de la seva Àrea que, 
sent potestat d'aquesta alcaldia, no es trobin inclosos com a competències indelegables a l'article 21.3 de la Llei 7/1985, 
de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Règim Local, en la nova redacció donada per la Llei 11/1999, de 21 d'abril, i 
altra legislació concordant, ni estiguin delegades a favor de la Junta de Govern Local o dels que poguessin dictar-se en 
el futur, ni atribuïdes excepcionalment en altres delegacions especials en els apartats següents.

- ÀREA 2: Serveis a la Persona i Drets Socials.

President: Senyor Alex Medrano Soler.

Aquesta àrea incorpora les següents funcions:

• Coordinació i control de totes les polítiques relacionades i derivades de l'atenció a la persona i les seves necessitats  
als àmbits dels serveis socials, la igualtat, les persones amb discapacitat, l'educació, la cultura, els esports, la joventut,  
la infància, l'adolescència, la família, la gent gran i el voluntariat. També se n'ocupa del turisme, el patrimoni històric-
artístic i l'Arxiu municipal

La delegació comporta:

- La direcció de la respectiva Àrea, la presidència de la corresponent Comissió Informativa i la funció de coordinació 
política.

- Els actes de direcció, impuls, gestió i resolució fins i tot la firma de quants documents de tràmit i definitius, inclosos els  
decrets que siguin necessaris per a l'execució de l'esmentada delegació corresponents als serveis de la seva Àrea que, 
sent potestat d'aquesta alcaldia, no es trobin inclosos com a competències indelegables a l'article 21.3 de la Llei 7/1985, 
de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Règim Local, en la nova redacció donada per la Llei 11/1999, de 21 d'abril, i 
altra legislació concordant, ni estiguin delegades a favor de la Junta de Govern Local o dels que poguessin dictar-se en 
el futur, ni atribuïdes excepcionalment en altres delegacions especials en els apartats següents. C
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SEGON.  Concedir  delegacions  en  matèries  determinades  dins  de  les  àrees  genèriques per  a  les  matèries  que 
s'indiquen als regidors i regidores següents i la seva adscripció a una de les dues Àrees de delegacions genèriques 
establertes a l'apartat anterior:

REGIDORS I  REGIDORES DELEGATS ADSCRITS A L'ÀREA D'URBANISME, ESPAI  PÚBLIC,  SOSTENIBILITAT, 
SEGURETAT, CONVIVÈNCIA I SERVEIS GENERALS:

MATÈRIES REGIDORS/REGIDORES ADSCRITS
URBANISME, VIA PÚBLICA, MEDI AMBIENT I TRANSPORT SRA. M. BELÉN GARCÍA CRIADO
SEGURETAT CIUTADANA I CONVIVÈNCIA SR. AGUSTÍ I. GASCÓN MILLÁN
SERVEIS GENERALS DE L'AJUNTAMENT SRA. JUDITH RIERA ROMÁN
PROMOCIÓ ECONÒMICA, OCUPACIÓ, COMERÇ, CONSUM I MERCATS MUNICIPALS SR. CRISTIAN RASTROJO LARA
SEGUIMENT ACORDS ÒRGANS DE GOVERN SR. PERE ÀNGEL MONTSERRAT I OLLÉ

REGIDORS DELEGATS ADSCRITS A L'ÀREA DE SERVEIS A LA PERSONA I DRETS SOCIALS:

MATÈRIES REGIDORS/REGIDORES ADSCRITS
CULTURA, PROMOCIÓ ASSOCIATIVA, TURISME, COOPERACIÓ I NOVA CIUTADANIA SR. ALEX MEDRANO SOLER
EDUCACIÓ, INFÀNCIA I FAMÍLIA SRA. GEMMA GUÀRDIA MONTSERRAT
ESPORTS SR. FERRAN LIESA ESTEBAN
ACCIÓ SOCIAL I IGUALTAT SRA. MARGARITA GUAL IZQUIERDO
JOVENTUT SRA. NÚRIA ROS BALDOMINOS
SANITAT SRA. EUGENIA MARÍA SÁNCHEZ FLORES
GENT GRAN SR. GINÉS ROS MATEOS

A aquests efectes correspondrà a cadascuna de les regidories, a títol merament enunciatiu i no exhaustiu, els camps 
d'actuació i les matèries següents:

URBANISME, VIA PÚBLICA, MEDI AMBIENT I TRANSPORT

- Planejament urbanístic.

- Gestió urbanística, que inclou, entre d'altres matèries, la tramitació, concessió, modificació, denegació, transmissió i  
autorització de les prorrogues de les llicències i d'altres autoritzacions de caràcter urbanístic, excloses les llicències 
d'obres majors.

- Expedició de llicències urbanístiques i les seves modificacions, així com d'altres autoritzacions urbanístiques, un cop 
atorgades per l'òrgan competent.

- Prevenció i control ambiental de les activitats i obertura i funcionament d'establiments oberts al públic per dur a terme 
espectacles públics i activitats recreatives. En aquesta matèria, a més d'assumir les competències relacionades amb la 
tramitació i resolució de les llicències ambientals, les activitats sotmeses a règim de comunicació, llicències d'obertura 
d'establiments oberts al públic per dur a terme espectacles públics i activitats recreatives i les sotmeses al règim de 
comunicació, les seves modificacions, ja siguin substancials o no, tot el que es relaciona amb la transmissió de les 
llicències i els canvis de titularitat de les activitats sotmeses al règim de comunicació i els controls i les revisions de les 
activitats  en  funcionament,  expedirà  les  llicències  d'obertura  i  les  llicències  ambientals  municipals  i  les  seves 
modificacions,  un  cop  hagin  estat  atorgades  per  l'òrgan  municipal  competent  i  assumirà  íntegrament  la  potestat 
sancionadora en matèria d'intervenció integral de l'Administració municipal en les activitats i les instal·lacions.

- Protecció de legalitat urbanística i Disciplina urbanística, inclosa la potestat d'imposar les corresponents sancions.

- Potestat sancionadora als àmbits de les seves competències.

- Vist i plau dels certificats de règim urbanístic, dels informes (o certificats) de compatibilitat urbanística, d'obra nova, de  
legalitat d'obres i de número de policia.

- Planejament i gestió de l'obra pública.

- Polítiques d'Habitatge.

- Polítiques d'espai públic.

- Manteniment d'infraestructures, equipaments i serveis municipals i manteniment del cementiri.

- Polítiques en matèria de sostenibilitat i protecció del medi ambient.
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- Promoció i potenciació del transport públic i de la mobilitat sostenible.

- Gestió, direcció i control de la realització d'obres municipals a la via pública.

- Concessió, modificació o denegació d'autoritzacions d'utilitzacions privatives o aprofitaments especials al sol, vol o 
subsòl  de terrenys demanials de titularitat municipal, a favor de Companyies de Serveis, i  quantes llicències siguin 
necessàries per a la seva realització.

- Gestió, direcció i control de la realització d'obres municipals de primer establiment, així com d'aquelles altres que 
figuren incorporades en el Capítol d'inversions del pressupost anual, i li siguin expressament atribuïdes per aquest.

- L'aprovació dels Estudis de seguretat i salut, la conformitat dels plans de seguretat i  salut i els nomenaments de 
director tècnic de les obres i  de coordinador en matèria de seguretat i  salut,  excepte que per això sigui  necessari  
adjudicar un contracte d'assistència que per la seva quantia hagi de ser aprovat per un altre òrgan.

- Proposta d'aprovació d'acords al Ple i a la Junta de Govern Local.

En general, qualsevol altra activitat relacionada amb aquest àrea, de competència d'aquesta Alcaldia, que no hagi estat 
objecte de delegació general ni especial a favor d'un altre regidor o regidora.

SEGURETAT CIUTADANA I CONVIVÈNCIA

- Coordinació de funcions de Policia Municipal i seguretat ciutadana.

- Protecció civil i agents cívics.

- Polítiques de civisme i mobilitat.

- Recursos Humans.

-  L'exercici  integral  de  les  competències  d'aquesta  Alcaldia  derivades  de  la  seva  potestat  sancionadora  per 
l'incompliment de les Ordenances Municipals de caràcter governatiu i de civisme.

- L'exercici integral de les competències d'aquesta Alcaldia derivades de la seva potestat sancionadora en matèria de 
trànsit.

- Autoritzacions d'activitats recreatives i espectacles a l'aire lliure, previ informe de l'òrgan competent de via pública.

-  Autoritzacions,  llicències  o  títols  equivalents  sobre  qualsevol  tipus  d'ocupació  de  la  via  pública  (guals,  amb  la 
col·locació de taules, cadires, quioscs i establiment de venda de caràcter provisional i col·locació de pivots, etc.) previ  
informe de l'òrgan competent de via pública.

-  Resolució  de  les  sol·licituds  de  llicències  i  altres  autoritzacions,  incloses  les  seves  modificacions  i  pròrrogues 
posteriors, relacionades amb les targetes d'aparcament per a persones amb disminució – individuals i col·lectives- a que 
es refereix l'article 7 del Decret 9712002, de 5 de març, i de les altres mesures regulades per aquesta norma per a 
facilitat el desplaçament de les persones amb mobilitat reduïda.

-  Resolució  de  les  sol·licituds  de  llicències  i  altres  autoritzacions,  incloses  les  seves  modificacions  i  pròrrogues 
posteriors, relacionades amb la tinença d'animals de companyia i de gossos potencialment perillosos.

-  L'exercici  integral  de les competències d'aquesta Alcaldia derivades de la seva potestat sancionadora en matèria 
d'animals de companyia i de gossos potencialment perillosos.

-  Gestió  de  Recursos  Humans:  potestat  per  a  representar  a  l'Ajuntament  en  la  negociació  col·lectiva;  Resolució 
abonament nòmina, Resolucions de nomenament de funcionaris (excepte funcionaris eventuals), potestat disciplinària i 
sancionadora; remoure als funcionaris i treballadors adscrits a un lloc de treball Resolucions de contractació de personal 
laboral, aprovació de permisos i llicències, certificats d'antiguitat del personal (Annex 1), contractes de treball laborals, 
convenis alumnes en pràctiques amb universitats i altres centres docents.

- Proposta d'aprovació d'acords al Ple i a la Junta de Govern Local.

En general, qualsevol altra activitat relacionada amb aquest àrea, de competència d'aquesta alcaldia, que no hagi estat 
objecte de delegació general ni especial a favor d'un altre regidor o regidora. C
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SERVEIS GENERALS DE L'AJUNTAMENT.

- Coordinació dels departaments de Serveis Generals, Compres i Contractació.
- Sistemes d'Informació.
- Adjunta a Recursos Humans.
- Elaboració de les polítiques de Transparència municipal i implementació de l'Open Data.
- Responsabilitat patrimonial.
- Participació.
- Proposta d'aprovació d'acords al Ple i a la Junta de Govern Local.

En general, qualsevol altra altivitat relacionada amb aquest Àrea, de competència d'aquesta Alcaldia, que no hagi estat 
objecte de delegació general ni especial a favor d'un altre regidor o regidora.

PROMOCIÓ ECONÒMICA, OCUPACIÓ, COMERÇ, CONSUM I MERCATS MUNICIPALS

- Polítiques de foment de l'activitat econòmica i del comerç al municipi.

- Polítiques locals de promoció econòmica i d'ocupació: gestió i direcció dels plans i programes d'ocupació promoguts 
per l'Ajuntament, formació ocupacional i emprenedoria.

- Gestió dels mercats municipals.

- Gestió de l'activitat en matèria de consum i de l'Oficina Municipal d'Atenció al Consumidor.

- Proposta d'aprovació d'acords al Ple i a la Junta de Govern Local.

En general, qualsevol altra activitat relacionada amb aquest àrea, de competència d'aquesta alcaldia, que no hagi estat 
objecte de delegació general ni especial a favor d'un altre regidor o regidora.

SEGUIMENT ACORDS DELS ÒRGANS DE GOVERN

- Seguiment de la tramitació dels expedients administratius que s'elaboren per a la seva elevació als òrgans de govern.

CULTURA, PROMOCIÓ ASSOCIATIVA, TURISME, COOPERACIÓ I NOVA CIUTADANIA.

- Programació, gestió i promoció de l'activitat cultural al municipi.
- Polítiques de participació associativa.
- Suport al teixit associatiu i centres d'esplai.
- Gestió dels equipaments destinats a l'activitat sociocultural.
- Gestió i promoció del patrimoni cultural.
- Promoció de la ciutat, activitats turístiques i Consorci de Turisme.
- Projectes de solidaritat i cooperació.
- Coordinació de projectes transversals de l'Àrea de Serveis a la Persona i Drets Socials.
- Proposta d'aprovació d'acords al Ple i a la Junta de Govern Local.

En general, qualsevol altra activitat relacionada amb aquest àrea, de competència d'aquesta alcaldia, que no hagi estat 
objecte de delegació general ni especial a favor d'un altre regidor o regidora.

EDUCACIÓ, INFÀNCIA I FAMÍLIA

- Gestió de la política educativa.
- Escoles bressol municipals.
- Consell dels Infants.
- Polítiques de família.
- Gestió de centres docents amb competència municipal.
- Suport als centres educatius i a la comunitat educativa i escolar.
- Desenvolupament de programes d'atenció a la infància.
- Suport a les entitats educatives.
- Projecte Sant Joan Despí, ciutat educadora i plurilingüe.
- Servei Local de Català.
- Proposta d'aprovació d'acords al Ple i a la Junta de Govern Local.

C
V

E
-N

úm
. d

e 
re

gi
st

re
: 0

22
01

50
18

31
5



5

Dilluns, 20 de juliol de 2015

En general, qualsevol altra activitat relacionada amb aquest àrea, de competència d'aquesta alcaldia, que no hagi estat 
objecte de delegació general ni especial a favor d'un altre regidor o regidora.

ESPORTS

- Gestió i promoció d'activitats, serveis i equipaments esportius de la ciutat.
- Suport a l'esport base i les escoles esportives.
- Esport educatiu en el lleure (campus esportius.)
- Suport als clubs i a les entitats esportives.
- Calendari esportiu municipal.
- Proposta d'aprovació d'acords al Ple i a la Junta de Govern Local.

En general, qualsevol altra activitat relacionada amb aquest àrea, de competència d'aquesta alcaldia, que no hagi estat 
objecte de delegació general ni especial a favor d'un altre regidor o regidora.

ACCIÓ SOCIAL I IGUALTAT

- Direcció i gestió de les competències municipals en matèria de polítiques socials i igualtat d'oportunitats.
- Promoció de la igualtat de gènere i lluita contra la violència de gènere.
- Impulsar la participació de les dones a la ciutat.
- Suport a les entitats socials.
- Suport al Consell de les Dones i a les entitats que el conformen.
- Prevenir i atendre les situacions de marginació i exclusió
- Atendre les necessitats derivades de la dependència i de la manca de recursos bàsics.
- Proposta d'aprovació d'acords al Ple i a la Junta de Govern Local.

En general, qualsevol altra activitat relacionada amb aquest àrea, de competència d'aquesta alcaldia, que no hagi estat 
objecte de delegació general ni especial a favor d'un altre regidor o regidora

JOVENTUT

- Gestió i promoció d'activitats i serveis adreçats a la gent jove de la ciutat.
- Programació d'activitats lúdiques, culturals i de lleure per al col·lectiu juvenil.
- Casal de Joves el Bulevard i Punt d'Informació Juvenil.
- Suport a les entitats juvenils.
- Programa de Dinamització cultural i juvenil amb tallers i cursos.
- Dinamització dels i les estudiants (dinamització i informació) en els IES de la ciutat: Corresponsals als Instituts.
- Proposta d'aprovació d'acords al Ple i a la Junta de Govern Local.

En general, qualsevol altra activitat relacionada amb aquest àrea, de competència d'aquesta alcaldia, que no hagi estat 
objecte de delegació general ni especial a favor d'un altre regidor o regidora

GENT GRAN

- Gestió de la política municipal en matèria de gent gran.
- Organització d'activitats formatives i de lleure per al col·lectiu de gent gran del municipi.
- Promoció de la vida activa i l'autonomia personal de la Gent Gran.
- Suport a les entitats de gent gran.
- Proposta d'aprovació d'acords al Ple i a la Junta de Govern Local.

En general, qualsevol altra activitat relacionada amb aquest àrea, de competència d'aquesta alcaldia, que no hagi estat 
objecte de delegació general ni especial a favor d'un altre regidor o regidora.

SANITAT

- Gestió, control i promoció de les actuacions destinades al foment de la salut pública.
- Suport a les entitats vinculades a la salut i el consum.
- Campanyes de prevenció: vacunació, conscienciació...
- Control de plagues.
- Programa de promoció i protecció de la salut.
- Programa de salubritat ambiental i zoonosi.
- Programa d'higiene alimentària.
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- Proposta d'aprovació d'acords al Ple i a la Junta de Govern Local.

En general, qualsevol altra activitat relacionada amb aquest àrea, de competència d'aquesta alcaldia, que no hagi estat 
objecte de delegació general ni especial a favor d'un altre regidor o regidora.

TERCER.- Les  anteriors  delegacions  especials  incorporen  facultats  resolutòries  a  favor  dels  regidors  i  matèries 
següents:

Sra. M. Belén García Criado

- Planejament, Urbanisme i Obres.
- Via pública, Serveis Municipals i Manteniment.
- Gestió, direcció i control dels serveis administratius del Cementiri Municipal

- ÀREA 1: Urbanisme, Espai Públic, Sostenibilitat, Seguretat, Convivència i Serveis Generals, tal i com s'especifica a 
l'apartat primer d'aquesta resolució.

Sr. Alex Medrano i Soler:

- Cultura, Promoció Associativa, Turisme, Cooperació i Nova ciutadania.

- ÀREA 2: Serveis a la Persona i Drets Socials, tal i com s'especifica a l'apartat Primer d'aquesta resolució.

Sr. Agustí Gascón i Millán.

- Policia Local i Sancions Ordenances Municipals.

- Règim Interior i Compres.

- Recursos Humans: Resolució abonament nòmina, Resolucions de nomenament de funcionaris (excepte funcionaris 
eventuals),  potestat  disciplinària  i  sancionadora;  remoure als  funcionaris  i  treballadors  adscrits  a  un lloc  de treball 
Resolucions de Contractació de personal laboral, aprovació de permisos i llicències, certificats d'antiguitat del personal 
(Annex I) contractes de treball laborals, convenis alumnes en pràctiques amb universitats i altres centres docents.
- Responsabilitat Patrimonial.

QUART.-  Delegar de forma indistinta, en tots els regidors i  regidores d'aquest Ajuntament, les competències que a 
aquesta Alcaldia li atorga l'article 51.1 del Codi Civil, per autoritzar matrimonis civils que se celebrin en aquest terme 
municipal.

Aquesta delegació faculta a tots els regidors i regidores per autoritzar matrimonis civils, sense que en una mateixa 
cerimònia pugui intervenir més d'un d'ells.

A aquests efectes, la coordinació per a la designació del Regidor o Regidora actuant,  s'establirà a través del Gabinet 
d'Alcaldia.

CINQUÈ.- Les atribucions delegades s'hauran d'exercir d'acord els termes i dins dels límits d'aquesta delegació, no sent 
susceptibles de ser delegades pels seus titulats en un altre òrgan o regidor.

En el text de les resolucions adoptades pels regidors i regidores en virtut d'aquesta delegació, s'haurà de fer constar 
aquesta circumstància, amb la inclusió, en la part expositiva, del següent text:

"Per  tot  això,  en exercici  de les competències que m'han estat  conferides en virtut  de la delegació efectuada per 
l'Alcaldia d'aquest Ajuntament, mitjançant Decret Núm., de data".

Les resolucions que s'adoptin per delegació, s'entendran dictades per aquesta Alcaldia com a titular de la competència 
originària, a la qual s'haurà de mantenir informada de l'exercici de la delegació, sent per tant aquestes, executives.

SISÈ.- Aquestes delegacions, de conformitat amb l'article 44.2 del Reglament d'Organització, Funcionament i Règim 
Jurídic de les Entitats Locals,  aprovar per Reial  Decret 2568/1986,  de 28 de novembre, tindran efecte des del dia 
següent a la data de la seva notificació als regidors afectats, i tindran caràcter indefinit, sense perjudici de la potestat 
d'avocació d'aquesta Alcaldia. C
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En cas d'absència, vacant, malaltia i qualsevol altre impediment dels regidors i regidores delegats, assumirà directament 
i automàticament les seves competències aquesta Alcaldia, com a titular de la competència originaria, entenent-se a 
aquests  efectes  exercitada  la  potestat  d'avocació,  en  base  a  la  present  resolució,  sense  necessitat  d'una  nova 
d'expressa en aquest sentit, sempre que així es notifiqui als interessants en l'expedient.

SETÈ.- Donar publicitat a aquestes delegacions a través del Tauler d'Anuncis de l'Ajuntament i del Butlletí Oficial de la 
Província, en compliment del que disposa la legislació aplicable.

VUITÈ.- Notificar aquesta resolució als regidors i regidores afectats, entenent-se acceptada la competència delegada de 
forma tàcita, si dintre del termini de les 24 hores següents no es manifesta res en contra, o fa ús de la delegació.

NOVÉ.- Donar compte al Ple d'aquesta resolució en la primera sessió que tingui lloc, i publicar el seu tex en el Butlletí  
Oficial de la Província.

RECURSOS:

Recurs de Reposició.- Contra aquest acte administratiu, que és definitiu en via administrativa, podeu interposar recurs 
de reposició davant l'òrgan que l'ha dictat, en el termini d'un mes a comptar des del dia següent al de la recepció 
d'aquesta  notificació.  Transcorregut  el  termini  d'un  mes,  sense que s'hagi  dictat  resolució  expressa  del  recurs  de 
reposició, s'entendrà desestimat de forma presumpta.

Recurs Contenciós Administratiu.-  Amb independència sobre la interposició  anterior,  contra el  present acord podeu 
interposar recurs contenciós administratiu, en el termini de dos mesos a comptar des de l'endemà de la recepció de la  
present notificació, davant els Jutjats Contenciosos Administratius de la província de Barcelona.

No obstant això, podreu interposar-ne qualsevol altre si ho considereu convenient.

Sant Joan Despí, 29 de juny de 2015
La 1ª tinenta d'alcalde, M Belén García Criado
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