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Divendres, 17 de juliol de 2015

ADMINISTRACIÓ LOCAL

Ajuntament de Sant Cebrià de Vallalta

EDICTE

Pel present es fa saber que per Decret d'alcaldia núm. 2015-0463, de 2 de juliol de 2015, es va acordar:

Primer: Organitzar les atribucions de l'Alcaldia, als efectes de la seva delegació general d'atribucions, en els següents 
àmbits de gestió:

1.- Recursos Humans, Administració i Comunicacions
2.- Urbanisme, Medi Ambient
3.- Governació, Serveis Municipals i Transport
4.- Promoció Econòmica, Turisme, Cultura i Serveis Socials.
5.- Esports, Educació, Joventut, Hisenda

Segon: Efectuar, a favor dels regidors que a continuació es relacionen, una delegació general d'atribucions de direcció i 
gestió ordinària dels serveis corresponents:

Regidor                                                Servei                                                                                 

Javier Mallo Martínez Urbanisme Medi Ambient i Noves tecnologies
Raúl Sánchez Martos Governació, Serveis Municipals, Transport i Sanitat
Cristina Romero Martínez Promoció Econòmica, Turisme, Cultura, Serveis Socials
Daniel Lienas Grande Esports, Educació, Joventut, Hisenda

L'Alcaldia es reserva l'exercici de les competències referides a Recursos Humans, Administració i Comunicacions.

Tercer: La delegació general a favor dels esmentats regidors i regidores es circumscriu a l'estudi, proposta i execució de 
la  matèria  relacionada  amb  l'àmbit  indicat  i  sense  que  estigui  inclosa  la  facultat  de  resolució  mitjançant  actes 
administratius que afectin a tercers. La gestió ordinària comprèn dirigir, impulsar, inspeccionar i gestionar en general els 
serveis inherents a les atribucions delegades, així com convocar i presidir les reunions dels òrgans complementaris de 
participació que puguin derivar-se d'acords plenaris.

L'abast de les funcions d'aquestes atribucions és el següent:

1.- Recursos Humans, Administració i Comunicacions

Recursos Humans:

Estructura organitzativa i relacions laborals
Política municipal en matèria de personal
Oferta pública d'ocupació
Negociació col·lectiva
i totes aquelles altres matèries relacionades amb l'àmbit delegables per l'Alcaldia

Administració:

Administració i règim interior
Relacions institucionals amb els municipis agermanats, i organització dels actes d'intercanvi

Comunicacions:

Butlletí municipal
Foment i gestió dels sistemes de comunicació ciutadana
Web municipal
Ràdio municipal
i totes aquelles altres matèries relacionades amb l'àmbit delegables per l'Alcaldia C
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2.- Urbanisme i Medi Ambient

Urbanisme:

Planejament, gestió i disciplina urbanística
Control i seguiment de les llicències urbanístiques i d'activitats
Obres d'infraestructura i equipaments
Xarxa d'abastament d'aigües
Clavegueram
Enllumenat públic
Protecció del patrimoni
Gestió cadastral
Control acústic
Control contaminació lumínica
i totes aquelles altres matèries relacionades amb l'àmbit delegables per l'Alcaldia

Noves tecnologies:

Xarxa de telecomunicacions
Noves tecnologies i totes aquelles altres matèries relacionades amb l'àmbit delegables per l'Alcaldia

Medi Ambient:

Foment, gestió recollida i tractament de residus i deixalles
Control de boscos
Control de plagues: rosegadors, paneroles i insectes
Prevenció d'incendis forestals i actuacions de neteja de parcel·les de titularitat privada
Foment al reciclatge
Recollida de trastos vells
Deixalleria
Gestió de camins municipals
Gestió de rieres
Gestió cens d'animals domèstics i animals perillosos
Gestió control colònies de gats de carrer
i totes aquelles altres matèries relacionades amb l'àmbit delegables per l'Alcaldia

3.- Governació, Serveis Municipals Transport i Sanitat

Governació:

Policia Local
Seguretat ciutadana
Planificació i gestió d'aparcaments
Circulació i senyalització de les vies públiques
Protecció Civil, prevenció i extinció d'incendis
ADF
Plans d'emergència
Plans d'accessibilitat
Plans d'autoprotecció
Twitter seguretat local
i totes aquelles altres matèries relacionades amb l'àmbit delegables per l'Alcaldia

Serveis Municipals:

Planificació i control de la qualitat dels serveis públics
Neteja de dependències municipals
Mobiliari urbà
Brigades municipals
Recollida d'escombraries
Manteniment parcs i jardins
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Neteja viària casc urbà
Neteja viària d'urbanitzacions
Recollida trastos vells
Cementiri Municipal
i totes aquelles altres matèries relacionades amb l'àmbit delegables per l'Alcaldia

Sanitat:

Gestió Cap
Gestió desfibril·lador
Coordinació Banc de Sang
i totes aquelles altres matèries relacionades amb l'àmbit delegables per l'Alcaldia

Transport:

Transport interurbà
Transport a demanda

4.- Promoció Econòmica, Turisme, Cultura i Serveis Socials

Promoció Econòmica:

Foment i promoció de l'activitat econòmica
Fires i mercats, i mercat setmanal
Borsa de treball
OMIC (Oficina municipal d'informació al Consumidor -Diputació de Barcelona)
Indústria i emprenedoria empreses
Pagesia
Comerç
Formació ocupacional
i totes aquelles altres matèries relacionades amb l'àmbit delegables perl'Alcaldia

Turisme:

Foment del turisme
Coordinació Parc Natural
Relacions amb instal·lacions relacionades amb turisme (camping, golf, etc.
i totes aquelles altres matèries relacionades amb l'àmbit delegables per l'Alcaldia

Cultura:

Cultura tradicional i popular, promoció i organització d'activitats culturals, artístiques, d'oci, i festes populars gestió dels 
recursos culturals
Relació amb les entitats culturals locals
Foment de la cultura local
Gestió d'equipaments o espais culturals
Protecció i promoció del Patrimoni històric-artístic
i totes aquelles altres matèries relacionades amb l'àmbit delegables per l'Alcaldia

Serveis Socials:

Gestió  i  manteniment  dels  recursos  i  equipaments  socials;  atenció  a  les  persones  amb  discapacitats  físiques  i 
psíquiques; atenció a la gent gran; casal d'avis
Atenció a les famílies
Atenció a la infància
Potenciació del voluntarietat social
Immigració, inclusió i cohesió social
Promoció del voluntariat social
i totes aquelles altres matèries de gestió ordinària relacionades amb l'àmbit delegables per l'Alcaldia
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Promoció per a la igualtat de gènere.
i totes aquelles altres matèries relacionades amb l'àmbit delegables per l'Alcaldia

5.- Esports, Educació, Joventut, Hisenda

Esport:

Promoció i foment de l'esport
Relacions amb els clubs i entitats esportives
Gestió i manteniment dels recursos i equipaments esportius
i totes aquelles altres matèries de gestió ordinària relacionades amb l'àmbit delegables per l'Alcaldia

Educació: 

Educació i ensenyaments reglats
Llar d'Infants
Promoció i foment de les activitats per a la infància
Formació ocupacional
Formació d'adults
Consell Escolar Municipal
i totes aquelles altres matèries relacionades amb l'àmbit delegables per l'Alcaldia

Joventut:

Foment de les associacions i participació dels joves informació i assessorament per a joves
Foment activitats del lleure juvenil
Casal d'estiu
Punt Jove
i totes aquelles altres matèries relacionades amb l'àmbit delegables per l'Alcaldia

Hisenda: 

Pressupostos municipals i programació econòmica
Control d'ingressos i despeses
Establiment de tributs i taxes municipals
Finances en general
Tresoreria
i totes aquelles altres matèries relacionades amb l'àmbit delegables per l'Alcaldia

Quart:  Les  atribucions  delegades  s'hauran  d'exercir  en  els  termes i  dins  dels  límits  d'aquesta  delegació,  no  sent 
susceptibles de ser delegades pels seus titulars en un altre òrgan o regidor.

Cinquè:  Aquestes  delegacions,  de  conformitat  amb  el  que  disposa  l'article  44  del  Reglament  d'Organització, 
Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals, aprovat per Real Decret 2568/1986, de 28 de novembre, tindran 
efectes des del dia següent a la data de notificació d'aquest decret als regidors i regidores afectats i tindran caràcter 
indefinit, sense perjudici de la potestat d'advocació d'aquesta Alcaldia. En cas d'absència, vacants, malalties o qualsevol 
altre  impediment  dels  regidors delegats  aquesta Alcaldia  assumirà  directament  i  automàticament  les competències 
delegades, com a titular de la competència originària, entenent-se a aquests efectes exercitada la potestat d'advocació 
en base a aquesta resolució, sense necessitat de nova resolució expressa en aquest sentit.

Sisè: Notificar aquesta resolució als regidors i regidores afectats, entenent-se acceptada la competència delegada, de 
forma tàcita si dintre del termini de les 24 hores següents no es manifesta res en contra, o es fa ús de la delegació.

Setè:  Donar compte al Ple d'aquesta resolució a la primera sessió que tingui lloc, i, publicar el seu text en el Butlletí 
Oficial de la Província.
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El que es fa públic segons estableix l'article 46.1 del Reglament d'Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les 
Entitats Locals, aprovat per RD 2586, de 28 de novembre.

Sant Cebrià de Vallalta, 7 de juliol de 2015
L'alcaldessa, Sònia Scafa Álvarez

https: //bop.diba.cat    ●    bop@ diba.cat    ●    DL: B-41698-2002
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