BOPB @z
Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona Barcelona

Dijous, 2 de juliol de 2015

ADMINISTRACIO LOCAL
Ajuntament de Calella
EDICTE

Per Decret de I'Alcaldia de data 15 de juny de 2015 s'han establert les segiients delegacions a favor del senyor Jordi
Sitja i Roca. L'esmentat Decret, en la seva part dispositiva diu el seglent:

Primer.- Delegar en el Tinent d'Alcaldia, senyor JORDI SITJA | ROCA, les competéncies de les arees de: AREA
D'HISENDA, AREA DE RECURSOS INTERNS, AREA DE TERRITORI, AREA D'OBRES PUBLIQUES, aquesta
delegacid abasta les competéncies generals de gestio de les esmentades arees. Competéncies que comportaran tant la
facultat de direccio de l'area corresponent com la seva gestio, inclosa la signatura de quants documents de tramit o
definitius, incloses les propostes d'acord als organs col-legiats i les resolucions que siguin necessaries per I'execucio en
totes aquelles matéries no delegades expressament a la Junta de Govern Local i de manera especial les seglients:

En matéria d'Hisenda

1) Disposar i reconeixer totes les obligacions de despesa previament autoritzades pels drgans competents, sempre que
coincideixin en el concepte de la proposta i no excedeixin del seu import.

2) Autoritzar els avangaments de despesa a justificar amb els limits establerts en les bases d'execucio del pressupost.

3) Aprovar despeses bancaries relatives a comissions per transferéncia, per cobrament en targetes de credit,
descoberts en comptes i altres similars.

4) Aprovar les liquidacions d'interessos de demora determinats per la llei en matéria d'ingressos indeguts i de retard en
els pagaments.

5) Ordenacié de pagaments, signatura de xecs i transferéncies corresponents.

6) Resolucié de reclamacions fiscals sobre errades de fet i/o materials que es derivin de liquidacions i/o modificacions
d'ofici d'aquestes liquidacions o rebuts, i la devolucié d'ingressos que es derivin de tots aquests casos, aixi com la
resolucioé dels recursos de reposicié interposats enfront d'actes administratius.

7) Obertura i cancel-lacio de comptes corrents en entitats financeres.

8) Aprovar el reconeixement dels drets i dels compromisos d'ingressos, aixi com de les operacions no pressupostaries i
demés moviments comptables.

9) Aprovar els expedients modificatius del pressupost, de competéncia de I'alcaldia.
- En matéria de Recursos interns

1) Efectuar en relaci6 amb tots els procediments de seleccié de personal, la designacié dels membres del Tribunal,
aprovacio de llistes provisionals i definitives d'aspirants admesos i exclosos, la resolucié d'al-legacions contra aquestes,
fixar el calendari de celebracié de proves selectives i les propostes de despesa referides a meritament de dietes i
assistencies dels membres dels Tribunals o Comissions Qualificadores.

2) Donar possessio dels seus llocs als funcionaris de carrera i formalitzar els contractes del personal laboral fix que hagi
superat les proves selectives, previ el seu nomenament per la Junta de Govern Local a proposta dels corresponents
Tribunals Qualificadors.

3) Efectuar la corresponent convocatoria publica i aprovar les bases dels concursos que han de regir en la contractacio
del personal laboral temporal i en la seleccié del personal funcionari interi, aixi com la seva contractacié i formalitzacio
del contracte i I'extincié de la relacio, i el nomenament i cessament del personal interi en els termes previstos a la
legislacié aplicable.

4) El nomenament de personal interi i la contractacié de personal laboral sense observanga del tramit de convocatoria
publica en els suposits de maxima urgéncia seguint els procediments regulats als arts. 94 a 98 del Decret autonomic
214/1990 de 30 de juliol pel qual s'aprova el Reglament del personal al servei de les Entitats Locals.
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5) Ordenar la instruccid d'expedients disciplinaris, formular apercebiments i suspendre preventivament al personal
municipal.

6) El reconeixement de serveis previs, I'antiguitat, la declaracié de situacions administratives (serveis actiu, comissions
de servei, excedéncies, etc.) aixi com la jubilacio de tot el personal.

7) L'assignacié individualitzada del complement de productivitat i de las gratificacions conforme a les normes estatals
reguladores de les retribucions del personal al servei de les Corporacions Locals.

8) Premiar i imposar sancions disciplinaries al personal, llevat que la sancié consisteixi en la separaci6 del servei dels
funcionaris o I'acomiadament del personal laboral, excepcionant-se els funcionaris amb habilitacié de caracter nacional
subjectes a la seva regulacio estatutaria especifica.

9) L'aprovacié dels plans de vacances del personal aixi com la concessioé de llicéncies, permisos i autoritzacions
conforme a les disposicions vigents.

10) Autoritzacions d'assisténcia del personal a cursos de formacio, congressos i jornades i la proposta de la despesa
que se'n derivi.

11) Visar en termes de conformitat prévia els segiients documents: nomina del personal, pagaments d'ajuts amb carrec
al fons social, liquidacions per "finiquito" com a consequéncia del cessament del personal laboral i també les
corresponents al personal funcionari amb subjeccio a les disposicions legals.

12) Aprovar la formalitzacié de convenis amb universitats publiques per a I'adscripcié d'alumnes en practiques a les
oficines municipals.

13) La signatura de certificats d'empresa i qualsevol altra documentacié acreditativa d'informacié en matéria funcionarial
o laboral.

14) La resolucio dels expedients que tramiti la Secretaria general: Oficina d'atencié al ciutada, padré municipal
d'habitants, registre general, estadistica, processos electorals i expedients de contractacié publica.

15) Control i seguiment del contracte de recollida, neteja viaria i deixalleria municipal.

- En matéria de Territori

1) L'aprovacié d'expedients de resolucio de sol-licituds de llicéncies urbanistiques d'obres, edificacié i altres actes d'us
del sol i llicencies de primera ocupacio, i ocupacio de la via publica.

2) Autoritzacié de canvi de titularitat de les llicencies d'obres majors i llicencies d'ocupacio.

3) Atorgament, denegacié, modificacié, prorroga, revocacid, anulacié, declaracié de caducitat i autoritzacié de canvi de
titularitat de les llicéncies per a instal-lacions publicitaries.

4) Ordres de suspensid d'obres i instal-lacions que no s'ajustin a les condicions legals aixi com ordenar la seva
legalitzacié.

5) Ordres d'execucio en I'ambit urbanistic.

6) Llicéncies per obres i treballs a la via publica per part de companyies de serveis.

7) Autoritzacié de cancel-lacié devolucié de diposits i garanties sobre compliment d'obligacions urbanistiques.
8) Previ informe d'intervencio la liquidacid i aprovacio de les taxes corresponents als expedients anteriors.

9) La incoacid, tramitacio i resolucidé dels expedients sancionadors en matéria de disciplina urbanistica, aixi com
I'adopcioé de mesures cautelars si fos el cas.

10) Resolucid dels expedients d'activitats subjectes a llicéncia ambiental.

11) Imposicié de mesures correctores com a conseqiiéncia d'inspeccions d'ofici o a instancia de part, requeriments de
legalitzaci6 d'activitats clandestines i altres requeriments similars relacionats amb les activitats.

12) Acreditacions de I'exercici d'activitats exercides per procediment de comunicacio previa.

CVE-NUm. de registre: 022015017385



Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona

Dijous, 2 de juliol de 2015

13) La Presidéncia delegada de la Ponéncia Ambiental si fos el cas.

14) Autoritzacions d'ocupacié de la via publica amb taules, cadires, penjarolles i resta d'elements vinculats amb les
activitats comercials.

- En matéria d'Obra Publica

1) La gestid, proposta, coordinacié dels projectes de les obres municipals tant d'edificis municipals com a la via publica.
2) Planificacié de mesures per I'eliminacié progressiva de les barreres arquitectoniques.

Segon.- Autoritzar, disposar i comprometre despesa dins I'ambit de les seves competéncies delegades, amb informe
previ d'intervencid, I'import de les quals no superi els 6.000 EUR.

Tercer.- Establir que les resolucions de I'area amb delegacié han de contenir els requisits legals dels Decrets de
I'Alcaldia, seguents:

a) Confeccionar un llibre de resolucions d'acord amb l'article 200 del RD 2568/86 (ROFRJEL) efectuat amb paper
numerat de la Generalitat de Catalunya.

b) El secretari de la Corporacié custodiara els llibres de resolucions sota la seva responsabilitat, art. 203 (ROFRJEL),
per la qual cosa sera necessari que I'original en paper oficial es dipositi a Secretaria.

c) Des del punt de vista formal, les resolucions hauran de contenir una part expositiva i una resolutiva. Les esmentades
resolucions aniran numerades amb la indicaci6 de I'any d'expedicid, la signatura del Tinent d'alcalde i acompanyada del
"davant meu el secretari".

Quart.- Deixar constancia de la possibilitat d'avocacié de les competéncies delegades en els termes establerts a I'article
14 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre.

Cinqué.- Notificar a l'interessat i a les diferents arees municipals la delegacié d'atribucions que tindra efectes des del
mateix dia de la signatura del present Decret sense perjudici de la seva preceptiva publicacié al Butlleti Oficial de la
Provincia en els termes previstos per I'article 13.3 de la Llei estatal 30/1992 de 26 de novembre.

Sisé.- Donar compte de la present Resolucié al Ple de la Corporacio, a efectes de coneixement segons el que disposa
I'article 44.4 del Reial Decret 2568/1986 de 28 de novembre.

Calella, 22 de juny de 2015
El tinent d'Alcaldia de I'Area de Recursos Interns, Jordi Sitja i Roca
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