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ADMINISTRACIO LOCAL
Ajuntament de Sentmenat
ANUNCI

Finalitzat el termini d'exposicié al public del Reglament Organic Municipal, aprovat inicialment per I'Ajuntament Ple en
sessid de data 3 de desembre de 2014 i publicat al Butlleti Oficial de la Provincia de 15 de gener de 2015 sense que
s'hagi presentat cap tipus de reclamacio, el mateix, ha esdevingut aprovat definitivament i es procedeix a la seva
publicacio integra en el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona.

REGLAMENT ORGANIC MUNICIPAL
PREAMBUL

La Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del regim local, és la norma en la que es contenen les
determinacions de caracter basic del régim juridic dels municipis, com a entitats locals de base territorial. Alhora, el
Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya,
regula en I'ambit autonomic aquest régim juridic. Ambdues normes, donen compliment al principi d'autonomia local que
es recull a l'article 140 de la Constitucid.

En aquest sentit, es reconeix als municipis la potestat d'autoorganitzacid, com a potestat reglamentaria especifica,
I'exponent maxim de la qual el constitueix la possibilitat d'aprovar un Reglament Organic Municipal, les determinacions
del qual, dins del marc de la legislacié basica i de la legislacio local de Catalunya, preval, en virtut del principi de
competéncia, respecte de les normes reglamentaries estatals o autondmiques que, en aquesta matéria, s'haguessin
promulgat o poguessin promulgar-se en el futur, donant-se aixi primacia a l'interés local, en quan a I'organitzacio interna,
respecte de l'interés autondmic o estatal.

Per altra banda, els Reglaments Organics, respectant el bloc de la constitucionalitat, no han de quedar relegats
Unicament a precisar la legislacioé de régim local estatal i autondmica, ja que, al ser la potestat reglamentaria inherent a
l'autonomia local garantida per la Constitucio, i estar, per tant, implicita a l'article 137 d'aquesta, com ha entés el
Tribunal Suprem en la seva senténcia de 27 de marc de 1985, es reconeix als municipis un marc propi per a regular,
dins del marc de la Llei, les especificitats del seu regim d'organitzacié i de funcionament.

L'Ajuntament de Sentmenat, disposa a dia d'avui d'un Reglament Organic Municipal aprovat el 26 de juny de 1997 que
no ha estat revisat al llarg de la seva vigéncia i que en els darrers anys s'han produit nombroses modificacions
legislatives en matéria de régim local, cal procedir a la seva substitucid, tant pel que fa a a continguts com a sistematica.

TITOL PRELIMINAR: PRINCIPIS GENERALS
Article 1. Fonamentacio juridica

L'Ajuntament de Sentmenat, fent Us de les atribucions que li reconeixen els articles 4.1.a), 20.d) i 69 de la Llei 7/85, de 2
d'abril, reguladora de les Bases de Régim Local, es dota d'aquest Reglament d'Organitzacié Municipal, redactat d'acord
amb alld que estableix I'esmentat text legal, aixi com a l'article 8.1.a) del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel que
s'aprova el Text Refés de la Llei Municipal i de Regim Local de Catalunya, i altres normatives d'aplicacié. El present
reglament es fonamenta en alld que estableix I'art. 137 de la Constitucié Espanyola, que atorga autonomia als municipis;
en l'art. 86 de I'Estatut d'Autonomia; i en l'article 6.1 de la Carta Europea d'Autonomia Local de 15 d'octubre de 1985.

Article 2. Abast del reglament

L'objecte d'aquest reglament és la regulacid del régim organitzatiu i del funcionament dels organs municipals,
l'articulacié dels drets i els deures dels membres de la Corporacié i la de determinats aspectes administratius i de
procediment de I'organitzacié del municipi de Sentmenat.

Article 3. Prelacio de fonts

Les normes d'aquest Reglament s'aplicaran de forma preferent, llevat dels casos en qué hi hagi contradiccié amb
normes de rang superior que siguin d'observacio obligatoria.
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Article 4. Interpretacié del reglament

La facultat d'interpretar aquest reglament present la té, en ultim terme, el Ple municipal. El procediment a seguir en cas
de problemes d'interpretacié sera el segient: la Junta de Portaveus coneixera la qlestié en primera instancia. Si hi ha
acord unanime es donara per resolta. Si no hi ha acord unanime sera el Ple qui la resoldra, per majoria absoluta,
sempre que no signifiqui, en cap cas, derogacié o modificacid de llurs preceptes. Qualsevol modificacié d'aquell restara
subjecta al mateix procediment seguit per a l'aprovacio.

Article 5. Utilitzacio de les dues llengles oficials a I'Ajuntament
1. L'idioma catala és I'oficial de I'Ajuntament, aixi com també ho és el castella, oficial en tot I'estat.

2. El catala i el castella, com a llengiies oficials a Catalunya, poden ser emprades indistintament pels ciutadans i les
ciutadanes en totes les activitats publiques i privades sense discriminacio. Els actes juridics fets en qualsevol de les
dues llengles oficials tenen, pel que fa a la llengua, plena validesa i eficacia.

3. L'Ajuntament, aixi com els concessionaris de llurs serveis, han d'emprar el catala en llurs actuacions internes i en la
relaci6 amb les altres administracions i institucions de Catalunya. També I'han d'emprar normalment en les
comunicacions i les notificacions adrecades a les persones fisiques o juridiques residents en I'ambit linguistic catala,
sens perjudici del dret dels ciutadans i les ciutadanes a rebre-les en castella, si ho demanen.

4. En els procediments administratius, aixi com en els judicials o de qualsevol altre tipus en els que participi
I'Ajuntament, s'ha d'emprar el catala, sens perjudici del dret dels ciutadans i les ciutadanes a presentar documents, a fer
manifestacions i, si ho solliciten, a rebre notificacions en castella. Les comunicacions, notificacions i qualsevol
documentacié que hagi de produir efectes fora de I'ambit lingliistic catala seran redactades en llengua castellana, sense
perjudici que ho siguin també en catala.

5. En qualsevol cas, tant I'is del catala com la reglamentacié que del mateix es pugui fer en el futur, s'ajustara al que
disposa la Llei 11/1998, de 7 de gener, de politica lingliistica, i altres normes que la desenvolupen.

6. L'Ajuntament, incorporara un Us del llenguatge no sexista en tota la documentacié escrita i oral.
TITOL PRIMER: DE LA CONSTITUCIO, VIGENCIA | ACABAMENT DEL MANDAT CORPORATIU
CAPITOL I. DE LA CONSTITUCIO DE LA CORPORACIO

Article 6. Lloc, dia i hora de constitucio

La Corporacié es constituira en sessid publica de caracter extraordinari, a les 12 hores del vigésim dia posterior a la
celebracié de les eleccions, llevat que s'hagués presentat recurs contencids electoral contra la proclamacié dels
Regidors electes, constituint-se, en aquest suposit, el quadragésim dia posterior a la celebracié de la jornada electoral, a
la mateixa hora.

La constitucié de I'Ajuntament tindra lloc en el Salé de Sessions de la Casa Consistorial, o lloc habilitat a I'efecte, quan
raons de for¢ca major aixi ho aconsellin.

En aquests suposits, I'Alcalde/essa sortint, en exercici de les funcions prorrogades a que fa referéncia l'article 25
d'aquest Reglament, dictara resolucid motivada, que s'haura de notificar pel Secretari a tots els Regidors electes,
habilitant el lloc corresponent per a la celebracié de la sessio.

Article 7. Activitats preliminars

Amb caracter previ a la celebracié de la sessio constitutiva, i amb I'objecte de facilitar el seu desenvolupament, els
regidors/res electes hauran de lliurar al Secretari de la Corporacid, amb una antelacié suficient, les credencials lliurades
a favor de cada un d'ells per la Junta Electoral de Zona.

Aixi mateix, els Regidors/res electes hauran de formular dues declaracions, una sobre causes de possible
incompatibilitat i sobre qualsevol activitat que els proporcioni o els pugui proporcionar ingressos econdomics, i una altra
dels seus béns patrimonials. Aquestes declaracions s'hauran d'efectuar en els termes previstos pels articles 117 i
seglents d'aquest Reglament.
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A efectes de facilitar aquestes actuacions preliminars i el desenvolupament de la sessié constitutiva, i amb caracter previ
a aquesta, per part del Secretari de la Corporacié es dirigira un escrit a cadascun dels Regidors/res electes, comunicant-
los el dia, lloc i hora de la sessi6 i facilitant-los sengles models de declaracié aixi com el protocol del desenvolupament
de la sessio.

El Secretari General i I'Interventor Municipal adoptaran les mesures precises, cadascl en l'ambit de les seves
respectives competencies, perque el dia de la constitucid es disposi d'un acta d'arqueig i estiguin preparats i actualitzats
els justificants de les existéncies en metal-lic o valors propis de la Corporacio, dipositats en la Caixa Municipal o en
Entitats bancaries, aixi com la documentacié relativa a l'inventari del patrimoni de la Corporacio i dels seus Organismes
Autonoms.

A aquests efectes s'haura d'aprovar la comprovacié de l'inventari per la Corporacié sortint, en I'Ultima sessi6 plenaria
anterior a la prevista a l'article 26 d'aquest reglament per a I'aprovacio de I'acta de I'Ultima sessi6 celebrada, i s'aixecara
un acta d'arqueig de data de I'dltim dia del mes anterior, que es complimentara, dins dels 10 dies segiients al de la
sessio constitutiva, amb una altra acta d'arqueig de data del dia de la sessi6 constitutiva.

Article 8. Quorum de constitucié de la sessio

Per a la valida celebracié de la sessi6 constitutiva, hauran de concérrer a ella la majoria absoluta del nombre de
Regidors electes. Si concorreguessin un nombre inferior de Regidors electes, aquests s'entendran convocats
automaticament per a celebrar la sessi6é constitutiva dos dies després en el mateix lloc i a la mateixa hora. En aquesta
segona convocatoria quedara constituida la Corporacid6 qualsevol que fos el nombre de Regidors que hi
concorreguessin, sempre que es donin les condicions minimes indispensable per a poder constituir la Mesa d'Edat. Si
per qualsevol circumstancia no es pogués constituir la Corporacio, es constituira una Comissio gestora en els termes
previstos per la legislacio electoral general.

Article 9. Mesa d'Edat

Per a la constitucié de la Corporacié es constituira una Mesa d'Edat. Aquesta estara integrada pels membres electes de
major i menor edat presents a I'acte. Actuara com a Secretari de la mateixa el Secretari de la Corporacié. EIl membre de
I'esmentada Mesa de major edat, n'assumira la Presidéncia, de cara a l'assumpcié de les competéncies relatives a
direcci6 de l'acte i control de l'ordre.

Article 10. Procediment de constitucid

La constitucié de la Corporacio es dura a terme de conformitat amb allo establert en la legislacio electoral. Corresponen
a la Mesa les competéncies basiques seglents:

1. Comprovacié de credencials:

La Mesa comprovara les credencials presentades pels membres electes que hagin comparegut a la sessi6 i les
confrontara amb el certificat expedit per la Junta Electoral de Zona, comprovant, amb un document fefaent, que incorpori
fotografia, la identitat dels compareixents.

2. Advertiment sobre presumptes incompatibilitats i interessos:

El President/a de la Mesa d'edat requerira als membres electes presents a efectes de que, si els afecta alguna de les
causes d'incompatibilitat previstes por la Llei Organica del Regim Electoral General i/o altra legislacié concordant, ho
manifestin en l'acte, a efectes d'iniciar el procediment a que es fa referéncia en I'article 64 del present Reglament
Organic.

3. Control de presentacié de les declaracions de béns i d'activitats:

El President/a de la Mesa d'edat donara compte dels membres electes que no hagin presentat les declaracions exigides
per l'article 163.1 del TRLRLC i 75.7 LRBRL, recordant- els-hi I'obligacié que tenen d'efectuar-les abans de la presa de
possessio. De no presentar-les, se'ls impedira prendre possessié del carrec i se'ls comminara per la Mesa d'edat a que
abandonin el seu escb.
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4. Acte de jurament dels Regidors:

En ordre a la constitucié de la Corporacié, la Mesa d'edat disposara damunt la taula, en lloc ben visible per part de tota
la concurrencia, d'un exemplar de la Constitucié i un de I'Estatut. Aixi mateix, prendra jurament o promesa del carrec a
tots els Regidors/res electes, d'acord amb la formula seguent:

"Jureu o prometeu, per la vostra consciéncia i honor, complir fidelment les obligacions del carrec de Regidor/Regidora
de I'Ajuntament de Sentmenat, amb lleialtat al Rei, i respectar i fer respectar la Constitucié i I'Estatut d'Autonomia de
Catalunya".

El jurament o promesa es realitzara individualment, per ordre de la llista més votada a la menys votada, i per I'ordre en
que cadascun figuri en la llista corresponent, a mesura que el Secretari de la Corporacié vagi nomenant a cada
Regidor/res electes, finalitzant amb la formulacié del jurament o promesa dels membres de la Mesa d'edat, en primer
lloc el de major edat, i en I'iltim el de menor edat.

Si algun dels membres electes es nega a efectuar el jurament o promesa esmentat, o I'efectua mitjangant expressions
que impliquin burla, condicio, reserva o limitacid, de manera que buidin de contingut el compromis adquirit de respecte a
la Constitucio, I'Estatut i al model democratic que aquests representen, la Mesa d'edat els impedira prendre possessiod
del carrec i els comminara a que abandonin I'esco.

5. Presa de possessio i lliurament de distintius:

Efectuat el jurament o promesa esmentat, s'entendra que els Regidors/res electes que aixi ho hagin fet, prenen
possessio del seu carrec i adquireixen la plena condicié de Regidors/res de I'Ajuntament de Sentmenat i membres de la
Corporacio.

6. Declaracié de constitucié de la Corporacio:

Efectuada per tots els Regidors/res presents la promesa o jurament del carrec, el President/a de la Mesa d'edat
declarara constituida la nova Corporacié. Els Regidors/res electes que no concorrin a la sessid, o que concorrent a ella
hagin estat comminats a abandonar el seu escd, per no complir amb els requisits i solemnitats previs exigits per
I'Ordenament Juridic, podran prendre possessid en sessions plenaries posteriors, davant la Corporacid, previ
compliment de les formalitats establertes en el present article.

CAPITOL Il. DE L'ELECCIO DE L'ALCALDE/ESSA
Article 11. Eleccio de I'Alcalde/essa

En la mateixa sessid extraordinaria, sota la Presidéncia de la Mesa d'edat, i a continuacié de la constitucié de la
Corporacio, es procedira a I'eleccié de I'Alcalde/essa de la Vila.

Article 12. Presentacio de candidatures

Podran presentar la seva candidatura a Alcalde/essa de la vila, els Regidors/res que hagin adquirit tal condicio i que
encapcalin les seves corresponents llistes. A aquests efectes el President de la Mesa d'edat invitara a tots els Regidors,
per l'ordre establert en el article 10.4, a que proposin candidats/tes o manifestin si desitgen ser proclamats candidats/tes
a Alcalde/essa. Conclos aquest tramit, el President/a de la Mesa d'edat proclamara els candidats/tes a Alcalde/essa de
la vila.

Article 13. Procediment d'eleccio
S'aplicara el sistema de votacié secreta mitjancat papereta.

A aquests efectes, i segons vaguin prenent possessio dels seus carrecs, es lliurara a tots els membres de la Corporacié
una papereta en blanc, aixi com una per cada un dels candidats amb el nom del mateix, aixi com un sobre igual per a
tothom per salvaguardar el secret del vot, tot preparat part de la Secretaria de la Mesa amb antelacié.

Proclamades les candidatures, cada Regidor i Regidora lliurara el seu vot, dipositant-lo dins del sobre, i aquest dins
d'una urna transparent, degudament tancada, que hi haura a la seva disposicié, damunt la mesa en lloc ben visible per a
tots els presents, a mesura que, de manera nominal, i seguint I'Ordre establert en I'article 10.4, vagin sent nomenats pel
Secretari General de I'Ajuntament.
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Els Regidors/res podran emprar les paperetes pre-impreses per efectuar el seu vot, o escriure el nom del seu escollit en
la papereta en blanc.

Article 14. Escrutini

1. Finalitzada la votacid, la Mesa d'edat procedira a obrir la urna. El President de la Mesa remoura préviament els
sobres en ella dipositats per, a continuacid, extreure'ls d'un en un i obrir-los, llegint en veu alta la votacio efectuada.

2. Els vots podran ser valids, en blanc o nuls.
3. Seran vots valids aquelles que continguin el nom d'un sol dels candidats proclamats.
4. Seran vots en blanc aquells que no continguin cap candidat.

5. Seran vots nuls aquells que continguin més d'un candidat, en la mateixa papereta, varies paperetes en el sobre, o el
vot a favor de Regidor/res no proclamat com a tal.

Si en el mateix sobre hi ha més d'una papereta, pero en totes es vota al mateix candidat, o en una es vota a un candidat
i les demés estan en blanc, s'entendra que el vot es valid, computant-se tant sols la papereta amb el nom.

Si es fessin inscripcions en les paperetes, alienes al candidat votat, aquestes inscripcions es tindran per no efectuades, i
el vot es considerara valid.

Tan sols s'admetran com a valides, les votacions efectuades en les paperetes i en els sobres facilitats per la Mesa
d'edat, que portaran el segell de I'Ajuntament.

6. Llegides totes les paperetes, la Mesa d'Edat comprovara els vots i invitara a tots els membres de la Corporacié que
aixi ho desitgin, a examinar les paperetes de votacio.

7. Realitzat aquest tramit, el/la President/a de la Mesa d'edat anunciara el resultat de I'escrutini en veu alta, precisant els
extrems segulents:

* Numero de vots emesos.

* Numero de vots en blanc.

* NUmero de vots nuls.

* Numero de vots obtinguts per cada de les candidatures.

Article 15. Qudrum de votacio

Per a ser proclamat Alcalde/essa de la vila, el candidat haura d'obtenir la majoria absoluta del nombre legal de membres
de la Corporacio de vots en la votacio realitzada a tal efecte. De no obtenir-se aquesta majoria per cap dels
candidats/es, sera proclamat Alcalde/essa, sense necessitat de realitzar una segona votacid, el Regidor que encapgali
la llista que hagi obtingut el major numero de vots en el Municipi el dia de les eleccions, si s'ha proclamat la seva
candidatura.

En cas d'empat entre dos o més llistes, s'efectuara un sorteig entre els Regidors/res que, encapgalant- les, hagin
presentat la seva candidatura, mitjangant I'extraccié d'una papereta de la urna. A aquests efectes es posaran en la urna
tantes paperetes nominals com numero de candidats hagin empatat, extraient-se'n una per part d'un ciutada assistent a
la sessio, a requeriment del/la President/a de la Mesa.

Article 16. Proclamaci6 de I'Alcalde/essa.

Efectuats els tramits anteriors, el President/a de la Mesa d'edat procedira a efectuar la proclamacié de I'Alcalde/essa
electe, pronunciant, per a aixo, la férmula seglent:

"De conformitat amb alld que es disposa en l'article 196 de la Llei Organica del Regim Electoral General, queda
proclamat Alcalde/essa electe d'aquest Ajuntament..."

A continuacio el/la President/a de la Mesa d'edat preguntara a I'Alcalde/essa electe proclamat, si accepta el carrec pel
qual ha sigut escollit. Si contesta afirmativament es procedira, a continuacio, a la presa de possessié d'aquest. Si
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contestés negativament, es procedira de nou a l'eleccié d'Alcalde/essa, de conformitat amb el procediment abans
indicat.

Article 17. Presa de possessio del carrec d'Alcalde/essa

Feta la proclamacié d'Alcalde/essa electe i acceptat el carrec, el candidat proclamat, procedira a prendre possessié del
mateix davant la Mesa d'edat i la Corporacié recentment constituida, jurant o prometent el carrec.

A tal efecte, i a indicacié de la Mesa d'edat, per part del Secretari de la Corporacié li sera formulada la segiient pregunta:

"Jureu o prometeu, per la vostra consciéncia i honor, complir fidelment les obligacions del carrec d'Alcalde/essa de
I'Ajuntament de Sentmenat, amb lleialtat al Rei, i respectar i fer respectar la Constitucié i I'Estatut d'Autonomia de
Catalunya."

Havent de contestar el candidat proclamat de forma afirmativa, especificant si jura o promet. Sera d'aplicacio, a aquests
efectes, l'establert per I'Gltim paragraf de l'article 10.4, darrer apartat, d'aquest Reglament per a la presa de possessio
dels Regidors.

Efectuades anteriors solemnitats, el President/ta de la Mesa d'edat procedira a fer lliurament a I'Alcalde/essa de la Vila,
dels distintius propis del carrec, com és el basté i la Banda, convidant-lo, acte seguit, a ocupar la cadira presidencial.

Amb aquest acte, quedara automaticament dissolta la Mesa d'edat, i els seus membres abandonaran la Presidéncia de
la sessio, que sera assumida per I'Alcalde/essa designat, i s'incorporaran en els seus respectius escons.

A continuacié I'Alcalde/essa donara la paraula als Regidors/res que encapgalin les restants llistes, i a un representant de
la seva, per ordre correlatiu creixent del nombre de Regidors/res que els integren, i per nombre de vots obtingut en els
eleccions, en cas d'igualtat, a efectes de que, si aixi ho desitgen, facin Us d'aquesta amb la finalitat de fer una explicacio
del seu vot.

Acabat el torn d'intervencions fara us de la paraula I'Alcalde/essa que pronunciara el seu Parlament, aixecant la sessio
un cop acabat aquest.

Article 18. Abséncia de I'Alcalde/essa proclamat

Si no es troba present el Regidor o Regidora proclamat Alcalde o Alcaldessa, aquest sera requerit per la Mesa d'Edat
per a prendre possessid, davant el Ple Corporatiu, en el termini de dos dies habils, amb I'advertiment de que, en cas de
no fer-ho sense causa justificada, s'estara al que disposa la legislacio electoral pels casos de vacant de I'Alcaldia.

Article 19. Prorroga de funcions de la Mesa d'Edat

Si es donés el suposit previst per l'article anterior, quedaran prorrogades les funcions de la Mesa d'Edat fins que
definitivament I'Alcalde/essa prengui possessio del carrec, corresponent a la Mesa, en tot cas, les atribucions segiients:

- Requerir a I'Alcalde/essa o Alcalde/essa proclamat que es trobi absent, per a que prengui possessio del carrec en el
termini de dos dies habils.

- Presidir la presa de possessio de I'Alcalde/essa en la sessid extraordinaria que tingui lloc a I'efecte, d'acord amb el
procediment i solemnitats establert per I'article 17 d'aquest Reglament.

- Declarar vacant I'Alcaldia per renuncia tacita de I'Alcalde/essa proclamat, en el cas que no comparegués a prendre
possessio del carrec en la sessi6 a que s'ha fet refereéncia amb anterioritat.

- Convocar la sessié extraordinaria prevista per I'article 198 de la LOREG, per a procedir a I'eleccid i proclamacié de nou
Alcalde/essa.
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CAPITOL Ill. DE LES PRIMERES MESURES ORGANITZATIVES
Article 20. El Cartipas Municipal

Un cop constituida la Corporacid, el Ple i I'Alcalde/essa, en I'exercici de les seves respectives competéncies, procediran
a adoptar les mesures organitzatives previes i necessaries per l'inici de la normal activitat de la Corporacié entrant, que
configuraran el nou Cartipas Municipal.

Article 21. Competéncies organitzatives de I'Alcalde/essa o Alcalde/essassa

1.- L'Alcalde/essa, dins dels vint dies habils segiients a la sessio constitutiva, mitjangant Decret, procedira a adoptar les
resolucions seguents:

* Designacié dels membres que hagin de composar la Junta de Govern Local.
* Designacio dels Tinents d'Alcalde/essa.

» Configuracié del réegim de delegacions de competéncies de I'Alcaldia a favor de la Junta de Govern Local o dels
Regidors/res i del régim de delegacio de firma.

* Delegacioé de la Presidencia dels organs col-legiats de I'Ajuntament o dels seus Organismes Autdonoms, que estimi
convenient conferir.

* Nomenament de representants de la Corporacioé en organs col-legiats que siguin de la seva competéncia.

» Convocar la sessio o sessions extraordinaries del Ple, necessaries per a configurar I'organitzacié municipal.

2.- Aixi mateix, I'Alcalde/essa, dins dels vint dies habils segiients a la celebracié de la sessio plenaria a que es fa
referéncia en l'article seglient, mitjangant Decret, procedira a adoptar les resolucions segients:

» Delegacio de les Presidéncies de les Comissions Informatives que estimi oportu conferir i adscripcié dels seus
membres.

* Nomenament del personal eventual.

3.- De les resolucions previstes en aquest article, I'Alcalde/essa n'haura de donar compte al Ple, en la primera sessio
que aquest celebri.

Article 22. Competéncies organitzatives del Ple

El Ple, dins dels trenta dies habils seglents a la sessi6 constitutiva, celebrara una o varies sessions, amb I'Unic objecte
d'adoptar les decisions seglents:

i. Establiment de la periodicitat de les sessions ordinaries del Ple i de la Junta de Govern Local.

ii. Creacio i composicio de les Comissions Informatives.

iii. Determinacié del nombre, caracteristiques i retribucions del personal eventual.

iv. Establiment del regim de dedicacio i de les retribucions i indemnitzacions dels membres de la Corporacio.
v. Nomenament de representants de la Corporacié en organs col-legiats que siguin de la competéncia del Ple.
vi. Presa de coneixement de la constitucié dels Grups Politics Municipals i dels seus respectius Portaveus.

vii. Presa de coneixement de les resolucions de I'Alcaldia a que fa referéncia l'article anterior.

viii. Organitzacié de I'Ajuntament en les diferents Arees, Departaments i Serveis.

CAPITOL IV. DE L'ACABAMENT DEL MANDAT
Article 23. Durada del mandat dels Regidors
El mandat dels membres de la Corporacié és de 4 anys, comptats a partir de la data de la seva eleccio, finalitzant, en tot

cas, el dia anterior al de la celebracié de les eleccions locals seglients, a excepcié que la legislacié electoral establis,
per a suposits concrets, un régim especific diferent.
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Article 24. Durada del mandat de I'Alcalde/essa

El mandat de I'Alcalde/essa tindra la mateixa durada i forma de comput que el mandat de la resta de membres de la
Corporacid, finalitzant, en tot cas, quan I'Alcalde/essa perdi la seva condicié de Regidor, per ser aquest un suposit
indispensable per a posseir la condicié d'Alcalde/essa.

Article 25. Prorroga de funcions

1. Un cop finalitzat el seu mandat, els membres de la Corporacid cessats continuaran les seves funcions, unicament i
exclusivament, per a l'administracié ordinaria de I'Ajuntament, fins la presa de possessié dels seus successors, no
podent adoptar, en cap cas, acords pels que legalment es requereixi una majoria qualificada, ni dictar actes o adoptar
acords d'administracio extraordinaria.

2. S'entendran per actes i/o acords d'administracié extraordinaria, aquells que vinculin fons de futurs exercicis
economics o siguin susceptibles de comprometre la politica general de la Corporacio segient, i, en tot cas, s'entendra
com a tals els seglents:

a) Els relatius a I'aprovacié o modificacié d'ordenances i reglaments.

b) L'establiment i modificacié de tributs i preus publics.

c) La creacio d'organs desconcentrats o descentralitzats.

d) L'aprovaci6 o modificacié del pressupost.

e) L'establiment de nous serveis o la modificacié de la forma de gestié dels existents.

f) L'acceptacié de competéncies delegades d'altres Administracions.

g) La formulacié d'instruments de planejament i de gestié urbanistica.

h) La declaraci6 de lesivitat d'actes municipals, la seva revocacio o la seva revisié d'ofici.

i) La concertacio d'operacions de credit, llevat les de formalitzacié que ja estiguin degudament aprovades
j) La concessié de subvencions que no es trobin nominativament previstes en el Pressupost municipal.
k) L'aprovacié de la plantilla del personal i de la relacié de llocs de treball.

I) La modificaci6 del régim i nombre del personal eventual.

m) L'inici d'expedients per a I'alienacié o adquisicio de patrimoni.

n) Qualsevol altre de naturalesa analoga o similar.

3. S'exceptuaran del que es disposa en l'apartat anterior, els actes i acords que, no exigint per a la seva adopcié una
majoria qualificada, responguin a suposits d'emergéncia, o estiguin dirigits al compliment de terminis preclusius
imposats per disposicions administratives o per normes processals en general, de la inobservanga o peremptorietat dels
quals poguessin derivar-se perjudicis per als interessos municipals.

4. En cap cas es podran adoptar acords plenaris dintre dels tres dies immediatament anteriors a I'assenyalat per la
legislacioé electoral per a la sessio constitutiva de I'Ajuntament.

Article 26. Operacions derivades de I'expiracio efectiva del mandat corporatiu

1. Finalitzat el mandat corporatiu, i com a consequencia d'aquesta circumstancia, es procedira a efectuar les seglents
activitats:

- Tots els organs col-legiats municipals, decisoris i deliberants, centralitzats i descentralitzats, celebraran una sessié
extraordinaria tres dies naturals abans de I'assenyalat per la legislacio electoral per a la sessié constitutiva de la nova
Corporacio, als sols efectes d'aprovar I'acta de I'Gltima sessio celebrada, prévia convocatoria realitzada a I'efecte en els
termes legal o reglamentariament establerts.

- El personal eventual cessara automaticament, sense necessitat d'adoptar cap resolucio, el dia de la constitucié de la
nova Corporacid. A aquests efectes, el departament municipal responsable de la gestié de personal comunicara aquesta
circumstancia als afectats i procedira a donar-los de baixa de la Seguretat Social, de la plantilla de personal, de la
relacié de llocs de treball i de la ndmina.

- Tots els membres de la Corporacié procediran, una cop finalitzat el seu mandat i abans que es constitueixi la nova
Corporacio, a efectuar i presentar les declaracions exigides per l'article 163.1 del TRLRLC i 75.7LRBRL, en els termes
establerts pels articles 117 i seglents d'aquest Reglament. A aquests efectes, per part del Secretari de I'Ajuntament, es
trametra, amb la suficient antelacié, un escrit recordatori.
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2. No obstant aix0, respecte dels Regidors/res que repeteixin mandat, s'entendra complerta aquesta hagin efectuat
aquestes declaracions als efectes previstos per l'article 7 d'aquest Reglament Organic.

TITOL SEGON: SOBRE L'ORGANITZACIO INSTITUCIONAL DE L'AJUNTAMENT
CAPITOL |. DELS ORGANS DE GOVERN

Seccio primera: disposicions generals

Article 27. Organs del govern municipal

1. Els Organs de govern de I'Ajuntament de Sentmenat son:

. EI Ple municipal

. L'Alcalde o Alcaldessa

. La Junta de Govern Local

. Les tinences d'Alcaldia o Els/Les Tinents d'Alcalde/essa
. Els /Les Regidors/res de Regidories Delegades en els termes establerts per les lleis

®O QOO0 T

N

. També hi ha els Organs complementaris segiients:

. Comissions Informatives

. La Comissié Especial de Comptes
. Junta Local de Seguretat

. Consell Escolar Municipal

. La Junta de Portaveus

QOO0 T

3. Hi pot haver també, els organismes autonoms locals que crei I'Ajuntament.

4. Es poden crear 6rgans de gestié municipal, purs o mixtos, en I'exercici del principi d'autonomia organitzativa que la
Constitucid Espanyola reconeix als Ajuntaments, i de la potestat reglamentaria i d'autoorganitzacié atorgada per la
legislacio vigent.

Seccid segona: el Ple municipal

Article 28. Composicio i atribucions

El Ple de I'Ajuntament esta format per I'Alcalde/essa o Alcalde/essassa i tots els Regidors i Regidores elegits segons la
normativa electoral. D'acord amb el que estableix la Llei 7/85 en els articles 25, 26, 27, 28, 29 i 30.

El regim de funcionament del Ple és el que s'estableix a la Llei 7/85 en els articles 46, 47, 48, 49, 50, 51, 52, 53, i 54 i al
Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel que s'aprova el Text Refés de la Llei Municipal i de Régim Local de
Catalunya, o altres normes d'aplicacié preceptiva i en entre elles, les d'aquest Reglament.

Article 29. De les sessions del Ple

El Ple realitzara sessions ordinaries i extraordinaries sempre que sigui necessari. Les extraordinaries podran ser
urgents.

Article 30. Lloc de celebracié de les sessions

Les sessions tindran lloc a la Sala de Plens de I'Ajuntament. En casos extraordinaris o de forga major, degudament
justificats, es poden fer en altres llocs, a través de la convocatoria o d'una resolucié d'alcaldia dictada préviament i
notificada a tots els membres de la Corporacio, fent-se constar aquesta circumstancia a l'acta.

Article 31. Convocatoria i ordre del dia

L'Ajuntament en Ple es reunira per convocatoria de I'Alcalde o Alcaldessa. Ha de ser publica i se li donara la maxima

difusio, incloent els mitjans telematics de que disposi I'Ajuntament. Juntament amb la convocatoria es trametra a tots els
Regidors i Regidores I'ordre del dia, que sera elaborat per I'Alcalde/essa tenint en compte les propostes de:
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* Les Comissions Informatives
* La Junta de Portaveus

* Els grups municipals

* Els Regidors i Regidores

L'ordre del dia de les sessions ordinaries sera ordenat de la forma segiient:

. Despatx d'ofici

. Proposicions de Presidéncia i regidors/es delegats
. Dictamens de Comissions Informatives

. Mocions de grups municipals.

. Precs, preguntes i interpel-lacions.

. Despatx d'urgéncia

DO WN =

La convocatoria i I'ordre del dia es remetran als Regidors i Regidores i als altres 6rgans que correspongui, de manera
que ho rebin, com a minim, amb dos dies habils d'antelacié, no computant ni el dia de la notificacié de la convocatoria ni
el de la celebracié de la sessi6. La convocatoria i ordre del dia es penjara a l'apartat corresponent del web municipal el
mateix dia de la seva expedicio i s'incloura als llocs habilitats a tal efecte per tal de que pugui ser consultada per les
entitats ciutadanes individuals.

L'antelacio de dos dies habils no és necessaria en els plens extraordinaris urgents. En aquestes sessions el primer punt
a tractar ha de ser l'apreciacié de la urgéncia de la sessio, que haura de ser justificada per I'alcaldia, i no ha d'haver ni
precs ni preguntes, ni altres assumptes urgents no inclosos a l'ordre del dia, tal com es prescriu pels plens
extraordinaris.

Article 32. La documentacio6 del Ple

Els expedients administratius que hagin de ser resolts pel Ple, han d'estar perfectament complets i a disposicio dels
Regidors i Regidores des del moment mateix de lliurar-se la convocatoria.

Els expedients i els altres documents han de romandre en una dependéncia destinada a l'efecte, dependent de la
Secretaria de I'Ajuntament, on poden ser consultats pels Regidors i Regidores.

Entre els documents hi ha d'haver l'ordre del dia i les actes que s'han d'aprovar a la sessio.
Article 33. Periodicitat de les sessions

Les sessions ordinaries del Ple s'han de realitzar, com a minim, una vegada cada dos mesos a excepcid del mes
d'agost, i la data o dates concretes les ha de fixar el propi Ple.

Si per qualsevol motiu es vol variar el dia inicialment fixat per a la realitzacioé dels plens ordinaris, s'ha de fer per acord
plenari.

Si un mes es vol variar el dia normal de realitzacio del Ple, es fara previ acord de la Junta de Portaveus.

El Ple celebra sessi6 extraordinaria quan ho requereixi la Presidéncia o quan ho demani la quarta part, almenys, del
nombre legal dels membres de la Corporacid, sense que cap regidor/a pugui sol-licitar-ne més de tres anualment. En
aquest ultim cas, la celebracié d'aquest no podra demorar-se per més de quinze dies habils des de que va ser
sol-licitada, i no es podran incorporar els assumptes a tractar a I'ordre del dia d'un altre Ple ordinari o extraordinari si no
ho autoritzen expressament els sol-licitants de la convocatoria.

Si la Presidencia no convoqués el Ple extraordinari sol-licitat pel nombre de Regidors i Regidores indicat dintre del
termini assenyalat, quedara automaticament convocat per al desé dia habil seglent al de la finalitzacié de l'esmentat
termini, a les dotze hores, la qual cosa sera notificada pel Secretari/a de la Corporacié a totes les persones de la
mateixa al dia seguent de la finalitzacio del termini esmentat anteriorment. En abséncia de la Presidencia o de qui
legalment I'hagi de substituir, el Ple quedara validament constituit sempre que concorri 1/3 part del nombre legal de
persones membres, en aquest cas sera presidit pel membre de la Corporacié de major edat entre els presents.

Es fan sessions extraordinaries urgents quan la urgéncia de I'assumpte o assumptes a tractar no permeti convocar la
sessio extraordinaria dins dels terminis corresponents.
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Article 34. El debat plenari
Les sessions ordinaries del Ple Municipal seguiran I'ordre de debat seguent:

a) Despatx d'ofici en que s'incloura I'aprovacio si s'escau de les actes de la sessid o sessions anteriors aixi com la
donaci6 de compte de resolucions de I'Alcaldia i/o altres disposicions administratives d'interés, i també Ila
correspondeéncia institucional d'interés rellevant, cas de no haver-se explicat a la corresponent Comissié Informativa.

b) Proposicions de Presidencia i regidors/es delegats.
c) Dictamens de Comissions Informatives, al seu cas.
d) Mocions de grups municipals.

e) Precs, preguntes i interpel-lacions.

f) Despatx d'urgéncia en que s'inclouran les mocions i proposicions que tinguin dit caracter aixi com els assumptes
sobrevinguts amb posterioritat al tancament de I'ordre del dia. Aquest punt es podra incloure amb antelacié al de precs,
preguntes i interpel-lacions.

Article 35. De la terminologia dels documents i intervencions

A efectes del desplegament de les sessions i identificacié descriptiva dels documents escrits sotmesos a coneixement
de la Corporacié i per definir el caracter de les intervencions orals, la terminologia emprada respondra a les seglents
significacions:

Proposicio. Proposta d'acord que fa I'Alcalde/essal/essa o el regidor/a delegat.

Dictamen. Proposta d'una comissio informativa, que conté una part expositiva i uns acords a adoptar.

Mocié. Proposta d'inclusié d'un assumpte a I'Ordre del Dia, formulada per part d'un regidor/a o grup politic municipal,
que hagi estat tramesa a I'Alcaldia a aquests efectes.

Esmenes. Modificacié d'un dictamen d'una comissié informativa, proposada per un membre de la corporacié o grup
municipal que no I'hagi formulat. Podran ser: proposicié i mocio.

Vot particular. Modificacié a un dictamen de comissid informativa, formulada per part d'un regidor/a que en formi part.
Podran ser de modificacio, d'addicié o de supressio.

Prec. Peticié formulada per un regidor/a a un membre del govern en el punt corresponent de l'ordre del dia, a fi que
quedi constancia en I'acta de la peticid, o peticié formulada en torn de precs, preguntes i interpel-lacions.

Pregunta. Sol'licitud d'informacié, formulada en el punt corresponent de l'ordre del dia, i que podra ser contestada al
moment o ajornada per a la segient sessio de Ple o de Comissié informativa o també per escrit abans de la propera
sessio, o sol-licitud d'informacié plantejada en el torn de precs, preguntes i interpel-lacions.

Interpel-lacié. Questié plantejada a un regidor/a del equip de govern en el punt corresponent de l'ordre del dia i que
haura de ser contestada per l'interpel-lat en el mateix moment, sempre que hagi estat anunciada a |'Alcaldia abans de
I'inici de la sessio, o questio plantejada en el torn de precs, preguntes i interpel-lacions.

Article 36. Esmenes

Les propostes d'acord — dictamens i propostes de resolucié— podran ser objecte d'esmenes per part de qualsevol
Regidor o Regidora a titol individual, i dels grups municipals a través dels seus portaveus.

Les esmenes es classifiquen en:
a) Esmenes a la totalitat, quan tractin sobre I'oportunitat, els principis o esperit de la proposta; en aquest suposit sera

obligada la presentaci6 d'un text alternatiu complet. Aquests tipus d'esmenes només podran ser presentades pels grups
municipals.
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b) Esmenes de supressio, quan pretenguin I'eliminacio de part del text del dictamen o proposta de resolucio.
c) Esmenes de modificacio, quan busquen alterar la textualitat del que es proposa.
d) Esmenes d'addicid, quan pretenen incorporar alguna paraula o frase a la proposta.

e) Esmenes de segregacio, quan es demana fer una votacié separada d'un o varis punts de la proposta. Si s'accepta
I'esmena es procedira a votar parcialment la proposta en els termes sol-licitats. L'acord que finalment es prengui sera el
resultant de refondre les parts que han obtingut suport majoritari.

f) Esmenes in voce s6n aquelles que es presenten en el transcurs de la deliberacié de I'assumpte. Les esmenes in voce
tindran una finalitat transaccional en relacié a una altra esmena presentada en temps i forma, o bé per corregir les
errades gramaticals o numériques que puguin existir en la proposta. També s'admetran esmenes in voce respecte de
les propostes d'acord que es tractin amb caracter urgent.

Les esmenes es podran presentar per escrit a I'Alcalde/essa o Alcalde/essassa fins a 24 hores abans de comencar la
sessid, 0 en el transcurs de la deliberacié de l'assumpte quan siguin transaccionals o in voce. En els casos de
modificacié i addicio I'esmena haura d'incloure el nou text proposat.

La esmena que vulgui introduir el regidor/a-ponent a un dictamen de la Comissié informativa, haura de tramitar-se de
conformitat amb el régim general d'esmenes.

La resposta donada a les esmenes admetra un sol torn de réplica. Les esmenes seran votades amb caracter previ al
dictamen o a la proposta de resolucié. Si en el curs del debat el Regidor ponent acceptés explicitament una esmena, no
caldra votar-la de forma separada a la proposta de resolucid, dintre de la qual s'entendra compresa.

Article 37. Publicitat de les sessions

Ordinariament, les sessions de I'Ajuntament en Ple seran publiques, llevat del cas que els assumptes a tractar afectin el
dret a I'honor, la intimitat personal o familiar o la propia imatge de les persones, en els termes establerts a l'article 18 de
la Constitucié Espanyola i en relacié amb l'article 70 de la Llei 7/85.

Quan es produeixin els suposits esmentats a l'apartat anterior, 0 qualsevol altre que justifiqui la mesura, a criteri de
I'Alcalde/essa o Alcalde/essassa, a iniciativa propia o a peticié de qualsevol Regidor/a, podra sotmetre al Ple, com a
qliestio previa, el caracter secret del debat i/o la votacié d'un punt o més de l'ordre del dia, que haura de ser aprovat per
majoria absoluta dels membres del Ple. En cas que el ple aprovi el caracter secret del/s punt/s esmentats, i sempre i
quan s'ajustin al tipificat per la legislacio, el tractament dels mateixos es traslladara al final de la sessi6, i a I'hora de
tractar el tema, I'Alcalde/essa o Alcalde/essassa disposara que el public abandoni la sala.

Article 38. Quorum i inici de les sessions

El Ple de I'Ajuntament es constitueix quan, en complir-se les condicions establertes a I'article 46.2.c) de la Llei 7/85, de 2
d'abril, i en concret, la d'assisténcia d'un ter¢ del nombre legal dels seus membres, I'Alcalde/essa o Alcalde/essassa
declari formalment oberta la sessi6, d'acord amb I'hora de la convocatoria. En aquest moment, el secretari/a prendra
nota dels assistents.

A partir de l'inici de la sessio, els Regidors i Regidores que s'hi incorporin o I'abandonin, hauran de comunicar-ho a
I'Alcalde/essa o Alcalde/essassa, el qual ordenara que consti a I'acta als efectes de quorum i votacions.

El quorum d'assisténcia minim previst per a I'inici de la sessio, caldra que es mantingui al llarg de la mateixa sessio.

En qualsevol cas, caldra que hi assisteixi I'Alcalde/essa o Alcalde/essassa i el secretari/a de la Corporacié o qui
legalment els substitueixin.

Article 39. Desenvolupament i finalitzacié de les sessions plenaries

Cada punt de l'ordre del dia sera anunciat per I'Alcalde o Alcaldessa, que donara la paraula al Ponent o al Regidor/a a
qui correspongui exposar l'assumpte. Finalitzada I'exposicid, la Presidencia atorgara la paraula a tots els grups
municipals, els quals I'exerciran a través dels respectius portaveus o Regidors i Regidores que aquests designin, per
ordre de major representativitat a menor.
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La Presidéncia podra atorgar, si ho sol-liciten un segon torn d'intervencions als portaveus que ho hagin fet en el primer
torn.

Qui es consideri al-ludit per una intervencié podra sol'licitar de I'Alcalde o Alcaldessa que se'l concedeixi un torn per
al-lusions.

Els temps d'intervencié maxim sera de set minuts per a la primera intervencio i de tres minuts per a la segona. El debat
del pressupost, ordenances fiscals, instruments generals d'ordenacié urbanistica i disposicions reglamentaries es
desenvoluparan sense limitacié temporal a les intervencions. A I'apartat de precs i preguntes, la durada maxima de les
intervencions sera de cinc minuts per les del grup proponent i cinc minuts més per a les respostes del govern.

Tota la sessi6 plenaria, sigui ordinaria o extraordinaria, respectara el principi d'unitat d'acte i es mirara d'acabar el mateix
dia en qué hagi comencat. Arribada I'hora maxima, continuara el debat fins a la votacié del punt que en aquell moment
s'estigui tractant i, tot seguit, la Presidéncia podra decidir aixecar la sessié o donar-li continuitat.

Article 40. Intervencié dels Regidors i Regidores en temes que els afectin

Els Regidors i Regidores hauran d'abstenir-se de participar en la deliberacio i la votacié dels assumptes en els quals
tinguin interés directe i/o personal, o quan es donin les altres circumstancies que s'esmenten a l'article 28 de la Llei de
Regim Juridic de les Administracions Publiques i de Procediment Administratiu Comd, llevat d'aquells casos a qué es
refereixen els articles 63.b) de la Llei de Bases de Régim Local i 180.1.b) del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel
que s'aprova el Text Refés de la Llei Municipal i de Régim Local de Catalunya.

Quan es donin els anteriors suposits, la persona interessada haura d'abandonar la Sala de Plens mentre es discuteixi i
es voti I'assumpte.

En cas que I'afectat per I'assumpte a debatre sigui I'Alcalde/essa o Alcalde/essassa o qui en faci les funcions, haura
d'abandonar la sala, i delegar la Presidéncia de la sessié a qui legalment el substitueixi durant el transcurs de la
discussié del punt en questio.

Article 41. Retirada d'assumptes de I'ordre del dia

L'Alcalde o Alcaldessa o el Regidor/a que presenti un assumpte a I'aprovacié del Ple podra retirar-lo de I'ordre del dia o
deixar-lo sobre la taula, per les causes que estimin convenients o quan aixi ho aconsellin els motius que altres Regidors
i Regidores exposin en el debat. En el segon cas, I'assumpte s'incloura a l'ordre del dia del Ple ordinari seguent, sense
alteracio del contingut.

Article 42. Votacio dels assumptes

Una vegada debatuts suficientment cadascun dels punts de l'ordre del dia, I'Alcalde o Alcaldessa els sotmetra a votacio.
La votacié sera ordinaria, per assentiment, excepte quan |'Alcalde o Alcaldessa, o qualsevol portaveu o regidor/a no
adscrit demani la votacié nominal o secreta i aixi acordi aquesta realitzar-la el Ple per majoria absoluta. La votacié
secreta es podra realitzar quan afecti matéries incloses en l'article 18.1 de la Constitucié.

Si no hi ha assentiment, i no se sol'licita la votacid nominal es procedira a la votacié a ma algada, i es portara a terme
demanant-se, per part de I'Alcalde o Alcaldessa, els vots a favor, els vots en contra i les abstencions sobre cadascuna
de les propostes.

La votacié nominal consistira en el requeriment per part del secretari/a de cadascun dels Regidors i Regidores per ordre
alfabétic, els quals expressaran la seva posicié a favor, en contra, o d'abstencid, sobre cada una de les propostes.

En la votacio secreta, I'expressio del sentit del vot es fara mitjangant una papereta que cada Regidor/a introduira en una
urna. Finalitzada la votacio, el secretari/a procedira al recompte.

Article 43. Aprovaci6 dels assumptes

Els acords es prendran per majoria simple dels membres presents, llevat dels casos en que es requereixi una majoria
especial d'acord amb el que s'estableix a la legislacié de Régim Local.
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En cas d'empat de vots afirmatius i negatius, es produira una segona votacio i, si I'empat es manté, la proposta sera
resolta pel vot de qualitat de la Presidencia.

Tots els grups municipals els Regidors i Regidores ailladament podran fer constar a l'acta I'explicacio del sentit i les
raons del seu vot.

Article 44. Acords d'urgéncia

Es facultat de I'Alcalde o Alcaldeassa, prévia comunicacié als Portaveus dels Grups Municipals, proposar al Ple
I'adopcié d'acords d'urgéncia que no constin a l'ordre del dia dels plens ordinaris. En aquest cas sera indispensable que,
préviament, el Ple aprovi la urgéncia de la questioé per majoria absoluta.

Podran presentar propostes d'acord pel tramit d'urgéncia els qui estiguin facultats per presentar-les ordinariament, amb
els mateixos requeriments formals establerts per a les propostes ordinaries, excepte pel que fa a l'antelacio.

En cas que el Ple no aprecii la urgéncia de la proposta, aquesta restara sobre la taula, s'incloura a l'ordre del dia de la
propera Comissié Informativa corresponent i, si s'escau, a la del proper Ple.

Article 45. Potestats de la Presidéncia

L'Alcalde o Alcaldessa o el/la Tinent d'Alcalde/essa que el substitueixi tindra, en la seva qualitat de President/a del Ple
municipal, les potestats seguents:

a) Requerir o autoritzar la intervencié de personal de I'Administracié municipal o d'altres persones expertes, per tal
d'aclarir extrems técnics o proporcionar una major informacié sobre aquests.

b) Cridar a l'ordre o retirar I's de la paraula als Regidors i Regidores que es desviin notoriament de la qlestié en debat,
no se'ls hagi donat préviament la paraula o se'ls hagi retirat aquesta, o pronunciin expressions injurioses o calumnies en
relaci6 amb persones o institucions. Tanmateix, I'Alcalde o Alcaldessa podra fer abandonar la sala als Regidors i
Regidores que, malgrat haver estat cridats a l'ordre, persistissin en la seva actitud.

c) Cridar a l'ordre i desallotjar, prévia consulta a la Junta de portaveus, el public assistent a la sessi6 quan amb la seva
actitud impedeixi el normal desenvolupament d'aquesta. En aquest cas la sessié podra continuar a porta tancada.

Article 46. Les actes de les sessions

Sera funcio del secretari/a estendre acta de cada sessié del Ple municipal, en la qual es recollira el text exacte dels
acords presos, les votacions produides, una referencia, si cal, de les posicions manifestades en les intervencions, aixi
com les altres dades que exigeixi la legislacio vigent. També caldra fer-hi constar les manifestacions fetes pels Regidors
i Regidores o els grups en relacio al sentit del seu vot, i d'altres. En cas de manifestacions que es vulguin fer constar
textualment, es demanara de forma expressa.

També sera responsabilitat de la secretaria la custodia de les actes, I'emissio i la traduccio al castella dels acords quan
convingui, i I'elaboracidé del llibre d'actes.

Les actes del Ple municipal seran publiques a tots els efectes i s'exposaran al tauler d'anuncis de la Corporacid, i al web
municipal, un cop siguin fermes o definitives.

En el cas que es realitzin extractes d'acords de les sessions plenaries s'hi faran constar els vots favorables, negatius i
les abstencions que en la votacié dels acords es produeixin. També s'hi faran constar els precs i les preguntes que es
formulin i el sentit de les respostes.

Les actes seran signades per la Presidéncia i pel secretari/a de la Corporacio.

Seccio tercera: I'Alcalde o Alcaldessa

Article 47. L'Alcalde o Alcaldessa

L'Alcalde o Alcaldessa és el President/a de la Corporacié i, com a tal, representa la vila i en defensa els interessos; és el
Cap de govern i de I'Administracié municipal i, per tant, és el President/a dels organs municipals, llevat d'aquells el

14

CVE-NUm. de registre: 022015007657



Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona

Dimarts, 24 de marg de 2015

President/a dels quals sigui designat pel Ple, i dels que, per la seva propia naturalesa o definicid, tinguin un altre
President/a.

L'Alcalde o Alcaldessa respon dels seus deures, bé de forma directa, bé de forma solidaria amb els seus delegats,
davant el Ple municipal i davant la ciutadania.

Article 48. Honors i distincions

L'Alcalde/essa o Alcalde/essassa gaudira dels honors i les distincions inherents al seu carrec, tindra la consideracio de
primera autoritat de la vila i el tractament d'il-lustrissim/a, d'acord amb les disposicions legals vigents.

Article 49. Atribucions

Son atribucions de I'Alcalde/essa o Alcalde/essassa les que s'enumeren a l'article 21.1 de la LRBRL i a l'article 53 de la
LMRLC, sens perjudici de la delegacié que de I'exercici de les atribucions delegables pugui fer a favor de la Junta de
Govern, de les Tinéncies d'Alcaldia i dels Regidors i Regidores.

L'Alcalde/essa o Alcalde/essassa té la potestat de delegar les seves atribucions en els termes que estableixen I'article
21.3 de la LRBRL i l'article 53.3 de la LMRLC, i de revocar-les amb plena llibertat. A les delegacions atorgades per
I'Alcalde/essa o Alcalde/essassa els sera aplicable el regim de delegacio d'atribucions previst en aquest Reglament, si
en el Decret de delegacid no es preveu un altre régim.

Sera atribucio de I'Alcalde/essa o Alcalde/essassa o dels seus delegats, I'execucio dels acords i resolucions dels organs
col-legiats de govern de I'Ajuntament.

Article 50. Els decrets de I'Alcaldia

Llevat de les ordres de direccié de caracter menor, les decisions de I'Alcalde o Alcaldessa es materialitzaran formalment
a través de Decrets de I'Alcaldia que seran notificats a totes aquelles persones que tinguin interés directe i legitim en la
decisio.

Els Decrets aniran signats per I'Alcalde o Alcaldessa i pel secretari/a de la Corporacio.

El/La secretari/a general confeccionara un llibre de Registre de decrets on constara la part resolutiva de tots els decrets
que es dictin.

A fi de complir amb els requisits dels articles 56.1 de la Llei Reguladora de les Bases de Régim Local i 130 de la Llei
8/87 Municipal de Catalunya, s'enviara una copia del llibre de Registre de Decrets a I'Administracié de I'Estat i a la
Generalitat, i se'n penjara una copia al tauler d'anuncis de I'Ajuntament.

També podran dictar decrets els Regidors i Regidores als quals I'Alcalde/essa els delegui aquesta competéncia.

De tots els decrets que signin, se'n donara compte a la Comissié Informativa corresponent.

Article 51. Les providéncies d'alcaldia

L'Alcalde/essa podra dictar providéncies d'alcaldia a fi d'iniciar expedients, demanar informes o impulsar procediments.
Article 52. Els bans de I'Alcalde o Alcaldessa

L'Alcalde o Alcaldessa podra fer publiques les seves decisions o recomanacions a la poblacié mitjangant els bans, que
es col-locaran en els espais habilitats per a la informacié publica de la vila, al web municipal i, si s'escau, al butlleti
municipal.

Article 53. La moci6 de censura a I'Alcalde/essa.

1. L'Alcalde/essa pot ser destituit mitjangant mocié de censura. La mocié de censura I'ha de proposar, almenys, la

majoria absoluta del nombre legal de membres de la Corporaci6 i ha d'incloure un candidat a I'Alcaldia, i proposicio de la
mocio.
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2. En cas que algun dels proposants de la mocié de censura formi o hagi format part del grup politic municipal al qual
pertany I'Alcalde/essa la censura del qual es proposa, la majoria exigida en el paragraf anterior s'ha de veure
incrementada en el mateix nombre de regidors que estiguin en tals circumstancies.

3. Aquest mateix suposit és aplicable quan algun dels regidors proposants de la mocié hagi deixat de pertanyer, per
qualsevol causa, al grup politic municipal al qual es va adscriure a l'inici del seu mandat.

4. L'escrit de proposicié haura d'incloure les signatures autenticades per notari o pel secretari/aria de la corporacio. El
secretari/aria general comprovara que la mocié de censura reuneix els requisits exigits i en el mateix acte estendra la
diligencia acreditativa corresponent.

5. El document diligenciat el presentara en el Registre General de la corporacié qualsevol dels signants de la moci, i
quedara automaticament convocat el Ple per a les dotzes hores del desé dia habil segiient al del registre. El
secretari/aria haura de notificar la convocatodria a tots els membres de la corporacié en el termini maxim d'un dia des de
la presentacio del document en el Registre. La convocatoria indicara la data i I'hora de la sessio, perqué hi assisteixin.

6. El Ple el presidira una mesa d'edat, integrada pels regidors/es de major i menor edat dels presents, exclosos
I'Alcalde/essal/essa i el candidat/a a I'Alcaldia. Actuara de secretari/aria el que ho sigui de la corporacio, que acreditara
les circumstancies.

7. La mesa es limitara a llegir la mocid, a concedir la paraula durant el temps acordat préviament per la Junta de
Portaveus, si hi fossin presents, al candidat/a a I'Alcaldia, a I'Alcalde/essa i als portaveus dels grups municipals, i a
sotmetre a votacio la mocié de censura.

8. El candidat/a proposat en la mocié sera proclamat Alcalde/essa/essa si prospera la mocié amb el vot favorable de la
majoria absoluta del nombre legal de regidors/es.

9. Cap regidor/a no podra subscriure, durant el seu mandat, més d'una mocié de censura. A aquest efecte, no es
consideraran les mocions que no s'hagin tramitat per manca de requisits.

Article 54. Questi6é de confianga

1. L'Alcalde/essa podra plantejar al Ple una quiestié de confianga, vinculada a I'aprovacié o modificacio de qualsevol dels
assumptes seguents:

a. Els pressupostos anuals.

b. El Reglament organic.

c. Les ordenances fiscals.

d. L'aprovacio que posi fi a la tramitacio dels instruments de planejament general d'ambit municipal.

2. La presentacié de la questidé de confianga vinculada a l'acord sobre algun dels assumptes anteriors figurara
expressament en el punt de l'ordre del dia corresponent del Ple. La votacié es fara mitjangant sistema nominal de crida
publica, i s'exigira per a I'adopcié de I'acord el qudérum de votacié exigit per cadascun dels acords.

3. Per a la presentacié de la questié de confianga sera requisit previ que l'acord corresponent s'hagi debatut en el Ple i
que no s'hagi obtingut la majoria necessaria per aprovar-lo.

4. En el cas que la qliestid de confianga no obtingués el nombre necessari de vots favorables per a I'aprovacio de
I'acord, I'Alcalde/essa cessara automaticament i quedara en funcions fins a la presa de possessié de qui I'hagi de
succeir en el carrec. L'eleccié de nou Alcalde/essalessa es fara en la sessid plenaria convocada automaticament per a
les dotze hores del desé dia habil seglent al de la votacié de I'acord.

5. La previsié anterior no s'aplicara quan la questié de confianga es vinculi a I'aprovacié o modificacio dels pressupostos
anuals. En aquest cas, s'entendra atorgada la confianga i aprovat el projecte si en el termini d'un mes des que s'ha votat
el rebuig de la qlestio de confianca, no s'ha presentat una mocié6 de censura amb candidat/a alternatiu a
Alcalde/essalessa o si aquesta no ha prosperat.

6. Cada Alcalde/essa/essa només podra plantejar una questié de confianga cada any, comptat des de l'inici del seu
mandat, i dues durant tot el mandat. No es podra plantejar una qiestié de confianga en I'Ultim any de mandat de cada
corporacio.
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7. No es podra plantejar una questié de confianga des de la presentacid d'una mocié de censura fins a la votacio
d'aquesta mocio.

8. Els regidors/es que votin a favor de I'aprovacié d'un assumpte al qual s'ha vinculat una questié de confianga no
podran signar una moci6é de censura contra |'Alcalde/essa que I'ha plantejat fins que transcorri un termini de sis mesos,
comptat a partir de la data de votacio.

Seccio quarta: la Junta de Govern Local
Article 55. Designacio

La Junta de Govern Local és un dérgan municipal presidit per I'Alcalde o Alcaldessa i integrat per un nombre de Regidors
i Regidores no superior a un ter¢ del nombre legal d'aquests, nomenats i separats lliurement per I'Alcalde o Alcaldessa.

El nomenament dels membres de la Junta de Govern Local el fara I'Alcalde o Alcaldessa a través de Decret, del qual es
donara compte al Ple en la sessi6 seglent.

El caracter del carrec de membre de la Junta de Govern Local és voluntari. Per tant, els nomenats poden no acceptar el
carrec i/o renunciar-hi en qualsevol moment. S'entendra que hi ha acceptacié tacita del nomenament sempre que no hi
hagi renuincia expressa comunicada a I'Alcaldia.

L'Alcalde o Alcaldessa podra nomenar i destituir els membres de la Junta de Govern Local en qualsevol moment sense
més requeriment que comunicar-ho formalment a la persona afectada. Els decrets de nomenament i cessament tindran
efectes des del dia seguient al de la seva comunicacid a la persona interessada. Tanmateix hauran de ser comunicats a
la propia Junta de Govern Local i al Ple en la sessi6 ordinaria propera. Eventualment, es permetra I'assisténcia ordinaria
de la resta dels membres que composen el govern municipal amb veu i sense vot, sempre que aixi ho decreti
I'Alcalde/essa.

Article 56. Atribucions

Correspon a la Junta de Govern Local:

a) L'assistéencia a I'Alcalde o Alcaldessa en I'exercici de les seves atribucions.

b) Les atribucions que I'Alcalde o Alcaldessa li delegui o I'atribueixin les lleis. En cas de tenir matéries delegades del ple,
gggﬁgtes es debatran amb tots el membres del plenari que assisteixin, préviament convocats en sessié de caracter

c) Les competéncies regulades a l'article 38 de la Llei 27/2013, pel qual s'afegeix una disposicié addicional setzena a la
LRBRL.

Article 57. Naturalesa de les resolucions de la Junta de Govern Local

En l'exercici de I'atribucié d'assistir a I'Alcalde o Alcaldessa, la Junta de Govern Local podra emetre informes i atorgar el
vistiplau o el rebuig a les resolucions que li siguin sotmeses per I'Alcalde o Alcaldessa.

La Junta de Govern Local resoldra els recursos de reposicio interposat contra els acords que hagi pres en virtut de
delegacio.

Article 58. Periodicitat i lloc de les sessions
Les sessions de la Junta de Govern Local es faran amb la periodicitat que es marqui la propia Junta. La propia Junta en
fixara també el dia i I'hora. Es podran fer també sessions extraordinaries i urgents quan I'Alcalde o Alcaldessa ho cregui

convenient.

L'Alcalde/essa podra en qualsevol moment reunir la Junta quan cregui convenient conéixer el seu parer o demanar que
es celebri amb anterioritat a dictar resolucions en I'exercici de les atribucions que li corresponguin.

La Junta de Govern Local celebrara sessi6 ordinaria cada 15 dies com a minim.
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Les sessions de la Junta de Govern tenen lloc a la Casa Consistorial. L'Alcalde/essa podra variar les anteriors
circumstancies de periodicitat i lloc per causes justificades, aixi com deixar de convocar les sessions per motius de
vacances o altres condicions degudament justificades i que aixi es fara constar en l'acta.

Article 59. Convocatoria i ordre del dia

La convocatoria sera decidida lliurement per I'Alcalde o Alcaldessa, tenint en compte, pero, el que s'estableix a I'article
anterior respecte a la periodicitat.

La convocatoria i I'ordre del dia seran tramesos als membres de la Junta amb una antelacié de 24 hores.

En sessions extraordinaries i urgents, no caldra respectar el termini establert a I'apartat anterior i, en tot cas, sera
suficient la convocatoria oral feta per I'Alcalde o Alcaldessa. Abans d'entrar a I'ordre del dia haura de ser declarada la
urgéncia pel vot de la majoria absoluta dels seus membres.

Sera d'obligatoria inclusio a I'ordre del dia I'aprovacié de I'acta de la sessi6 anterior.
Article 60. Regim de funcionament

A fi que es pugui constituir validament la Junta de Govern Local hauran de ser presents a l'inici de la sessio, almenys, la
majoria absoluta dels seus membres. En cas contrari, hi haura una segona convocatoria una hora després, que
requerira la preséncia d'una majoria qualsevol no inferior a 3 membres. Aquest quorum s'haura de mantenir durant tota
la sessio.

Les sessions de la Junta de Govern Local no son publiques. Aixi no obstant podran assistir-hi els Regidors i Regidores o
el personal que sigui convocat per I'Alcalde/essa als efectes d'il-lustrar o informar la Junta sobre els assumptes a tractar.

Haura d'assistir obligatoriament a les sessions el secretari/a de la Corporacié o qui el substitueixi, a fi de poder aixecar
I'acta corresponent, i donar fe dels acords adoptats.

Constituida la Junta amb el quorum abans esmentat i amb I'assisténcia de I'Alcalde/essa i del secretari/a, o dels seus
substituts, es procedira a debatre els assumptes de I'ordre del dia amb l'ordre amb qué s'expressa o bé amb el que
decideixi I'Alcalde/essa.

Els acords de la Junta de Govern Local es prendran per majoria simple.
Article 61. Acords d'urgéncia

L'Alcalde/essa o qualsevol membre de la Junta de Govern Local podra proposar I'adopcié d'acords que no figurin a
I'ordre del dia per ra6 d'urgéncia.

L'apreciacioé de la urgencia correspondra a la mateixa Junta per majoria absoluta.
Article 62. Les actes de la Junta de Govern Local

Les normes relatives a Il'elaboracid i les condicions de les actes de la Junta de Govern Local s6n les mateixes que
s'estableixen per a les del Ple, a I'article nUmero 44 d'aquest Reglament. Les actes de les sessions es transcriuran en
llibre distint del de sessions del Ple.

Article 63. Juntes de govern local deliberants

Quan la Junta de Govern Local es reuneix per deliberar no podra adoptar acords, en tot cas, el resultat de les
deliberacions adoptara la forma de dictamen.

Son sessions deliberants les que es convoquen amb I'inica finalitat de debatre un o diversos temes, sense que es pugui
prendre cap resolucié de valor juridic.
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Seccio cinquena: les Tinences d'Alcaldia
Article 64. Concepte i atribucions generals

Es funcié dels i de les Tinents d'Alcalde/essa la de substituir I'Alcalde/essa en cas de vacant, abséncia o malaltia
d'aquest, assumint la totalitat de les seves atribucions i prerrogatives i essent responsables dels actes de govern dictats
durant la substitucié.

Article 65. Nomenament i pérdua de la condicio de Tinent d'Alcalde/essa

L'Alcalde/essa nomenara lliurement els i les Tinents d'Alcalde/essa d'entre els membres de la Junta de Govern Local i
determinara l'ordre d'aquests als efectes de la prelacié a I'hora de la substitucié. En els suposits de substitucio de
I'Alcalde/essa per raons d'abséncia o de malaltia, el tinent o tinenta d'Alcalde/essa que assumeixi les funcions d'aquell
no podra revocar les delegacions que hagués atorgat I'Alcalde/essa, ni atorgar-ne altres de noves.

El nomenament i cessament es fara per Decret i haura de ser comunicat al Ple per al seu coneixement. A més, sera
necessaria la seva publicacié al BOP, Tauler d'Edictes Municipal i web.

Es perd la condicié de Tinent d'Alcalde/essa per renlincia expressa, cessament disposat per I'Alcalde/essa i per la
pérdua de la condiciéo de membre de la Junta de Govern. En els dos primers casos, s'haura de formular per escrit.

Seccio sisena: els Regidors i Regidores amb delegacio
Article 66. Concepte, atribucions generals i abast de les delegacions

L'Alcalde/essa mitjancant Decret, podra delegar a favor dels Regidors i Regidores qualsevol de les seves atribucions,
excepte aquelles que la llei consideri indelegables.

La funcié dels Regidors i Regidores amb delegacio és la de gestionar i prendre les decisions corresponents a I'ambit de
la delegacid. Els Regidors i Regidores amb delegacié podran rebre la totalitat de potestats que corresponen a
I'Alcalde/essa en una materia determinada i emetre actes administratius que afectin tercers.

L'abast de la delegacio es regulara pel propi Decret i per les normes d'aquest Reglament, i es podra revocar en
qualsevol moment per un altre Decret de I'Alcaldia.

Article 67. Atribucio i revocacio de les competéncies delegades

L'Alcalde/essa podra delegar en els Regidors i Regidores municipals I'exercici d'aquelles atribucions que no s'esmenten
com a indelegables a la Llei 7/85.

La delegacié s'ha de fer per Decret i contindra I'ambit de les competéncies de la delegacid, les potestats que es deleguin
i les condicions especifiques de la facultat delegada si és que so6n diferents de les condicions generals establertes en
aquest reglament.

La delegacio, per ser eficag, requerira I'acceptacid per part del Regidors i Regidores Delegats. Aquesta acceptacid
podra ser expressa o tacita, i s'entendra per tacita, quan en el termini de tres dies habils, comptats des de la notificacio
de la resolucid, el Regidor o Regidora no presenti a I'Alcalde/essa una renuncia expressa i quan la posi en practica.

Es perdra la condicié de Regidors i Regidores Delegats i, per tant, I'eficacia de la delegacio, pels motius seglents:
rendncia expressa, revocacio del propi Alcalde/essa, pérdua de la condicié de Regidor/a o de membre de la Junta de
Govern en el cas de delegacions genériques. Les dues primeres causes hauran de formular-se per escrit.

Les delegacions i el seu cessament hauran de ser comunicades al Ple per al seu coneixement en la primera sessié
ordinaria i seran publicades al BOP, butlleti municipal i web de I'ajuntament.

Article 68. Les delegacions genériques
L'Alcalde/essa podra delegar de forma genérica les seves atribucions als membres de la Junta de Govern Local, sense

més limitacions que les establertes a la Llei 7/85 i legislaci6 municipal complementaria, pel que fa a les facultats
indelegables.
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Les delegacions generiques es podran referir a una area o a arees diverses d'actuacié municipal i podran comprendre
tant la facultat de dirigir els serveis corresponents, com les de gestionar en general i adhuc emetre llicencies o d'altres
actes administratius que afectin tercers, aixi com la facultat de sancionar.

Article 69. Les delegacions per comeses especifiques

L'Alcalde/essa podra fer delegacions per comeses especifiques a qualsevol Regidor/a.

Aquestes delegacions podran comprendre les competéncies relatives a la gestio d'una matéria concreta o d'un projecte
determinat. En aquest cas, el limit temporal de la delegacio sera el temps que duri I'execucié del projecte. Aquest tipus
de delegacions podran contenir totes les potestats delegables de I'Alcalde/essa, fins i tot I'atribucié d'emetre actes
administratius que afectin tercers, i sancionar.

L'Alcalde/essa també podra dictar delegacions de comeses especifiques per a la gesti6 de determinats tipus
d'assumptes sense limitacié temporal. En aquest cas, les facultats delegades abastaran la direccié interna i la gestid
dels assumptes corresponents. En cap cas aquestes delegacions no podran contenir la facultat d'emetre actes
administratius que afectin tercers, facultat que restara reservada a I'Alcalde/essa o al Regidor/a amb delegacié generica
sobre |'area corresponent.

Article 70. La responsabilitat dels Regidors i Regidores amb delegacio

Els Regidors i Regidores amb delegacié respondran per ells, o de forma solidaria amb I'Alcalde/essa de I'exercici de les
facultats delegades.

Els Regidors i Regidores amb delegacié hauran de comparéixer i donar compte de la seva gestié quan siguin requerits
pel Ple municipal o per la Comissio informativa corresponent.

Secciod setena: régim general de I'exercici de les competéncies delegades
Article 71. Ambit d'aplicacié

Les normes d'aquesta secci6 seran d'aplicacio a I'exercici de les competéncies delegades per I'Alcalde/essa, sempre i
quan en la resolucio de delegacio no s'hi estableixin condicions especifiques que les contradiguin.

Article 72. Competéncies i potestats delegables

Es podran delegar totes les competéncies reconegudes com a delegables a la llei i les que no es considerin
expressament com a indelegables en altra legislacio d'aplicacié obligatoria.

Cap organ municipal no podra delegar a un tercer les competéncies o potestats rebudes per delegacio.

Si a la resolucié de delegacié no hi consta altra cosa, s'entendra que aquesta preveu l'exercici per part del Regidor/a
amb delegacié, de totes aquelles facultats, drets i deures referits a la matéria delegada que corresponguin
originariament a la persona delegant.

Article 73. Facultats de tutela

Si no es disposa el contrari, I'Alcalde/essa conservara, en relacié amb les competéncies delegades, les facultats de
tutela seguents:

- La prerrogativa de rebre informacié detallada de la gestié de la competéncia delegada, i dels actes o les disposicions
emesos en virtut de la delegacié6.

- La prerrogativa d'ésser informat i consultat préviament a la presa de decisions de transcendencia.

L'Alcalde o Alcaldessa es podra reservar la facultat de resoldre els recursos que es puguin presentar en relacié amb les
resolucions emeses en I'ambit de la competéncia delegada.
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Article 74. Ambit temporal de les delegacions

Les competéncies s'entendran delegades per temps indefinit, excepte que a l'acord de delegacié s'hi estableixi
expressament una altra cosa, o que la temporalitat de la delegacié es derivi de la propia naturalesa de la competéncia
delegada.

Article 75. Revocacio de les delegacions

L'Alcalde/essa podra recuperar en qualsevol moment les competéncies delegades sense més requeriment que emetre
una resolucio per escrit que sera comunicada a I'drgan amb delegacié. De la revocacié de delegacions se'n donara
compte al Ple i se'n realitzara l'oportuna publicacié al BOP.

La revocacié no sera efectiva fins que hagi transcorregut el termini de cinc dies habils comptats des de la comunicacio a
I'drgan delegat.

CAPITOL IIl. DELS ORGANS REPRESENTATIUS, D'ASSESSORAMENT | DE CONTROL
Seccio primera: les Comissions Informatives
Article 76. Definicid, objecte i competéncia

Les Comissions Informatives soén organs municipals collegiats complementaris dels organs de govern creats amb
I'objecte que tots els grups municipals tinguin informacio i participacié completes en la politica municipal, amb caracter
deliberant sense atribucions resolutories i amb funcions d'estudi, informe i consulta.

En el si de les Comissions Informatives es donara compte dels decrets signats per I'Alcalde/essa i els seus Delegats.
També s'hi donara compte de les linies d'actuacié dels diferents departaments municipals i d'aquelles informacions que
I'alcaldia consideri oportunes.

Les comissions informatives tindran com objecte principal el que els hi déna la legislacio local d'informar els dictamens
proposats pel Govern per tal de ser elevats per a la seva aprovacié a la Junta de Govern o al Ple Municipal.
Excepcionalment, per raons d'urgéncia apreciada amb el vot favorable de la majoria absoluta del nombre legal dels seus
membres, el Ple, o la Junta de Govern Local, quan actuin per delegacid, podran adoptar acords sense el dictamen previ
de la comissio informativa corresponent. En el cas de la Junta de Govern Local, caldra donar compte de I'acord al Ple.

Quan el Govern Municipal proposi plans d'actuacio, aquests seran objecte d'estudi. Els Regidors i Regidores que ho
desitgin faran propostes per al seu millorament en el si de les Comissions Informatives.

Els anomenats plans d'actuacio son la formulacié d'un conjunt d'actuacions sobre un ambit concret, funcional o tematic.
Contindran la informacié necessaria amb relacio a les accions previstes, calendaris, recursos materials i humans
implicats i finangament. També especificaran els objectius, els resultats esperats i els mecanismes d'avaluacio.

Dels Plans d'Actuacié se'n donara compte al Ple, on es podran debatre els vots particulars que s'hagin formulat a la
Comissié Informativa.

Article 77. Classes

Podran haver-hi Comissions Informatives de caracter general i permanent, i de caracter especial per a temes concrets i
periodes determinats.

El nombre i l'especialitat de les Comissions Informatives, aixi com la determinacié dels seus membres i la seva
modificacié i la seva suspensio, seran determinats per acord del Ple a proposta de I'Alcalde/essa, prévia consulta a la
Junta de Portaveus.

Article 78. Composicio¢ i funcions dels membres

Les Comissions Informatives estaran formades per la Presidéncia, un suplent de la Presidéncia que, si s'escau, fara les
funcions de Vicepresident/a, i uns Vocals representants de cada grup municipal.

Les Comissions Informatives son integrades per persones membres de tots els grups politics de la Corporacio i, si
s'escau, per un representant dels Regidors i Regidores no adscrits. En cas d'haver més d'un regidor/a no adscrit/a,
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aquests s'han de repartir la seva preséncia a les diferents Comissions Informatives. El nombre de persones membres de
cada grup, incloent la Presidéncia, sera proporcional a la seva representacioé en I'érgan plenari, o bé igual per a cada
grup. En aquest cas s'aplicara el sistema de vot ponderat respecte a la representativitat de cada grup al Ple, excepte pel
que fa al regidor/a no adscrit/a que, d'existir, tindra un sol vot.

El Ple, a proposta de I'Alcalde/essa, en determinara la Presidéncia, el nombre de vocals nats de cada grup, les matéries
atribuides a cada Comissio Informativa i, a proposta dels grups municipals, el nom dels membres i els seus suplents.

Hi haura també un/a secretari/a per a cada Comissié Informativa. Aquest carrec recaura sobre el secretari municipal i/o
la TAG de secretaria.

Pel que fa als vocals, cada Portaveu dels grups municipals proposara a I'Alcalde/essa el nom dels membres de cada
Comissié Informativa que li corresponguin i dels seus suplents en el cas que sigui necessari. Mentre la proposta no es
produeixi, s'entendra que el grup renuncia al seu dret a formar part de les Comissions Informatives per la qual cosa no
sera tingut en compte a efectes del quorum necessari per a la celebracio de la sessio.

La Presidéncia correspon a I'Alcalde/essa, perd, a proposta seva, el Ple podra fer recaure aquest carrec en la persona
d'un altre Regidor/a.

El Vicepresident/a o el suplent de la Presidéncia substituira la Presidéncia en casos d'absencia.

La Presidéncia o en el seu cas el Vicepresident/a tindra les atribucions propies de la Presidéncia dels organs col-legiats,
i, en especial, la d'ordenar i d'aprovar les convocatories i l'ordre del dia, dirigir els debats, suspendre les sessions i
executar els seus acords.

Sera funcié del Secretari/a la de preparar l'ordre del dia de la sessio, que sera aprovada per la Presidéncia. El
Secretari/a trametra als membres de la Comissio la convocatoria i I'ordre del dia juntament amb tota la documentacio
necessaria per a una informacié completa. També aixecara acta de cada sessi6 i n'enviara una copia a cada persona
membre, preferentment mitjangcant mitjans telematics.

Article 79. Lloc, periodicitat i publicitat de les sessions

Les Comissions Informatives es faran a I'Ajuntament. En la primera sessio, es decidira el lloc concret, el dia i I'hora de
les sessions ordinaries.

Les sessions de les Comissions Informatives no seran publiques, encara que hi podran assistir, amb veu pero sense
vot, els Regidors i Regidores que no en formin part, prévia sol-licitud al President/a.

Aixi mateix, podran assistir-hi el personal técnic, representants d'entitats o persones especialment qualificades que la
Presidéncia estimi convenient o quan ho demani un membre de la Comissié.

Tant els Regidors i Regidores no membres com el personal técnic podran intervenir quan la Presidéncia els doni la
paraula.

Article 80. Normes de funcionament

Les normes de funcionament de les Comissions Informatives seran les que en general s'estableixen en la legislacio
administrativa per als organs col-legiats, les que s'estableixen en aquest Reglament i les de caracter complementari que
cada Comissio Informativa pugui acordar.

La valida celebracié de les sessions de les Comissions Informatives requerira, en primera convocatoria, la preséncia de
la majoria absoluta dels seus membres, ja siguin titulars o suplents. Si han transcorregut més de deu minuts des de
I'nora prevista a la convocatodria per a iniciar la sessio, bastara, independentment dels nombre total de membres de la
comissio i en compliment de la legislacié local, la preséncia de tres membres Aquest quérum s'haura de mantenir durant
tota la sessio.

Les Comissions Informatives es donaran per assabentades dels decrets signats i de les linies d'actuacio que presentin
els ponents, i podran formular-hi objeccions i suggeriments. Informaran favorablement o desfavorablement les propostes
elevades al Ple i a la Junta de Govern que facin els Presidents/es, Regidors i Regidores amb delegacié o Grups
municipals, sens perjudici de la decisio final que la Presidencia prengui amb relacio al tema.
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Les Comissions Informatives, no podran prendre, en cap cas, resolucions executives. Tots els membres de les
Comissions Informatives tenen el dret de fer propostes a la Comissio Informativa.

De les reunions de les Comissions Informatives se n'aixecaran actes on es faran constar els possibles vots en contra,
les abstencions i altres observacions.

A fi que els Grups municipals tinguin un coneixement global de la gestié municipal, s'enviara al Portaveu de cada grup
una copia de l'ordre del dia, de les actes, i de tota altra documentacié pertinent, de totes les Comissions Informatives,
preferentment mitjangant mitjans telematics.

Els dictamens de les Comissions Informatives, tant de conformitat com de disconformitat amb la proposta, requeriran en
tot cas el vot favorable de la majoria simple dels membres presents, ja sigui a titol individual o a titol ponderat, en funcié
del grup que representi.

El vot donat per un/a Regidor/a en la Comissié Informativa no vincula el vot a emetre en el mateix assumpte en la sessio
plenaria.

Seccio segona: la Comissio Especial de Comptes
Article 81. Objecte

La Comissié Especial de Comptes és una comissio informativa especial, de caracter necessari, que té per objecte
I'examen, I'estudi i I'informe dels comptes anuals de la Corporacid i emetre'n els informes preceptius.

Els comptes anuals de la Corporacié estant integrats pels corresponents a I'Ajuntament.

Article 82. Composicio

Tots els Grups municipals tenen dret a formar part de la Comissio Especial de Comptes.

La Comissio estara integrada per membres de tots els grups politics de la Corporacio i, si s'escau, d'un representant
dels Regidors i Regidores no adscrits. El nombre de membres es proporcional a la seva representativitat a I'ajuntament

o igual per a cada grup. En aquest ultim cas s'aplica el sistema de vot ponderat.

El Ple designara i nomenara els membres de la Comissio Especial de Comptes a proposta de I'Alcalde/essa i d'acord
amb les designacions fetes per cada grup.

La Presidéncia d'aquesta Comissié sera I'Alcalde/essal/essa i tindra les facultats propies dels presidents de les
Comissions Informatives. També es nomenara un/a Vicepresident/a per a casos de substitucions de la Presidéncia.

El secretari/a d'aquesta Comissio sera el secretari o l'interventor de la Corporacié o la TAG d'intervencio i s'encarregara
d'aixecar acta de cada sessi6. Podra delegar les seves funcions en un/a funcionari/a.

Article 83. Funcionament

La Presidéncia de la Comissié Especial de Comptes, haura de convocar la Comissié perqué es pugui reunir abans de I'1
de juny de cada any.

A la sessio constitutiva la Presidencia haura d'aportar els comptes juntament amb la documentacié necessaria que
restara a disposicié dels membres de la Comissio per al seu estudi.

La Presidéncia podra convocar les sessions que estimi convenients a fi que els membres de la Comissid obtinguin la
informacié necessaria i podra convocar també altres autoritats municipals, técnics/ques i assessors/res, sempre que ho
estimi convenient a fi d'aprofundir al maxim en el debat.

Quan, a criteri de la Presidéncia, els comptes siguin suficientment debatuts, es convocara la sessio de resolucio en la
qual els diferents grups i Regidors i Regidores no adscrits podran presentar propostes de dictamen a adoptar per la
Comissiod, les quals seran votades. Forgosament n'hi haura d'haver una de la Presidéncia de la Comissio. El dictamen
votat majoritariament, sera el que es presentara al Ple.
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Els comptes i el dictamen aprovats per la Comissio seran exposats al public durant el termini de quinze dies. Durant
aquest periode i vuit dies més, es podran presentar objeccions i observacions i un cop transcorregut aquest, la Comissié
dictaminara al respecte, en nova sessid convocada a l'efecte, esmentant, si s'escau, el seu informe, i elevant les
actuacions al Ple per a la seva resolucié.

Els comptes hauran de ser aprovats per majoria simple, abans de I'1 de setembre.

Article 84. Potestats

Per acord de la majoria simple dels seus membres, la Comissié podra adoptar les resolucions seglients que vincularan
els drgans de govern municipal i els responsables técnics de I'Ajuntament:

* Requerir documentacié complementaria.

* Requerir la preséncia d'autoritats, de responsables técnics/ques municipals i d'assessors/res relacionats amb els
comptes que s'analitzin, a fi d'obtenir aclariments.

* Requerir I'esmena de defectes de forma en els comptes.

» Emetre l'informe preceptiu d'acord amb el que estableix la llei.
Article 85. Publicitat de les sessions

Les sessions de la Comissié de Comptes no seran publiques.

Els Grups Municipals i els Regidors i Regidores no adscrits tenen dret a portar a les sessions un/a assessor/a técnic/a
de la seva confianga que, en qualsevol cas, només tindra veu si la Presidéncia ho considera convenient.

Article 86. Durada de les sessions
Un cop aprovat el dictamen, la Presidéncia declarara acabat el periode de sessions fins al proper exercici.
Article 87. Régim de funcionament subsidiari

Per a tot alld no previst en aquesta seccid, s'aplicara el que s'estableix en la seccié anterior, per a Comissions
informatives, o alld que disposa el regim general de funcionament dels 6rgans col-legiats.

Seccio6 tercera: dels Grups Municipals

Article 88. Concepte i composicio

Els membres de la Corporacio a efectes de la seva actuacié corporativa es constituiran en Grups Municipals.

El Regidor o Regidors/res d'una mateixa llista electoral poden constituir Grup Municipal.

Els Regidors i Regidores poden ser baixa d'un grup per decisio propia o perqué en siguin separats. En el primer cas, el
Regidor/a en donara compte, per escrit, a I'Alcaldia i, en el segon, sera el portaveu del grup, amb la signatura de la
maijoria dels seus membres, qui ho faci.

Si algun dels escrits de constitucié i composicié dels grups o llurs modificacions incompleix les prescripcions legals o
reglamentaries al respecte, el Ple, mitjancant el corresponent acord, que podra ser objecte de recurs en via
jurisdiccional, podra denegar la seva constitucié i/o requerir la correccid i adaptacié de la sol'licitud a la normativa
d'aplicacio.

Quan la majoria dels regidors o regidores d'un grup politic municipal abandoni la formacié politica que va presentar la
candidatura per la qual van concérrer a les eleccions o siguin expulsats de la mateixa, seran els regidors/res que

romanguin a I'esmentada formacié politica els legitims integrants del citat grup politic a tot els efectes.

Els regidors/res que obtinguin aquesta condicié amb posterioritat a la sessio constitutiva hauran d'incorporar-se al grup
municipal que formin els de la llista en la qual hagi estat elegit o elegida, mitjancant escrit adrecat a I'Alcaldia dintre dels
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cinc dies habils seglents a la presa de possessio del seu carrec. Aixo no obstant, qualsevol regidor/ra podra, igualment
mitjangant escrit adrecgat a I'Alcaldia donar-se de baixa del grup al qual estigui adscrit inicialment.

En cap cas un Regidor/a podra formar part de més d'un Grup Municipal.
Article 89. Regidors i Regidores no adscrits

Els Regidors/res que no s'incorporin a cada grup municipal o bé I'abandonin, ja sigui de forma voluntaria o forgosa,
passaran a formar a tenir la condicié de regidor/a no adscrit/a.

Els Regidors/res no adscrits tenen els drets i deures individuals, inclosos els de caracter material i economic, que
integren l'estatut del regidor establert a la legislacié municipal, i participen en les activitats propies de I'ajuntament de
manera analoga a la de la resta dels Regidors/res.

Els drets economics i politics dels Regidors/res no adscrits no podran ser superiors als que els haguessin correspost
d'haver romas al grup municipal de procedéncia. Aquests drets s'exerciran en els termes establerts en el present
reglament i pels que s'acordin per la Junta de Portaveus.

Article 90. Constitucio

Els Grups Municipals es constituiran mitjangant escrit dirigit a I'Alcalde/essa i subscrit per totes les persones integrants,
dins dels cinc dies habils seglients a la constitucié de la Corporacio.

Els membres de la Corporacid que adquireixin la seva condici6 amb posterioritat a la sessi6 constitutiva de la
Corporacié hauran d'integrar-se als grups mitjangant escrit dirigit a I'Alcaldia dins dels cinc dies habils seglents a la
presa de possessio del seu carrec.

Article 91. Denominacid, normes de funcionament i carrecs dins dels Grups Municipals

Cada Grup Municipal decidira la seva denominacié. Aquesta no podra diferir substancialment de la denominacié de la
seva llista electoral.

Els grups hauran de nomenar una persona portaveu i podran nomenar també altres carrecs dins del si del grup quan ho
considerin convenient. Aixi mateix, podran aprovar normes de funcionament intern. Els acords dels Grups Municipals es
prendran per majoria simple dels seus membres.

Article 92. Els/ les portaveus dels Grups Municipals

El/les portaveus d'un Grup Municipal representa aquest, ordinariament, dins I'Ajuntament i manifesta la seva posicid
oficial amb relacié als temes i els debats de les sessions municipals.

El nomenament i el cessament del/la Portaveu sera decidit pel propi Grup.

Els Portaveus podran delegar lliurement I'Gs de la paraula en altres Regidors i Regidores del Grup.

Article 93. Dotacions materials als Grups Municipals

Tant com sigui possible, els diversos Grups Municipals disposaran d'un despatx o espai per reunir-se de manera
independent i rebre visites de la ciutadania, aixi mateix disposaran d'una infraestructura minima de mitjans materials,
més una dotacié economica.

Article 94. Drets dels Grups Municipals

Els Grups Municipals tindran els drets segiients:

- Disposar d'una quota mensual per a despeses de funcionament del Grup. La quantitat la fixara el Ple, a proposta de
I'Alcaldia.

- Obtenir de I'Alcalde/essa tots els antecedents: les dades, les informacions i les copies que estiguin en poder dels
serveis municipals i resultin necessaris per al desenvolupament de la seva funcio.
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- Rebre, abans de cada sessi6 plenaria, una relacié dels assumptes urgents que es vulguin sotmetre a la consideracio
del Ple.

- Presentar propostes de resolucio, precs, preguntes i esmenes al Ple i a les Comissions Informatives.

- Tenir la maxima informacid, puntualment, sobre els assumptes que s'hagin de tractar en el Ple, a la Junta de Govern, i
als Decrets d'Alcaldia.

- Rebre els reculls informatius municipals, aixi com puntual informacié escrita o per altres mitjans idonis, de totes les
activitats municipals i de les noticies de premsa relatives a I'Ajuntament.

- Rebre els ordres del dia i altres documents, Les actes de totes les Comissions Informatives i de la Junta de Govern.

- Disposar d'un despatx dins de les dependéncies municipals a compartir amb els membres del seu Grup, d'acord amb
les possibilitats.

- Poder utilitzar les dependéncies municipals per fer les reunions necessaries per al desenvolupament de la seva tasca.
- Esser convidats a tots els actes oficials que organitzi I'Ajuntament, i ser-hi representants.

- Estar representats, proporcionalment, ja sigui per un Regidor/a o per una persona idonia nomenada pel grup, en
consells i comissions municipals especials, patronats, entitats, fundacions i societats de creaci6 o de dependéncia
municipal.

- Formular precs i preguntes al govern municipal per ser contestats per escrit en el termini i la forma que la legislacio
local estableixi en cada moment.

Secci6 quarta: la Junta de Portaveus
Article 95. Composicio i atribucions

La Junta de Portaveus és I'drgan municipal que, sota la Presidéncia de I'Alcaldia, agrupa tots els Portaveus dels Grups
municipals.

Cada Grup municipal, juntament amb la designacié del seu Portaveu, designara també el seu substitut que en cas
d'abséncia del titular, actuara de manera automatica.

L'atribucié principal de la Junta de Portaveus és la d'assessorar a I'Alcalde/essa en qlestions d'ordre relatives al Ple
municipal. També podra prendre acords de naturalesa decisoria sobre els assumptes i materies que li vinguin conferits
per aquest reglament.

L'Alcalde/essa o I'Alcalde/essassa podra reunir-se amb els portaveus dels diversos grups municipals per tractar
assumptes d'interés general.

Quan I'Alcaldia, per si mateix o a requeriment de la cinquena part dels membres de la corporacid, decideixi convocar i
reunir la totalitat dels portaveus, el col-lectiu que se'n formi s'anomenara Junta de Portaveus, el qual, si ho estima
convenient, podra emetre comunicats conjunts.

Aixi mateix, la Junta de Portaveus podra ser convocada quan existeixin motius extraordinaris, catastrofes, situacions
d'emergéncia i d'altres d'especial gravetat.

En tot cas, la Junta de Portaveus, haura de ser convocada, com a minim una vegada al trimestre, en el cas que una
cinquena part dels membres de la corporaci6 de manera motivada i amb caracter extraordinari sol-licitin la seva
convocatoria. L'Alcalde/essa convocara Junta de Portaveus abans de set dies des de la seva sol-licitud. Els regidors/res
que hagin sol-licitat la convocatoria d'una Junta de Portaveus extraordinaria, no podran sol-licitar una altra convocatoria
fins que no hagin transcorregut tres mesos des de I'anterior sol-licitud.

Les atribucions assessores de la Junta de Portaveus son les seguents:

a) Emetre la seva opinié sobre la modificacié provisional del lloc o del dia habitual en que es realitzen les sessions
plenaries, per raons justificades.
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b) Emetre la seva opinié pel que fa a assumptes portats al Ple pel sistema d'urgéncia.

c) Ser consultada en cas que es proposi la deliberacié secreta o celebracié no publica d'un Ple pels motius que estableix
l'article 34 del Reglament present.

d) Assessorar I'Alcalde/essa en els casos a qué es refereix I'article 21.1.m) de la Llei 7/85, reguladora de les Bases de
Régim Local.

e) Decidir, en casos especials, I'ampliacié del temps d'intervencié dels Regidors/res en els debats del Ple, d'acord amb
el que estableix a l'article 36 ultim paragraf d'aquest Reglament.

f) Ser consultada per I'Alcalde/essa respecte a la suspensio o I'ajornament del Ple i les Comissions Informatives.

g) Ser consultada per I'Alcalde/essa en els casos en que aquest vulgui desallotjar la Sala de Plens i suspendre el Ple,
segons el que s'estableix a l'article 43.d) d'aquest Reglament.

h) Interpretar aquest Reglament La Junta de Portaveus acompanyara I'Alcalde/essa en la presidéncia dels actes en qué
la Corporacié representi Sentmenat.

i) A efectes de protocol, es tindra en compte la Junta de Portaveus.

j) Totes aquelles altres competéncies que I'Alcalde/essa estimi convenients. Les atribucions decisories de la Junta de
Portaveus son les segients:

» Acordar les declaracions institucionals que consideri oportunes sobre matéries d'interés politic general o d'abast
supramunicipal, L'Alcalde/essa donara compte al primer Ple ordinari de les declaracions institucionals aprovades al si de
la Junta de Portaveus.

+ Aquelles que li atorgui el present reglament o li delegui un 6rgan municipal amb facultats decisories originaries.
Article 96. Régim de funcionament
La Junta de Portaveus es reunira sempre que calgui d'acord amb els motius que s'estableixen a l'article anterior.

A més a més, es reunira cada vegada que sigui convenient per altres motius especials, per convocatoria de I'Alcaldia,
per iniciativa propia o a petici6 d'algun dels seus membres.

La Junta sera presidida per I'Alcalde/essa, i es considerara constituida amb la preséncia de la tercera part dels seus
membres, amb un minim de tres, Alcalde/essa inclos.

TITOL TERCER: DE L'ESTATUT DELS MEMBRES DE LA CORPORACIO
CAPITOL |. DELS DRETS DELS MEMBRES DE LA CORPORACIO
Disposicions generals

Article 97. Definicio

Els membres de la corporacié gaudeixen, un cop han pres possessio del carrec, dels drets, honors i distincions que els
son propis, establerts per la llei de I'Estat o de la Comunitat Autbnoma i de llurs reglaments, i estan obligats al
compliment estricte dels deures i obligacions inherents. Els uns i les altres queden recollits, sense caracter exhaustiu, en
els capitols seguents.

L'Estatut dels membres de la Corporacié esta constituit pel conjunt de drets i deures que la Constitucio, I'Estatut
d'Autonomia de Catalunya, la legislacié estatal i autondmica de régim local de directa aplicacié i aquest Reglament
reconeixen i imposen a tots els Regidors/res de I'Ajuntament que hagin pres possessié efectiva dels seus carrecs en els
termes previstos per aquest Reglament, adhuc els deures imposats per I'esmentada legislacid, als Regidors/res electes,
amb caracter previ a l'adquisicié plena de la seva condicié de membres de la Corporacié.

També s'integraran en aquest Reglament, els drets i deures que es poguessin reconeixer i imposar als Regidors/res en
qualsevol altra norma juridica, general o sectorial, de directa aplicacio, i en les normes juridiques d'aplicacié supletoria,
respecte de tot alld no previst en aquest Reglament.
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Article 98. Eleccio dels membres de la Corporacid

El nombre de membres de I'Ajuntament, el procediment per elegir-los, la durada del mandat i els suposits d'inelegibilitat i
d'incompatibilitat es regulen en la legislacié electoral i es regeixen pel que disposa la legislacié basica de I'Estat i, si
escau, per la legislacié especifica aplicable:

a) La situacié i els drets dels funcionaris i funcionaries que passin a tenir la condicié6 de membres de les corporacions
locals.

b) El régim i els limits de les retribucions que hauran de percebre els membres de les corporacions locals, per raé de
I'exercici del carrec.

c) El régim de responsabilitat civil i penal dels actes i de les omissions comeses en I'exercici del carrec.
Article 99. Exigéncia de responsabilitat

1.- Els membres de la Corporacié no tindran cap fur especial, i les seves responsabilitats els seran exigides davant els
Tribunals de Justicia competents i pel procediment ordinari aplicable.

2.- A aquests efectes, sense perjudici d'altres responsabilitats en que poguessin incérrer, els membres de la Corporacio,
aquests son responsables dels acords dels organs col-legiats que hagin votat a favor, aixi com dels actes i omissions
realitzats en I'exercici del carrec, susceptibles de generar responsabilitat administrativa, civil o penal.

3.- L'Ajuntament, mitjangant acord plenari, i prévia instruccié del procediment legalment establert, podra exigir d'ofici,
dels seus membres corporatius, la responsabilitat en que haguessin incorregut per dol, culpa o negligéncia greus, quan
com a consequencia d'aixo, I'Ajuntament s'hagués vist obligat a indemnitzar als tercers perjudicats.

4.- L'Ajuntament, també podra exigir responsabilitat dels membres de la Corporacio, pels danys i perjudicis que aquests
causessin als béns o drets de titularitat municipal, quan concorreguessin les mateixes circumstancies de dol, o culpa o
negligéncia greus.

5.- El que es disposa en els paragrafs anteriors, s'entén sense perjudici de passar, quan procedeixi, el tant de culpa
corresponent als Tribunals competents.

Article 100. Classificacié dels drets
Els drets dels membres de la Corporacié es classifiquen en:

- Drets de caracter honorific.

- Drets de caracter economic.

- Drets de caracter sociolaboral.
- Drets de caracter politic.

Seccidé Primera: dels Drets de caracter honorific
Article 101. Tractament, honors i distincions

Els membres de la Corporacié que hagin pres possessid del seu carrec, gaudeixen dels honors, prerrogatives i
distincions propies d'aquest que s'estableixin en les lleis.

L'Alcalde/essa rebra el tractament d'il-lustrissim/ma.
Els Regidors/res rebran el tractament de senyor/ra.

Les precedencies i I'ordenacid de les autoritats locals sén les que determina la legislacié vigent, i pel qué fa a alld no
previst en la mateixa, les que el Ple, en exercici de la seva potestat reglamentaria, pugui establir.
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Seccid Segona: dels Drets de caracter econdmic
Article 102. Régim de dedicacio

L'Alcalde/essal/essa i els altres membres de la Corporacid, podran desenvolupar els seus carrecs en alguns dels régims
seglents:

* Régim de dedicaci6 exclusiva, que comporta la dedicacio preferent del Regidor/res a les tasques propies del carrec,
sense perjudici d'altres ocupacions marginals, que no podran ser de caracter public, quan siguin remunerades.

S'entendran per ocupacions marginals, en tot cas, aquelles que pel seu caracter esporadic, per la seva minima
dedicacié temporal o per qualsevol altra raé de naturalesa analoga, no afectin a la normal dedicacié del Regidor/res a
I'Ajuntament, ni causin detriment a I'exercici de les funcions que hi tinguin encomanades.

El regim de dedicacié exclusiva sera incompatible amb la percepcido de qualsevol altra retribuci6 amb carrec als
pressupostos de les Administracions publiques i dels ens, organismes i empreses d'elles dependents, sense perjudici
del que disposa l'article 99 d'aquest Reglament.

» Régim de dedicacié parcial, que comporta una dedicacio del Regidor/res a les tasques propies del carrec, de major
intensitat que la dels Regidors/res sense régim de dedicacié especific.

S'entendra, a aquests efectes, per dedicacié de major intensitat, aquella que requereixi la preséncia efectiva del Regidor
en |'Ajuntament del nimero minim d'hores setmanals que s'estableixi per I'acord del Ple a que fa referéncia l'article
seglient, o la derivada de l'exercici de competéncies delegades de I'Alcaldia, o de l'assumpcié de responsabilitats
municipals de qualsevol altra naturalesa que li hagin estat expressament encomanades.

El régim de dedicacié parcial sera incompatible amb la percepcié de qualsevol altra retribuci6 amb carrec als
pressupostos de les Administracions Publiques i dels ens organismes i empreses d'elles dependents, sense perjudici del
que disposa l'article 102 d'aquest Reglament.

* Régim sense dedicacio especifica, que comporta la llibertat de determinacié del Regidor o Regidora del regim de la
seva dedicacié a les tasques propies del carrec, respectant els minims necessaris per a complir les obligacions
inherents al mateix.

Article 103. Determinaci6 del régim de dedicacié

1.- Correspon al Ple de I'Ajuntament, a proposta de I'Alcaldia, la determinacié dels membres de la Corporacié que hagin
de desenvolupar els seus carrec en régim de dedicacié exclusiva o parcial, quedant sotmesos la resta, a un régim sense
dedicacio especifica.

En aquest acord, el Ple determinara el nombre d'hores setmanals de presencia efectiva a I'Ajuntament, dels Regidors
als quals es reconegui el regim de dedicacio parcial i sempre respectant la legislacié vigent aplicable.

Tant sols es podra reconeixer el régim de dedicacié exclusiva o parcial a favor de I'Alcalde/essa, dels Tinents
d'Alcalde/essa, i dels Regidors/res que detentin competéncies delegades de I'Alcaldia o assumeixin, per encarrec
exprés, altres responsabilitats en I'Ajuntament, diferents d'aquelles que, amb caracter general, corresponen a tots els
membres de la Corporacio.

2.- Els Regidors/res que per tenir la condicié de personal al servei de la Corporacid, hagin tingut que passar a la situacio
de serveis especials o d'excedéncia forgosa, en funcié del vincle juridic funcionarial o laboral que els uneixi a
I'Ajuntament, no tindran per aquest simple fet un dret subjectiu a gaudir d'un régim de dedicacié especific.

3.- Els Regidors/res designats per a desenvolupar els seus carrecs en régim de dedicacié exclusiva o parcial, podran
renunciar a aquest réegim de forma expressa, mitjangant escrit dirigit a I'Alcaldia, a través del Registre General de
I'Ajuntament, en el que es faci constar aquesta decisio.

Si dins dels dos dies habils segiients a la notificacid de I'acord adoptat en la sessié en que s'adopti l'acord de
determinacié de carrecs, els Regidors/res no renuncien expressament al regim indicat, s'entendra que tacitament
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accepten aquest regim, sense perjudici del dret que els assisteix de poder renunciar en un moment posterior, seguint
per a aixo el procediment a que s'ha 2fet referéncia en apartat anterior del present paragraf tercer d'aquest article.

4.- Els Regidors/res designats per a exercir els seus carrecs en regim de dedicacié exclusiva o parcial, que percebin
retribucions amb carrec als pressupostos d'altres Administracions publiques, o dels ens, organismes i empreses d'elles
dependents, hauran d'optar, en un termini de dos dies habils, per mantenir el régim de dedicacié acordat, renunciant
davant les Administracions Publiques afectades a percebre la retribucié que resulti incompatible, o per renunciar
expressament a ell.

5.- Quan aquestes retribucions es percebin del sector privat, es distingira si el Regidor/res afectat es troba en reégim de
dedicaci6 exclusiva o parcial, i, en el primer cas, si es tracta d'ocupacions marginals o no.

En el primer cas, si es tracta d'ocupacions marginals, el Regidor afectat sol-licitara per escrit, a través del Registre
General de I'Ajuntament, i dins del termini establert en el paragraf 3, apartat 2n. d'aquest article, la declaracié de
compatibilitat que, de ser denegada pel Ple, implicara l'obligacié del Regidor d'optar entre mantenir el regim de
dedicacio exclusiva, renunciant a I'exercici de les activitats marginals privades remunerades, o renunciar a l'esmentat
régim, entenent-se que, de no efectuar-se aquesta opcié de forma expressa en el termini dels deu dies habils seguients
a la celebracio del Ple, renuncia al regim de dedicacio exclusiva.

Si no es tracta d'activitats marginals, el Regidor/ra afectat tindra un termini de dos dies habils, a partir de la notificacio de
I'acord adoptat en la celebraci6 del Ple pel qual s'estableixi el seu régim de dedicacié exclusiva, per optar entre mantenir
el régim aprovat, renunciant a les seves activitats privades remunerades, o renunciar al mateix.

6.- Quan el Regidor/a estigui afectat per un régim de dedicacié parcial, podra fer compatible la seva activitat publica
municipal amb una activitat privada remunerada, sense prévia i especial declaracié de compatibilitat pel Ple de la
Corporacio.

7.- En tot cas es podran alternar les activitats publiques o privades dels membres de la Corporacio, amb el régim de
dedicaci6 exclusiva o parcial, quan les primeres no siguin remunerades ni causin detriment a la seva dedicaci6 a
I'Ajuntament.

Article 104. Retribucions i indemnitzacions

1.- Els membres de la Corporacié en regim de dedicacié exclusiva o parcial tindran dret a percebre, amb carrec al
pressupost municipal i com preveu la Llei 27/2013, una retribucié fixa en la seva quantia i periodica en la seva meritacié,
que es fara efectiva en catorze pagues anuals iguals, dotze corresponents a les mensualitats de l'any i dues que
s'abonaran en els mesos de juny i desembre, I'import de les quals es publicara en la pagina web municipal.

2.- Els membres de la Corporacié sense régim de dedicacié especifica tindran dret a percebre indemnitzacions en
concepte d'assisténcies als drgans col-legiats dels quals formin part, en els termes que el Ple determini, aixi com a les
restants indemnitzacions previstes per la legislacié vigent.

En tot cas sera necessaria I'efectiva assisténcia dels Regidors als esmentats organs, que haura de ser documentalment
justificada mitjancant certificat del seu Secretari, amb caracter previ al seu abonament.

Aquestes indemnitzacions, que no podran ser fixes en la seva quantia ni periddiques en la seva meritacié, hauran de ser
iguals per a tots els membres de la Corporacié que formin part del mateix organ.

3.- L'import d'aquestes quanties podra revisar-se durant el mandat corporatiu, bé a través de I'aprovacié del pressupost
anual de I'Ajuntament, quan s'incrementin en el mateix o inferior percentatge que el fixat en la Llei de Pressupostos
Generals de I'Estat per al personal al servei de la Corporacid, bé mitjangant acord plenari exprés, quan el seu increment
sigui superior.

4.- Tanmateix, seran objecte d'indemnitzacié economica les despeses justificades que es derivin directament de
I'exercici del carrec, en concepte de dietes, despeses de locomocio i resta de conceptes previstos a la legislacié general
aplicable.

5.- Tant les retribucions com les indemnitzacions per assisténcies estaran subjectes a retencions fiscals de I'Impost
sobre la Renda de les Persones Fisiques, i a les corresponents retencions derivades de la seva cotitzacié a la Seguretat
Social, en els termes establerts per I'Ordenament Juridic.
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Seccid Tercera: dels Drets de caracter sociolaboral
Article 105. Seguretat Social

Els Regidors/res que desenvolupin els seus carrecs en régim de dedicacié exclusiva o parcial tindran dret a ser donats
d'alta al Régim General de la Seguretat Social, assumint la Corporacié el pagament de les quotes empresarials
corresponents, a excepcié del que disposa l'article 74.1.b) de la Llei Reguladora de les Bases del Régim Local, i de
conformitat amb alld que es disposa en I'article 102 del present Reglament.

Article 106. Subsidi d'atur

Els Regidors/res que hagin desenvolupat el seu carrec en régim de dedicacié exclusiva o parcial, tindran dret al subsidi
d'atur en els termes i condicions que s'estableixin per la legislaci6 sectorial corresponent.

Article 107. Situacions administratives especials

Els Regidors/res que detentin la condicié de funcionaris del propi Ajuntament o d'altres Administracions Publiques, en
aquest ultim cas quan exerceixin el seu carrec municipal en régim de dedicacié exclusiva o parcial, quedaran en la
situacio de serveis especials, amb dret a reserva de plaga i desti i al cOmput del temps que restin en aquesta situacio, a
efectes d'antiguitat, consolidacié del grau personal i drets passius.

En aquests suposits, les Corporacions o Administracions d'origen assumiran el pagament de les cotitzacions de les
mutualitats obligatories corresponents, per aquells funcionaris que deixin de prestar el servei que motivava la seva
pertinenga a elles, estenent-se a les quotes de les classes passives.

Article 108. Situacions laborals especials

Els membres de la Corporacié que exerceixin els seus carrecs en regim de dedicacié exclusiva o parcial, i tinguin a la
vegada la condicié de personal laboral al servei de la Corporacié o d'altres Administracions Publiques, quedaran en
situacio d'excedéncia forgosa en aquestes, amb dret a conservacié del lloc de treball i al comput de I'antiguitat.

En idéntica situacio quedaran els membres de la Corporacid, que exerceixin els seus carrecs en regim de dedicacié
exclusiva, quan es trobin vinculats per una relacié laboral amb una empresa aliena a I'Ajuntament.

Article 109. Altres drets sociolaborals

Els membres de la Corporacié que no exerceixin els seus carrecs en régim de dedicacié exclusiva, tindran garantit
durant el periode del seu mandat, la permanéncia en el centre o centres de treball publics o privats, en els que
estiguessin prestant serveis en el moment de la seva eleccio, sense que puguin ser traslladats o obligats a concursar a
altres places vacants en llocs diferents.

Aixi mateix, quan els uneixi a les seves empreses un vincle laboral, tindran reconegut un dret a un permis retribuit pel
temps indispensable per I'exercici del carrec.

Quan es tracti de membres de la Corporacié al servei d'una Administracié Publica, tindran dret a un permis retribuit pel
temps indispensable per I'exercici del carrec, en els termes establerts per la legislacid que resulti d'aplicacio.

En ambdods casos s'entén per temps indispensable per I'exercici del carrec, el necessari per a l'assisténcia a les
sessions dels organs de I'Administracié Municipal dels que formin part i per l'atenci6 de les delegacions o
responsabilitats que desenvolupin.

Seccio quarta: Dels Drets de caracter politic

Article 110. Dret a la permanéncia en el carrec

1. Un cop adquirida la plena condicié de membre de la Corporacio, tots els Regidors tenen dret a la permanéncia en el
carrec, que tant sols el podran perdre quan es doni alguna de les circumstancies segiients:

* Per decisio judicial ferma que anul‘li I'eleccié o proclamacio.
* Per mort, declaracio judicial de mort o incapacitacié declarada per senténcia judicial ferma.
* Per expiraci6 del mandat corporatiu, sense perjudici de la prorroga legal de funcions d'administracié ordinaria
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* Per renuncia efectuada per escrit, a partir del moment en que el Ple de la Corporacio prengui raé de la mateixa.

* Per incompatibilitat, en els termes establerts per la legislacio electoral i qualsevol altra que els sigui d'aplicacio.

* Per pérdua de la nacionalitat espanyola, sense perjudici del que disposa l'article 13.2 de la Constitucid, i de I'establert
per les normes de dret comunitari o internacional.

2. No seran causes de pérdua de la condicié de membre de la Corporacid, les seglents:
- La sortida o separacio d'aquest del partit, coalicié o federacid, en la llista amb la qual va concérrer a les eleccions.

- Les condemnes de privacio de llibertat que tinguin una duracio inferior a la del mandat corporatiu, que no portin
inherents una condemna d'inhabilitacio.

- Les condemnes d'inhabilitacié que no siguin fermes.
Article 111. Dret a la representacio processal i a la defensa lletrada

La Secretaria de la Corporacid establira un index de procediments judicials en els que la Corporacidé, membres,
funcionaris o treballadors de la mateixa siguin part. L'esmentat index s'actualitzara de forma trimestral per la Junta de
Govern Local i se'n donara compte un cop a I'any al Ple de la Corporacid, encarregant-se la Secretaria de la seva
custodia, actualitzacio i formalitzacié dels acords per comparéixer i defensar a la corporacio.

La defensa juridica de les autoritats de la Corporacio, en relacié a procediments derivats d'una actuacié administrativa o
d'altra indole, realitzada en el compliment de funcions atribuides per les disposicions aplicable a la seva activitat com a
tal funcionari, treballador o membre, o en compliment o desenvolupament d'acords dels organs d'aquesta, sera
assumida per la propia Corporacio.

En el supdsit de produir-se una condemna contra alguna de les autoritats de la Corporacid, aquesta podra iniciar
I'expedient de rescabalament de les despeses ocasionades a la mateixa.

Article 112. Drets de participacio politica

Tots els membres de la Corporacié tindran dret a la participacio politica, desenvolupant-se aquest dret general en els
particulars seglents:

* Dret a formar part d'un Grup Politic Municipal en aquest Reglament.

* Dret a ser convocat, a assistir i a participar en les sessions dels érgans municipals dels quals formin part, prenent part
activa en elles, mitjancant I'exercici del dret de vot i de la seva participacié en les deliberacions. Aquest dret incloura, a
la vegada, el dret a sol-licitar la celebraci6 de les sessions ordinaries del Ple, d'acord amb el régim de sessions establert
i el de sollicitar la celebracio de sessions extraordinaries, junt amb altres membres de la Corporacid, aixi com el dret a
plantejar precs i preguntes i el dret a presentar mocions al ple o a proposar la inclusié d'assumptes en el seu ordre del
dia. L'exercici d'aquest dret es desenvolupara en els termes previstos per aquest Reglament, i, quan aixi s'estableixi en
ell, a través dels Portaveus dels Grups Politics Municipals en els que es trobin integrats.

* Dret a participar en els organs complementaris de la Corporacid, en els termes previstos en les Lleis i en aquest
Reglament.

* Dret a impugnar els acords i disposicions municipals, sempre que hagin votat en la seva contra, i aquests incorrin en
una infraccié de I'Ordenament Juridic.

» Dret a controlar i fiscalitzar, a través del Ple, l'actuacid dels organs de govern, en els termes previstos en aquest
Reglament.

* Dret a la informacio en els termes previstos en els articles segiients:

* Dret a subscriure una mocié de censura de I'Alcalde/essa durant el seu mandat, d'acord amb el que es preveu en
aquest Reglament per la mocié de censura.

» L'Ajuntament, d'acord amb el reglament organic i en la mesura de les seves possibilitats, ha de posar a disposici6 dels
grups els mitjans necessaris per a poder portar a terme llurs tasques.
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« El dret a rebre els ciutadans que ho desitgin, aixi com convocar-los a I'edifici 0 dependencies consistorials que els
siguin assignades, sempre que sigui per tractar questions propies del seu carrec o de la seva representacio, i sense
perjudici de les normes d'utilitzacié dels locals municipals.

Article 113. Dret a la informacid

Tots els membres de la Corporacio tenen dret a obtenir de I'Alcalde/essa, de la Junta de Govern Local, dels Presidents
delegats de les Comissions Informatives, dels Regidors/res delegats, els antecedents, dades o informacions que es
trobin en poder dels serveis de la Corporacié i resultin necessaris per I'exercici de les seves funcions, aixi com el dret a
accedir als expedients administratius, antecedents i qualsevol altre tipus de documentacié que obri en els arxius i
dependéncies municipals, havent de vetllar I'Alcalde/essal/essa per que es faciliti I'exercici d'aquest dret a tots el
Regidors/res.

Allo previst en el paragraf anterior, es refereix Unicament i exclusivament als documents existents en els arxius
municipals, tal i com aquests figuren en els mateixos.

Quan la sol-licitud impliqui I'elaboracié de nous documents, tals com informes, relacions, llistats o qualsevol altre de
naturalesa analoga, la seva autoritzacié tindra caracter discrecional, i el seu termini de contestacié es decidira per
I'Alcaldia en funcié de les caracteristiques del document a elaborar.

Article 114. Informacio d'accés directe

Els membres de la Corporaci6 tindran accés directe als expedients administratius i a la documentacié municipal, no
requerint, en consequencia, autoritzacio prévia en els casos segulents:

* Quan exerceixin funcions delegades i la informacio es refereixi a assumptes propis de la seva responsabilitat

* Quan es tracti d'assumptes inclosos en l'ordre del dia de les sessions dels organs col-legiats, dels que formin part,
sempre que aquestes hagin sigut convocades.

* Quan es tracti de la consulta dels llibres oficial de resolucions de I'Alcalde/essa o de llibres d'actes del Ple, de la Junta
de Govern Local.

* Quan es tracti de la consulta de Butlletins o Diaris Oficials de legislacid, bibliografia, ordenances i reglaments
municipals que es trobin en vigor, d'organitzacions supramunicipals de caracter public de les que I'Ajuntament formi part
i de qualsevol altre tipus d'associacions, organismes, publics o privats, en el govern dels quals puguin intervenir.

* Quan es tracti de documents o arxius de lliure accés public.

En tots aquests suposits, el personal al servei de la Corporaci6 encarregat de la seva custddia, haura de facilitar la seva
consulta a tots els membres de la Corporacio.

Aquest dret de lliure accés, porta inherent el dret a I'obtencié de fotocopies relatives a la documentacié consultada, pero
en aquest cas sera necessaria la prévia sol-licitud, efectuada per escrit, a través del Registre General de la Corporacio,
en els termes previstos per l'article 110 d'aquest Reglament.

Article 115. Informacio I'accés de la qual esta sotmesa a autoritzacio

En els altres suposits, els membres de la Corporacié que desitgin accedir a la informacié, hauran de sol-licitar-la
mitjangant escrit, a través del Registre General, en el que es faci constar la informacié que es demana i es motivi
expressament la seva necessitat per I'exercici de les seves funcions.

La sol-licitud es podra dirigir a I'Alcalde/essa, als Presidents de les diferents Comissions Informatives, o al Regidor/res
delegats/des.

La sollicitud haura de ser resolta en el termini maxim dels 5 dies naturals seglients a aquell en que s'hagués presentat,
o de 4 dies habils si aquest ultim termini resulta més beneficids, entenent-se acceptada per silenci administratiu si no es
dicta resolucié o decisid expressa dintre de I'esmentat termini. En tot cas la notificacid de la resolucio expressa s'haura
de cursar dins dels 10 dies habils seglents a la resolucid, entenent-se atorgada I'autoritzacié per silenci administratiu, si
dintre dels 10 dies habils segiients a la finalitzacié del termini, no es notifica res al sol-licitant.
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La denegacio de la informacié unicament es pot fonamentar en les causes segients:

* Quan el coneixement o la difusié de la informacié pugui vulnerar el dret constitucional a I'nonor, la intimitat personal o
familiar, o la propia imatge.

* Quan es tracti de matéries afectades per la legislacié general sobre secrets oficials, estadistics o informatics.
* Quan es tracti de matéries afectades per secret sumarial.

Contra les resolucions denegatories que s'adoptin, els sol-licitants podran interposar els recursos procedents.
Article 116. Dret a obtenir copies dels documents municipals

El dret a accedir als antecedents, dades i documents municipals en general, portara implicit el dret a obtenir copies
d'aquests quan es tracti de documentacié de lliure accés.

Quan es tracti de documentacié per a l'accés de la qual es requereixi prévia autoritzacio, el lliurament de copies
constituira una facultat discrecional de I'Alcaldia.

En ambdds casos, la peticié s'haura d'efectuar per escrit o verbalment, en el punt corresponent de les sessions de les
diferents Comissions Informatives.

En el primer cas, l'escrit s'haura de presentar al Registre General de I'Ajuntament, dirigit a I'Alcalde/essal/essa, als
Presidents/tes de les Comissions Informatives, Regidors/res delegats de les respectives arees, detallant en el mateix,
d'una manera individualitzada, els documents fotocopia dels quals es demana.

Les sol-licituds de copies hauran de ser resoltes en el termini d'un mes, bé de forma tacita, mitjangant el seu lliurament,
bé de forma expressa, mitjangant resolucio, en els casos de denegacid, entenent-se desestimada la peticioé si transcorre
aquest termini sense que els peticionaris hagin estat notificats de la resoluci6 adoptada, llevat que es tracti de
documentacio de lliure accés, en el qual cas s'entendra estimada.

Contra les resolucions denegatories els sol-licitants podran interposar els recursos procedents.

Article 117. Confidencialitat de la informacié

Els membres de la Corporacié han de respectar la confidencialitat de la informacié a la que tenen accés per rad del
carrec i evitar la reproduccié de les copies que els hagin sigut facilitades, quan la difusié de la informaci6é o de les
copies, pugui perjudicar els interessos de I'Ajuntament o de terceres persones, no poden ser utilitzada la informacié o
documentacio obtinguda en I'exercici del carrec, per a interessos particulars.

En cap cas podran sortir de les dependéncies municipals, els expedients, llibres o documentacié en general, havent de
consultar-se pels membres de la Corporacié en la seu del servei, departament o dependéncia en els que aquests es
custodiin.

CAPITOL II. DELS DEURES DELS MEMBRES DE LA CORPORACIO

Article 118. Classificacié dels deures

Els deures dels membres de la Corporacio es classifiquen en les dues categories segiients:

- Deures previs a la presa de possessio.
- Deures derivats de I'exercici efectiu del carrec.

Seccié Primera: Deures previs a la presa de possessio

Article 119. Deures que constitueixen requisits previs per a I'adquisicié de la plena condicié de Regidor/ra.

Tots els Regidors/res electes, a partir de la seva proclamacid, tenen el deure de prestar jurament o promesa del carrec,
en els termes previstos per la Llei Organica del Régim Electoral General, i de formular declaracions sobre causes de

possible incompatibilitat i sobre qualsevol activitat que els proporcioni o els pugui proporcionar ingressos economics, aixi
com sobre els seus béns patrimonials.
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Ambdos deures son previs a la presa de possessio i constitueixen un requisit indispensable per a que els electes
adquireixin la seva plena condicié de Regidor/ra.

Cap Regidor/ra electe podra prendre possessié del carrec sense haver donat compliment previ a ambdés deures.
Article 120. Deure de prestar jurament o promesa del carrec

Tots els membres de la Corporacio, després de la proclamacio, hauran d'efectuar el jurament o promesa previst per la
Llei Organica del Régim Electoral General, en els termes previstos per l'article 10 d'aquest Reglament.

Article 121. Deure d'efectuar les declaracions de béns i d'incompatibilitats

Tots els membres de la Corporacid estan obligats a efectuar les declaracions de béns i d'incompatibilitats a que s'ha fet
referéncia a l'article 114 i d'acord amb el que es disposa en l'article 75.7 de la Llei R.B.R.L. i 163 del text refés de la Llei
municipal i de régim local de Catalunya, en els suposits segiients:

* En tot cas, abans de la presa de possessid del carrec.

* Amb motiu del cessament del carrec, a excepcié que la causa que el produeixi no ho permeti.

» Durant el periode de mandat, quan es modifiquin les circumstancies de fet que constin en les esmentades
declaracions.

En el primer suposit, la declaracié s'haura d'efectuar amb caracter previ a la formulacié del jurament o promesa del
carrec, a que s'ha fet referéncia en l'article anterior; en el segon suposit, dintre dels 10 dies seglients a que el Ple
prengui radé del cessament o a que finalitzi la duracié del mandat. En tot cas, en aquest ultim suposit, amb anterioritat a
la constitucié de la nova Corporacio.

En el tercer suposit, la declaracid, o, en el seu cas, declaracions, hauran d'efectuar-se dintre del mes seglient a que es
produeixi la variacio.

Article 122. Procediment de formulacié de la declaraci6 de béns patrimonials

La declaracié de béns patrimonials podra tramitar-se en document notarial o administratiu, signant-se en aquest ultim
cas davant la presencia del Secretari de la Corporacio, i en ella s'haura de fer constar, com a minim, la identificacié clara
dels béns immobles que es posseeixin, amb designacioé registral, en el seu cas, quantificacié del seu valor economic, i
data d'adquisicio, entenent-se com a tals els definits a I'article 334 del Codi Civil, aixi com dels seus béns mobles,
entenent-se com a tals, els definits en els articles 335 i 336 del Codi Civil, inclosos els vehicles, amb quantificacié del
seu valor economic.

Quan les propietats mobiliaries i immobiliaries siguin susceptibles de tenir relacié directa amb I'activitat municipal, haura
de fer-se constar expressament aquest extrem en la declaracio.

Article 123. Procediment de formulacié de la declaracié d'activitats i de causes de possible incompatibilitat
La declaracié d'activitats i de causes de possible incompatibilitat, podra tramitar-se en document notarial o privat,
firmant-se aquest Ultim davant la preséncia del Secretari de la Corporacid, i en ella s'hauran de fer constar, com a

minim, les dades seguents:

1.) Activitats privades que s'exerceixin per compte propi, amb expressié de la seva descripcio, nivell de dedicacio i
emplacament de l'activitat.

2.) Activitats privades que s'exerceixin per compte aliena, amb expressidé de I'empresa i direccid d'aquesta, del seu
sector d'activitat i del carrec que s'ocupa en la seva organitzacio.

3.) Qualsevol altra font d'ingressos privats.

4.) Interessos o activitats privades que, encara que no siguin susceptibles de proporcionar ingressos, afectin o estiguin
en relacié amb I'ambit de competéncies de la Corporacié, amb detall de la seva descripcid i expressioé de la seva relacié.

5.) Activitats de caracter public, amb expressié de l'entitat, del carrec que s'ocupa en la seva organitzacid, i dels
ingressos anuals que es percebin per aquest.
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6.) Declaracio expressa d'existéncia o inexisténcia de circumstancies d'incompatibilitat amb el carrec, amb expressio, en
el primer cas, de les causes.

Article 124. Registres publics d'interessos i de béns

Aquestes declaracions s'inscriuran en sengles Registres, creats a l'efecte, la custddia dels quals, sota la responsabilitat
de 'Alcaldia, posseira el Secretari General de I'Ajuntament, i en els que a cada Regidor/ra li sera assignat un nimero de
registre que sera invariable durant el periode de mandat.

Els Registres es duran mecanitzats, pel procediment de tractament de textos, amb la finalitat de la seva actualitzacio
permanent per a l'obtencid directa de certificacions.

Aquests Registres generaran dos llibres de Registre.

Aquests llibres, que hauran de ser foliats i enquadernats, s'iniciaran amb una Providéncia del Secretari i el vist i plau de
I'Alcalde/essalessa, i incorporaran el text de les declaracions emeses holografament per cada Regidor/ra, que seran
autenticades pel Secretari de la Corporacié en la seva qualitat de fedatari municipal i dipositats en la seu de la
Secretaria de la Corporacid, registres que es faran publics al web municipal per el periode d'un mes tant des de la
pressa de possessio com del cessament.

Article 125. Accés als Registres

1.- El registre de causes de possible incompatibilitat i d'activitats té caracter public, els membres de la corporacié tenen
dret a consultar-lo, aixi com també el tenen les persones que acreditin un interés legitim i directe, mitjangant sol-licitud a
I'efecte presentada a través del Registre General, que haura de ser resolta per I'Alcaldia en el termini maxim dels quinze
dies habils seglients a la data de la seva presentacid, entenent-se atorgada l'autoritzacié si no es notifica res al
sol-licitant, havent-se de complimentar 'objecte de la peticié en el termini d'uns altres quinze dies des de 'atorgament —
exprés o presumpte - de la mateixa.

2.- El Registre de béns patrimonials no tindra caracter public, per la qual cosa estara sotmés a les regles generals
d'accés a la informacid, previstes per la Llei de Régim Juridic de les Administracions Publiques i del procediment
administratiu comu.

Article 126. Control

L'Alcalde/essa vetllara especialment pel compliment de les obligacions previstes en aquesta Seccié. En finalitzar cada
mandat corporatiu quedara tancat el Registre d'Interessos dels membres d'aquell periode.

Seccio Segona: deures derivats de l'exercici del carrec
Article 127. Deure de reserva de la informacio

Tots els membres de la Corporacié tenen el deure de guardar reserva i mantenir la confidencialitat de la informacié a la
que tinguin accés per rad del carrec, quan pugui perjudicar interessos municipals o de terceres persones, aixi com de
guardar secret sobre els debats i votacions que tinguin aquest caracter i sobre els debats que, com els de la Junta de
Govern Local, les Comissions Informatives i qualsevol altre 6rgan de la Corporacio, celebrin sessions que no gaudeixen
de caracter public, podent incérrer, en cas contrari, en els delictes de revelacio de secrets, d'Us d'aquests o d'informacié
privilegiada en benefici propi o de tercers, o de trafic d'influencies, en els termes previstos en el Codi Penal.

Article 128. Deure de cortesia

Tots els membres de la Corporacié estan obligats a actuar en l'exercici del carrec observant la deguda cortesia i
respectant les normes de funcionament dels diferents 6rgans municipals previstos en la legislacio de directa aplicacié o
en aquest Reglament.

Article 129. Deure de comunicar les abséncies del terme municipal

Tots els membres de la Corporacié, bé personalment, bé a través del Portaveu del seu Grup, hauran de posar en
coneixement de I'Alcalde/essa, verbalment o per escrit, les seves abséncies del terme municipal quan aquestes
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excedeixin de 8 dies naturals, concretant, en tot cas, la durada previsible d'aquestes, sense que d'aixd s'hagi d'inferir
que aquestes estiguin sotmeses a autoritzacio.

Article 130. Deure d'exclusivitat

Tots els membres de la Corporacié que exerceixin el seu carrec en regim de dedicaciéd exclusiva, tindran prohibit
realitzar altres activitats retribuides, a excepcié que es puguin conceptuar com a ocupacions merament marginals, a
I'empara del que disposa l'article 97 d'aquest Reglament, sempre que en aquest ultim cas hagin sigut autoritzades pel
Ple i no causin detriment en la dedicacié del Regidor/ra a la Corporacio.

Article 131. Deure de respectar el régim d'incompatibilitats

Tots els membres de la Corporacié han de respectar, en l'exercici del carrec, el regim d'incompatibilitats previst per la
legislacié vigent, tant de caracter electoral com de caracter general, estant obligats a posar en coneixement de
I'Ajuntament tota circumstancia que pugui ser susceptible de generar una incompatibilitat.

Quan en un Regidor/a, o en I'Alcalde/essa, es donés una causa d'incompatibilitat, un cop que aquesta hagi estat
declarada pel Ple, obligara a I'afectat a optar entre la seva renuncia a la condicié de Regidor/ra o a abandonar la situacié
que dbna origen a la declaracié d'incompatibilitat.

Aquesta opcié s'haura d'efectuar en un termini maxim de 10 dies habils comptats a partir del seglient a I'adopcié de
I'acord plenari pel qual es declari aquesta circumstancia.

De no realitzar-se aquesta opcido en el termini previst, s'entendra que l'afectat ha renunciat de forma efectiva i
irrevocable a la seva condiciéo de membre de la Corporacid, havent de declarar el Ple la vacant corresponent i tramitar la
seva substitucio, d'acord amb el que es preveu en la legislacio electoral.

L'incompliment d'alld exposat amb anterioritat, quan afecti a la causa d'incompatibilitat prevista per I'article 178.2.d) de la
Llei Organica del Régim Electoral General, podra donar lloc, en el seu cas, a responsabilitat administrativa i/o penal.

Article 132. Deure d'abstencid

Tots els membres de la Corporacié estan obligats d'abstenir-se de participar en la deliberacid, votacid, decisio i execucid
dels assumptes que els afectin, quan es donin les causes d'abstencio previstes per l'article 28.2 de la Llei 30/1992, de
26 de novembre, de Régim Juridic de les Administracions Publiques i del procediment administratiu comu, o les
circumstancies previstes en la legislacié de contractes de les Administracions Publiques.

L'actuacio dels membres de la Corporacié en que concorri aquesta circumstancia, sense perjudici de les responsabilitats
que es puguin exigir, no implicara necessariament la invalidesa dels actes en que hagin intervingut, quan aquesta no
hagi sigut determinant.

Quan en la celebracié de sessions d'organs col-legiats, un Regidor/ra es trobi afectat per una causa d'abstencio,
respecte d'algun dels assumptes integrats en l'ordre del dia, sera necessari que abandoni la sala de reunions, llevat que
es tracti de les sessions plenaries en las que, donat el seu caracter public, en quin cas no sera necessari, perd no podra
prendre la paraula ni realitzar gestos que puguin condicionar el vot de la resta de membres de la Corporacio.

No sera necessaria I'abstencié dels membres de la Corporacié quan es tracti de disposicions de caracter general,
instruments de planejament urbanistic, llevat que afectin tant sols a un membre de la Corporaci6, padrons de caracter
fiscal, mocions de censura a I'Alcalde/essa, eleccié de I'Alcalde/essa, ni tampoc quan es tracti de la defensa de la gestid
dels propis membres de la Corporacié en I'Ajuntament.

DISPOSICIONS ADDICIONALS

UNICA. En tot alld no previst en aquest Reglament, pel que fa al funcionament dels drgans col-legiats i unipersonals,
s'aplicara per analogia, amb les adaptacions i modulacions necessaries, la legislacié general de Régim Local.

DISPOSICIO DEROGATORIA

Aquest Reglament deroga els acords municipals adoptats en anterioritat en relacié a I'organitzacié i funcionament de
I'administracié municipal aixi com el ROM anterior, aprovat en data 26 de juny de 1997.
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DISPOSICIO FINAL
El present Reglament entrara en vigor un cop estigui publicat.

Sentmenat, 9 de marg de 2015
L'alcaldessa, Nuria Colomé i Rodriguez

https://bop.diba.cat e bop@diba.cat e DL: B-41698-2002
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