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Dijous, 26 de febrer de 2015

ALTRES ENTITATS

Consorci de la Vall del Ges, Orís i Bisaura

ANUNCI

L'expedient d'aprovació de la modificació dels Estatuts del Consorci de la Vall del Ges, Orís i Bisaura per adaptar-los a 
la Llei 27/2013, de 27 de desembre, de racionalització i sostenibilitat de l'administració local (LRSAL) ha estat exposat al 
públic durant 30 dies hàbils, transcorreguts des del dia 8 de gener de 2015 fins al dia 11 de febrer de 2015, segons  
anunci inserit en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya núm. 6783, del dia 7 de gener de 2015 i en el Butlletí  
Oficial de la Província de Barcelona de data 7 de gener de 2015 i en el tauler d'anuncis del Consorci.

Transcorregut el termini d'exposició pública de l'acord d'aprovació de la modificació dels Estatuts del Consorci de la Vall 
del Ges, Orís i Bisaura, sense que s'hagi presentat cap al·legació ni reclamació, la modificació ha quedat aprovada 
definitivament, sense necessitat d'adoptar un nou acord.

Els acords van ser adoptats pels òrgans de govern competents dels ens membres en les dates següents:

ENS ÒRGAN DATA D'APROVACIÓ
Consorci Vall del Ges, Orís i Bisaura Junta General 11 de desembre de 2014
Ajuntament d'Orís Ple 11 de desembre de 2014
Ajuntament de Vidrà Ple 15 de desembre de 2014
Ajuntament de Sant Quirze de Besora Ple 16 de desembre de 2014
Ajuntament de Torelló Ple 22 de desembre de 2014
Ajuntament de Sant Vicenç de Torelló Ple 22 de desembre de 2014
Ajuntament de Montesquiu Ple 23 de desembre de 2014
Ajuntament de Sora Ple 29 de desembre de 2014
Ajuntament de Santa Maria de Besora Ple 30 de desembre de 2014

Es fa públic, juntament amb els Estatuts del Consorci que s'insereixen com a annex, per a coneixement general, amb la 
indicació que contra els actes i disposicions esmentats anteriorment, que són definitius en via administrativa, es podrà 
interposar  recurs contenciós administratiu  davant  la  Sala d'aquesta  jurisdicció  del  Tribunal  Superior  de Justícia  de 
Catalunya, en el termini de 2 mesos comptats a partir de la publicació en el Butlletí Oficial de la Província de Barcelona, 
si bé es podrà interposar qualsevol altre recurs o dur a terme qualsevol altra acció si es considera procedent.

ANNEX ESTATUTS DEL CONSORCI DE LA VALL DEL GES, ORÍS I BISAURA

Capítol I. Disposicions generals

Article 1.- Creació del Consorci i adaptació estatutària

El Consorci  de la Vall  del  Ges, Orís i  el  Bisaura es constituí el dia 3 de juny de 2005 (que s'adapta amb efectes 
01/01/2015) a l'empara dels articles 87 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases de Règim Local; 269 i  
següents del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text refós de la Llei municipal i del règim local 
de  Catalunya;  articles  312 a  324 del  Reglament  d'Obres,  Activitats  i  Serveis  dels  Ens  Locals,  aprovat  pel  Decret 
179/1995 de 13 de juny, l'article 7 de la Disposició Addicional 20a. de la Llei 30/1992, de 26 de novembre de Règim 
Jurídic de les Administracions Públiques i del Procediment Administratiu comú introduïda per la Llei 27/2013, de 27 de 
desembre,  de racionalització  i  sostenibilitat  de l'administració  local  i  articles 12 a 15 de la  Llei  15/2014,  de 16 de 
setembre, de racionalització del Sector Públic i altres mesures de reforma administrativa, el present Consorci constituït 
adapta els seus estatuts per l'acompliment de les finalitats que s'assenyalen.

En compliment del que disposa l'esmentada DA 20a. de la Llei 30/19922 en la redacció donada per la DF.2a. de la Llei  
27/2013, de 27 de desembre, l'administració pública a què s'adscriu el Consorci de la Vall del Ges, Orís i Bisaura és 
l'Ajuntament de Torelló, atenent a la major aportació anual (DA 20.2 f) i alhora a la major població (DA 20.2 h) d'aquest  
ens consorciat.

L'adscripció a l'ajuntament de Torelló i d'acord amb l'esmentada DA 20 de la Llei 30/1992 determina la subjecció al  
règim pressupostari, de comptabilitat i control de l'administració d'adscripció, sens perjudici de la subjecció per mandat 
legal a la Llei Orgànica 20/2012 de 27 d'abril, d'Estabilitat Pressupostària i Sostenibilitat Financera. C
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El control intern preceptiu previ, o fiscalització prèvia, dels actes susceptibles de produir drets o obligacions de contingut  
econòmic o moviment de fons i valors, serà exercit pels interventors nomenats, segons l'article 19 d'aquests estatuts i 
per delegació de l'Administració d'adscripció, essent en tot cas responsabilitat d'aquesta, portar a terme una auditoria 
dels comptes anuals. Els consorcis han de formar part dels pressupostos i s'han d'incloure en el Compte General de 
l'Administració Pública d'adscripció.

Article 2.- Naturalesa i personalitat jurídica

El Consorci de la Vall del Ges, Orís i Bisaura té personalitat jurídica pròpia independent i plena capacitat d'obrar per  
l'acompliment dels seus fins i de durada indefinida, integrada voluntàriament i inicialment l'any 2005 per 9 ajuntaments 
de la Vall del Ges, Orís i el Bisaura.

Avui en formen part els ajuntaments de: Montesquiu, Orís, Sant Quirze de Besora, Sant Vicenç de Torelló, Santa Maria 
de Besora, Sora, Torelló i Vidrà.

El Consorci tindrà la consideració de mitjà propi i servei tècnic de tots els ens públics que l'integren als efectes d'allò que 
estableixen els articles 4.1 n) i 24.6 del Text refós de la Llei de Contractes del Sector Públic, aprovat pel Reial Decret  
Legislatiu 3/2011 de 14 de novembre per realitzar qualsevol de les finalitats que integren el seu objecte social.

Tanmateix  i  en congruència  amb els  seus fins,  podrà  ser  ampliat  amb la  incorporació  per  l'adhesió  de  qualsevol  
ajuntament i/o administració pública tant de caire institucional com de base territorial que mostri un interès comú amb les 
finalitats pròpies del Consorci així com també per l'adhesió de qualsevol entitat privada que posi de manifest un interès 
concurrent amb les finalitats pròpies del Consorci. Caldrà l'acord de la Junta General amb el quòrum pertinent d'acord 
amb el procediment previst en aquests Estatuts.

Article 3.- Seu social

El domicili i seu del Consorci de la Vall del Ges, Orís i Bisaura es fixa al municipi de Torelló, al carrer Enric Prat de la 
Riba 17-19.

Article 4.- Règim jurídic

El Consorci en tant que Entitat Pública de caràcter associatiu, voluntària i constituïda per temps indefinit, es regeix per 
aquests Estatuts i supletòriament per les disposicions de caràcter general aplicables al funcionament d'aquests ens i a la 
normativa de règim local.

Article 5.- Finalitats del Consorci

Constitueixen les finalitats del Consorci de la Vall del Ges, Orís i Bisaura:

- Identificar i prioritzar, amb la participació dels agents socials i econòmics, els principals reptes que caldrà afrontar en 
els propers anys i formular les línies estratègiques que s'han d'emprendre.

- Promoure un desenvolupament sostenible sobre la base d'un ús racional del sòl i una visió integral del territori a través 
de:

Preservació dels espais d'interès natural i paisatgístic.
Gestió del parc natural del Castell de Montesquiu
Conservació dels espais fluvials
Mobilitat i accessibilitat
Qualitat ambiental de l'espai urbà

- Impulsar una economia forta i diversa, eficient ambientalment i que enforteixi el teixit econòmic existent al territori a 
través de:

Foment de les polítiques actives d'ocupació.
Programes de formació
Suport a la creació de noves empreses i foment de la cultura emprenedora
Execució de programes de suport i acompanyament al teixit productiu del territori
Programes de desenvolupament rural
Dinamització del teixit comercial
Dinamització del sector forestal
Impuls d'un turisme de qualitat que valori el patrimoni natural, cultural i gastronòmic del territori C
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- Optimitzar l'ús dels recursos naturals i promoure l'ús dels renovables racionalitzant els serveis i la gestió ambiental.

- Foment i assessorament en polítiques mediambientals i de salut pública.

- Gestió d'emmagatzematge selectiu, transferència de residus i valoració

- Millorar la qualitat de vida i la cohesió social del territori, a través d'accions en el territori.

- Impulsar instruments coordinats de gestió municipal amb l'objectiu de millorar l'eficiència dels serveis i promoure la 
cohesió del territori.

Article 6.- Atribucions del Consorci

En exercici  de  la  seva  plena capacitat  jurídica  de  dret  públic  i  privat,  el  Consorci  per  mitjà  dels  seus  òrgans  de 
representació assumeix particularment les atribucions següents:

a) La  capacitat  d'organitzar-se  internament,  creant,  modificant  o  suprimint  els  diversos  serveis  i  establint  la  seva 
estructura i el seu règim de funcionament. A aquest efecte, el Consorci pot aprovar els reglaments de règim intern que 
consideri necessaris.

b) La capacitat tributària referida a l'establiment, gestió i cobrament de preus públics, taxes i contribucions especials, 
tarifes i altres ingressos de dret privat.

c) La capacitat de programació i planificació de la seva activitat.

d) L'exercici de la prerrogativa d'execució forçosa i sancionadora així com la de revisió d'ofici de llurs actes i acords.

e) L'adscripció del personal, la redacció de projectes, les obres, els serveis i els subministraments que siguin adients.

f) Portar a terme l'activitat financera, concertar les operacions de crèdit o endeutament.

g) Adquirir,  posseir,  disposar,  arrendar i  administrar tota mena de béns immobles i  mobles,  com també gravar-los, 
hipotecar-los, constituir penyora o altres garanties exercint les facultats d'investigació, atèrmanament i recuperació d'ofici 
dels seus béns.

h) Acceptar  llegats,  herències,  donacions pures o oneroses, subvencions i  ajuts  provinents  de persones públiques, 
privades físiques o jurídiques.

i) L'exercici de les accions judicials i administratives que calguin en defensa dels seus interessos.

j) En general assumir obligacions i exercir drets portant a terme les accions previstes a la llei inherents a ens amb plena 
capacitat jurídica i d'obrar.

Capítol II. Òrgans del Consorci

Article 7.- Òrgans de govern i de gestió

El govern i l'administració del Consorci de la Vall del Ges, Orís i el Bisaura estarà a càrrec dels òrgans següents:

La Junta General
El/La President/a i el/la Vicepresident/a
La Comissió Especial de Comptes
La Gerència

Article 8.- La Junta General

La Junta General és l'òrgan superior del Consorci de la Vall del Ges, Orís i el Bisaura, la qual estarà constituïda per un 
President/a, i pels Vocals contemplats a l'article següent, incloent entre ells el Vicepresident/a.

Article 9.- Membres que formen la Junta General

La Junta General del Consorci està formada per un/a representant de cada ajuntament consorciat, nomenat pels Plens 
de les respectives Corporacions.
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També podran assistir,  prèvia convocatòria,  a les sessions de la Junta General,  amb veu i  sense vot,  les entitats 
següents:  Consell  Comarcal  d'Osona,  Agrària  de  Torelló,  SCCL,  Associació  Mediambiental  Vall  del  Ges.Net, 
Comissions Obreres, Gremi Provincial de Torners i Indústries Diverses de la Fusta, Grup de Defensa del Ter, Unió 
General de Treballadors i Universitat de Vic.

També assistirà a les reunions de la Junta General, amb veu i sense vot, el/la Gerent/a.  Així mateix, igualment hi  
assistiran el/la secretari/a i el/la interventor/a en l'exercici de les seves funcions.

La Junta General també podrà convocar altres entitats, l'objecte social de les quals sigui d'interès en relació a algun 
tema a debatre per la Junta.

Article 10.- Representació i suplència

La Junta General es renovarà coincidint amb la renovació de les corporacions municipals integrants del Consorci.

Això no obstant, un cop s'hagin produït les eleccions locals i de forma excepcional, els òrgans de govern i de gestió  
seguiran en funcions i en règim d'administració ordinària, fins la seva renovació per part de la Junta General.

Els municipis consorciats podran nomenar també un o més suplents del seu representant al Consorci.

L'exercici del càrrec serà gratuït i incompatible amb les funcions de Gerent/a.

Article 11.- Funcions de la Junta General

Són funcions de la Junta General:

a) L'ampliació del Consorci amb noves entitats públiques o privades.

b) L'aprovació i modificació dels pressupostos anuals d'ingressos i despeses d'acord amb la normativa vigent.

c) Iniciar l'expedient de modificació dels Estatuts del consorci.

d) L'aprovació de les propostes d'operacions de crèdit quan d'acord a la normativa local atribueix la competència al Ple.

e) L'aprovació del reglament de règim intern del consorci i ordenances fiscals.

f) El nomenament del President/a i Vicepresident/a del Consorci i el nomenament i separació del Gerent/a del Consorci.

g) L'aprovació de la plantilla de personal i de la relació de llocs de treball.

h) L'aprovació del Pla Estratègic i d'Actuacions del Consorci.

i) L'establiment dels serveis del consorci i l'aprovació de projectes.

j) L'alienació, transacció i administració del patrimoni, béns i drets del consorci

k) Contractar, dins les consignacions pressupostàries, obres, serveis, subministraments i altres contractes administratius 
i privats dins dels límits legals establerts.

l) L'autorització de despeses i pagaments la competència de la qual sigui conferida al Ple Municipal en la legislació de 
règim local.

m) Aprovar anualment l'inventari, la memòria d'activitats del Consorci i els comptes anuals.

n) Aprovar l'exercici d'accions administratives i judicials, excepte en els casos d'urgència.

o) Deliberació i acord sobre altres qüestions de caràcter general que afectin a les finalitats i objectius del Consorci.

p) Acceptar i conferir les delegacions de competències, així com autoritzar el president la formalització de convenis 
interadministratius i la integració del Consorci en altres entitats o organismes públics o privats.

q) Proposar a les entitats consorciades la dissolució i liquidació del Consorci.

r) Qualsevulla altra que requereixi una majoria especial per a la seva aprovació, d'acord a la normativa local.
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s) En general totes les que la normativa de règim local estipula com de competència del Ple municipal i que en aquests 
Estatuts no són específicament atribuïdes a algun altre òrgan del Consorci.

Article 12.- La Presidència i la Vicepresidència

La Presidència del  Consorci  l'exerciran,  per  períodes de dos anys,  els representants  dels ajuntaments consorciats 
determinada de la següent manera:

a) La Presidència i  la Vicepresidència correspondrà,  alternativament,  al representant de l'Ajuntament de Torelló i  al 
representant de l'Ajuntament de Sant Quirze de Besora.

b) El nomenament del President/a i Vicepresident/a del Consorci de la Vall del Ges, Orís i Bisaura correspondrà a la 
Junta General.

Si la Presidència i/o Vicepresidència renuncien al càrrec, la Junta General, per majoria simple, nomenarà al President/a 
i/o Vicepresident/a del Consorci de la Vall del Ges, Orís i Bisaura entre la resta de representants dels ajuntaments 
consorciats.

Article 13.- Funcions de la Presidència i la Vicepresidència

Són funcions de la Presidència:

- Representar al Consorci.

- Convocar, presidir, suspendre i aixecar les sessions, dirigir les deliberacions i dirimir els empats amb vot de qualitat.

- Vetllar pel compliment dels acords adoptats per la Junta General.

- Exercitar accions administratives i  judicials en casos d'urgència,  donant compte a la Junta General  per a la seva 
ratificació.

- Contractar obres, serveis, subministraments i altres contractes administratius i privats dins dels límits legals establerts i 
fins el 10 % dels recursos ordinaris.

- Contractar, acomiadar, sancionar, exercir la direcció superior de tot el personal i aprovar les bases de selecció del 
personal.

- Fixar el criteri d'ordenació de pagaments que es recolliran específicament a les bases d'execució del pressupost o en 
altres directrius de caràcter intern.

- Presentar propostes a la Junta General.

- Rendir comptes davant la Junta General.

- Aprovar la liquidació del pressupost del Consorci donant-ne compte a la Junta General.

- Resoldre els assumptes que no siguin competència de la Junta General ni de cap altre òrgan.

- Les competències que la normativa local atribueix a l'Alcalde o bé no atribueix a cap altre òrgan.

El vicepresident substituirà el president en totes les seves funcions en cas d'absència, malaltia i delegació.

Les funcions de representació són delegables en la resta dels membres de la Junta General.

Article 14.- La Comissió Especial de Comptes

Estarà  constituïda  per  representants  dels  ens  consorciats,  designats  per  la  Junta  General,  intentant  garantir  una 
representativitat de tot el territori del Consorci amb un màxim de 3 membres dels ens consorciats.

La Comissió especial de comptes tindrà per objecte l'informe del compte general del Consorci, abans de ser sotmès a 
informació pública. En el cas que es presentessin al·legacions en el tràmit d'informació pública previst al RDL 2/2004 pel 
qual s'aprova el Text refós de la llei d'hisendes locals, aquestes hauran de ser informades per la Comissió Especial de 
Comptes.

El compte general de la corporació, prèvia la tramitació i els informes preceptius establerts per la legislació vigent, serà 
aprovat per la Junta General del Consorci.
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Article 15.- La Gerència.-

La Gerència del Consorci, d'acord amb les directrius de la Junta General, té les funcions següents:

a) Fer complir les decisions dels òrgans de govern del Consorci i ordenar-ne, si s'escau, la publicació.
b) Dirigir i impulsar els serveis i activitats del Consorci.
c) Elaborar el programa anual de serveis i d'activitats i la memòria anual del seu compliment.
d) Controlar l'elaboració i execució del pressupost dins dels límits que li marquen els presents estatuts.
e) Supervisar les obres, serveis i resta d'activitats del Consorci.
f) Assumir la representació del Consorci en les funcions externes de caràcter tècnic.
g) Preparar l'avantprojecte del pressupost del Consorci.
h) Elaborar la Memòria anual de les activitats i serveis del Consorci.
i) Assistir a les reunions de la Junta general, amb veu i sense vot.

El càrrec de Gerent, que és incompatible amb el de membre de la Junta General, serà nomenat i separat lliurement per 
la Junta General.

El/La gerent serà escollit d'acord amb els criteris d'idoneïtat, mèrit i capacitat, mitjançant un procediment que respecti la 
publicitat i la concurrència. La persona designada se sotmetrà a la relació laboral de caràcter especial d'alta direcció.

Capítol III. Règim de sessions i funcionament

Article 16.- Sessions junta general

La Junta General es reunirà, amb caràcter ordinari, una vegada cada dos mesos i, amb caràcter extraordinari, sempre 
que el President ho cregui convenient o a petició de la majoria dels membres de la Junta General.

Article 17.- Convocatòria sessions

Les convocatòries de les sessions, llevat de les extraordinàries de caràcter urgent, s'han de convocar i comunicar als 
membres de la Junta General, acompanyades de l'ordre del dia, almenys amb dos dies hàbils d'antelació.

Les  sessions  extraordinàries  es  convocaran  almenys  amb  24  hores  d'antelació  i  es  comunicaran  als  membres 
mitjançant qualsevol procediment del qual en quedi constància.

Els documents dels assumptes inclosos estaran a disposició d'ésser examinats a la secretaria del Consorci.

Article 18.- Funcionament sessions

La Junta General només podrà deliberar i prendre acords sobre qüestions que hagin estat incloses a l'ordre del dia. No 
obstant això, en sessions ordinàries i  prèvia declaració d'urgència aprovada per majoria absoluta, podran tractar-se 
altres assumptes no inclosos a l'ordre del dia.

La Junta General quedarà constituïda vàlidament amb l'assistència en primera convocatòria de la meitat almenys dels 
seus membres i serà suficient en segona convocatòria l'assistència d'un terç dels seus membres, sempre que en tot cas 
es compti amb la presència del president/a i del secretari/ària o de la persona o persones que els substitueixin.

Article 19.- Règim acords Junta General

Els acords de la Junta General s'adopten, per regla general, per majoria simple. En cas d'empat, es repetirà la votació i  
si persisteix l'empat, decidirà el vot de qualitat del president o de qui el substitueixi.

Serà necessari el vot favorable de la majoria absoluta legal dels membres de la Junta General, per a l'adopció d'acords 
sobre la proposta de modificació dels Estatuts del Consorci, per l'ampliació de membres i per l'acord d'aprovació de la 
dissolució del Consorci.

El règim de sessions i l'adopció d'acords s'ajustarà al que disposi la normativa local en relació al Ple municipal.

Capítol IV. Personal al servei del Consorci

Article 20.- Secretaria, Intervenció i Tresoreria del Consorci

El consorci estarà assistit per un/a Secretari/ària i per un/a Interventor/a, nomenats/des per la Junta General d'entre els 
Secretaris/àries i Interventors/es en exercici dels ens consorciats o, excepcionalment, per un funcionari en servei actiu 
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igualment  en un dels  ens consorciats.  Aquests  funcionaris  actuaran  per  delegació de  les respectives Secretaria  o 
Intervenció de l'ens d'adscripció.

El/La  Secretari/ària  assistirà  amb  veu  però  sense  vot  a  les  reunions  de  la  Junta  General  i  aixecarà  les  actes 
corresponents. Així mateix l'Interventor/a podrà assistir a les sessions de la Junta General amb veu però sense vot.

La Junta General designarà també un/a tresorer/a que exercirà les funcions de tresoreria, recaptació i comptabilitat. El 
càrrec de tresorer serà exercit per un membre de la Junta General, amb caràcter gratuït.

Les funcions de secretari/a i d'interventor/a podran ésser exercits, de forma simultània pel mateix funcionari/a.

Article 21.- Personal al servei del Consorci

El personal al servei del Consorci s'integrarà en la plantilla aprovada per la Junta General en la qual constarà el nombre, 
classificació, categoria, funcions i retribucions dels llocs de treball.

El personal al servei del Consorci pot ser funcionari o laboral procedent exclusivament d'una reassignació de llocs de 
treball  de  les  administracions  participants  amb  el  seu  règim  jurídic  de  l'Administració  Pública  d'adscripció  i  amb 
retribucions que en cap cas poden superar les que aquella estableix per a llocs de treball equivalents.

El personal propi del Consorci abans de l'adaptació normativa operada per raó de la Llei 27/2013 (LRSAL) s'adscriu 
amb efectes de l'01/01/2015 a l'Administració Pública a la que queda adscrit el Consorci i mentre sigui efectiva aquesta 
adscripció.

Capítol V. Règim patrimonial i econòmic - financer

Article 22.- Patrimoni

Constituiran el patrimoni del consorci:

Els béns que adquireixi per qualsevol títol legítim.

Els béns que li adscriguin en cessió d'ús o dipòsit els ens consorciats o altres ens públics o privats.

Article 23.- Recursos econòmics

Els recursos econòmics del Consorci són:

a)  Les  aportacions a realitzar  anualment  per  part  dels  ens  consorciats,  per  l'import  que  figura en l'annex,  amb el 
benentès que han de ser suficients per a cobrir les despeses del funcionament ordinari del consorci. Aquesta aportació 
podrà  ser  revisada anualment  per  acord de la  Junta General  sense que pugui  excedir  del  10 % anual.  Aquestes 
aportacions es consideraran a tots els efectes legals com a ingressos de dret públic.

b) Subvencions, donacions, aportacions voluntàries públiques o de particulars.

c) El producte i rendiment del seu patrimoni i les taxes i preus públics pels serveis, activitats, publicacions, etc. que el  
Consorci de la Vall del Ges, Orís i el Bisaura presti o realitzi.

d) Ingressos en concepte de lloguer a tercers de sales i espais.

e) Ingressos derivats de convenis interadministratius.

f) Les bestretes, préstecs i operacions de crèdits que obtingui.

g) Qualssevulla altres que li puguin correspondre d'acord amb les disposicions legals.

El Consorci podrà concertar operacions de tresoreria per a cobrir transitòriament cobraments i pagaments en els termes 
descrits en la Llei Reguladora de les Hisendes Locals.

Article 24.- Pressupost

El Consorci confeccionarà anualment un pressupost únic que constituirà l'expressió xifrada, conjunta i sistemàtica de les 
obligacions que, com a màxim, pot reconèixer, i dels drets que es preveuen liquidar durant el corresponent exercici 
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econòmic. L'exercici pressupostari coincidirà amb l'any natural. L'estructura del pressupost i la modificació dels seus 
crèdits s'adaptarà a la que es determini legalment per a l'administració local.

La gestió i  execució del pressupost, així com la seva liquidació, i  totes les operacions de recaptació de recursos i  
efectivitats de pagaments es regirà per la normativa vigent de règim local.

Els beneficis que puguin obtenir-se en la prestació del servei, una vegada cobertes les despeses i els fons de reserva 
que puguin constituir-se, es destinaran íntegrament a la millora i ampliació dels serveis i de les activitats.

Article 25.- Aportacions extraordinàries

Els acords del Consorci que suposin aportacions de caràcter extraordinari per part dels ens consorciats o modificació 
dels percentatges en més d'un 10 % assenyalats per a les aportacions ordinàries dels seus membres, han de ser 
ratificats per cadascun dels ens que resultin obligats.

Capítol VI. Modificació dels Estatuts i canvi d'adscripció

Article 26.- Modificació estatutària

La modificació dels Estatuts del Consorci s'ajustarà als mateixos tràmits seguits per la seva aprovació

Article 27.- Canvi d'adscripció

En l'eventual canvi d'adscripció s'atendrà als criteris normatius de prioritat previstos a la Disposició Addicional 20a) de la 
Llei 30/1992, de 26 de novembre, de règim jurídic de les administracions públiques i  del procediment administratiu 
comú, en la forma que allí s'hi preveu i es referirà en qualsevol cas al primer dia de l'exercici pressupostari.

Capítol VII. Separació dels membres i dissolució del Consorci

Article 28.- Separació de membres

La separació del Consorci d'alguns dels seus membres podrà realitzar-se posant-ho de manifest per acord de l'òrgan 
que té la facultat  de determinar  la voluntat  de l'ens de què es tracti  amb una antelació  mínima de 3 mesos a la  
celebració de la propera sessió ordinària de la Junta General i sempre que l'entitat que es vulgui separar estigui al 
corrent dels seus compromisos anteriors i garanteixi la liquidació de les obligacions aprovades fins al moment de la 
separació i sempre que sigui aprovat per la Junta General per acord de la majoria absoluta de membres. En tot cas serà 
d'aplicació allò que disposa la legislació vigent en matèria de consorcis.

L'exercici del dret de separació produirà la dissolució del consorci, excepte que la resta dels seus membres acordin la 
seva continuïtat i segueixin permaneixent en el consorci i en tot cas dues administracions públiques.

Si el Consorci està adscrit a l'administració que exerceix el dret de separació del mateix, la Junta General acordarà a 
quina de les restants administracions públiques que hi permaneixen s'adscriu el Consorci.

Article 29.- Causes de dissolució

El Consorci es dissoldrà per acord de la majoria absoluta de la Junta General ratificat per l'acord per majoria absoluta 
dels òrgans de govern dels membres que l'integren, per impossibilitat legal o material d'acomplir els seus objectius, per 
l'incompliment del seu objecte o per la transformació del consorci en un altre ens.

L'acord de dissolució establirà els criteris de liquidació dels béns del Consorci i la reversió a cada entitat consorciada 
dels seus béns i drets.

Article 30.- Patrimoni

En cas de dissolució del Consorci, el patrimoni es distribuirà entre els seus membres en proporció a les respectives  
aportacions. Igualment respondran proporcionalment dels deutes contrets.

En tot cas serà d'aplicació allò que disposa la legislació vigent en matèria de consorcis.

Capítol VIII. Referència normativa

Article 31.-

La remissió que a aquests Estatuts es fa a les normes legals, s'entendrà referida a les successives que interpretin, 
ampliïn, condicionin, substitueixin, modifiquin o deroguin les vigents al moment de la seva aprovació.
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Disposició final

L'adaptació d'aquests Estatuts acordada a la Junta General de data 11 de desembre de 2014 entrarà en vigor l'1 de 
gener de 2015.

ANNEX: Aportacions econòmiques ordinàries anuals dels ens membres (any 2015)

ENS CONSORCIATS APORTACIONS ANY 2015
Ajuntament de Montesquiu 4.648,73 EUR
Ajuntament d'Orís 4.446,60 EUR
Ajuntament de Sant Quirze de Besora 8.820,15 EUR
Ajuntament de Sant Vicenç de Torelló 8.456,94 EUR
Ajuntament de Santa Maria de Besora 3.725,02 EUR
Ajuntament de Sora 4.489,20 EUR
Ajuntament de Torelló 43.487,29 EUR
Ajuntament de Vidrà 4.632,19 EUR

Torelló, 12 de febrer de 2015
El president, Manel Romans i Sánchez
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