
Divendres, 13 de febrer de 2015

ADMINISTRACIÓ LOCAL

Ajuntament de Castellbisbal

Departament de Recursos Humans

EDICTE de l’Ajuntament de Castellbisbal, sobre la modificació de la relació de llocs de treball

Codi: 000004 i 5/2014-FG.

El Ple de l'Ajuntament, en sessió ordinària del dia 26 de gener de 2015, ha aprovat, la modificació de la relació del llocs 
de treball, en els següents termes:

Modificació de l’organigrama de l’Ajuntament en el sentit de crear un Departament de Contractació i Compres, depenent 
de l’Àrea de Serveis Generals.

Creació dels llocs de treball següents:

DENOMINACIÓ                                                 RÈGIM              GR        Nivell CD                       CE                      JORNADA  

Àrea de Serveis Generals
Departament de contractació i compres
Cap de contractació i compres Funcionari A1 20 26.924,24 Ordinària
Tècnic auxiliar contract. i compres Laboral C1 --- 18.200,00 Ordinària
Auxiliar suport contract. I compres Laboral C2 --- 12.830,82 Ordinària

Assignació als esmentats llocs de treball de les funcions que consten a l’acord esmentat al qual es fa remissió.

Modificació del  complement específic dels llocs de treball  següents per tal d’adequar-lo a l’existència del  factor de 
perillositat, en els següents termes:

DENOMINACIÓ

Àrea de serveis personals             Complement específic  

- Cap de Benestar social 21.578,06 EUR
- Assistent social 16.415,00.EUR
- Educador social 16.415,00 EUR
- Treballadora familiar 2.886,80 EUR

Castellbisbal, 29 de gener de 2015
El regidor delegat de Règim Intern, David Vidal Morral

https: //bop.diba.cat    ●    bop@ diba.cat    ●    DL: B-41698-2002
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