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Dilluns, 26 de gener de 2015

ADMINISTRACIÓ LOCAL

Ajuntament de Sant Pere de Torelló

ANUNCI sobre l'aprovació definitiva del Reglament de coworking de Sant Pere de Torelló

Per acord del Ple de l'Ajuntament de Sant Pere de Torelló, en sessió celebrada el dia 17 de novembre de 2014, es va 
aprovar inicialment el Reglament de l'espai Coworking de l'Ajuntament de Sant Pere de Torelló; després de sotmetre's a 
l'exposició pública pertinent, es dóna per aprovat definitivament donat que no s'han presentat al·legacions al respecte. 
Mitjançant el present anunci es transcriu el seu text íntegre, el qual entrarà en vigor l'endemà de la publicació d'aquest 
anunci al Butlletí oficial de la Província de Barcelona.

Contra el present acord es podrà interposar recurs contenciós-administratiu, davant la Sala del Contenció-Administratiu 
del Tribunal Superior de Justícia de Catalunya, en el termini de dos mesos comptats a partir del dia següent al de la 
publicació d'aquest anunci, de conformitat amb l'article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció 
contenciós-administrativa.

REGLAMENT INTERN DE L'ESPAI COWORKING DE L'AJUNTAMENT DE SANT PERE DE TORELLÓ.

Exposició de motius:

L'Ajuntament de Sant Pere de Torelló disposa d'un espai, que antigament s'havia destinat a locals per a les entitats  
municipals,  els  quals  estan  ara  infrautilitzats  i  que  es  poden  destinar  a  ser  un  espai  de  coworking  per  tal  que 
determinades noves empreses disposin,  en els seus primers anys, d'un espai en el que hi puguin destinar la seva 
oficina, la qual cosa els suposi un ajut, disminuint les despeses fixes, per tal de consolidar-se com a tals i fomentar la 
lluita contra l'atur estructural que pateix la nostra societat.

La intenció de l'ajuntament és fomentar la creativitat, la interacció i la col·laboració entre professionals mitjançant la 
col·laboració, cooperació, interacció de contactes i l'intercanvi d'idees i experiències entre els seus usuaris, que ajudi a 
la consolidació del projecte professional o empresarial que es troba en la seva fase inicial.

Els locals que l'ajuntament posa a disposició són els que existeixen al Carrer Jacint Verdaguer núm. 18, 3r., de Sant 
Pere de Torelló.

Aquest reglament ha de regular el funcionament d'aquest espai i la seva utilització per a les persones interessades.

TÍTOL PRIMER.- DISPOSICIONS GENERALS.

Article 1. Objecte.

L'objecte d'aquest reglament és regular l'ocupació de l'espai situat al Carrer Jacint Verdaguer núm. 18, 3r., de Sant Pere 
de Torelló, per part dels titulars de les cessions d'ús temporals, que realitzin una activitat econòmica determinada, d'un 
dels espai coworking de Sant Pere de Torelló destinat a oficines.

Article 2. Prestacions.

1. L'espai coworking de Sant Pere de Torelló disposa de sis subespais susceptibles d'utilització autònoma i independent, 
els quals compten amb connexions elèctriques, informàtiques i connexió a internet.

2. L'horari de disposició d'aquest espai coworking per part dels titulars de cessions d'ús temporals serà, amb caràcter  
general, de dilluns a diumenges, de les 8 h a les 23 h. En el cas que s'hagi de disposar d'un horari diferent, aquest serà 
establert per resolució d'alcaldia.

Article 3. Beneficiaris.

Per poder beneficiar-se de l'espai coworking objecte del present reglament, les persones físiques o jurídiques han de 
complir els següents requisits:
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a) Haver iniciat una activitat econòmica en un termini inferior a dos anys.

b) Estar donat d'alta censal en l'epígraf corresponent a l'activitat que es vol desenvolupar al municipi de Sant Pere de 
Torelló.

c)  Quan es tracti  de persones jurídiques,  caldrà que estiguin legalment constituïdes,  inscrites en el  registre  públic 
corresponent i en el seu objecte social hi haurà de constar expressament l'activitat que vol desenvolupar en l'espai 
coworking.

d)  Quan  es  tracti  de  persones  físiques,  caldrà  que  estiguin  donades  d'alta  en  el  règim  especial  de  treballadors 
autònoms, segons la normativa vigent, en l'activitat que vol desenvolupar en l'espai coworking.

e) Quan es tracti de persones físiques extracomunitària, caldrà estar en possessió, a més, dels permisos de residència i 
de treball que estableixi la normativa específica vigent.

d) No estar compreses en cap dels supòsits de prohibició per contractar amb l'administració que estableix l'article 60 del 
Reial Decret Legislatiu 3/2011, de 14 de novembre, que aprova el Text refós de la Llei de contractes del sector públic.

TÍTOL SEGON.- PROCEDIMENT I TRAMITACIÓ DE LES SOL·LICITUDS.

Article 4. Convocatòria pública.

1. L'Alcalde o regidor en qui delegui aprovarà la convocatòria pública per a dur a terme el procediment d'adjudicació de 
les cessions d'ús temporals per ocupació dels subespais de l'espai coworking de Sant Pere de Torelló.

2. En aquesta convocatòria s'incorporaran les bases específiques, si s'escau, i determinarà el termini de presentació de 
les sol·licituds al registre d'entrades de l'Ajuntament, que no podrà ser inferior a vint dies hàbils. En el cas que l'últim dia 
d'aquest termini s'escaigués que és festiu o un dissabte, el termini es prorrogarà fins al dia hàbil següent.

3.  La  convocatòria  es  publicarà  en el  Butlletí  Oficial  de  la  Província  de Barcelona i  en el  Tauler  d'Anuncis  de la 
Corporació.

4. En tot cas, cada dos anys s'aprovarà una convocatòria pública per l'adjudicació de les cessions temporals d'aquells  
espais que resultin vacants, sens perjudici del que s'estableix en l'article 7.4 del present Reglament.

Article 5. Presentació sol·licituds.

1. Les sol·licituds per obtenir la cessió temporal d'ús s'ha de presentar en el Registre d'Entrades de l'Ajuntament de Sant 
Pere de Torelló,  mitjançant  model normalitzat  d'instància a l'efecte,  adjuntant  una memòria descriptiva del  projecte 
empresarial o professional.

2. La presentació de la sol·licitud implica la plena acceptació de les condicions establertes en aquest reglament i les que 
específicament es puguin establir en la resolució corresponent.

Article 6. Comissió de valoració.

1. La Comissió de valoració és l'encarregada de seleccionar els projectes susceptibles d'optar a l'adjudicació de les 
cessions d'ús temporals d'una subzona d'espai coworking i elevaran la proposta corresponent per tal que l'Alcalde o 
òrgan en qui delegui dicti la corresponent resolució.

2. La Comissió de valoració estarà formada per les següents persones:

- President: L'Alcalde o Regidor/a en qui delegui.
-  Vocals:  Dos  regidors,  un  dels  quals  farà  de secretari,  i  un tècnic  municipal  de l'àrea  econòmica,  de  foment  de 
l'ocupació o de promoció econòmica.

3. Aquesta comissió prendrà les seves decisions per majoria simple, decidint, en cas d'empat, el vot de qualitat del 
President.

Article 7. Procediment d'adjudicació.

1. En la convocatòria pública es podran establir bases específiques per a cada ocasió en les que s'establiran els criteris, 
per ordre d'importància, de la valoració de les sol·licituds. En tot cas, es tindran en compte els següents criteris, els 
quals no són fixats en ànim d'exhaustivitat: C
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a) Que les persones físiques o jurídiques es dediquin a:

- Activitats econòmiques emergents i/o en creixement.
- Es tracti de persones joves.
- Es dediquin a activitats que comencen a exercir en el domicili particular i que no poden assumir el cost del lloguer  
d'una oficina i necessiten un lloc on rebre els clients i treballar.

b) La viabilitat tècnica i econòmica de l'activitat.

c) Caràcter innovador de l'activitat.

d) Importància de l'activitat en la situació econòmico-familiar.

e) Entrevista personal.

2. Un cop presentades les sol·licituds dins del termini fixat en la convocatòria pública, la comissió de valoració emetrà un 
informe de valoració  de  totes  les  sol·licituds.  En aquest  informe s'atorgarà  una puntuació  final  a  cada sol·licitud  i  
elaborarà una proposta d'adjudicació de les cessions d'ús temporal que elevarà a l'òrgan competent per a resoldre.

3. Per resolució d'alcaldia o del/a regidor/a en qui delegui s'adjudicaran les cessions d'ús temporals d'ocupació dels 
espais coworking. En la mateixa resolució, si s'escau, s'aprovarà la llista d'espera que en resulti, per odre de puntuació.  
Aquesta resolució, que serà notificada a les persones interessades, ha de contenir, com a mínim, obligatòriament els 
següents extrems:

a) Nom, cognoms, NIF/NIE/CIF de les persones físiques o jurídiques adjudicatàries.
b) Identificació de l'espai adjudicat.
c) El preu de la cessió.
d) Fiança a dipositar pel titular de l'adjudicació.
e) Termini de l'adjudicació i, si s'escau, de la possible pròrroga.

4. La permanència en la llista d'espera tindrà una durada màxima de dos anys des que es va aprovar la seva inclusió.

En el supòsit que es produís una o més vacants en l'ocupació d'alguns dels mòduls adjudicats, previ informe de la 
Comissió  de  valoració,  la  qual  tindrà  en  compte  els  criteris  de  valoració  previstos  en  aquest  reglament  i  en  la 
convocatòria pública última, per resolució d'alcaldia o del/a regidor/a en qui delegui, s'adjudicarà directament aquest 
espai vacant a la persona o persones que tinguin major puntuació que figuri en la llista d'espera.

Article 8. Durada de les cessions d'ús temporals.

1. La durada de les cessions d'ús temporals d'un subespai de l'espai coworking tindrà una durada de DOS anys a 
comptar des de la notificació al seu adjudicatari de la resolució d'alcaldia o del/a regidor/a en qui delegui.

2. Si amb una antelació mínima de TRES MESOS al termini de la cessió d'ús temporal, l'usuari sol·licita una pròrroga, la  
Comissió de valoració haurà de prendre un acord al respecte abans de la finalització del termini inicial. En tot cas, serà 
requisit imprescindible per estimar una pròrroga que no hi hagi llista d'espera en el moment de prendre aquest acord. La 
durada de la pròrroga no podrà superar el 50 % del termini inicialment concedit.

3.  Si  el  titular  de  la  cessió  d'ús  temporal  d'un  subespai  de  l'espai  coworking  decideix  renunciar-hi,  ho  haurà  de 
comunicar a l'Ajuntament de Sant Pere de Torelló mitjançant escrit el qual s'ha de presentar al Registre d'entrada de la 
Corporació, amb una antelació mínima d'un mes.

Article 9. Dipòsit de fiança

1. En el termini de cinc dies hàbils, des que s'hagi notificat la resolució per la qual s'adjudica la cessió d'ús temporal d'un 
subespai de l'espai coworking, l'adjudicatari haurà de constituir a la Tresoreria de l'Ajuntament de Sant Pere de Torelló 
una fiança per l'import  que es determini  en la  dita resolució,  la  qual  servirà per  respondre dels  possibles danys i 
perjudicis que es puguin ocasionar a l'ajuntament mentre s'estigui executant la cessió d'ús temporal.

En el cas que, en el termini indicat, no es dipositi la fiança a la que fa referència el paràgraf anterior, es procedirà a 
declarar l'extinció de la cessió d'ús temporal. C
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2. En el cas que, per resolució, es declarés la incautació total o parcial de la fiança, el titular de la cessió d'ús temporal  
vindrà obligat a la seva reposició fins a l'import dipositat inicialment, en un termini de cinc dies hàbils a comptar des de la 
notificació de la dita resolució.

En el cas que, en el termini indicat, no es procedeixi a la reposició de la fiança a la que fa referència el paràgraf anterior,  
es procedirà a declarar l'extinció de la cessió d'ús temporal.

3. La fiança serà retornada al titular de la cessió d'ús temporal una vegada es declari, per resolució d'alcaldia o del/a 
regidor/a en qui delegui, l'extinció de la cessió, excepte que en aquesta mateixa resolució s'indiqui que s'han produït 
danys i perjudicis per a l'ajuntament, supòsit en el qual l'ajuntament procedirà a la seva incautació total o parcial, segons 
procedeixi.

10. Extinció de la cessió d'ús temporal.

1.  La  cessió  d'us  temporal  objecte  del  present  reglament  s'extingirà,  sense  dret  a  percebre  cap  indemnització  ni 
compensació de cap mena, en els casos següents:

A) Mort o incapacitat sobrevinguda del titular de la cessió d'ús temporal o extinció de la personalitat jurídica del dit titular.

B) Renúncia expressa, formulada per escrit, del titular, o del legal representant d'aquest, de la cessió d'ús temporal 
presentada en el Registre d'entrada de l'Ajuntament de Sant Pere de Torelló.

C) Manca de pagament del preu periòdic a què estigués obligat, si s'escau, el titular de la cessió d'ús temporal.

D) Transcurs del termini de la cessió.

E) No dipositar la fiança o no reposar-la en el termini indicat en la resolució corresponent.

F) Pèrdua sobrevinguda de qualsevol de les condicions previstes en aquest reglament per a poder ser titular de la 
cessió d'ús temporal.

G) Exercir una activitat diferent a l'autoritzada en el moment d'adjudicar-se la cessió d'ús temporal, llevat que sigui una 
activitat complementària d'aquella.

H) Cessament de l'activitat.

2. La declaració d'extinció de la cessió d'ús temporal es farà per resolució de l'Alcaldia o regidor en qui es delegui,  
prèvia audiència, si s'escau, de l'interessat per un termini de deu dies hàbils.

TÍTOL TERCER.- DRETS I OBLIGACIONS.

Article 11. Drets dels titulars de les cessions d'ús temporal.

Les persones titulars de les cessions d'ús temporal gaudiran dels següents drets:

a) Usar el subespai indicat en la resolució d'adjudicació.

b) Rebre les instal·lacions en bon estat de funcionament, manteniment i neteja.

c) Disposar de claus per entrar i  sortir  de l'espai coworking en l'horari  establert  i,  si  s'escau, de la porta d'entrada 
general.

d) Equipar, al seu càrrec, el subespai que li sigui assignat amb el material que cregui oportú, respectant l'entorn.

Article 12. Obligacions dels titulars de les cessions d'ús temporal.

1. Les persones titulars de les cessions d'ús temporal tenen les següents obligacions:

a) Mantenir en condicions òptimes de conservació i neteja el mòdul indicat en la resolució de cessió d'ús.
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b) No realitzar obres ni modificacions de cap tipus del subespai adjudicat, sense autorització expressa de l'Ajuntament 
de Sant Pere de Torelló.

c) En el moment de l'extinció de la cessió d'ús temporal, deixar l'espai adjudicat en les mateixes condicions en què va  
ser lliurat.

d) Permetre l'accés de persones autoritzades per l'Ajuntament de Sant Pere de Torelló.

e)  Utilitzar el  subespai  de cessió d'ús temporal  únicament  per  a desenvolupar-hi  l'activitat  prevista  en la resolució 
d'adjudicació.

f) Donar d'alta, davant de l'Agència Tributària corresponent, el domicili fiscal de l'empresa o activitat professional, que 
haurà de coincidir amb el domicili on es desenvolupi el coworking objecte del present reglament.

g) Obtenir al seu càrrec totes les llicències, permisos i/o autoritzacions administratives necessàries per poder realitzar 
l'activitat prevista en la sol·licitud presentada.

h) No transmetre, per qualsevol títol, la cessió d'ús temporal a terceres persones.

i)  Comunicar  qualsevol  canvi  que es  produeixi  referit  a  les circumstàncies  subjectives del  titular  de la  cessió d'ús 
temporal  (per  exemple,  canvi  o  incorporació  de  nous  socis,  canvi  de  l'òrgan  d'administració,  etc.),  acreditant-ho 
mitjançant la documentació pertinent.

j)  Contractar  una  pòlissa  de  responsabilitat  civil  amb  una  clàusula  que  cobreixi  els  danys  materials  a  favor  de  
l'Ajuntament de Sant Pere de Torelló.

k) Fer efectiu el pagament, si s'escau, del preu corresponent en els termes previstos en la resolució de cessió d'ús  
temporal.

m) No accedir a zones distintes de les dependències municipals a aquelles estrictament necessàries per accedir a la 
zona de coworking.

n) No deixar la/es clau/s, ni cap còpia, per accedir a l'espai a cap altra persona distinta del titular de la concessió d'ús 
temporal.

o) Complir la normativa vigent en matèria fiscal, laboral i de prevenció de riscos laborals i tota aquella normativa que li  
sigui d'aplicació a l'activitat que es desenvolupi en el subespai coworking.

p) Acceptar un canvi de subespai per un altre, en cas de situacions de força major, degudament motivades.

q) No ocupar el subespai de cessió d'ús temporal, sense causa justificada, durant un període no superior a quinze dies.

2. Aquestes obligacions també han de ser respectades pels/per les treballadors/es dels titulars de les cessions d'ús 
temporal i per qualsevol persona relacionada amb aquestes empreses o professionals, que faci ús de les instal·lacions 
del servei. En tot cas, la persona titular de la cessió d'ús temporal és sempre el responsable davant de l'Ajuntament de 
Sant Pere de Torelló.

TÍTOL QUART.- INFRACCIONS I SANCIONS.

Article 13. Infraccions.

1. Les infraccions, per incompliment del que s'estableix en aquest conveni, es classifiquen en lleus, greus i molt greus.

2. Es consideren infraccions lleus:

a) Faltar al respecte a qualsevol persona de l'Ajuntament de Sant Pere de Torelló o que sigui dins l'espai coworking 
d'aquest ajuntament.

b) No acceptar un canvi de mòdul quan l'Ajuntament de Sant Pere de Torelló el consideri justificat.

c) No facilitar a l'ajuntament o persona en qui designi la documentació requerida, mentre duri la cessió d'ús temporal.

d) No mantenir en condicions òptimes de conservació i neteja el mòdul indicat en la resolució de cessió d'ús. C
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e) No donar d'alta, davant de l'Agència Tributària corresponent, el domicili fiscal de l'empresa o activitat professional, 
que haurà de coincidir amb el domicili on es desenvolupi el coworking objecte del present reglament.

f) No comunicar qualsevol canvi que es produeixi referit a les circumstàncies subjectives del titular de la cessió d'ús 
temporal  (per  exemple,  canvi  o  incorporació  de  nous  socis,  canvi  de  l'òrgan  d'administració,  etc.),  acreditant-ho 
mitjançant la documentació pertinent.

g) No fer efectiu el pagament, si s'escau, del preu corresponent en els termes previstos en la resolució de cessió d'ús 
temporal.

h) Accedir a zones distintes de les dependències municipals a aquelles estrictament necessàries per accedir a la zona 
de coworking.

i) Facilitar la/es clau/s a una altra persona distinta del titular de la cessió d'ús temporal per accedir a l'espai coworking i/o 
de la porta d'entrada general a l'edifici.

j) Qualsevol altra que no sigui qualificada com a greu o molt greu.

3. Es consideren infraccions greus:

a) Utilitzar el subespai adjudicat per a usos diferents als previstos en la resolució de la cessió d'ús temporal.

b) No permetre l'accés de persones autoritzades per l'Ajuntament de Sant Pere de Torelló.

c) No fer efectiu el pagament, si s'escau, del preu corresponent en els termes previstos en la resolució de cessió d'ús  
temporal.

d) No contractar  una pòlissa de responsabilitat  civil  amb una clàusula que cobreixi  els danys materials a favor de 
l'Ajuntament de Sant Pere de Torelló.

e) Utilitzar el subespai de cessió d'ús temporal únicament per a desenvolupar-hi una activitat no prevista en la resolució  
d'adjudicació.

f) No obtenir al seu càrrec totes les llicències, permisos i/o autoritzacions administratives necessàries per poder realitzar 
l'activitat prevista en la sol·licitud presentada.

g) No omplir la normativa vigent en matèria fiscal, laboral i de prevenció de riscos laborals i tota aquella normativa que li  
sigui d'aplicació a l'activitat que es desenvolupi en el subespai coworking.

4. Es consideren infraccions molt greus, les següents:

a) Realitzar obres ni modificacions de cap tipus del subespai adjudicat, sense autorització expressa de l'Ajuntament de 
Sant Pere de Torelló.

b) No deixar l'espai adjudicat en les mateixes condicions en què va ser lliurat, un cop extingit la cessió d'ús temporal.

c) Transmetre, per qualsevol títol, la cessió d'ús temporal a terceres persones.

Article 14. Sancions.

1. Les sancions a imposar en cada cas seran les següents:

a) Per a infraccions lleus: fins a 300,00 EUR.
b) Per a infraccions greus: de 301,00 a 1.000,00 EUR.
c) Per a infraccions molt greus: de 1.001,00 i extinció de la cessió d'ús temporal.

2. Correspondrà a l'Alcalde/ssa o Regidor/a en qui delegui la imposició de les sancions que correspongui en cada cas,  
essent necessari només que, amb caràcter previ a la imposició de la sanció, s'hagi  atorgat a l'interessat un tràmit 
d'audiència de deu dies hàbils. C
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Disposició Final. Entrada en vigor.

Aquest Reglament entrarà en vigor un cop aprovat definitivament per l'Ajuntament de Sant Pere de Torelló i  s'hagi  
publicat el seu text íntegre en el Butlletí Oficial de la Província de Barcelona, de conformitat amb el que estableix l'article 
65.2 de la Llei estatal 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les bases del règim local.

Sant Pere de Torelló, 15 de gener de 2015
L'alcalde, Jordi Fàbrega i Colomer
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