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Dilluns, 29 de desembre de 2014

ADMINISTRACIO LOCAL
Ajuntament de Barbera del Valles

ANUNCI de convocatoria per a I'accés de set places del lloc de treball d’agent de la policia local de Barbera del Valles
CODI CONVOCATORIA: FF14 / 003

Es fan publiques les bases especifiques, aprovades per la Junta de Govern Local en sessié de data 24 d’abril de 2014 i
modificades per la Junta de Govern Local en sessid de data 27 de novembre de 2014, i la convocatoria, aprovada pel
Decret num. 2.555, de data 4 de desembre de 2014 del tinent d’alcalde delegat de Recursos humans de I'’Ajuntament de
Barbera del Valles, del procediment selectiu per a I'accés, en propietat, de set places del lloc de treball d’Agent de la
Policia local de Barbera del Vallés, d’acord amb I'oferta publica d’ocupacié publicada en el BOP de data 6 de febrer de
2014.

La present convocatoria resta condicionada a la manca de presentacié d’al-legacions a les bases especifiques en el
termini legalment establert.

BASES ESPECIFIQUES
1a.- OBJECTE

1.1. Es objecte d’aquestes bases la regulacié del procés de seleccié de personal, mitjangant el sistema de concurs
oposicid en torn lliure, per a l'accés, en propietat, de set places vacants de personal funcionari de l'escala
d’Administracio especial, subescala Serveis especials, classe Policia local, categoria Agent, del grup C, subgrup C2,
adscrites al lloc de treball d’Agent de la Policia Local de Barbera del Vallés i, previstes a la corresponent oferta publica
d’ocupacié.

1.2. L’'esmentat lloc de treball tindra assignades les retribucions i jornada de treball que corresponen d'acord amb la
Relacio de llocs de treball de I'Ajuntament de Barbera del Vallés, els acords i convenis subscrits amb la representacio
del personal municipal i la legislacio vigent.

1.3. Aquesta convocatoria es regira per les presents bases especifiques i per les bases generals reguladores dels
processos de seleccio de personal funcionari i laboral de I’Ajuntament de Barbera del Vallés vigents en el moment de la
convocatoria del procés selectiu.

2a.- TIPUS DE RELACIO

2.1. El tipus de relacié sera nomenament de funcionari/a.

3a. - FUNCIONS A DESENVOLUPAR

3.1. Les funcions a realitzar pel personal adscrit al lloc de treball d’Agent de la Policia Local sén les que corresponen
d’acord amb la Relacié de llocs de treball de I'Ajuntament de Barbera del Vallés i les que li puguin ser encomanades
d’acord amb la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les Policies locals, les disposicions que la despleguin i, en el seu cas, pel
reglament del cos aprovat per I’Ajuntament i s’exerciran en régim de incompatibilitat.

4a.- REQUISITS DE LES PERSONES ASPIRANTS

A més dels requisits generals detallats a I'apartat 2.1.1 de la base general 2a, les persones aspirants hauran de reunir
els seglients requisits especifics:

4.1. Edat: Haver complert 18 anys i no superar I'edat establerta per a la jubilacié forgosa.
4.2. Titulacio: Estar en possessio del titol de graduat/da en educacié secundaria obligatoria, graduat/da escolar, de
tecnic/a corresponent a cicles formatius de grau mitja, de técnic/a auxiliar corresponent a formacié professional de 1r

grau o qualsevol altre equivalent o de nivell superior.

4.3. Llengua catalana: Certificat de nivell intermedi de catala (B2).

CVE-NUm. de registre: 022014033778



Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona

Dilluns, 29 de desembre de 2014

4.4. Complir les condicions exigides per exercir les funcions que les puguin ser encomanades, d’acord amb el que
determinen la Llei 16/1991, de 10 de juliol, les disposicions que la despleguin i, en el seu cas, el reglament del cos de la
Policia Local.

4.5, Tenir una algada minima de 1,60 m. les dones i de 1,70 m. els homes, la qual cosa sera comprovada abans de
l'inici de les proves meédiques.

4.6. Estar en possessio dels permisos de conduir de les classes A2 i B i de I'autoritzacié per poder conduir vehicles
prioritaris (BTP).

4.7. Declaracié jurada o promesa per la qual es pren el compromis de mantenir vigents els permisos de conduir, mentre
es mantingui la prestacié de serveis amb I'Ajuntament de Barbera del Vallés.

4.8. Compromis de portar armes que es prendra mitjangant declaracié jurada o promesa.

4.9. Satisfer els drets d’examen que fixin les ordenances fiscals vigents. Estaran exempts/es d’aquesta taxa, els/les
aspirants que acreditin un grau de discapacitat igual al previst a la legislacié estatal i els/les aspirants que estiguin en
situacio legal d’atur en el moment de la presentacié de la corresponent proposicié per prendre part en el procés. No
procedira la devolucié de la taxa en els supodsits d’exclusié de la convocatoria per causa imputable a la persona
interessada.

Tots els requisits s’han de complir el darrer dia de presentacié de sol‘licituds, llevat de la possessié dels permisos
relacionats a I'apartat 4.6 que s’han de presentar, com a maxim, el darrer dia del curs selectiu de I'Institut de Seguretat
Publica de Catalunya, d’acord amb larticle 13.2 del Decret 233/2002, de 25 de setembre, pel qual s’aprova el
Reglament d’accés, promocioé i mobilitat de les policies locals. En tots els casos, aquests requisits s’han de mantenir fins
a la presa de possessié com a funcionaris/aries de carrera de les persones aspirants.

5a.- FORMA | TERMINI DE PRESENTACIO DE SOL-LICITUDS

5.1. Les sollicituds per prendre part en el procés selectiu es presentaran en model normalitzat, degudament
complimentat, i en la forma que estableix la base general 3a, en el termini de 20 dies naturals a comptar des de
I'endema de la data de la darrera publicacié oficial de I'anunci de la convocatoria.

5.2. Igualment, amb la presentaci6 de la sol-licitud, les persones aspirants:

- Prenen el compromis de portar armes de foc.

- Accepten mantenir vigents els carnets de conduir B, A2 i BTP, d’acord amb les condicions establertes a la legislacio
vigent.

- Donen el seu consentiment al tractament de les dades de caracter personal que sén necessaries per prendre part en
aquesta convocatoria i per a la tramitacié del procés selectiu, d’acord amb la normativa vigent.

- Atorguen l'autoritzacié expressa per a que I'’Ajuntament de Barbera del Valles demani, respecte a la persona
interessada, els antecedents que d’aquesta puguin constar al Registre Central de Penats i Rebels.

5.3. Les dades corresponents al domicili, teléfon i adrega electronica que figurin en la sol-licitud es consideraran com les
uniques valides a efectes de notificacions. Sera responsabilitat exclusiva de les persones aspirants els errors en la seva
consignacio i la comunicacio a I’Ajuntament de Barbera del Vallés de qualsevol canvi de les mateixes.

5.4. A I'efecte d’admissioé de les persones aspirants es tindran en compte les dades que aquestes facin constar a la
sol-licitud, sense perjudici que en qualsevol moment l'autoritat convocant o el tribunal qualificador pugui requerir-los
I'acreditacio dels requisits necessaris quan cregui que hi ha inexactituds o falsedats en les quals hagin pogut incérrer les
persones aspirants.

6a.- PROCES SELECTIU

El sistema selectiu sera el de concurs oposicio.

CVE-NUm. de registre: 022014033778



Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona

Dilluns, 29 de desembre de 2014

6.1. Fase de Concurs

En aquesta fase es valoraran els meérits establerts a la Taula 2 de 'Annex V de les bases generals.
6.2. Fase d’Oposicio

Aquesta fase constara dels exercicis obligatoris i eliminatoris que s’especifiquen a continuacio:
6.2.1. Primer Exercici.- Prova cultural

Consisteix en respondre un questionari de preguntes tipus test proposat pel tribunal que té per objecte mesurar els
coneixements de cultura general a un nivell concordant amb el titol académic requerit per a aquesta convocatoria, els
coneixements de [lactualitat social, cultural i politica en la proporcié seglient: 50% de preguntes relatives a
coneixements de cultura general, i el 50% restant relatives a coneixements sobre I'actualitat politica, social i cultural.

Cada pregunta tindra quatre alternatives de resposta de les quals només una sera correcta. Totes les respostes
correctes tindran el mateix valor, les preguntes no contestades no restaran i les respostes erronies descomptaran 1/3
part del valor d’'una resposta correcta.

La qualificacié d’aquesta prova sera de 0 a 10 punts. La puntuacié minima per superar-la sera de 5 punts. Les persones
aspirants que hagin obtingut 'esmentada puntuacié minima seran ordenades de major a menor puntuacié obtinguda. Un
cop ordenades, només passaran al segon exercici les 60 persones aspirants millor classificades. En cas d’empat de
puntuacié a la posici6 60, passaran al segon exercici totes aquelles persones empatades en aquesta puntuacio.

6.2.2. Segon Exercici.- Prova de coneixements especifics

Consisteix en respondre un questionari de preguntes tipus test proposat pel tribunal sobre els temes que figuren a la
base 7a de les presents bases especifiques.

Cada pregunta tindra quatre alternatives de resposta de les quals només una sera correcta. Totes les respostes
correctes tindran el mateix valor, les preguntes no contestades no restaran i les respostes erronies descomptaran 1/3
part del valor d’'una resposta correcta.

La qualificacio d’aquesta prova sera de 0 a 10 punts. La puntuacié minima per superar-la sera de 5 punts.

6.2.3. Tercer Exercici.- Coneixement de la llengua catalana

Consistira en la realitzacié d’exercicis de coneixements gramaticals i de comprensié escrita i oral que acreditin el
coneixement de la llengua catalana, adaptat al nivell intermedi de catala (B2) d’acord amb els criteris emprats per la
Secretaria de Politica Linguistica de la Generalitat de Catalunya.

La qualificacio d’aquest exercici sera d’Apte/a o No Apte/a.

Les persones aspirants que acreditin documentalment posseir el nivell exigit o superior, d’acord amb el que estableix
l'apartat 2.1.1.7 de la base general 2a, restaran exemptes de realitzar aquest exercici i se les assignara la qualificacio
d’Apta.

6.2.4. Quart Exercici.- Prova d’aptitud fisica

Aquesta prova d’aptitud fisica té per objecte comprovar, entre d’altres, les condicions de forca, agilitat, rapidesa i
resisténcia de la persona aspirant. Consta de les subproves que s’especifiquen en I'Annex |l de les bases generals.

Per a la realitzacié d’aquesta prova, les persones aspirants han de lliurar al tribunal un certificat médic oficial en el qual
es faci constar que reuneixen les condicions fisiques necessaries per a portar-les a terme. La no presentacié d’aquest
certificat comporta I'exclusié automatica de la persona aspirant del procés selectiu.

Per realitzar aquestes proves, el tribunal ha de comptar amb I'assessorament de persones técniques especialitzades en
educaci¢ fisica.

L’exercici es qualificara com a Apte/a o No Apte/a. Per ser declarat Apte/a cal obtenir una puntuacié minima de 5 punts.
Dita puntuacio final de la prova d’aptitud fisica s’obtindra per la mitjana aritmética de la suma de les puntuacions
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obtingudes a cadascuna de les subproves fisiques. Una subprova puntuada en zero punts comporta I'eliminacio de la
persona aspirant del procés selectiu.

6.2.5. Cinqué Exercici.- Prova psicotécnica

Consisteix en una bateria de tests objectius que compleixin els requisits de validesa i fiabilitat i hagin estat baremats,
estandaritzats i tipificats en una amplia mostra de poblacié que permeti garantir la confianga en els resultats obtinguts.

Aquest exercici ha de contenir, com a minim, proves aptitudinals i proves de personalitat adequades al perfil requerit per
a I'exercici de les funcions policials.

Préviament a la realitzacié d’aquest exercici, el tribunal fara publica una llista de les persones aspirants que haguessin
superat els exercicis anteriors per ordre numeric correlatiu de la puntuacié obtinguda en ordre descendent inclosa la
fase de concurs, i cridara les primeres persones del llistat, en nombre igual al de places a cobrir, per tal que passin la
prova psicotecnica.

A criteri del tribunal, es podra complementar aquest exercici amb una entrevista personal de les persones aspirants, a fi
d’integrar tots els elements explorats anteriorment. En aquest cas, a les entrevistes hi ha d’estar present, com a minim,
un membre del tribunal.

Per realitzar aquestes proves, el tribunal ha de comptar amb I'assessorament de persones tecniques especialitzades en
proves psicotécniques.

L’exercici es qualificara d’Apte/a o no Apte/a. La falsedat demostrada en les respostes comportara I'eliminacié de la
persona aspirant.

En cas que alguna persona aspirant no superi aquest exercici, el tribunal cridara el/la segiient de la llista que hagi
superat els exercicis anteriors per tal que el realitzi.

6.2.6. Sisé Exercici.- Reconeixement medic

Consisteix en un reconeixement meédic realitzat per metges o metgesses col-legiats/des a aquelles persones aspirants
que hagin superat la prova psicotécnica, per comprovar que no es detecta en les persones aspirants I'existéncia de cap
de les exclusions médiques establertes en ’Annex IV de les bases generals.

Les persones professionals a les quals s'encarregui la realitzacié de la prova medica entregaran al tribunal un informe
de cadascuna de les persones aspirants.

L’exercici es qualificara d’Apte/a o no Apte/a.

En cas que alguna persona aspirant no superi aquest exercici, el tribunal cridara el/la segiient de la llista que hagi
superat els exercicis anteriors per tal que el realitzi.

6.3. Fase de capacitacié

6.3.1. Curs Selectiu

Les persones aspirants que hagin superat la fase de concurs i la fase d’oposicié hauran de realitzar i superar el curs de
Formacié Basica d’Agent de la Policia local que organitza I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya, llevat que
acreditin haver realitzat i superat amb anterioritat 'esmentat curs. La qualificacié final de I'aspirant sera d’Apte/a o No
Apte/a.

Sera requisit imprescindible la superacié d’aquesta fase per I'adjudicacié final de les places.

Les persones aspirants que no superin el curs selectiu seran cessades com a funcionaries en practiques, sense dret a

cap tipus d’'indemnitzacio i es cridara, per realitzar el curs, a la persona aspirant segiient o segiients, seguint I'ordre de
puntuacié en la relacié de persones aprovades.
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6.3.2. Periode de practiques

Un cop superat el curs de formacié basica, les persones aspirants han de realitzar un periode de practiques de dotze
mesos al municipi. Aquest periode es minorara pel temps que l'aspirant ha estat prestant servei en practiques al
municipi préviament a l'inici del curs de formacio basica.

La qualificacié final sera d’Apte/a o no Apte/a.

7a.- PROGRAMA DE TEMES

1. La Constitucio Espanyola de 1978. Principis generals.

2. L’Estatut d’Autonomia de Catalunya de 2006. Contingut i principis rectors.

3. El municipi: érgans de govern municipal. L’Alcalde, Tinents d’alcalde, el Ple i la Junta de Govern Local

4. El procediment administratiu: concepte i fases. L’acte administratiu: concepte i classes.

5. El marc legal de la seguretat a I'Estat espanyol. Llei organica de Forces i Cossos de Seguretat.

6. Les competéncies de la Generalitat de Catalunya en matéria de seguretat ciutadana.

7. La Policia local. Llei 16/1991, de les policies locals de Catalunya i normativa de desplegament.

8. El Codi Penal: garanties penals i aplicacié de la llei. Concepte de delicte i falta. Classificacio.

9. Policia administrativa: teécniques d’actuacié. Concepte de policia administrativa. Tipus d’actuacions, requisits basics
que cal tenir en compte en una inspeccio.

10. La policia local en funcions de policia judicial. Investigacié. Detencié. Diligéncies. Drets del detingut. Entrades i
registres. Normes legals d’actuacio.

11. Proteccio civil: actuacions, autoritats competents. Col-laboracié amb altres institucions. Funcions d’auxili.

12. Normes generals de circulacié. Infraccions a la Llei de Seguretat Vial i al Reglament General de Circulacio.
Tipificacid i procediment sancionador. Accidents de circulacid: actuacions en matéria d’accidents.

13. Actuacions en matéria d’ordre public. Reunions i manifestacions. Classes. Dret legitim. Suspensié i dissolucié.

14. Us i ocupacié de la via publica. Vendes ambulants. Mercats. Infraccions i procediment sancionador.

15. Protecci6 del medi ambient. Delictes contra el medi ambient.

16. El transport: regulacio. Transport public de viatgers. Transport de mercaderies. Transport de materials perillosos.
17. La detencid dels menors: Llei Organica 5/2000, de 12 de gener, reguladora de la responsabilitat penal dels menors.

18. Violéncia de génere. Llei organica 1/2004, de 28 de desembre, de mesures de proteccio integral contra la violéncia
de génere. Mesures judicials de proteccio i seguretat a les victimes.

19. Ordenances municipals: classes. Tipificacié de les infraccions. Procediment sancionador.

20. Coneixement del terme municipal de Barbera del Vallés, vies interurbanes que creuen el municipi. Serveis i
comunicacions. Zones industrials i comercials. Servei d’'urgéncies.

El que es fa public pel general coneixement.

Barbera del Valles, 5 de desembre de 2014
El secretari general accidental, José Antonio Martinez Martinez
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