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Dilluns, 4 d'agost de 2014

ADMINISTRACIÓ AUTONÒMICA

Generalitat de Catalunya. Departament d'Empresa i Ocupació. Serveis Territorials

RESOLUCIÓ de 18 de juny de 2014, per la qual es disposa la inscripció i la publicació de l’Acord de pròrroga del  
Conveni  col·lectiu  de  treball  del  Club  de  Tennis  La  Salut,  per   als  anys  2014-2018  (codi  de  conveni  núm.  
08013322012005)

Vist  el  text  de  l’Acord  de  pròrroga  del  Conveni  col·lectiu  de  treball  del  Club  de  Tennis  La  Salut,  subscrit  pels 
representants de l’empresa i pels dels seus treballadors el dia 15 de maig de 2014, i de conformitat amb el que disposen 
l’article 90.2 i 3 del Reial decret legislatiu 1/1995, de 24 de març, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei de l’Estatut  
dels treballadors; l’article 2.1.a) del Reial decret 713/2010, de 28 de maig, sobre registre i dipòsit de convenis i acords 
col·lectius de treball; el Decret 352/2011, de 7 de juny, de reestructuració del Departament d’Empresa i Ocupació, i 
altres normes d’aplicació,

Resolc:

- 1 Disposar la inscripció de l’Acord de pròrroga del Conveni col·lectiu de treball del Club de Tennis La Salut, per als 
anys 2014-2018 (codi de conveni núm. 08013322012005) al Registre de convenis i  acords col·lectius de treball  en 
funcionament amb mitjans electrònics dels Serveis Territorials del Departament d’Empresa i Ocupació a Barcelona, amb 
notificació a la Comissió Negociadora.

- 2 Disposar que el text esmentat es publiqui al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona.

Transcripció literal del text signat per les parts

ACORD DE PRÒRROGA DEL CONVENI COL·LECTIU DE TREBALL DEL CLUB DE TENNIS LA SALUT PER ALS 
ANYS 2014-2018

Assistents.

Representació empresarial:

Felip Ródenas i Morera.
Ignacio Puértolas Gil.

Representació treballadors:

Pedro Montilla Martínez.
Braulio Jiménez Cerezuela.
Antonio León Rueda.

A la ciutat de Barcelona, a la seu del Club de Tennis La Salut, quan son las 13.00 hores del dia 15 de maig de 2014, es 
reuneixen prèvia convocatòria, les representants de l’empresa i dels treballadors a dalt relacionats.

Ambdues parts arriben als següents acords:

1. S'aprova la pròrroga del Conveni col·lectiu del Club de Tennis La Salut, per als anys 2014 fins 2018, després d'haver 
negociat en diferents sessions.

2. S'aprova i signa el text que s'acompanya a aquesta acta, pels membres de la Comissió Negociadora.

3. S'acorda portar a terme la representació,  registre, inscripció i publicació, davant el Departament de Treball  de la 
Generalitat de Catalunya, del text de I'acord aprovat per aquesta Comissió Negociadora.

I com a prova de conformitat signen les parts al lloc i data indicats a l’inici.

C
V

E
-N

úm
. d

e 
re

gi
st

re
: 0

62
01

40
01

01
4



2

Dilluns, 4 d'agost de 2014

ANNEX

Assistents.

Representació empresarial:

Felip Ródenas i Morera.
Ignacio Puértolas Gil.

Representació treballadors:

Pedro Montilla Martínez.
Braulio Jiménez Cerezuela.
Antonio León Rueda.

Reunides les parts esmentades a Barcelona, el 15 de maig de 2014, arriben als següents,

ACORDS:

1. Prorrogar l’actual Conveni col·lectiu de treball de l’empresa Club Tennis de La Salut per als anys 2012 i 2013 (codi de 
conveni núm. 08013322012005) fins al desembre de 2018.

2. Que, donada la situació econòmica del Club, es pacta pel trienni 2014-2016 la congelació salarial dels conceptes 
retributius dels treballadors:

a) Per a l’any 2017, s’estableix un increment equivalent a l’IPC de Catalunya més un 0,75%.
b) Per a l’any 2018, s’estableix un increment equivalent a l’IPC de Catalunya més un 1,25%.

Aquestes mesures afecten a tots els treballadors i treballadores pertanyents a l’àmbit funcional del Conveni col·lectiu de 
treball de l’empresa Club Tennis la Salut.

I, en prova de conformitat, signen el present acord per duplicat en el lloc i la data citats.

Barcelona, 18 de juny de 2014
El director dels Serveis Territorials a Barcelona, Eliseu Oriol Pagès

https: //bop.diba.cat    ●    bop@ diba.cat    ●    DL: B-41698-2002
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