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Dimecres, 2 de juliol de 2014

ADMINISTRACIÓ LOCAL

Ajuntament de Matadepera

ANUNCI

El Ple de l'Ajuntament, en sessió ordinària de data 26 de maig de 2014 va adoptar, entre d'altres, l'acord següent:

Primer.- Modificar la plantilla i la relació de llocs de treball de personal de la corporació en el sentit d'incorporar a la  
plantilla  del  personal  laboral  permanent  17  places  de  personal  corresponent  a  l'escola  de  música  amb  efectes 
econòmics i laborals a partir de 01 de juliol de 2014 en el sentit següent :

a) Modificació de plantilla:

Denominació de la plaça                  Grup                 Places  

Professor titular 1 16
Auxiliar administratiu 2 1

* D'acord amb la classificació establerta pel conveni col·lectiu estatal pels centres d'ensenyament musicals codi de 
conveni: 99009675011995.

b) Adequació i modificació de la relació de llocs de treball:

Denominació                             Grup*            Jornada*              Dot  

Professor titular 1 49,33% 1
Professor titular 1 100 % 1
Professor titular 1 16,67% 1
Professor titular 1 25,33% 1
Professor titular 1 36,00% 1
Professor titular 1 9,33% 1
Professor titular 1 10,00% 1
Professor titular 1 38,67% 1
Professor titular 1 24,67% 1
Professor titular 1 26,00% 1
Professor titular 1 49,33% 1
Professor titular 1 53,33% 1
Professor titular 1 48,67% 1
Professor titular 1 50,67% 1
Professor titular 1 26,67% 1
Professor titular 1 38,00 % 1
Auxiliar administratiu 2 73,33% 1

*D'acord amb la classificació  establerta  pel  conveni  col·lectiu estatal  pels  centres d'ensenyament  musicals  codi  de 
conveni: 99009675011995.

*La jornada està referida a la jornada de 37,5 h setmanals de jornada ordinària respecte les hores lectives.

b) Llocs que s'amortitzen i no s'incorporen:

Gerent

*D'acord amb la classificació  establerta  pel  conveni  col·lectiu estatal  pels  centres d'ensenyament  musicals  codi  de 
conveni: 99009675011995.

*La jornada està referida a la jornada de 37,5 h setmanals de jornada ordinària respecte les hores lectives.
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Segon.- Publicar la modificació de la plantilla i la relació de llocs de treball, en el Butlletí Oficial de la Província i en el  
Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i trametre còpies certificades a l'Administració de l'Estat i al Departament de 
Governació i Relacions Institucionals de la Generalitat, en el termini de trenta dies des de la seva aprovació.

Tercer.- Exposar al públic aquests acords en els termes establerts en l'article 169 del Real Decret Legislatiu 2/2004, de 
5 de març, pel qual s'aprova el text refós de la Llei reguladora de les Hisendes Locals si s'escau i en tot cas instar la  
modificació de crèdit que sigui necessària per fer efectiu el present acord.

Quart.- El present acord s'entendrà elevat a definitiu si en les termes d'exposició pública no es presenta cap reclamació 
contra el mateix.

Matadepera, 25 de juny de 2014
L'alcaldessa, Mireia Solsona i Garriga

https: //bop.diba.cat    ●    bop@ diba.cat    ●    DL: B-41698-2002
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