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Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona Barcelona

Dijous, 15 de maig de 2014

ADMINISTRACIO LOCAL
Ajuntament de la Garriga
ANUNCI de I'Ajuntament de la Garriga, sobre la publicacié d'unes bases
Per acord de la Junta de Govern Local de data 5/05/2014 ha acordat:

1. Aprovar la convocatoria per a la selecci6 d'un/a técnic/a auxiliar de Biblioteca (grup C1), al 93,33% de la jornada (35
h/setmanals), per cobrir les vacances del personal de la Biblioteca, i amb la seguent retribucio:

Sou (C1) 672,02 EUR
C. Desti (14) 284,67 EUR
C. Especific 644,06 EUR
Total 1.600,75 EUR

2. Aprovar les bases especifiques que regiran aquest concurs.

3. Publicar la convocatoria mitjangant edicte en el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona, fent referéncia d'aquesta
publicacié en el DOGC, i exposar-la a la web municipal i al tauler d'anuncis de la Casa Consistorial.

4. Comunicar aquest acord al Comité Unitari de Personal.

Tots els anuncis posteriors a aquesta convocatoria es faran publics al taulell d'anuncis de I'Ajuntament i a la pagina web
www.lagarriga.cat.

BASES ESPECIFIQUES DE LA CONVOCATORIA PER A LA SELECCIO D'UN/A TECNIC/A AUXILIAR DE
BIBLIOTECA, GRUP C1, PER SUBSTITUCIO, MITJANCANT CONCURS DE MERITS.

Primera.- OBJECTE DE LA CONVOCATORIA.

a. Es objecte de la present convocatoria la seleccié d'un/a técnic/a auxiliar de Biblioteca (grup C1-14), amb una jornada
de 35 hores setmanals distribuides d'acord amb I'horari segient:

Matins: dijous i divendres de 9h a 14h,
Tardes: de dilluns a divendres de 15:45h a 20:45,

per fer les substitucions de vacances del personal de la Biblioteca Municipal de la Garriga, en el periode del 21 de juliol
al 30 d'agost de 2014. La contractacié es fara mitjangant un contracte temporal a temps parcial per acumulacié de
tasques i dotada de les retribucions que corresponguin de conformitat amb el pressupost municipal vigent.

Aquest procés selectiu es regira per aquestes bases especifiques i per les bases generals publicades al Butlleti Oficial
de la Provincia de Barcelona de data 19/04/2011 (modificacié publicada en el Butlleti Oficial de la Provincia de
Barcelona de data 13/03/2014).

b. Funcions basiques del lloc de treball:

- Atendre i informar al public sobre la situacié del material de la biblioteca i del funcionament dels catalegs, aspectes
generals d'Us i funcionament de la biblioteca, recursos i activitats del municipi associades.

- Ordenar i registrar el material de la biblioteca, segons el sistema de classificaci¢ utilitzat.

- Realitzar el manteniment de la seccio de diaris i revistes, retirar revistes i diaris endarrerits i ordenar-los al magatzem.
- Donar suport a les activitats culturals i de dinamitzacio del servei organitzades a la biblioteca.

- Col-laborar en la recerca informativa amb els mitjans disponibles.

- Gestionar el procés de préstec i elaborar carnets d'usuari del servei de biblioteca.

CVE-NUm. de registre: 022014011706



Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona

Dijous, 15 de maig de 2014

- Controlar i mantenir les instal-lacions de la biblioteca, aixi com adequar espais per les diverses activitats que es
realitzen.

- Vetllar pel bon funcionament de les sales i tenir cura del material.

- Realitzar i supervisar, d'acord amb les directrius rebudes, la recollida de dades necessaries per mantenir els indicadors
de gestio.

- Dur a terme tasques d'arxiu, reprografia i control de documentacié administrativa.

- 1, en general, totes aquelles de caracter similar que li siguin atribuides.

D'acord amb I'art. 14.1 de R.D.L 1/95 de 24 de marg, s'establira un periode de prova de deu dies.
Segona.- CONDICIONS DELS ASPIRANTS.

Per prendre part en aquesta convocatoria, els aspirants han de complir els requisits establerts a les bases generals
publicades al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona de data 19/04/2011 (modificacié publicada en el Butlleti Oficial
de la Provincia de Barcelona de data 13/03/2014) i a més:

a) Estar en possessio del titol de Batxillerat, FP 1l o equivalent. S'haura d'adjuntar una copia degudament compulsada a
la instancia o sollicitud per prendre part en el concurs.

b) Estar en possessio del certificat de nivell de suficieéncia de catala (C) de la Direccié General de Politica Linglistica de
la Generalitat de Catalunya o dels reconeguts per aquesta com a equivalents.

La documentacié que s'adjunti per formar part del procés selectiu haura d'estar compulsada, en el cas que no ho estigui
no es tindra en compte per a la valoracio del mérits.

Tercera.- DESENVOLUPAMENT DEL PROCES SELECTIU.
El sistema de seleccid sera per concurs de merits per urgéncia que constara de dues fases:
Fase1.- Prova practica

Consistira a resoldre un o més suposits practics o elaborar un projecte que proposara el Tribunal relacionat amb les
funcions propies de la plaga dins de I'ambit local. Es valorara en aquest exercici la resolucié del/dels suposit/s, el
coneixement sobre les matéries plantejades, aixi com el domini de les eines informatiques, si escau, i la presentacié de
I'exercici.

El temps per a la realitzacié de la prova sera com a maxim d'una hora.

Un cop desenvolupat el cas practic, el tribunal pot decidir que els aspirants el llegeixin, individualment, per a la seva
valoraci6 i aquest podra formular les preguntes que consideri necessaries a I'objecte de clarificar aquells aspectes de
I'exposicié que cregui oportu.

L'exercici sera qualificat fins a un maxim de 10 punts, essent eliminats els aspirants que no aconsegueixin un minim de
5 punts. La puntuacié obtinguda es publicara a la pagina web de I'Ajuntament sota el codi obtingut amb el registre
d'entrada de la sol-licitud presentada per participar en el procés de seleccié.

Fase 2.- Valoraci6 de mérits

Aquests meérits es valoraran d'acord amb el barem que s'estableix a la base sisena de les bases generals.

En l'apartat de formacio es valorara la formacié acreditada en I'ambit de:

- Técniques d'animacié cultural i dinamitzacié de la lectura.

- Técniques d'arxiu i classificacio.

- Tractament dels documents.
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- Bibliografia i fonts d'informacio.
- Documentacio6 en general.

- Informatica a nivell d'usuari: processador de textos, base de dades, full de calcul, noves tecnologies de la informacio i
de la comunicacio.

En l'apartat d'experieéncia es valorara I'experiéncia en I'ambit de la biblioteconomia i documentacié a I'Administracio
Publica i/o al sector privat.

Quarta.- PUBLICACIO DE LA LLISTA D'ADMESOS | EXCLOSOS.

La publicacié de la llista d'admesos i exclosos i de les dates de les proves es fara a través de la pagina web
www.lagarriga.cat a I'apartat d'oferta publica d'ocupacio.

El termini d'esmenes de documentacié sera de 10 dies a partir de la publicacié de la llista d'admesos i exclosos.
Cinquena.- DRETS DE PROCEDIMENT.

Els drets del procediment es fixaran en 13,00 EUR, i en 6,50 EUR les persones que acreditin estar en situacié d'atur,
d'acord amb el que determinen les ordenances fiscals vigents, i han de ser satisfets préviament pels aspirants, que han
d'adjuntar el corresponent resguard acreditatiu del pagament en el moment de la presentacié de la sol-licitud. El
pagament s'haura de fer mitjangant transferéncia bancaria al compte corrent seguent:

- Entitat: 2100 (La Caixa).
- Oficina: 0126.
- C/C: 18-0200185089.

Cal fer constar en el resguard per a quina convocatoria es fa aquest pagament.
Sisena.- RECURSOS.

La convocatoria, les bases d'aquesta i els actes administratius que es derivin i /o les actuacions del Tribunal podran ser
impugnats pels interessats en els casos i formes previstes en la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les
administracions publiques i procediment administratiu comu. Tot aixd sense perjudici d'altres recursos dels quals pugui
valer-se per a la defensa del seu dret o interes.

La Garriga, 6 de maig de 2014
L'alcaldessa, Meritxell Budo i Pla
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