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Dilluns, 28 d'abril de 2014

ADMINISTRACIO LOCAL
Ajuntament de Navas
ANUNCI d'informaci6 publica

Procediment: Gestioé de Serveis Municipals. Modificacio d'Estatuts.
Tramit: Aprovacio definitiva.

Ens: Serveis Municipals de Navas SLU.

Expedient: EG 2014/00005.

El Ple de I'Ajuntament, actuant com a Junta General de Socis de la societat "Serveis Municipals de Navas SLU", en
sessio celebrada el dia 24 de febrer de 2014, va aprovar la modificacio dels estatuts de I'esmentada societat.

L'esmentat acord i expedient administratiu de qué porta causa fou sotmeés al tramit d'informacié publica, prévia
publicacié dels anuncis corresponents al Butlleti Oficial de la Provincia de data 27 de febrer de 2014, al Diari Oficial de
la Generalitat de Catalunya nimero 6572 de data 28 de febrer de 2014, al tauler d'anunci i a la pagina WEB municipal
(tauler electronic) per un termini de trenta (30) dies habils, comptats des del 29 de febrer de 2014 al 25 de mar¢ de
2014, sense que s'hagin enregistrat al-legacions o reclamacions contra el mateix, i per tant, I'acord d'aprovacio inicial ha
esdevingut DEFINITIU.

Per la qual cosa es procedeix a la publicacio del TEXT CONSOLIDAT dels Estatuts de la societat, un cop incorporades
les modificacions aprovades:

ESTATUTS DE LA SOCIETAT MUNICIPAL "SERVEIS MUNICIPALS DE NAVAS SLU", ANY 2014.

TITOL I.
DENOMINACIO. OBJECTE, DOMICILI | DURADA DE LA SOCIETAT.

Article 1r.- Denominacio.
La societat es denomina "Serveis Municipals de Navas Societat Limitada Unipersonal".

Adopta la forma mercantil de societat de responsabilitat limitada, en tant que societat de capital, i naturalesa juridica de
societat privada de I'Ajuntament de Navas, amb capital integrament pertanyent a aquest.

Aquesta societat, es considera com a mitja propi de I'Ajuntament de Navas, tal i com estableix l'article 24.6 del Reial
Decret Legislatiu 3/2011, de 14 de novembre, pel qual s'aprova el Text Refés de la Llei de contractes del Sector Public
(TRLCSP).

La societat es regira pels presents ESTATUTS, i en alld que aquests no prevegin, pel Reial Decret Legislatiu 1/2010, de
2 de juliol, pel qual s'aprova el text refés de la Llei de Societat de Capital (TRLSC), per la Llei 7/1985, de 2 d'abril,
reguladora de Bases del Régim Local (LRBRL), pel Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text
Refés de la Llei Municipal i de Régim Local de Catalunya (TRLMC), i també pels Reglaments que les despleguen, en
alld que puguin ser d'aplicacio, en especial el Reglament d'Obres, Activitats i Serveis dels Ens Locals de Catalunya
(ROAS), aprovat per Decret 179/1995, de 13 de juny.

Article 2n.- Objecte social.
La societat, que té caracter mercantil, té per objecte:

A) La prestacio, administracio i explotacié del servei d'abastament d'aigua potable i sanejament i depuracié d'aiglies
residuals del municipi de Navas, consistent en la captacio, la regulacio, la conduccid, la depuracid, 'emmagatzematge i
la distribucié d'aigua potable, aixi com la recollida, la conduccid, la depuracié d'aiglies pluvials i residuals i el seu
abocament. Totes les operacions annexes que es refereixin al cicle d'aprofitament de I'agua, incloses les activitats i
serveis d'assessorament i estudi en aquesta matéria.

B) L'execucio d'obres i instal-lacions i la redaccié de projectes que directament o indirectament estiguin destinades als
serveis publics d'abastament d'aigua potable i sanejament.
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C) La compra o adquisicio, construcciod, obra nova, divisid horitzontal, segregacid, agregacid, venda i lloguer de béns
immobles.

D) Recollida i tractament de residus, deixalleria i neteja viaria.

E) La promocio, construccid, millora, reparacio i conservacié d'edificis i I'equipament de les installacions esportives,
educatives i d'esbarjo.

F) La prestaci6 i gestio de tota mena de serveis de caracter esportiu, educatiu, joventut, ludics i d'esbarjo, i realitzar les
activitats relacionades amb aquests.

G) Promoure esdeveniments esportius, educatius, juvenils, ludics i d'esbarjo al municipi, aixi com l'estructura de
comercialitzacio d'aquests esdeveniments.

H) Qualsevol altra activitat relacionada amb les anteriors per al foment i la practica de I'activitat esportiva, educativa, de
joventut, ludica i d'esbarijo.

1) Altres serveis de caracter public que en un futur pugui acordar la Junta General de Socis.

Article 3er.- Actes susceptibles d'execucié per part de la societat.

En relacié amb alld que estableix l'article 2 d'aquests Estatuts, la societat podra realitzar, com a mitja per assolir les
seves finalitats, els actes que tot seguit es relacionen:

a) Adquirir, posseir, administrar i disposar béns i drets de tota classe.

b) Contreure obligacions.

c) Acceptar herencies, llegats i donacions de persones fisiques i juridiques.

d) Obtenir subvencions i altres ajuts econdmics de qualsevol ens public o privat.

e) Adquirir, administrar i disposar sobre béns mobles i immobles, fins i tot, constituir arrendaments no financers, alienar,
gravar, hipotecar, constituir penyora i altres garanties.

f) Concertar operacions de crédit en les seves diferents formes i demés contractes bancaris.
g) Contractar obres, serveis i subministrament.
h) Exercir accions judicials i administratives.

i) Qualsevol altre mitja de realitzacié directa o indirecta de I'objecte social.
4rt.- Desenvolupament d'activitats.

La societat pot desenvolupar les activitats integrants del seu objecte social, totalment o parcialment, de manera
indirecta, mitjangant la creacié o participacié en altres entitats o societats que desenvolupin una activitat connexa o
analoga al seu objecte social.

Article 5é.- Domicili social.

A tots els efectes, el domicili de la societat queda establert a Navas (08670), a la Plaga de I'Ajuntament num. 6, baixos,
podent-se establir nous domicilis socials per acord del Consell d'Administracio, aixi com I'establiment de sucursals,
agencies i oficines que requereixi el trafic social i, si s'escau, la seva supressio o el seu trasllat.

Article 6¢.- Durada.

La durada de la societat és indefinida i les seves operacions van comengar el dia de l'atorgament de l'escriptura
fundacional.

Article 7¢e.- Tancament d'exercici.

La data de tancament de I'exercici social sera el dia 31 de desembre de cada any.
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TiTOL II.
CAPITAL SOCIAL | PARTICIPACIONS.

Article 8¢.- Capital social.

El capital social és de dotze mil vint EUR amb vint-i-quatre céntims (12.020'24 EUR), equivalents a dos milions
(2.000.000) de les antigues pessetes, representat per dues-centes participacions d'un valor nominal de seixanta EUR
amb 1012 centims (60,1012 EUR) equivalents a deu mil (10.000) de les antigues pessetes cada una, numerades de N 1
al 200, ambdos inclosos, iguals, acumulats i indivisibles, les quals no podran incorporar-se a titols negociables, ni
anomenar-se accions, propietat exclusiva de I'Ajuntament de Navas, totalment subscrit i desemborsat des del moment
de l'acte de constitucié.

Article 9¢.- Intransmissibilitat dels titols.

A les esmentades participacions socials, els sera d'aplicacié les condicions d'intransmissibilitat que preveu el Reglament
d'Obres, Activitats i Serveis dels Ens Locals de Catalunya (ROAS), per la qual cosa, son intransferibles a persona fisica
o juridica, diferent del seu unic titular que és I'Ajuntament de Navas.

Article 10e.- Participacions socials.

Les participacions socials en cap cas es representen per titols especials, nominatius o al portador, tampoc no
s'expediran resguards provisionals acreditatius d'una o diverses participacions socials. L'unic titol de propietat es troba
constituit per I'escriptura fundacional i, en la resta de suposits de modificacioé del capital social, pels altres documents
publics que poguessin atorgar-se.

Article 11&.- Augment i reduccio de capital.

El capital social podra ser augmentat o disminuit tantes vegades com sigui oportu, d'acord amb els requisits que preveu
la normativa de régim local i el Text Refos de la Llei de Societats de Capital.

TITOL IIl.
REGIM DE LA SOCIETAT.

Article 12¢&.- Organs de govern.
La representacio, govern, direccio i administracié de la societat anira a carrec dels seglents organs:

» La Junta General de Socis, les funcions de la qual seran assumides pel Ple de la Corporacio.
» El Consell d'Administracio.
* La Geréncia.

CAPITOL 1. DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIS.

Article 13é.- De la Junta General de Socis.

La Corporacié Municipal en Ple assumira i exercira les funcions que la legislacié atribueix a la Junta General de Socis
de la Societat, en la forma i amb les atribucions determinades pels presents estatuts, aixi com també per les lleis que li
siguin aplicables.

Article 14&.- Convocatoria, assisténcia, presidéncia i secretaria.

La convocatodria, la constitucid, el procediment, les votacions i I'adopcié d'acord de les Juntes Generals de Socis,
s'acomodaran al régim previst per al Ple de les Corporacions Locals en les disposicions administratives que li siguin

aplicables.

Seran aplicables les normes reguladores del regim de les societats de capital (responsabilitat limitada) per a la resta de
les gliestions socials.
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Llevat que la Junta acordi una altra cosa, sera president i secretari de les Juntes Generals |'Alcalde/ssa i ellla
Secretari/taria, respectivament, de I'Ajuntament de Navas. Aquestes facultats podran ésser delegades: I'Alcalde pot
delegar en un/a regidor/a i el Secretari en un/a funcionari/a de I'Ajuntament.

A les Juntes Generals, hi podra assistir amb veu pero sense vot, els membres no regidors del Consell d'Administracio i,
en general, totes aquelles persones a les quals la Llei atorgui aquest dret.

Article 15¢.- Tipus de convocatories.
Les Juntes Generals seran de dos tipus ordinaries i extraordinaries.

La Junta General ordinaria haura de tenir lloc, almenys, un cop I'any, dins els primers sis mesos de cada exercici, a
I'objecte de censurar la gestié social, aprovar, si s'escau, els comptes de l'exercici anterior, i resoldre sobre I'aplicacié
del resultat.

El Ple de I'Ajuntament, en I'exercici de les funcions de Junta General, es reunira amb caracter extraordinari en qualsevol
moment, sempre que convingui, per a resoldre questions de la seva competencia, prévia convocatoria a l'efecte en els
termes previstos per la normativa de regim local.

Pel que fa a la convocatoria, la constitucid, els quorums i majories, els drets d'assisténcia i de vot, el procediment, les
votacions i adopcié dels acords de la junta general de socis, tan ordinaries com extraordinaries, s'acomodaran a les
disposicions administratives per les quals es regeix la Corporacié Municipal de I'Ajuntament de Navas, respectant i dins
els limits que com a minim estableix la Llei de Societats de Responsabilitat Limitada.

Article 16&.- Convocatoria juntes extraordinaries.
Les Juntes Generals Extraordinaries es reuniran en qualsevol dels casos seglients:

a) A proposta del Consell d'/Administracio.
b) Quan per iniciativa propia les convoqui I'Alcaldia - Presidéncia de la Corporacio.
c) A peticid de la quarta part, almenys, del nombre legal de membres que constitueixen I'Ajuntament de Navas.

Article 17¢.- Actes.

S'estendra acta de cada reunié de la Junta General, la qual sera aprovada i constara en els termes i forma que adoptin
les del Ple de la Corporacio, i s'inscriura en el Llibre d'/ACTES de la Societat, amb les signatures del/ de la President/a i
del/de la Secretari/a.

Article 18&.- Competéncies de la Junta General.
La Corporacié Municipal, en funcions de Junta General tindra les facultats segients:

1. Nomenar, renovar, ratificar i cessar als membres que conformen el Consell d'Administracié, els liquidadors i, si
s'escau, dels auditors de comptes, aixi com I'exercici de responsabilitat.

2. Remunerar, si s'escau, als membres del consell d'administracio.

. Modificar els Estatuts socials.

. Augmentar o disminuir el capital social.

. Aprovar els comptes anuals, l'informe de gestio i I'aplicacié del resultat.
. Acordar sobre I'aplicacié dels beneficis.

. Acordar la transformacio, fusio i escissio de la societat.

. Acordar la dissoluci6 de la societat.

© o0 N o O M W

. Aprovar el balang de liquidacié.
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10. Qualsevol dels altres assumptes que la legislacié de regim local, la Llei de Societats de Capital o els presents
Estatuts li atorguin.

A més, el Ple de I'Ajuntament podra impartir instruccions al Consell d'Administracié o sotmetre a autoritzacié I'adopcid
per I'esmentat organ, de decisions o acords sobre determinats assumptes de gesti6, sense perjudici d'alld que estableix
I'article 161, en relacié amb el 234 del Text Refos de la Llei de Societats de Capital.

CAPITOL 2.
DEL CONSELL D'ADMINISTRACIO.

Article 19¢.- Del Consell d'administracio.

La societat estara regida, administrada i representada pel CONSELL D'ADMINISTRACIO, el qual en especial, exercira
I'administraci6 i representacio, tant judicial com extrajudicial, amb les més amplies facultats de gestid, administracio i
disposicid, per a tota classe d'actes i contractes compresos a I'objecte social delimitat als estatuts, exceptuant aquells
casos expressament reservats a la Junta General.

Article 20¢.- Composicid, designacioé i cessament.

El consell d'Administracio estara format per tres com a minim i cinc com a maxim consellers/res designats/des lliurament
per la Junta General de socis, entre persones especialment capacitades i que reuneixin les condicions exigides per les
disposicions administratives i mercantils vigents, de les quals un ter¢ seran membres de la Corporacio.

Els/Les consellers/res seran nomenats per periodes de quatre anys. El seu mandat no podra superar al del Consistori.
No obstant aix0, els membres del Consell d'’Administracié continuaran en el seu carrec malgrat el transcurs dels quatre
anys, quan, per qualsevol circumstancia, no haguessin estat nomenats les persones que han de succeir-los.

Article 21e.- Del/de la President/a del Consell d'Administracio.

El/La President/a del Consell d'Administracié sera designat/da per I'Alcaldia - Presidéncia de I'Ajuntament, i el seu
nomenament recaura sobre un dels membres d'aquest Consell que sigui membre Corporatiu.

El/lLa President/a és I'drgan executiu del Consell d'Administracié i, amb aquest caracter, representara a la societat en
judici i fora d'ell, i podra compareixer sense necessitat de poder previ i especial davant tota classe de Jutjats i Tribunals,
Estat, Comunitat Autonomes, Corporacions Locals i altres ens publics. També podra atorgar les substitucions
necessaries per al compliment d'aquestes finalitats.

Actuara com a Secretari del Consell la persona designada pel mateix, podent recaure el nomenament en un Conseller o
en una persona aliena al Consell, el qual actuara amb veu pero sense vot.

Article 22¢é.- Incapacitats i incompatibilitats.

Pel que fa a les incapacitats i/o incompatibilitats dels Consellers/res, s'estara a I'empara d'alld que disposa la Llei de
Regim Local (LRBRL), Reglament d'Organitzacio, Funcionament i Régim Juridic de les Corporacions Locals (ROF), el
text refés de la Llei de Societats de Capital (TRLSC) i altres disposicions de caracter general, restant expressament
prohibit ocupar carrecs en el Consell d'Administracid a les persones incloses en les incompatibilitats legalment
establertes, aixi com aquelles a les que es refereix I'article 58.3 de la Llei 2/1995, de 23 de marg.

Article 23é.- Regim de convocatoria i de sessions.
El consell d'’Administracié es reunira, prévia convocatoria del President/a o persona que el/la substitueixi, sempre que ho
exigeixi l'interés de la societat, quan ho consideri oportu, o quan sigui sol-licitat per escrit i indicant els punts a tractar,

per un minim de tres vocals del Consell.

Les sessions es celebraran en el local, el dia i I'nora que assenyali la convocatoria, la qual es fara per escrit i com a
minim, amb dos dies d'antelacié a la fixada per a la reunio.

El Consell d'Administracié es podra reunir sense necessitat de convocatoria prévia, sempre i quan hi assisteixin tots els
seus components, i acceptin per UNANIMITAT la seva celebracio i I'ordre del dia de la mateixa.
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Article 24¢&.- Constitucié de les sessions i regim d'adopcié d'acords.

Per a la valida constitucié del Consell d'Administracié hauran de trobar-se presents o representats, la meitat més un dels
seus components.

Els acords dels Consell d'Administracié s'adoptaran per majoria de vots, llevat dels casos en qué aquests Estatuts o la
legislacié de régim local o de societat de capital exigeixin un quorum superior. En cas d'empat, el vot del/de la
President/a del Consell tindra caracter decisori.

Article 25¢.- Assistencia d'altres persones a les sessions del consell.

El/lLa President/a i els/les altres membres del Consell podran sol-licitar la preséncia dels carrecs directius de la societat o
d'altres persones que considerin convenient, perqué assisteixin amb veu perd sense vot, a les reunions del Consell
d'Administracio, a fi i efecte d'informar o assessorar sobre els assumptes que es tractin.

Article 26¢.- De les actes.

Dels acords del Consell d'Administracié s'estendran les corresponents ACTES, que seran signades almenys, pel
President i pel Secretari, les quals seran transcrites en el llibre corresponent, que sera segellat i foliat en tots els seus
fulls.

En cas d'abséncia o impossibilitat del/de la Secretari/a del Consell d'’Administracié, assistira a la reunié i aixecara acta la
persona que determini el mateix Consell.

Article 27¢é.- Aprovacio de les actes.
L'ACTA de cada sessio sera llegida i sotmesa a aprovacio en la mateixa sessid o, s'escau, a l'inici de la seguent.

Les Certificacions que s'hagin d'expedir, amb referéncia al llibre d'ACTES, seran autoritzades pel/per la Secretari/a del
Consell amb el Vist-i-plau del/de la President/a o de la persona qui el/la substitueixi.

Article 28é.- Facultats del Consell d'Administracio.

El Consell d'Administracio tindra les més amplies facultats per a la gestié de la societat i la seva representacioé en tots
els assumptes del seu trafic.

Li correspon totes les facultats que no estiguin expressament reservades per llei o per aquests Estatuts a la Junta
General de Socis.

Amb aquesta finalitat, i amb caracter merament enunciatiu i no limitatiu, li corresponen les facultats seglents:

1. Deliberar i prendre els acords en nom de la societat, amb facultats per a resoldre tots els negocis i assumptes que
directa o indirectament es relacioni amb I'objecte social, la competéncia dels quals no queda expressament reservada a
la Junta General.

2. Organitzar, tragcar normes de govern a la Geréncia i inspeccionar el desenvolupament de la societat i els seus serveis.

3. Celebrar tota mena d'actes, contractes, convencions i negociacions quan no sigui de la competéncia de la Junta
General.

4. Representar a la societat en els judicis i fora d'ells, exercitant aquelles accions de la seva competéncia, i desistint
d'elles en qualsevol instancia.

5. Aprovar la plantilla de personal al seu servei i les retribucions, nomenar o separar als/a les treballadors/es de la
societat, carrec que impliqui comandament, direccié o responsabilitat especial, fins i tot la persona que ocupi la
gerencia.

6. Acordar les operacions de crédit a curt i llarg termini i altres que exigeixin I'objecte i atenci6 de la societat, qualsevol
que sigui la seva quantia.

7. Presentar anualment a la Junta General de Socis ordinaria els comptes anuals, l'informe de gestio i la proposta
d'aplicacio del resultat.
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8. Proposar al/a la Sr./Sra. President/a la convocatoria de les Juntes Generals i executar els seus acords.
9. Decidir els assumptes que s'hagin de ventilar davant els tribunals i els que s'hagin de sotmetre a judici d'arbitres.

10. Resoldre els dubtes que es presentin sobre la interpretacié dels estatuts i suplir les omissions, donant compte a la
Junta General, per tal que acordi el que sigui més convenient.

11. Elaborar el pressupost (estat de previsi6 de despeses i ingressos) de la societat per a I'exercici o exercicis
successius i elevar-lo al Ple de I'Ajuntament per a la seva aprovacio.

12. Vendre, gravar, hipotecar o executar actes de rigords domini sobre tota classe de béns i drets patrimonials, mobles o
immobles.

13. Reclamar, percebre i cobrar tot alld que per qualsevol concepte o causa el degui o hagi de percebre la societat.

14. Establir les directrius d'administracié i comptabilitat de la societat, acordar I'establiment, reforma o suspensié de
centres de treball de la mateixa en aquells llocs que ho cregués convenient.

15. Lliurar, acceptar, endossar, negociar, transmetre, avalar, intervenir i protestar lletres de canvi i tota classe de
documents de gir o credit.

16. Disposar de fons i béns socials i reclamar-los, percebre'ls i cobrar-los de la mateixa manera, de particulars que de la
Hisenda publica i d'altres oficines o administracions de I'Estat, la Generalitat o Municipi o altres, constituir, retirant o
cancel-lant diposits a la Caixa General, percebre devolucié d'ingressos indeguts de I'administracié publica, constituir
comptes bancaris, tant en metal-lic com en valors, i retirar metal-lic o valors del mateixos, i en general realitzar tota
classe d'operacions bancaries i financeres amb entitats nacionals o estrangeres.

17. Delegar totalment o parcialment els seus poders i atribucions en el/la President/a, en algun dels seus membres, el
gerent o altres persones. En cap cas podra ser objecte de delegacid la rendicié de comptes i la presentacio de balangos
a la Junta General, ni les facultats que aquesta concedeix al Consell, exceptuant que fos expressament autoritzat per
ella.

CAPITOL 3.
DEL/DE LA PRESIDENT/A | DEL/DE LA VICEPRESIDENT/A DEL CONSELL D'ADMINISTRACIO.

Article 29¢.- Funcions del President/a.

Soén funcions del/de la President/a del Consell d'Administracio:

- Convocar, presidir i dirigir les sessions del Consell d'Administracio, aixi com també de qualsevol altre comité o
comissid que es constitueixi quan hi assisteixi.

- Donar el vist-i-plau a les certificacions que expedeixi el Secretari.
- Executar els acords de la Junta General i del Consell d'Administracio.
- Exercir qualsevol altre facultat que li correspongui per Llei o pels presents estatuts.

Article 30é.- Del Vicepresident/a.

El Consell d'Administracié podra designar un/a Vicepresident/a, el/la qual substituira al/a la President/a en els casos
d'abséncia i altres casos d'incompatibilitat.

CAPITOL 4. DE LA GERENCIA.
Article 31é.- Designacio del/de la gerent/a.

La Junta General de Socis, a proposta del Consell d'Administracié, nomenara un/a gerent/a o director/a general, que
haura de reunir les condicions legals i ser una persona especialment capacitada.

En 'acord de nomenament es fara constar la durada del carrec i les seves atribucions, horari, retribucions i les altres
condicions d'exercici del carrec, sens perjudici del que disposen els presents estatuts.
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Article 32¢.- Assistencia als organs col-legiats.

El/La gerent/a podra assistir, amb veu i sense vot, a les reunions de la Junta General, del Consell d'Administracio i de
qualsevol altre Comissié que es constitueixi, llevat que el/la President/a disposi el contrari, segons el seu criteri i sense
que hagi de motivar la seva decisio.

Article 33é.- Funcions del/de la gerent/a.

Sén obligacions i funcions del/de la Gerent/a, les que pugui delegar en ell/ella el Consell d'’Administracid, entre d'altres
les seglients:

a) El comandament superior i directe de tot el personal i els serveis de la societat, tenint cura de la gestié comercial de
I'empresa.

b) Estudiar i proposar les ampliacions, reformes i innovacions que consideri convenients i necessaries en els serveis i
instal-lacions, aixi com les obres de conservacio, entreteniment, reposicié i I'adquisicié de material i instruments de tota
mena, necessaris i/o convenients per a la millor prestacions dels serveis.

c) Portar a terme aquelles activitats de gestio, estudi i iniciativa de propostes encaminades a aconseguir una normal i
bona explotacié de I'empresa, pel que fa al tema economic.

d) Preparar, recollir i ordenar tots els assumptes i documents que s'hagin de sotmetre a estudi, coneixement, despatx i
aprovacio del Consell d'Administracio i del/de la President/a.

e) Preparar, tramitar i cuidar I'execucio dels acords i resolucions adoptades pel Consell.
f) Elevar al Consell, al final de cada exercici una memoria comprensiva del desenvolupament de la seva gestié.

g) Nomenar i separar els treballadors de la societat que exerceixen carrec que impliquin comandament o responsabilitat
especial.

h) Autoritzar amb la seva signatura la correspondéencia de documents que necessitin aquest requisit, portant la signatura
social i subscrivint amb abans de signatura per estampilla "El/la Gerent/a".

i) Expedir ordres de pagament, realitzar cobraments i aprovar contractes.

j) Representar a la societat en tota classe d'actes, perqué en nom de la companyia comparegui davant notari per atorgar
I'escriptura publica d'elevacié dels acords i facultar-la per atorgar quants documents siguin necessaris per subsanar o
complementar l'inicial, fins la inscripcio en el Registre mercantil.

k) Disposar, conjuntament amb el/la President/a i un/a altre/a membre del Consell d'Administracio, dels fons i
pertinéncies socials en caixes i bancs.

TITOL IV.
RECURSOS, EXERCICI SOCIAL | COMPTES ANUALS.

Article 34é.- Recursos de la societat.
Els recursos de la societat estaran constituits per:

a) Els productes i rendiments del seu patrimoni.

b) Els ingressos provinents de la realitzacié de serveis i les activitats que constitueixen el seu objecte social.
c) Les bestretes, préstecs i crédits que obtingui d'entitats oficials o particulars.

d) Els ajuts i les subvencions que se li atorguin.

e) Les heréncies, els llegats i les donacions que li facin.

f) La resta de recursos que puguin ser-li atribuits de conformitat amb la normativa legal aplicable.

Article 35é.- Exercici social.

L'exercici social coincidira amb I'any natural. Excepcionalment, el primer exercici comengara el dia de I'escriptura
fundacional i acabara amb I'any.
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Article 36¢.- Régim comptable.

La societat - que quedara sotmesa al régim de comptabilitat publica, d'acord amb alld que disposa l'article 200 del Reial
Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual s'aprova el text refés de la Llei d'Hisendes Locals- tindra que portar una
comptabilitat ordenada i diferenciada per cadascun dels diferents serveis que conformen el seu objecte social, sense
perjudici dels estats integrats o consolidats que siguin necessaris, sense perjudici de la seva adaptaci6 a les
disposicions del Codi de Comerg i altra legislacié mercantil i al Pla General de Comptabilitat, i complir tots els requisits
legals.

Els Llibres els legalitzara el Registre Mercantil corresponent al domicili social.
Article 37e.- Formulacio dels comptes anuals.

Dins els tres mesos seglients al tancament de l'exercici social, el Consell d'Administracié formulara legalment els
comptes anuals, l'informe de gestio en el seu cas, i la proposta d'aplicacio del resultat.

Els comptes anuals inclouran: el balang, el compte de pérdues i guanys, l'estat de canvis en el patrimoni net de
I'exercici, I'estat de fluxes d'efectiu, i si s'escau, la memoria, que hauran d'anar signats per tots els membres del Consell
d'Administracié. Aquests documents formen una unitat, hauran de ser redactats amb claredat i mostrar la imatge fidel
del patrimoni, de la situacié financera i dels resultats de la societat.

Aquests documents s'elevaran a la Junta General de Socis a fi que els aprovi.

Aquests documents es posaran a disposicié dels membres de la Junta General en el domicili social, quinze dies abans
com a minim, a I'assenyalat per a la celebracio de la Junta General Ordinaria.

Article 38¢e.- Distribucio dels beneficis.
Els beneficis socials, en el seu cas, seran distribuits en la forma que acordi la Junta General, de la segtients manera:

- 10 % de reserva legal.
- 10 % de fons de reserva estatutaria.

Els beneficis restants podran destinar-se a "romanents" o podran ésser ingressats a favor de I'Ajuntament de Navas,
dins el seu pressupost ordinari, a fi i efecte que siguin destinats al finangament de la prestacio de serveis publics.

Article 39é.- Diposit dels comptes anuals al Registre Mercantil.

Dins el més segient a l'aprovacié dels comptes anuals, aquests seran dipositats, juntament amb la certificacio
acreditativa de I'aprovacié dels comptes i de l'aplicacio del resultat, en el Registre Mercantil, en la forma establerta per la
Llei.

Article 40é.- Control i fiscalitzacio.

Es competéncia de la Secretaria — Intervencio la inspeccié de la comptabilitat de la societat, conforme els procediments
que estableixi el Ple de I'Ajuntament, d'acord amb alld que assenyala I'article 204.2 del Text Refés de la Llei reguladora
de les Hisendes Locals. En aquest sentit, la societat resta sotmesa a control financer i d'eficacia per part de la Secretaria
— Intervencio.

Aixi mateix, sera d'aplicacié la normativa de societats de capital i la d'auditoria de comptes, en relacié amb la revisio dels
mateixos per auditor de comptes.

La fiscalitzacié externa dels comptes anuals i de la gestié econdmica de la societat es funcié propia del Tribunal de
Cuentas i de la Sindicatura de Comptes de Catalunya.

Article 41é.- Prohibicié d'actuacions.

En cap cas, els organs de la societat podran lliurar donacions o subvencions que responguin a criteris de mera
liberalitat.
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TITOL V.
DE LA DISSOLUCIO | LIQUIDACIO.

Article 42¢.- Dissolucio.

De conformitat amb alld que disposen el Reglament d'Obres, Activitats i Serveis dels Ens Locals (ROAS), el Reglament
de Serveis de les Corporacions Locals (RSCL) i el Capitol Xé. del Text Refos de la Llei de Societats de Capital (TRLSC),
seran causes de dissolucid de la societat les seguents:

a) Per impossibilitat material i manifesta de realitzar la finalitat social que constitueix I'objecte.
b) Quan les pérdues, si n'hi haguessin, excedeixin de la meitat del capital social.
c) Per qualsevol dels motius assenyalats a I'article 360 del Text Refés de la Llei de Societats de Capital.

d) En qualsevol moment, per acord del Ple de la Corporacié Municipal de Navas, adoptat amb el quorum que assenyala
l'article 47.3 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Régim Local (LRBRL).

Article 43é.- Cessament de representacio i nomenant de liquidadors.

Arribat el cas de dissolucié de la societat, cessara la representacid dels consellers/res per fer nous contractes i
contreure noves obligacions, i la Junta General que acordi la dissolucié nomenara un nombre senar de liquidadors que
assumiran les funcions i realitzaran les operacions de liquidacié d'acord amb allo establert legalment.

Article 44é.- Reversio de I'actiu a I'Ajuntament.

Dissolta la societat, I'Ajuntament de Navas es fara carrec de I'Actiu si n'hi hagués, un cop practicades les operacions
liquidatories.

TiTOL VI.
DE LA SOCIETAT UNIPERSONAL.

Article 45é.- Soci Unic.

Serveis municipals de Navas S.L. és una societat pertanyent Gnicament i exclusivament a 'AJUNTAMENT DE NAVAS,
per la qual cosa, té el caracter de SOCIETAT UNIPERSONAL, ja que només la forma un soci, d'acord amb el que
disposa l'article 12 del Text Refos de la Llei de Societats de Capital (TRLSC).

Aquest extrem sera inscrit en el Registre Mercantil, per tal que el soci Unic que és I'Ajuntament, no hagi de respondre
dels deutes de la societat.

DISPOSICIONS ADDICIONALS.

Primer.- Els preceptes d'aquests ESTATUTS que, per raons sistematiques reprodueixin aspectes de la legislacié vigent i
altres normes de desenvolupament, i aquells en qué es facin remissions expresses d'aquesta, s'entendra que soén
automaticament modificats i/o substituits, en el moment en qué es produeixi la modificacié dels preceptes legals i
reglamentaris de qué porten causa.

Segona.- Es aplicable a I'activitat d'aquesta societat, segons alld que disposa l'article 218.2 del ROAS, les normes
generals de responsabilitat patrimonial derivada del funcionament del serveis publics.

DISPOSICIO FINAL.

Per tot alld no especificament assenyalat en aquests estatuts, caldra acollir-se a les disposicions de la normativa vigent
legal en materia de Régim Local, al Text Refés de la Llei de Societats de Capital i a la resta de disposicions
complementaries que li siguin d'aplicacio.
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RECURSOS CONTRA L'ACTE.

Contra els acords anteriors, que esgoten la via administrativa, les persones interessades poden interposar recurs
contenciés administratiu davant la Sala Contenciosa — Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya en
el termini de dos mesos a comptar des de I'endema de la data de la seva publicacid, si bé préviament caldra comunicar
a aquest Ajuntament el fet de la interposicié del recurs. No obstant aixd, s'hi pot interposar qualsevol altre recurs si es
considera procedent.

La qual cosa es fa publica per a general coneixement.

Navas, 14 d'abril de 2014
L'alcalde president, Jaume Casals i Cid
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