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Divendres, 28 de març de 2014

ADMINISTRACIÓ AUTONÒMICA

Generalitat de Catalunya. Departament d'Empresa i Ocupació. Serveis Territorials

RESOLUCIÓ de 10 de febrer de 2014, per la qual es disposa la inscripció i la publicació de l’Acord de revisió salarial per  
a l’any 2014 del Conveni col·lectiu de treball de l’empresa Fomento de Construcciones y Contratas, SA  (serveis de 
recollida i transport de residus sòlids i urbans i neteja viària del municipi de Montcada i Reixac) (codi de conveni núm. 
08013531012005)

Vist el text de l’Acord de revisió salarial del Conveni col·lectiu de treball de l’empresa Fomento de Construcciones y 
Contratas, SA (Montcada i Reixac) subscrit pels representants de l’empresa i pels dels seus treballadors el dia 22 de 
gener de 2014, i de conformitat amb el que disposen l’article 90.2 i 3 del Reial decret legislatiu 1/1995, de 24 de març, 
pel qual s’aprova el Text refós de la Llei de l’Estatut dels treballadors; l’article 2.1.a) del Reial decret 713/2010, de 28 de 
maig,  sobre  registre  i  dipòsit  de  convenis  i  acords  col·lectius  de  treball;  el  Decret  352/2011,  de  7  de  juny,  de 
reestructuració del Departament d’Empresa i Ocupació, i altres normes d’aplicació,

Resolc:

- 1 Disposar la inscripció de l’Acord de revisió salarial per l’any 2014 del Conveni col·lectiu de treball  de l’empresa 
Fomento de Construcciones y Contratas, SA, (serveis de recollida i transport de residus sòlids i urbans i neteja viària del 
municipi de Montcada i Reixac) (codi de conveni núm. 08013531012005) al Registre de convenis i acords col·lectius de 
treball  en funcionament  amb mitjans  electrònics dels  Serveis  Territorials  del  Departament  d’Empresa i  Ocupació a 
Barcelona, amb notificació a la Comissió Negociadora.

- 2 Disposar que el text esmentat es publiqui al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona.

Trascripción literal del texto firmado por las partes.

ACUERDO DE REVISIÓN SALARIAL PARA EL  AÑO 2014  DEL CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO DE LA 
EMPRESA FOMENTO DE CONSTRUCCIONES Y CONTRATAS, SA (SERVICIO DE RECOGIDA Y TRANSPORTE DE 
RESIDUOS SÓLIDOS Y URBANOS Y LIMPIEZA VIARIA DEL MUNICIPIO DE MONTCADA I REIXAC)

Asistentes:

Representación empresarial:

Manel Altelarrea
Luis Lacuey
Jose M. Sánchez
Juan Carlos García

Representación social:

Nuria Cabrera Sera
Dídac Silgado
Juan Carlos Cascán
José Antonio Corzop

En Montcada i Reixac, 22 de enero de 2014, se reúnen los asistentes arriba indicados, la Comisión Negociadora del 
Convenio  colectivo  de  la  empresa  Fomento  de  Construcciones  y  Contratas,  SA para  los  años  2012  a  2015 y  la 
representación de los trabajadores adscritos a los servicios de Recogida y transporte de residuos sólidos y urbanos en 
las distintas fracciones y a la limpieza viaria, de la ciudad de Montcada i Reixac con el siguiente,
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Divendres, 28 de març de 2014

Orden del día:

- Aprobación del incremento salarial del Convenio colectivo para el año 2014.

Después de diversas deliberaciones las partes,

ACUERDAN:

1. Proceder a la aprobación del incremento salarial del convenio colectivo para el año 2014, de acuerdo con lo previsto en la disposición adicional segunda del convenio en vigor, y  
aprobar las tablas salariales para el año 2014, que se adjuntan a la presente acta.

2. Remitir copia de la presente acta y anexos al Departamento de Trabajo de la Generalidad de Cataluña, para su registro y posterior publicación en el DOCG, o en el BOP.

Sin nada más que tratar se levanta la sesión firmando las partes en prueba de conformidad.

ANEXO 1
TABLAS SALARIALES 2014

CONCEPTO ENCARGADO GENERAL CONDUCTOR / OFICIAL 1ª MECANICO OPERARIO CTOR B OPERARIO AUXILIAR ADMON
Salario base 894,08 846,97 757,84 757,84 757,84
Plus toxico-pelig. 201,35 210,82 175,69 175,69 175,69
Plus convenio 454,99 565,56 338,90 338,90 338,90
Plus de asistencia y/o puntualidad 54,22 54,22 54,22 54,22 54,22
Plus actividad 222,70 0,00 76,80 0,00 0,00
Plus transporte 157,18 157,18 157,18 157,18 157,18
Total salario mensual 1.984,52 1.834,75 1.560,63 1.483,83 1.483,83
Paga de beneficios 2.764,67 1.780,53 1.506,41 1.429,61 1.429,61
Paga de navidad 2.764,67 1.780,53 1.506,41 1.429,61 1.429,61
Paga de verano 2.764,67 1.780,53 1.506,41 1.429,61 1.429,61
Total salario anual 32.108,25 27.358,59 23.246,79 22.094,79 22.094,79
Plus trabajo en domingos art. 22. por domingo - 57,37 57,37 57,37 -
Trabajo en festivos articulo 23.- por festivo 168,01 121,49 113,76 113,76 -
Plus modif. Y distrib. Jornada art. 24 personal 6/2. por mes - 165,67 - 165,67 -
Plus manejo grua total mes art. 25.- por mes - 78,24 - - -
Plus conducción artículo 26 - - - 2,86 -
Hora extra normal 12,80 12,49 11,59 11,59 -
Hora extra nocturna y/o festiva 17,67 16,95 14,27 14,27 -
Dietas 14,85 14,85 14,85 14,85 -
Ayuda escolar por unidad familiar 291,98 291,98 291,98 291,98 291,98
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Divendres, 28 de març de 2014

CONCEPTO ENCARGADO GENERAL CONDUCTOR / OFICIAL 1ª MECANICO OPERARIO CTOR B OPERARIO AUXILIAR ADMON
Antigüedad.- tot. Cuatrienio solo al mes 44,70 42,35 37,89 37,89 37,89

Barcelona, 10 de febrer de 2014
El director del Serveis Territorials a Barcelona, Eliseu Oriol Pagès

https: //bop.diba.cat    ●    bop@ diba.cat    ●    DL: B-41698-2002
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