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Divendres, 14 de març de 2014

ADMINISTRACIÓ AUTONÒMICA

Generalitat de Catalunya. Departament d'Empresa i Ocupació. Serveis Territorials

RESOLUCIÓ de 20 de gener de 2014, per la qual es disposa la inscripció i  la publicació de l’Acord d’adhesió de  
l’empresa Agroxarxa, SLU, (centres de treball de la província de Barcelona) al Conveni col·lectiu de treball de l’empresa 
Agroxarxa, SLU, per a les províncies de Lleida, Tarragona i Girona, per als anys 2013-2014 (codi de conveni núm.  
08100042022014)

Vist  el text  de l’Acord d’adhesió de l’empresa Agroxarxa, SLU,(centres de treball  de la província de Barcelona),  al 
Conveni col·lectiu de treball de l’empresa Agroxarxa, SLU, per a les províncies de Lleida, Tarragona i Girona, per als  
anys 2013-2014, subscrit pels representants de l’empresa i pels dels seus treballadors el dia 12 de setembre de 2013, i 
de conformitat amb el que disposen l’article 90.2 i 3 del Reial decret legislatiu 1/1995, de 24 de març, pel qual s’aprova 
el Text refós de la Llei de l’Estatut dels treballadors; l’article 2.1.e) del Reial decret 713/2010, de 28 de maig, sobre 
registre i dipòsit de convenis i acords col·lectius de treball; el Decret 352/2011, de 7 de juny, de reestructuració del 
Departament d’Empresa i Ocupació, i altres normes d’aplicació,

Resolc:

- 1 Disposar la inscripció de l’Acord d’adhesió de l’empresa Agroxarxa, SLU, (centres de treball  de la província de 
Barcelona)  al Conveni col·lectiu de treball de l’empresa Agroxarxa, SLU, per a les províncies de Lleida, Tarragona i 
Girona, per als anys 2013-2014 (codi de conveni núm. 08100042022014) al Registre de convenis i acords col·lectius de 
treball  en funcionament  amb mitjans  electrònics dels  Serveis  Territorials  del  Departament  d’Empresa i  Ocupació a 
Barcelona, amb notificació a la Comissió Negociadora.

- 2 Disposar que el text esmentat es publiqui al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona.

Transcripció literal del text signat per les parts:

ACORD  D’ADHESIÓ  DE  L’EMPRESA  AGROXARXA,  SLU,  (CENTRES  DE  TREBALL  DE  LA  PROVÍNCIA  DE 
BARCELONA)  AL  CONVENI  COL·LECTIU  DE  TREBALL  DE  L’EMPRESA  AGROXARXA,  SLU,  PER  A  LES 
PROVÍNCIES DE LLEIDA, TARRAGONA I GIRONA, PER ALS ANYS 2013-2014

Assistents

Representació empresarial:

Jordi Fortuny i Baduell
Xavier Matute i Crespo.

Representació dels treballadors:

En representació dels centres de treball de Vic, Franqueses, Berga, Manresa, Igualada i Vilafranca:

Lluis Ubach (delegat de personal UGT)
Anton Pons (delegat de personal UGT)
Ramon Redolad (delegat de personal UGT)

En representació del centre de treball de Sant Boi de Llobregat:

Laura Adalid (delegada de personal CCOO)

Les persones esmentades es reuneixen, segons convocatòria prèvia, a Igualada, el 12 de setembre 2013, a les 10.30 
hores, amb el següent,

Ordre del dia:

1.  Constitució  de la  taula  negociadora  al  voltant  de  les  condicions  laborals  a  aplicar  als  treballadors  dels  centres 
comentats.
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2. Adhesió, si s’escau, al Conveni col·lectiu d’Agroxarxa SLU signat recentment per a les províncies de Lleida, Girona i 
Tarragona.

3. Precs i preguntes.

Desenvolupament de la reunió:

1.  Constitució  de la  taula  negociadora  al  voltant  de  les  condicions  laborals  a  aplicar  als  treballadors  dels  centres 
comentats

Tots els presents es reconeixen capacitat mútua per actuar en nom dels seus representats i en aquest acte es dona per 
constituïda la taula de negociació per tal d’establir les condicions de treball dels treballadors dels centres de treball de 
Agroxarxa, SLU, a la província de Barcelona.

2. Adhesió, si s’escau, al Conveni col·lectiu d’Agroxarxa, SLU, signat recentment per a les províncies de Lleida, Girona i 
Tarragona.

Iniciat el debat al voltant de la situació actual, s’arriba al següent ACORD:

- Totes les parts reunides acorden la adhesió al nou conveni col·lectiu per a la empresa Agroxarxa, SLU, que es va 
signar el passat 16 de juliol de 2013 i d’aplicació a les províncies de Lleida, Tarragona i Girona. Aquest conveni està 
presentat al departament de treball de la Generalitat de Catalunya, sent el seu codi temporal de registre el NJ11FG78, 
expedient 79/01/0090/2013.

Amb aquesta signatura s’unifiquen les condicions de treball per a la totalitat de treballadors de l’empresa Agroxarxa,  
SLU.

3. Aplicació pràctica de l’adhesió al Conveni col·lectiu

Amb la finalitat que l’aplicació pràctica de l’adhesió al conveni es realitzi de manera immediata, ambdues parts acorden:

- Que els salaris que es reflecteixen en el conveni s’apliquin en el full de salaris del mes de setembre 2013.

- En relació a les diferències salarials o econòmiques que puguin sorgir des de gener 2013 fins a agost 2013, s’acorda  
que les diferencies econòmiques que puguin sorgir es descomptin de la paga extraordinària de Nadal 2013. No obstant, 
si els representants dels treballadors manifesten algun altre sistema en els propers dies, la empresa acceptarà el que es 
proposi. En aquest càlcul de salari anual no es tindran en compte les percepcions a càrrec de seguretat social que 
s’hagin pogut percebre.

- Si algú finalitza la relació laboral amb anterioritat (excepte els casos de amortitzacions objectives), les diferències 
econòmiques es descomptaran de la totalitat de liquidació o imports pendents d’abonar.

- Amb la finalitat que existeixi la màxima explicació del conveni i en relació a la resta de punts establerts al conveni, 
s’acorda que els mateixos seran objecte d’explicació per part de la empresa als responsables d’equips i posteriorment 
als membres dels equips. Serà a partir d’aquest moment en que s’aplicarà el conveni en la seva totalitat. La previsió 
inicial situa que dites explicacions estaran realitzades durant el mes de octubre 2013.

-  L’horari  establert al  conveni és totalment compatible amb l’horari  que es fa actualment. No obstant i  en cas que 
existeixi algun cas que no sigui així, s’acorda que la totalitat dels treballadors han de complir l’horari aquí establert sigui 
en jornada sencera o en reducció de jornada, donant fins a 31 de desembre 2013 per a procedir a la regularització de 
les situacions que no ho compleixin.

Ambdues  parts  acorden  donar  la  màxima  difusió  al  present  conveni  col·lectiu,  ja  sigui  mitjançant  les  reunions  ja 
comentades com la seva publicació a la intranet de la empresa.

4. Signatura autorització per a la presentació a registre telemàtic d’aquest Conveni.

La totalitat de presents autoritza a en Xavier Matute Crespo per a la presentació d’aquesta adhesió davant el registre del 
departament de treball de la Generalitat de Catalunya, així com a fer les passes necessàries per a aquest registre. C
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I sense més temes que tractar, es dona per finalitzada aquesta reunió així com la present Comissió Negociadora davant 
l’acord assolit, sent les 12 hores.

Barcelona, 20 de gener de 2014
El director dels Serveis Territorials a Barcelona, Eliseu Oriol Pagès

https: //bop.diba.cat    ●    bop@ diba.cat    ●    DL: B-41698-2002
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