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Dimarts, 4 de febrer de 2014

ADMINISTRACIÓ LOCAL

Ajuntament de Matadepera

ANUNCI

El Ple de l'Ajuntament, en sessió ordinària de data 27 de gener de 2014 va adoptar, entre d'altres, l'acord següent:

Primer.- Aprovar el manual de valoració de llocs de treball que figura com annex I.

Segon.- Modificar la plantilla i la relació de llocs de treball de personal de la corporació que quedaran reflectides a la 
plantilla i a la relació de llocs de treball amb els efectes retributius determinats als informes corresponents.

Tercer.- Publicar la modificació de la plantilla i la relació de llocs, en el Butlletí Oficial de la Província i en el Diari Oficial 
de la Generalitat de Catalunya i trametre còpies certificades a l'Administració de l'Estat i al Departament de Governació i 
Relacions Institucionals de la Generalitat, en el termini de trenta dies des de la seva aprovació.

Quart.- Exposar al públic aquests acords en els termes establerts en l'article 169 del Real Decret Legislatiu 2/2004, de 5 
de març, pel qual s'aprova el text refós de la Llei reguladora de les Hisendes Locals.

Cinquè.-  El  present  acord  s'entendrà  elevat  a  definitiu  si  en  les  termes  d'exposició  pública  no  es  presenta  cap 
reclamació contra el mateix.

ANNEX II. MODIFICACIÓ DE LA PLANTILLA NÚM. 01/2014

Situació anterior

Denominació lloc Grup Tipologia
19 Agents C2 Funcionaris
1 Tècnic auxiliar comunicació C1 Personal laboral de plantilla
1 Administratiu RRHH C1 Personal laboral de plantilla
1 Administratiu Governació C1 Personal laboral de plantilla
1 Administratiu Participació C1 Personal laboral de plantilla

Situació resultat de la modificació

Denominació lloc Grup Tipologia
4 Agent 1 C2 Funcionaris
15 Agent 2 C2 Funcionaris
1 Tècnic grau mig A2 Personal laboral de plantilla
3 Tècnic auxiliar C1 Personal laboral de plantilla

Les modificacions de plantilla venen provocades pel canvi de grup de classificació i per analogia amb el personal laboral 
de la seva categoria.

Continua en la pàgina següent
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ANNEX III. MODIFICACIÓ RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 01/2014

1.- LLOCS DE TREBALL RESERVATS A PERSONAL FUNCIONARI

DENOMINACIÓ FUNC* R*** GRUP JORNADA TITULACIÓ FP CD CE DOT SIT
Cap d'Àrea d'urbanisme 201 F A1 R (Arquitecte superior) O 24 17.749,14 1
Arquitecte 209 F A1 O Grup A1 CO 22 11.872,04 1
Enginyer 208 F A1 O Grup A1 CO 22 11.872,04 1
Tècnic suport jurídic 510 F A1 O Grup A1 CO 22 11.249,00 1 VI
Auxiliar Administratiu 1 204 F C2 HE/O Grup C2 CO 12 6.667,36 1 1 A
Auxiliar Administratiu 2 214/215/ 604 F C2 HE/O Grup C2 CO 12 8.720,39 3 1 V - 1 VI
Agent OAC 511 F C2 O Grup C2 CO 12 11.573,65 1
Caporal 1 102 F C2 HE Grup C2 CO 18 19.330,09 2
Caporal 2 102 F C2 HE Grup C2 CO 18 18.646,37 1
Agent de policia 1 104 F C2 HE Grup C2 CO 15 11.374,72 4 2 VI - 2 V
Agent de policia 2 103 F C2 HE Grup C2 CO 16 14.423,58 15

2.- LLOCS DE TREBALL RESERVATS A PERSONAL LABORAL

DENOMINACIÓ FUNC* R*** GRUP JORNADA TITULACIÓ FP CD CE DOT SIT
Adjunt a intervenció – Tresoreria 402 L A1 O Grup A1 (Econòmiques) CO 22 12.716,73 1
Cap de RRHH i Organització 502 L A1 O Grup A1 (Dret) CO 24 22.772,65 1
Responsable noves Tecnologies 1001 L A1 O Grup A1 (Informàtica) CO 22 10.754,16 1
Tècnic/a arxiu - Gestió documental 504 L A1 O Grup A1 CO 20 5.841,81 1 V I
Tècnic contractació 503 L A2 O Grup A2 (Dret) CO 18 9.176,73 1
Tècnic d'urbanisme, serveis i medi ambient 206 L A2 O Grup A2 CO 18 9.570,44 1
Tècnic auxiliar d'urbanisme-inspector d'obres 202 L A2 O Grup A2 CO 18 8.935,45 1
Tècnic d'esports 301 L A2 HE Grup A2 CO 20 13.013,86 1
Tècnic d'ensenyament i sanitat 602 L A2 O Grup A2 CO 18 11.025,43 1
Treballadora social 605 L A2 O Grup A2 (Treball Social) CO 18 7.379,58 2
Cap Serveis socials 606 L A2 O Grup A2 (Educador Social) CO 20 11.415,39 1
Tècnic joventut 607 L A2 O Grup A2 CO 18 7.184,33 1 VI
Tècnic/a mitjans de comunicació 701 L A2 O Grup A2 CO 20 9.818,94 1 VI
Tècnic de cultura 901 L A2 HE Grup A2 CO 20 9.569,64 1
Director/a biblioteca 906 L A2 O Grup A2 CO 18 9.147,93 1
Tecnic/a Comunicació 702 L A2 O Grup CO 18 6.396,53 1 VI
Tècnic aux. Biblioteca 907 L C1 O Grup C1 CO 14 6.751,16 1
Tècnic aux. Biblioteca 907 L C1 R Grup C1 CO 14 4.500,25 1
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DENOMINACIÓ FUNC* R*** GRUP JORNADA TITULACIÓ FP CD CE DOT SIT
Tècnic aux. Biblioteca 907 L C1 R Grup C1 CO 14 3.598,98 1 VI
Tècnic aux gestió de RRHH 403 L C1 O Grup C1 CO 18 11.427,22 1
Administratiu 404/207/902/203/ L C1 O/HE Grup C1 CO 16 8.134,66 4 1 VI - 1 A
Administratiu/va - Tècnic auxiliar gestió 508 L C1 O Grup C1 CO 18 9.524,72 1 VI
Encarregat brigada 209 L C1 HE Grup C1 CO 16 8.903,33 1
Operari especialista 210 L C1 HE Grup C1 CO 14 8.213,84 3
Agent OAC Notificador 512 L C2 O Grup C2 C/CE 12 11.573,65 1
Agent OAC 1 511 L C2 O Grup C2 C/CE 12 9.448,60 0
Agent OAC 2 511 L C2 O Grup C2 C/CE 12 11.573,65 1
Auxiliar administratiu 903/405/609 L/F C2 O/HE/R Grup C2 CO 12 8.720,39 3 1 VI - 1 A
Auxiliar secretaria 507 L C2 O Grup C2 CO 12 10.360,54 1
Auxiliar d'esports 304 L C2 HE Grup C2 CO 12 8936,9 1
Operari manteniment 1 212 L A.P. HE Grup AP CO 10 6.944,25 2 2 V
Operari manteniment 2 212 L A.P. HE Grup AP CO 10 7.613,70 4 3 VI
Operari manteniment 3 211 L C2 HE Grup C2 CO 12 7.328,56 5 3 VI
Conserge Casal Gent Gran 608 L A.P. O Grup AP CO 10 6.532,09 1
Personal manteniment camp de golf 307 L A.P. O Grup AP 10 6.178,84 3 3 LINF

Els efectes retributius seran a 1 de gener de 2014; els llocs de caporal i d'agents de la policia ho seran amb efectes a 1 de gener de 2013.

* FUNCIONS: Apartat del manual de funcions on es descriuen les funcions i els mèrits rellevants per a la provisió del lloc.

*** Règim
F: Funcionari
L: Laboral

** JORNADA:
O: Ordinària
T: Torn
E: Exclusivitat
R: Reduïda
HE: Horari especial 

FP: Forma de provisió
CD: Complement de destí
CE: Complement específic
DOT: Nombre

SIT
V: vacant
VI: vacant ocupada 
 interinament
A: lloc a amortitzar
P: pràctiques
LINF: laboral indefinit no fix

Matadepera, 28 de gener de 2014
L'alcaldessa, Mireia Solsona i Garriga

https: //bop.diba.cat    ●    bop@ diba.cat    ●    DL: B-41698-2002
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