
Dilluns, 2 de desembre de 2013

ADMINISTRACIÓ LOCAL

Ajuntament de Vic

ANUNCI

Per acord de la Junta de Govern Local de data 18 de novembre de 2013, s’han aprovat les bases específiques del 
concurs-oposició per a la selecció en règim de personal funcionari interí per cobrir interinament un lloc de treball d’una 
plaça de tècnic mitjà, especialitat treballador/a social.

El termini de presentació de sol·licituds d’aquesta plaça serà de deu dies naturals, a comptar des del dia següent a 
l’última publicació d’aquest anunci en el Butlletí Oficial de la Província de Barcelona.

Els  successius actes administratius derivats  d’aquesta convocatòria  es faran públics  mitjançant  publicació  al  tauler 
d’edictes de l’Ajuntament i a la web municipal (www.vic.cat – Seu electrònica/ Oferta Pública d’Ocupació).

Vic, 25 de novembre de 2013
El regidor delegat de Recursos Humans, David Sala Cuervas

https: //bop.diba.cat    ●    bop@ diba.cat    ●    DL: B-41698-2002
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