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Dimecres, 4 de desembre de 2013

ADMINISTRACIÓ LOCAL

Ajuntament de Sant Cugat Sesgarrigues

ANUNCI

L'Ajuntament de Sant Cugat Sesgarrigues, aprovà inicialment en sessió Plenària de data 18 de setembre de 2013, la 
Modificació del Reglament de la Llar d’Infants Municipal de Sant Cugat Sesgarrigues. De conformitat al que disposen els 
articles 178.2 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel que s'aprova el text refós de la Llei municipal i de règim 
local de Catalunya, i 66.1 del Decret 179/1995, de 13 de juny, fou sotmès a la preceptiva informació pública, a partir de 
l'edicte públicat en el Butlletí Oficial de la Província de data 17 d’octubre de 2013, i en el Diari Oficial de la Generalitat de 
núm. 6478, de data 11 d’octubre de 2013 i en el taulell  d’anuncis de la Corporació, i al no haver-se presentat cap 
al·legació o suggeriment en el temps preceptiu, l'acord inicial ha esdevingut definitiu.

Contra l'acord d'aprovació i el reglament que és definitiu en via administrativa, es pot interposar en el termini de dos 
mesos a comptar des del dia següent de la publicació d'aquest Edicte, recurs contenciós administratiu davant el tribunal 
Superior de Justícia de Catalunya. No obstant, es pot interposar potestativament recurs de reposició en el termini d'un 
mes davant d'aquest Ajuntament.

Text íntegre del Reglament:

REGLAMENT DE LA LLAR D’INFANTS MUNICIPAL DE SANT CUGAT SESGARRIGUES.

PREÀMBUL.

Aquest Reglament regula l’activitat de la llar i les relacions entre els diferents sectors que formen part de la comunitat 
educativa. Conté les regles i els drets dels que d’una manera o d’una altra participen en el procés educatiu. A més, 
estructura les normes tècniques, funcionals, pedagògiques i administratives del centre i harmonitza les postures de tots 
els sectors que hi tenen incidència.

El desenvolupament i aplicació del mateix es basarà ens els següents principis:

- Assegurar els objectius educatius.

- El desenvolupament de l’educació i la convivència dins un marc de tolerància i respecte a: la llibertat, la personalitat, la 
raça, el sexe, la cultura i les conviccions de les famílies i els infants.

- El dret de tots els membres de la comunitat educativa a intervenir en les decisions que els afectin mitjançant els seus 
representants.

ANTECEDENTS.

La Llar d’Infants la Balena ha rebut l’autorització de funcionament i el reconeixement com a centre de Primer Cicle 
d’Educació Infantil, d’acord amb la Llei Orgànica d’Ordenació del Sistema Educatiu (LOGSE) en data13 de gener de 
2003. Va iniciar la seva activitat en el curs 03-04.

El seu funcionament es basa en el marc de regulació del Decret 282/2006, de 4 de juliol, pel qual es regulen el primer 
cicle de l'educació infantil i els requisits dels centres.

EL SERVEI.

I com a Centre Educatiu que és, ofereix un espai en el qual els infants tenen l’oportunitat de desenvolupar-se i assolir 
uns aprenentatges que els serviran per adquirir experiència i coneixement, per tal de poder actuar progressivament de 
forma autònoma dins el seu entorn més proper.

JUSTIFICACIÓ ECONÒMICA.

El servei que s’ofereix està adreçat a aquelles famílies que més el poden necessitar. És a dir, a famílies treballadores 
que disposen, per tant, d’uns ingressos per poder fer front a les despeses d’educació i cura dels seus fills i filles. C
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Dimecres, 4 de desembre de 2013

L’anàlisi econòmica financera de la llar d’infants del darrer exercici tancat (2010) és la que es detalla a continuació:

DESPESES:

Costos directes pressupostaris: 165.732,90
- Personal 141.651,57
- Béns corrents i serveis 24.052,56
- Interessos 0,00
Costos directes extrapressupostaris: 0,00
- Amortitzacions 0,00
Costos indirectes: 28,77
Total costos 2010 165.761,67

INGRESSOS:

Quotes Famílies usuàries 65.683,72
Subvenció Generalitat de Catalunya 66.600,00
Total Ingressos 2008 132.283,72

Per  tant  en  el  Servei  de  Llar  d’Infants  existeix  un  dèficit  econòmic  que  assumeix  l’Ajuntament  de  Sant  Cugat 
Sesgarrigues amb fons propis de 33.449,18 EUR.

ARTICULAT.

Article 1.

És objecte d'aquest Reglament la regulació de la prestació del servei públic municipal de LA LLAR D’INFANTS LA 
BALENA, en el centre habilitat a aquest efecte, propietat de l’Ajuntament de Sant Cugat Sesgarrigues, ubicat al carrer 
Rasa de l’Amell.

L'activitat pròpia del servei de la LLAR D’INFANTS és assumida per l'Ajuntament de Sant Cugat Sesgarrigues, el qual 
n’és el titular i en té les competències de la seva gestió i manteniment.

La forma de gestió serà la directa, a través de la mateixa organització ordinària de l’ens local.

El centre disposa de l’equipament següent:

Els espais comuns:

Pati exterior.

Espais d’ús exclusiu del personal:

Despatx.
Cuina/Office. El servei de menjador es realitza a través de càtering.
Aules:

1 Aula de P0.
1 Aula de P1.
1 Aula de P2.

L’Ajuntament podrà utilitzar les instal·lacions fora de l’horari escolar i extra-escolar prèvia comunicació a la direcció.

Article 2.

El centre estableix l'atenció als infants d'acord amb el seu projecte educatiu i amb la seva proposta organitzativa, amb la 
distribució  de  grups  que  en  cada  moment  considera  oportuna  segons  el  nombre  d'infants  que  atén  i  l'equip  de 
professionals de què disposa, sense poder superar en cap grup el nombre màxim d'infants determinat en el DECRET 
282/2006, de 4 de juliol, pel qual es regulen el primer cicle de l'educació infantil i els requisits dels centres. C
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El nombre de places per ofertar s’han estimat en 61, segons el Conveni subscrit amb el Departament d’Educació de la 
Generalitat de Catalunya.

Al primer cicle de l'educació infantil pot haver-hi simultàniament, com a màxim, el següent nombre d'infants per grup:

- Grups d'infants menors d'un any:  8 infants  (dels quals a l’hora de matricular se’n deixarà en reserva  una plaça  en 
previsió que fins el mes de gener hi hagi un infant empadronat en el municipi demana matricular-se; si el mes de gener 
no n’hi ha cap qualsevol altre infant hi podrà accedir).

- Grups d'infants d'un a dos anys:  13 infants  (dels quals a l’hora de matricular se’n deixarà en reserva  una plaça  en 
previsió que fins el mes de gener hi hagi un infant empadronat en el municipi que demani matricular-se; si el mes de 
gener no n’hi ha cap qualsevol altre infant hi podrà accedir).

- Grups d'infants de dos a tres anys: 20 infants (dels quals a l’hora de matricular se’n deixarà en reserva tres places en 
previsió que fins el mes de gener hi hagi un infant empadronat en el municipi demana matricular-se; si el mes de gener 
no n’hi ha cap qualsevol altre infant hi podrà accedir).

- En el cas d’haver-se d’obrir més d’una aula, la suma del nombre d’infants de totes les aules del mateix nivell, no pot 
ser superior al nombre d’infants que tenen cabuda a l’aula del nivell superior (tenint en compte també la reserva de 
plaça).

Article 3.

És condició indispensable per a l’acceptació dels alumnes, tenir complerts un mínim de 16 setmanes i un màxim de 3 
anys, exceptuant casos de força major, apreciada per l’Alcaldessa, previ informe de l’Assistent Social i de la Direcció de 
la Llar d’Infants.

Article 4.

Les prestacions que es donen són les pròpies d’una Llar d’Infants, és a dir, d’estada de nens i nenes de 4 mesos a 3 
anys d’edat, durant les hores en què el centre resti obert, així com l’atenció educativa apropiada a infants d’aquesta 
edat, d’acord amb la normativa aplicable i amb les determinacions que en cada cas s’especifiquin. Les prestacions 
esmentades es donaran tenint presents les limitacions d’espai, personal i materials de què es disposi, sense que hi hagi 
cap dret subjectiu a participar en totes i cadascuna de les activitats organitzades.

Com a serveis complementaris s’oferiran servei de menjador, servei d’acollida (1 h al matí) i  un espai de trobada i 
relació adreçat a les famílies, que esporàdicament organitzarà l’equip educatiu de la Llar d’Infants al llarg de cada curs.

Per tal d'accedir a les prestacions esmentades en l'article anterior caldrà haver-se inscrit a la mateixa LLAR D’INFANTS 
com a usuari. La inscripció es realitzarà en dues fases: la pre-inscripció i la matrícula.

L’admissió de l’alumnat es regula aplicant el Decret 75/2007, de 27 de març (DOGC núm. 4852, de 29.3.2007), pel qual 
s’estableix  el  procediment  d'admissió  de l'alumnat  als  centres educatius en els  ensenyaments sufragats  amb fons 
públics, o a la normativa posterior que, amb aquesta finalitat, pugui aprovar-se en aquest àmbit. Això significa que cal 
haver  tramitat,  dins els terminis i  en la forma i  els criteris establerts anualment pel  Departament  d’Educació de la  
Generalitat de Catalunya o, si no, per l’Ajuntament, la preinscripció i la matrícula definitiva en el centre.

PRE-INSCRIPCIÓ.

La pre-inscripció, pels infants de nou ingrés i pels alumnes que volen passar de P-0 a P-1,es realitzarà en el període 
que anualment estableix el Departament d’Educació de la Generalitat de Catalunya amb aquesta finalitat per als centres 
d’Educació Infantil.

Per la presentació de sol·licituds de plaça, cal presentar la documentació següent:

- Fotocòpia del llibre de família.

- Fotocòpia del DNI del pare i de la mare.

- Certificat de convivència.

- Fotocòpia de la cartilla de la Seguretat Social o Tarja sanitària de l’alumne.
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- Fotocòpia carnet de vacunes.

- Imprès de l'entitat bancària on hi constin les dades.

- Imprès de sol·licitud elaborat pel Departament d’Ensenyament de la Generalitat de Catalunya demanant l'admissió a la 
Llar d’Infants, acompanyada de la documentació acreditativa dels barems a aplicar.

- Full de domiciliació bancària on s’hagi de domiciliar la quota mensual.

Documents complementaris:

- Còpia del contracte laboral o un certificat emès a efecte de l’empresa, si aquest és el domicili de proximitat que 
s’al·lega.

- Original i fotocòpia del carnet de família nombrosa vigent, si al·lega aquesta condició.

- Original i fotocòpia del certificat de disminució del Departament de Benestar Social i Família, de la persona que al·legui 
aquesta condició.

Per ordenar les sol·licituds d’admissió i gestionar els llocs escolars del centre quan el nombre de sol·licituds és superior 
a l’oferta, les sol·licituds s’ordenaran d’acord amb els criteris següents:

Criteris de selecció dels alumnes: Cadascuna de les pre-inscripcions rebudes seran objecte de valoració de conformitat 
amb el criteris i puntuacions següents, que en cap casseran sumatòries i únicament es comptabilitzarà el criteri amb 
major puntuació:

Criteris Punts valoració PUNTS
Criteris generals:
Per estar empadronat al municipi
Per tenir un germà escolaritzat en la mateixa LLAR D’INFANTS o en el CEIP Les Vinyes
Fills de pares que treballen en el municipi
Per tenir els avis empadronats

4
2
1
3

Criteris complementaris per desfer empats:
Quan l’alumne, o els pares o els germans acreditin una discapacitat igual o superior al 33%
Per ser beneficiari d’una Renda Mínima d’Inserció
Per ésser família monoparental i/o nombrosa
Per ésser treballador de l’Ajuntament

3
2
1
1

Qualsevol detecció de frau en l’al·legació de Criteris de Puntuació per a la posterior valoració de la inscripció, provocarà 
l’exclusió automàtica del procés de pre-inscripció.

En  cas  de  perdurar  l’empat  s'aplicarà  el  resultat  del  sorteig  públic,  d'acord  amb el  procediment  que  estableix  el 
Departament d'Educació:

D'una bossa amb les xifres del  0  al  9  es fan nou extraccions  consecutives,  reintroduint  la  bola després  de cada 
extracció. Així s'obtenen les xifres primera, segona, fins a la novena, d'un nombre entre el 000 000 000 i el 999 999 999.  
Aquest nombre es divideix pel nombre total de sol·licituds i s'obté el quocient i el residu. Es pren com a resultat del 
sorteig el nombre següent al residu de la divisió.

Un  cop  valorades  les  sol·licituds,  l’Alcaldia  aprovarà  la  llista  d'admesos,  i  en  el  seu  cas  una  llista  d'espera 
correlativament ordenada.

MATRÍCULA.

La matrícula dels infants admesos es realitzarà en el període que anualment estableix el Departament d’Ensenyament 
de la Generalitat de Catalunya amb aquesta finalitat per als centres d’Educació Infantil.

Finalitzat el termini, si algun dels admesos no formalitza la matrícula, la seva plaça s'oferirà a la que correspongui de la  
llista d'espera establerta.

La formalització de la matrícula comportarà la declaració de coneixement i acatament del present Reglament. C
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Durant el mes de juliol de cada any es realitzaran dos reunions de presentació de curs, una per les famílies d’alumnes 
antics on s’explicarà el calendari escolar i les novetats del curs i un altre reunió per les famílies noves on s’explicarà a  
més a més el "parlem-ne" (se’n donarà un exemplar)i la filosofia de la llar d’infants... i altres qüestions que ja es donen 
per sabudes per les famílies antigues. El contingut del Parlem-ne el reproduïm en l’annex 1 (En aquest no fa esment a 
cada una de les dades i dates que anualment s’hauran d’establir).

Les places que s’ofereixen per a cada curs es determinaran a partir de la confirmació de la continuïtat de les famílies 
que tenen els seus fills matriculats en el curs vigent. La confirmació de reserva de plaça es consolidarà amb el procés 
de matriculació. L’òrgan competent de l’Ajuntament aprovarà les places vacants definitives.

L’oferta  és  la  que  resulta  de  restar,  al  nombre  de  màxim  d’infants  autoritzats  pel  Departament  d’Educació  de  la 
Generalitat,  l’alumnat del centre que procedeix del curs inferior i que prèviament ha confirmat la seva continuïtat al 
centre.

Igualment, pel alumnes que estan a P-0 i que el curs següent han de fer P-1, hauran de tornar a passar pel procés de  
preinscripció per tal de donar prioritat als infants del poble.

La incorporació dels alumnes a la Llar d’Infants municipal es realitzarà el primer dia de classe del mes de setembre, 
segons el calendari escolar o bé, mitjançant acord de la Junta de Govern Local, prèvia petició raonada de la directora de 
la llar d’infants.

Durant els 5 primers dies del mes de setembre de cada any les famílies hauran de presentar Fotocòpia de la darrera 
declaració de renda de la unitat familiar a fi i efecte de calcular la quota que se’ls haurà de liquidar durant el curs.

Article 5.

Les baixes es poden produir pels motius següents:

- Baixa voluntària. Si es produeix renúncia voluntària de plaça durant el curs escolar, caldrà formalitzar la baixa, per 
escrit, un mes abans. En el cas que es vulgui tornar a optar a una plaça durant aquell mateix curs o en els següents,  
caldrà fer la preinscripció una altra vegada seguint el procediment i els circuits establerts amb aquesta finalitat.

- En cas d’absències no justificades superiors a quinze dies lectius, consecutius o superiors a trenta dies lectius no 
consecutius.

- L’impagament de dues quotes estipulades a les ordenances municipals, tret dels casos excepcionals acordats amb la 
Regidoria de Benestar Social.

- L’incompliment de les obligacions previstes en aquest reglament.

Article 6.

1. Al llarg del mes de juny de cada any la Junta de Govern Local de l’Ajuntament de Sant Cugat Sesgarrigues aprovarà 
el calendari escolar de la Llar d’Infants i el Calendari Laboral del personal laboral de la Llar d’Infants.

- El Calendari escolar fa referència als períodes lectius de la Llar d’Infants amb indicació dels períodes de vacances, 
dels dies festius, dels dies festius locals i dels de Lliure disposició de la Llar d’Infants. Aquest Calendari es regeix per la 
normativa que estableix el Departament d’Ensenyament per les llars d’infants públiques pel que fa a vacances de Nadal 
i  Setmana Santa. A les reunions de presentació de curs del  mes de juliol s’explicarà i  se’n donarà una còpia (del 
calendari) i estarà penjat en lloc visible de la Llar d’Infants durant tot el curs.

- El Calendari Laboral fa referència al Calendari laboral del personal laboral de la Llar d’Infants en el que s’hi recollirà el  
període lectiu i el període laboral no lectiu, en el qual l’equip educatiu realitza tasques d’avaluació, lliurament d’informes 
a les famílies, entrevistes individuals, programacions.

2. L’Horari de la LLAR D’INFANTS serà de dilluns a divendres de 8hs a 17hs hores (sent, de 8hs a 9hs espai d’acollida, 
i de 12.30hs a 15hs la franja horària del servei de menjador).

3. L’Horari per als períodes lectius intensius serà de dilluns a divendres de 8hs a 14hs hores (sent, de 8hs a 9hs espai 
d’acollida, i de 12.30hs a 14hs la franja horària del servei de menjador). C
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PERÍODE D’ADAPTACIÓ.

Període d’adaptació: L’entrada de l’infant a la Llar d’Infants suposa un canvi en el seu ritme de vida. Aquest procés 
implica  a  l’infant,  a  la  família  i  a  l’educadora.  S’ha  de  procurar  facilitar-li  el  pas  al  nou  entorn  de  la  forma més 
satisfactòria possible. A l’inici de curs i per tal que l’infant s’adapti més fàcilment a aquesta nova situació proposem una 
entrada gradual de tots els infants que s’incorporen de la Llar d’Infants; es tracta d’un horari reduït de quatre hores al  
matí durant els cinc primers dies de curs, sense servei de menjador ni  de tarda i  amb l’acompanyament durant la 
primera hora de classe de les famílies que ho desitgin dins l’aula. A partir de la primera hora, les famílies poden optar a  
marxar i tornar el dia següent, o deixar l’infant sol i venir-lo a recollir al cap d’una estona.

A partir del sisè dia l’horari ja serà l’habitual però les famílies encara podran acompanyar el seu infant durant la primera 
hora del matí. Aquest període tindrà una durada aproximada de 2-3 setmanes.

Abans de començar el curs hi haurà l’entrevista personal per intercanviar informació entre família/educadora, per iniciar 
el primer contacte i acordar l’horari d’adaptació més adequat a l’infant.

Article 7.

Aquest Reglament serà d’aplicació als següents membres de la comunitat escolar de la llar d’infants La Balena, la qual  
esta formada per:

- Alumnat inscrit a la Llar d’Infants.
- Educadors/es.
- Personal no docent: personal de neteja i de manteniment de les instal·lacions.
- Pares i/o tutors dels infants (des del moment de la inscripció del nen/a i fins a la seva baixa del centre).
- Totes aquelles persones o entitats que per qualsevol motiu i temporalment entrin dins la comunitat escolar.

Article 8.

El personal de la Llar d’Infants municipal està format per:

- La Directora.
- Els/les educadors/es.
- Els/les auxiliars educadors/es.
- Personal en pràctiques.
- Personal de serveis.

Del personal de pràctiques:

Serà condició d’admissió del personal en pràctiques que s’estengui un conveni amb l’Ajuntament i que l’alumne es 
comprometi a complir amb les directrius i reglament de funcionament de la Llar d’Infants. Estarà sota la responsabilitat  
de l’educadora titular de la classe fent un treball de col·laboració i observació.

Del personal de serveis:

El personal de serveis en referència al menjador i la neteja de l’edifici se subjectarà a l’establert en aquest Reglament.

L’equip educatiu:

Està format pel personal següent:

- El/La Director/a.
- Els/les tutors/es.
- Els/les auxiliars educadors/es.

El personal mínim necessari serà el que estableix el Decret 282/2006, de 4 de juliol, pel qual es regulen el primer cicle 
de l’educació infantil i els requisits als centres.

Les funcions d’aquest personal figuren en l’ANNEX 2. C
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Article 9.

1. Les tarifes per a cada exercici fiscal aprovades per l’Ajuntament que es faran efectives en onze mensualitats de 
setembre a juliol, encara que no s’assisteixi a la Llar d’Infants algun d’aquests mesos.

2. L’obligació d’aquest pagament sorgeix:

• En el moment de matricular l’infant al centre.

• En el supòsit d’infants pre-inscrits a l’Aula de P-0 l’obligació de pagament és a partir de les 16 setmanes de vida de 
l’infant, independentment que aquest infant no assisteixi a la Llar.

La domiciliació de la quota mensual és a càrrec de l’Ajuntament, cal omplir el full d’autorització bancària que es facilita 
en la Llar d’Infants.

3. Les tarifes a aplicar a les quotes mensuals, en relació a cada franja horària d’acord a les Ordenances Municipals. 
Se’n lliurarà una còpia a cada família.

4.  En  el  cas  de  canvi  de  domiciliació  bancària,  cal  avisar  amb  suficient  antelació  a  l’Ajuntament  de  Sant  Cugat 
Sesgarrigues. Igualment es comunicarà amb suficient antelació (abans de l’inici de cada mes) qualsevol canvi en l’horari 
habitual de l’infant. Així com, la notificació de baixa que s’haurà de signar en el document corresponent.

5. Si per necessitats de la família, durant el mes es produeix un increment en l’horari habitual de l’infant que comporti la 
modificació de la franja horària que té establerta, la part proporcional d’aquest increment serà abonada en el rebut del 
proper mes.

6. Es convenient avisar a la Llar d’Infants quan un infant no assisteixi.

7. La no assistència a la Llar d’Infants durant un termini de dos mesos, sense justificació suposa la baixa de l’infant i es 
disposarà de la plaça, sempre que hi hagi demandes de la plaça ocupada.

8. La quota de menjador s’establirà anualment en l’Ordenança Fiscal Municipal del Servei d’Escola Bressol, la qual es 
cobrarà juntament amb la quota del mes vigent.

9. Despeses de l’horari extraescolars (permanències). Aquestes despeses són assumides en la seva totalitat per les 
famílies que necessitin gaudir d’aquest servei.

En cas de quotes no abonades, el primer rebut no pagat implicarà un avís a la família per tal que aboni l’import dins un 
termini. Es notificarà mitjançant una carta i establint un termini per a regularitzar la situació. En el cas de no pagar la 
quota en el termini pactat, s’emprendran les mesures legals corresponents.

Qualsevol baixa voluntària dels infants, produïda al llarg del curs, s’haurà de comunicar a la direcció del centre amb 15 
dies d’antelació.

Article 10.

MENJADOR.

1. El menjador és un servei complementari que la llar d’infants LA BALENA ofereix a les famílies que ho necessiten i de  
forma voluntària accepten les condicions amb les que s’ofereix aquest servei.

2. Servei de menjador: el servei de menjador és a càrrec de l’empresa de càtering contractada per l’Ajuntament.

3. Tal com preveu el Reglament de Menjador de la Llar d’Infants, aprovat en Consell de Participació, s’ofereix menús 
adaptats als infants. S’adapta a aquelles dietes que, sota prescripció mèdica, hagi de seguir l’infant: intolerància a l’ou, 
lactosa o qualsevol altre aliment, o bé per motius culturals.

4. Els infants que es queden de forma fixa o esporàdica la quota es farà efectiva mitjançant domiciliació bancària que 
gestionarà directament la mateixa empresa a cada família entre els dies 1 i 5 de cada mes.
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L’import del rebut és igual al preu del menú pel nombre de dies de cada mes. Les absències cal comunicar-les a la Llar  
d’Infants abans de les 9:30 h. i seran descomptades en el proper mes abonant la quantitat del cost dels aliments.

5. Els preus dels menús, les condicions i gestió de cobrament també són competència de l’Ajuntament que ofereix el 
servei. Aquesta documentació es fa arribar a les famílies a l’inici de cada curs escolar.

Article 11.

NETEJA, SALUBRITAT I MANTENIMENT.

L’Ajuntament vetllarà per la neteja, per la salubritat i pel manteniment de la Llar d’Infants amb el personal o empresa  
assignada per aquestes tasques. La neteja sistemàtica i especialitzada es farà fora de l’horari escolar i sempre que sigui 
possible el manteniment i reparacions.

La direcció de la Llar d’Infants comunicarà les avaries i els desperfectes als responsables municipals i vetllarà per la 
seva ràpida reparació.

Article 12.

DRETS I DEURES.

Són obligacions del personal de la Llar d’Infants:

- Atendre les necessitats físiques i fisiològiques i d’higiene dels infants, introduint-los en la progressió d’adquisició dels 
hàbits.

- Atendre i informar les famílies amb relació al desenvolupament integral del seu fill/a.

- Participar en les reunions convocades per la Direcció i en les reunions i entrevistes amb els pares.

- Realitzar tasques educatives destinades a aplicar les programacions i a introduir valors i actituds positives a cada 
infant.

- Complir amb l’exercici de les seves funcions docents.

- Realitzar una atenció personalitzada i de la diversitat dels infants.

- Guardar el secret professional en tots aquells aspectes que ho requereixin.

Són obligacions dels responsables dels usuaris:

- Respectar les normes de la Llar d’Infants municipal.

- Respectar les indicacions rebudes pel personal de la llar, especialment en relació amb el seu funcionament.

- Complir les obligacions establertes en la seva condició d'usuaris.

- Abonar els preus establerts per cadascuns dels serveis.

- Mantenir, en tot moment, la higiene adequada dels infants.

- No portar el nen a la Llar d’Infants en el cas que pateixi malalties contagioses (si no ho són hauran de presentar 
informe del metge que demostri que no ho és), mostri febre o n’hagi tingut durant la nit.

- També venir a buscar l’infant si se’l requereix per aquests motius per part de l’Equip educatiu i en el cas de presentar 
febre superior a 38,5ºC, haurà de romandre a casa com a mínim 24 hores i fins que no presenti simptomes de febre.

- Transmetre qualsevol informació rellevant del seu infant necessària per la correcta atenció i cura.

- Col·laborar amb el personal educatiu en qualsevol aspecte relacionat amb el seu fill/a.

- Respectar la normativa de la Llar d’Infants.
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- Complir les obligacions establertes com a condició d’usuaris.

- Abonar les quotes mensuals i dels serveis extres.

En cas d'incompliment reiterat de les seves obligacions per part d'algun usuari, l'alcaldia podrà decidir, previ informe de 
la direcció de la Llar d’Infants i audiència de l'interessat, la suspensió del dret d'entrada a la Llar d’Infants per un període 
màxim de 2 mesos.

En cas de reiteració dels incompliments després de la suspensió esmentada, l'usuari podrà ser exclòs del gaudiment del 
servei de forma definitiva per decisió de l'alcalde, prèvia tramitació de l'oportú expedient sancionador i amb l'informe 
previ de la direcció de la Llar d’Infants.

Són drets de les famílies:

- Estar representats en els òrgans col·legiats que estableix la normativa vigent.

- Ser atesos per qualsevol membre de la Llar d’Infants.

- Rebre informació sobre el calendari, horari i activitats.

-  Rebre  informació  sobre  el  seu  fill/a  sobre  el  seu  procés  d’aprenentatge  a  la  Llar  d’Infants,  mitjançant  reunions 
informatives, entrevistes, agenda personal i contacte directe diari amb l’educadora.

- Sol·licitar entrevista amb l’educadora i/o directora sempre que ho creguin convenient.

Disposició final. Entrada en vigor.

Aquest Reglament que ha estat aprovat pel Ple de l'Ajuntament en sessió extraordinària celebrada el dia 10 de febrer de 
2010. Entrarà en vigor als quinze dies hàbils posteriors a la seva publicació íntegra al Butlletí Oficial de la Província de  
Barcelona, i sempre que hagi transcorregut el termini de trenta dies hàbils als quals fa referència l’article 70.2, en relació 
amb l’article 65.2 de la LRBRL.

El seu període de vigència es mantindrà fins que s'esdevingui la seva modificació o la seva derogació expresses.

La  normativa  referenciada  en  aquest  Reglament  que  resti  modificada  o  derogada  s'entendrà  automàticament 
reemplaçada per la norma vigent que correspongui.

Sant Cugat Sesgarrigues, 19 de novembre de 2013
L’alcaldessa, Montserrat Albet i Noya
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