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Dimarts, 29 d'octubre de 2013

ADMINISTRACIÓ LOCAL

Ajuntament de Centelles

ANUNCI

El Ple de l’Ajuntament de Centelles, en sessió ordinària del dia 17 de juliol de 2013, va aprovar modificar el contingut 
dels articles 17, 18, 21, 22, 26, 28, 29, 32 i 33 del text refós dels Estatuts de la Fundació Privada Osona Formació i  
Desenvolupament.

La modificació d’alguns articles del text refós dels Estatuts ha estat exposada a informació pública per un termini de 30 
dies al BOP de 2 d’agost de 2013; al DOGC número 6447, de 27 d’agost de 2013; al tauler d'anuncis i a la pàgina web 
de l’Ajuntament, no havent-se produït cap reclamació ni suggeriment durant l'esmentat termini d'informació pública. Per 
tant, es dóna per aprovada definitivament, per la qual cosa es fa pública l'aprovació definitiva de la modificació d’alguns 
articles del text refós dels Estatuts de la Fundació Privada Osona Formació i Desenvolupament.

Així mateix es fa públic, mitjançant annex, el text íntegre de la modificació dels articles 17, 18, 21, 22, 26, 28, 29, 32 i 33 
del text refós dels Estatuts referits.

Contra  aquest  acte  administratiu,  que  es  definitiu  en  la  via  administrativa,  podeu  interposar  recurs  potestatiu  de 
reposició davant l’òrgan que l’ha dictat,  en el termini  d’UN MES a comptar des del  dia següent a la última de les 
publicacions d'aquest anunci.

Contra la desestimació expressa o presumpta del recurs de reposició esmentat podeu interposar recurs contenciós 
administratiu davant la Sala Contenciosa - Administrativa de la província de Barcelona, en el termini de DOS MESOS a 
comptar des de l’endemà de la recepció de la notificació de la desestimació, quan aquesta sigui formulada de forma 
expressa, o en el termini de SIS MESOS a comptar des de l’endemà del dia en què el referit recurs de reposició s’hagi  
d’entendre desestimat de forma presumpta.

ANNEX.

Modificació del contingut dels articles 17, 18, 21, 22, 26, 28, 29, 32 i 33 del text refós dels Estatuts de la Fundació 
Privada Osona Formació i Desenvolupament.

PRIMER.- Modificació del contingut dels articles 17, 18, 21, 22, 26, 28, 29, 32 i 33 dels Estatuts de la Fundació.

Queda modificat el contingut d’aquests articles de forma que d’ara en endavant queden redactats de la següent manera:

- L’article 17 queda redactat de la següent manera:

Article 17. Composició del Patronat i requisits per ser-ne membre.

El Patronat és un òrgan col·legiat integrat per persones jurídiques i constituït per un mínim de 3 membres i un màxim de 
7 membres.

Formen el Patronat les persones jurídiques que atorguin la carta fundacional. Aquests Patrons són anomenats patrons 
fundadors, són membres permanents i de ple dret del Patronat i ostenten amb exclusivitat les funcions assenyalades en 
el quart paràgraf de l’article 18 i l’article 26 dels presents estatuts.

Per, la condició de patró l’ostenten, en tot cas, els Ajuntaments de Centelles, de Tona i Balenyà, que són els patrons 
fundadors.

Els  patrons  fundadors,  en  una  reunió  extraordinària  especifica,  poden  designar  les  persones  jurídiques  que  s’hi 
incorporin  en un futur  sempre que col·laborin  amb la  Fundació  en la  posada en  pràctica de l’objecte fundacional, 
existeixi un interès mutu compartit.

Les persones jurídiques han d’estar representades en el Patronat, d’una manera estable, per la persona en qui recaigui 
aquesta funció d’acord amb les normes que les regulin, o per la persona que designi a aquest efecte el corresponent 
òrgan competent.
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El nombre mínim de patrons serà de tres.

Els patrons no fundadors seran anomenats patrons col·laboradors i seran membres permanents del Patronat si bé no 
podran exercir les fundacions assenyalades a l’l’article 18 i 26 d’aquests estatuts les quals resten reservades al patrons 
fundadors.

No formaran part del Patronat les persones físiques o jurídiques que col·laborin amb la Fundació però que no reuneixin 
els requisits establerts en el segon i sisè paràgraf d’aquest article. Això no obstant, per acord del Patronat podran ser  
convidades a assistir amb veu però sense vot a totes o a algunes de les seves reunions.

Deixaran de formar part del Patronat, les entitats jurídiques que s’extingeixin, desisteixin i/o cessin del càrrec de patró 
mitjançant  renúncia  expressa  i  formal  notificada al  Patronat  per  a  la  seva  acceptació  en qualsevol  de  les  formes 
establertes legalment per a l’acceptació del càrrec que s’hi diguin. La renúncia serà acceptada pel Patronat excepció 
feta  que  l’entitat  jurídica  renunciant  tingui  deutes  econòmics  pendents  amb  la  Fundació  o  hagi  incorregut  en 
incompliment greu de les seves obligacions estatutàries.

- L’article 18 queda redactat de la següent manera:

Article 18. Designació, renovació i exercici del càrrec.

El primer Patronat s’ha de designar a la carta fundacional.

Els nomenaments de nous patrons i el cobriment de vacants han de ser acordats pel Patronat segons l’article 17.

Els membres del Patronat entren en funcions després d’haver acceptat expressament el càrrec mitjançant alguna de les 
formes establertes en la legislació aplicable.

Per allò exposat, i sense necessitat de procedir a la seva designació expressa serà elegit automàticament per exercir el 
càrrec de patró, la persona física que ocupi per dret propi el càrrec d’alcalde, de president, o en el seu cas de legal  
representant d’alguna de les entitats jurídiques que formin part del Patronat, i  en la seva absència, la persona que 
reglamentàriament la substitueixi o aquella que hagi estat designada per escrit a aquest efecte.

Es produirà el cessament com a patró de la persona física que actuï com a tal, quan per qualsevol causa legal es 
produeixi la pèrdua de la seva condició en el càrrec així com en la resta de supòsits previstos a la normativa vigent.

- Es modifica l’article 21 en el seu apartat A "A.. Correspon a les sessions ordinàries", en el seu punt tercer, que queda  
redactat de la següent manera:

• La discussió i resolució de totes les qüestions urgents, sempre que ho demanin al president i una quarta part dels 
patrons amb una antelació mínima de dos dies a la data de la convocatòria.

- Es modifica l’article 21 en el seu apartat 21.6 que queda redactat de la següent manera:

21.6. Només podran decidir-se les qüestions incloses a l’ordre del dia.

Per tal que en les reunions del Patronat es pugui tractar algun assumpte que no figuri a l’ordre del dia, hauran de ésser 
presents o representats tots els patrons i acceptar per unanimitat la incorporació del nou assumpte en l’ordre del dia, 
excepte en les sessions extraordinàries específiques en les que no s’arbitrarà aquesta.

- Es modifica l’article 22 que queda redactat de la següent manera:

Article 22. Càrrecs.

El Patronat nomenarà un president o presidenta, un o dos vicepresidents o vicepresidenta i un secretari o secretària que 
podrà ser patró o no tenir la condició de patró. Els patrons que no ocupen cap d’aquests càrrecs tenen la condició de 
vocals.
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- Es modifica l’article 26 que queda redactat de la següent manera:

Article 26. Majoria qualificada.

Serà necessari el vot favorable de dos terceres parts del nombre total de patrons membres del Patronat per a l’adopció 
dels següents acords:

a) Modificació dels Estatuts.
b) La fusió i la dissolució de la Fundació.
c) La fusió i la cessió de tots o d’una part dels actius i dels passius.

- Article 28. Conflicte d’interessos.

Del títol de l’article, se suprimeix la formulació "establir les regles". El títol de l’article 28 queda redactat de la següent  
manera:

"Article 28. Conflicte d’interessos."

- Es modifica l’article 29 que queda redactat de la següent manera:

Article 29. Cessament.

1. Els patrons cessen en el càrrec per les causes següents:

a) Mort o declaració d’absència, en el cas de les persones físiques, o extinció, en el cas de les persones jurídiques.

b) Incapacitat o inhabilitació.

c) Cessament de la persona en el càrrec per raó del qual formava part del Patronat.

d) Renúncia notificada al Patronat.

e) Sentència judicial ferma que estimi l'acció de responsabilitat per danys a la Fundació o que decreti la remoció del 
càrrec.

f) Les altres que estableixen la llei o els estatuts.

2. La renúncia al càrrec de patró ha de constar de qualsevol de les formes establertes per a l'acceptació del càrrec, però 
només produeix efectes davant tercers quan s'inscriu en el Registre de Fundacions.

- Es modifica l’article 32, que queda redactat de la següent manera:

Article 32. Causes de dissolució.

La Fundació es dissoldrà per les causes següents:

a) Compliment íntegre de la finalitat per a la qual s'ha constituït o impossibilitat d'assolir-la, llevat que sigui procedent de 
modificar-la i que el Patronat n’acordi la modificació.

b) Il·licitud civil o penal de les seves activitats o finalitats declarada per una sentència ferma.

c) Obertura de la fase de liquidació en el concurs.

d) Les altres que estableixen la llei o els estatuts.

- Es modifica l’article 33 que queda redactat de la següent manera:

Article 33. Procediment de dissolució i destí del seu patrimoni.

El Patronat per tal de dur a terme la liquidació del patrimoni fundacional, optarà pel sistema de la cessió global, un dels 
sistemes de liquidació previstos al Codi civil de Catalunya.
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1. Cessió global:

1. La dissolució de la Fundació requereix l’acord motivat del Patronat adoptat de conformitat amb l’establert en l’article 
26 d’aquests estatuts i ha de ser aprovada pel Protectorat.

2. La dissolució de la Fundació obre el període de liquidació, la qual han de dur a terme el Patronat, els liquidadors, si 
n'hi ha, o, subsidiàriament, el Protectorat.

L’extinció determina la cessió global  de tots els actius i  els passius de la Fundació. Aquesta cessió global, un cop 
determinats l’actiu i el passiu, s’ha de publicar en els termes exigits per la normativa vigent i, amb l’autorització prèvia  
del Protectorat, s'ha d’adjudicar el patrimoni a altres fundacions o entitats sense ànim de lucre amb finalitats anàlogues 
a les de la Fundació o bé a entitats públiques. En tot cas, les entitats destinatàries del patrimoni han de ser entitats  
beneficiàries del mecenatge d’acord amb la legislació fiscal vigent.

3. Si no es pot fer una cessió global, cal procedir a la liquidació dels actius i els passius, i a l’haver que en resulta  se li 
ha de donar l’aplicació establerta en l’apartat 2.

2. Liquidació dels actius i passius:

1. La dissolució de la Fundació requereix l’acord motivat del Patronat adoptat de conformitat amb l’establert en l’article 
26 d’aquests estatuts i l’ha d’aprovar el Protectorat.

2. La dissolució de la Fundació comporta la seva liquidació, que han de dur a terme el Patronat, els liquidadors, si n'hi  
ha, o, subsidiàriament, el Protectorat.

El patrimoni romanent s'ha d’adjudicar a altres fundacions o entitats sense ànim de lucre amb finalitats anàlogues a les 
de  la  Fundació  o  bé  a  entitats  públiques.  En  tot  cas,  les  entitats  destinatàries  del  patrimoni  han  de  ser  entitats  
beneficiàries del mecenatge d’acord amb la legislació fiscal vigent.

3. L'adjudicació o la destinació del patrimoni romanent ha de ser autoritzada pel Protectorat abans no s'executi.

- Així mateix, a efectes de claredat, se suprimeixen totes les anotacions a peu de pàgina.

Centelles, 10 d’octubre de 2013
L'alcalde, Miquel Arisa Coma

https: //bop.diba.cat    ●    bop@ diba.cat    ●    DL: B-41698-2002

C
V

E
-N

úm
. d

e 
re

gi
st

re
: 0

22
01

30
25

38
0


		2013-10-28T13:44:33+0100
	


28/10/2013
13:44:32




