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ADMINISTRACIO LOCAL
Ajuntament de Barcelona
ANUNCI

El Gerent de Qualitat de Vida, Igualtat i Esports per delegacié de I'Alcalde va aprovar, en data 5 de setembre de 2013, la
convocatoria del "VIII Premi 25 de novembre - Dia Internacional per a I'eliminacié de la violéncia vers les dones"
corresponent a I'any 2013, amb la finalitat de donar suport a aquelles iniciatives que duen a terme associacions, entitats
i grups de la ciutat per fer de Barcelona una ciutat lliure de violéncia vers les dones i contribuir a la promocié d'unes
relacions equitatives i respectuoses entre homes i dones.

La dotacié economica del premi és de 7.500,00 EUR. El termini de presentacié de les propostes s’iniciara 'endema de
la publicacié de la convocatoria al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona i finalitzara el 11 d’octubre de 2013.

Els projectes s'hauran de presentar al Registre General de I'Ajuntament (pl. Sant Miquel, s/n, planta baixa) o als
registres municipals ubicats a les Oficines d’Atencio al Ciutada, mitjangant un full d’instancia que es facilitara a les
mateixes oficines.

DOCUMENT ANNEX
VIl PREMI 25 DE NOVEMBRE — DIA INTERNACIONAL PER A L’ELIMINACIO DE LA VIOLENCIA VERS LES DONES
Presentacio

L’Ajuntament de Barcelona, amb motiu de la commemoracié del Dia Internacional per a I'Eliminacié de la Violéncia vers
les Dones, i en el marc de I'Acord ciutada per una Barcelona lliure de violéncia vers les dones, convoca la vuitena edicio
del Premi 25 de novembre.

Seguint la Llei 5/2008, del 24 d’abril, del dret de les dones a eradicar la violéncia masclista, i en concordanga amb el Pla
municipal per a la igualtat d’oportunitats real i efectiva entre dones i homes (2012-2015) vigent, I'Ajuntament de
Barcelona entén la violéncia masclista com:

"La violéncia que s’exerceix contra les dones com a manifestacié de la discriminacié i de la situacio de desigualtat en el
marc d’'un sistema de relacions de poder dels homes sobre les dones i que, produida per mitjans fisics econdmics o
psicologics, incloses les amenaces, les intimidacions i les coaccions, tingui com a resultat un dany o un patiment fisic,
sexual o psicologic, tant si es produeix en 'ambit public com en el privat."

| partint de la premissa que la violéncia masclista és una greu vulneracio dels drets humans, I’Ajuntament de Barcelona
vol contribuir a avangar vers la plena ciutadania, 'autonomia i la llibertat de les dones de la ciutat.

El Premi té per finalitat donar suport a aquelles iniciatives que duen a terme les associacions, entitats i grups de la ciutat
per fer de Barcelona una ciutat lliure de violéncia vers les dones i contribuir a la promocié d’unes relacions equitatives i
respectuoses entre homes i dones.

Enguany es premiaran aquelles iniciatives que tinguin per objectiu la prevencié de la violéncia masclista, en qualsevol
ambit (relacions de parella, familiars, laboral, socials o comunitaries) i en qualsevol de les seves formes: violéncia fisica,
psicologica, sexual, econdmica matrimonis forcats, mutilacid genital i en especial el trafic i explotacio sexual de dones i
nenes.

BASES

Objecte

Es podran presentar projectes que tinguin per objectiu:

* La promocié d’accions comunitaries i civiques perqué la ciutadania esdevingui agent actiu en la I'eradicacié de
qualsevol forma de violéncia masclista.
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« La identificaci¢ i difusié de la multicausalitat i la multiplicitat dels efectes de les diferents formes de violéncia envers les
dones, en qualsevol dels ambits on es pugui manifestar: de parella, familiar, laboral o sociocomunitari.

» La promocié d’accions educatives que tinguin com a objectiu la prevencié de les relacions abusives entre infants,
adolescents i joves.

» L’elaboracié de materials didactics per treballar la prevencié de qualsevol manifestacié de violéncia masclista, fent
visibles els diferents mites, estereotips, actituds i creences socials i culturals que les sustenten.

 El desenvolupament d’accions pedagogiques de sensibilitzacié entorn del fenomen de les violéncies vers les dones, la
construccid de les identitats de génere i el procés d’apoderament de les dones.

» La promocié d’accions formatives per reconeixer i promoure valors, actituds i models relacionals igualitaris i
respectuosos entre les persones.

* L'impuls de campanyes de sensibilitzacié per contribuir a desenvolupar una postura personal critica i activa
encaminada a identificar i evitar les diferents formes d'abus i violéncia en les relacions afectives.

Caracteristiques dels projectes presentats:

» Podran abordar la prevencio de la violéncia masclista en qualsevol de les seves multiples manifestacions: violencia en
la parella, assetjament laboral, agressions sexuals, trafic o explotacié sexual, matrimonis forgats...

* Poden abastar diferents ambits com el social, el cultural, 'educatiu, el sanitari, etc.

» Poden desenvolupar-se en els camps de la informacid, la sensibilitzacio, la formacioé i capacitacié de professionals, la
divulgacio de bones practiques, la recerca, la creacié de recursos pedagogics i eines coeducatives, etc.

| s’hauran de materialitzar en productes concrets: recursos educatius, jornades, exposicions, accions formatives o de
comunicacio, campanyes de sensibilitzacio, etc.

Criteris de valoracio:
» En el procés de valoracioé dels projectes el jurat tindra en compte els seglients criteris:

» Grau d'adequacio6 als objectius de la convocatoria.
Viabilitat econdmica i técnica de la proposta efectuada.
+ Ambit d’actuacié territorial.

Visibilitat de I'accié.

Aplicacié de la perspectiva de génere.

Nivell d’adequacio dels indicadors d’avaluacio.

» Sostenibilitat temporal de I'actuacioé realitzada.

» Treball en xarxa.

Ambit territorial: Els projectes presentats s’hauran de dur a terme a la ciutat de Barcelona, i hauran de ser d’aplicacié
practica a escala de districte o de ciutat.

Participants

Podran presentar projecte les persones fisiques, els grups, les associacions o les entitats sense anim de lucre de la
ciutat de Barcelona.

Les entitats hauran de tenir la seu a la ciutat de Barcelona. En el cas de grups integrats només per persones fisiques
caldra que la persona que actui com a representant del grup estigui empadronada a la ciutat de Barcelona.

En cas d’empat seran objecte de consideracié especial per part del Jurat els projectes presentats per associacions,
grups o entitats que formen part de I'Acord ciutada per una Barcelona lliure de violéncia vers les dones.

Sol-licituds

Els projectes s'hauran de presentar al Registre General de I'Ajuntament (pl. Sant Miquel, s/n, planta baixa) o als
registres municipals ubicats a les Oficines d’Atencié al Ciutada, mitjangant un full d’instancia que es facilitara a les
mateixes oficines.
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El termini de presentacio de les propostes s'iniciara 'endema de la publicacio de la convocatoria al Butlleti Oficial de la
Provincia de Barcelona i finalitzara el 11 d’octubre de 2013.

Les bases de la convocatoria es podran recollir al Centre d’Informacié i Recursos per a les Dones (CIRD) al carrer
Cameélies, 36-38, de Barcelona, o consultar per Internet a www.bcn.cat/dona.

Documentacio
La documentacié que caldra aportar sera la seguent:
» Fotocdpia del DNI / NIF de la persona sollicitant.

» Curriculum dels grups, associacions o entitats que presenten el projecte. En el cas d’associacions i Entitats legalment
constituides, caldra aportar també copia dels estatuts.

» Descripcié del projecte (en format arial 12 i que no sobrepassi les quinze planes d’extensio).
En el projecte haura de constar:

1. Titol del projecte.

. Autors/es.

. Tematica tractada.

. Ambit territorial.

. Objectius.

. Poblacié a qui s’adrega o a qui vol beneficiar.

. Organitzacio per dur a terme I'accié proposada.

. Pla de treball i calendari.

© o N o g @~ 0N

. Previsié dels aspectes econdmics que inclogui: el pressupost global de la realitzacié del projecte, la descripcié de
aportacié del grup promotor de la iniciativa i altres fons de finangament.

10. Un resum del projecte d’extensié maxima d'un full en format digital (arial 12), que inclogui: el titol del projecte,
autors/es, tematica, poblacié a qui s’adreca, els objectius i les accions principals.

11. Compromis de realitzacié del projecte en cas que resulti premiat.

El projecte i el resum s’hauran de presentar en format paper i en suport digital.

Dotaci6 del Premi

La dotacié del Premi és la seglient: Un premi de 7.500 EUR al millor projecte, segons la decisio del Jurat.

Jurat

El jurat el designara i presidira la Regidora de Dona i Drets Civils de I'Ajuntament de Barcelona o la persona en qui
delegui. A més, formaran part del Jurat quatre persones entre les quals hi haura una representacié del Consell de les
Dones de Barcelona i de professionals o representants de I'ambit a premiar. Actuara com a secretaria del Jurat la

secretaria del Consell Municipal de les Dones de Barcelona, amb veu i sense vot.

Si, a criteri del Jurat, cap dels treballs presentats o proposats no reuneix els requisits suficients per ser guardonat, el
Premi podra ser declarat desert.

El Jurat té la potestat de no acceptar els projectes rebuts si no s’atenen a aquestes bases. Els projectes no acceptats
seran retornats amb copia de I'acta, en la qual es reflectiran els noms del projectes no acceptats.
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El veredicte del Jurat es donara a conéixer, en el decurs d'un acte public, en una data propera al dia 25 de novembre de
2013. La data, el lloc i I'nora s'anunciaran oportunament, i es podran consultar al web: www.bcn.cat/dona.

Condicions generals

L’'objecte de la convocatoria és oferir recursos economics i suport institucional que faciliti la realitzacié dels projectes
guanyadors. No es pretén —aixd seria contrari a I'esperit de la convocatoria— substituir la responsabilitat i la iniciativa
dels col-lectius o les persones promotores.

Es parteix del suposit que aquests han d’aportar també els seus recursos a la realitzacié de I'accid, amb idees,
organitzacio, treball personal o material, i fer-se carrec de la recerca d’altres suports si I'accié que han previst ho
requereix.

Els projectes presentats hauran de respectar els criteris d’accessibilitat que segueix I’Ajuntament de Barcelona.

Els projectes i treballs amb el suport dels ajuts d’aquesta convocatoria seran propietat dels autors o autores, els/les
quals hauran de fer constar la col-laboracié de I’Ajuntament de Barcelona en tota difusié o publicacié del projecte.

L’Ajuntament de Barcelona es reserva el dret de publicar totalment o parcialment els projectes i avisara préviament els
autors o autores sobre I'exercici d’aquest dret.

Els projectes no seleccionats podran ser recuperats per les persones titulars durant els tres mesos seglents a la
publicacio dels resultats. Més enlla d’aquest temps, quedaran en diposit a I'arxiu documental del Centre Municipal
d’Informacié i Recursos per a les Dones, CIRD.

Les persones fisiques, grups, entitats o associacions guanyadores es comprometen a elaborar una memoria audiovisual
dels resultats del projecte que sera presentada durant el lliurament de premis de la segient edicio.

La presentacié del projecte implica 'acceptacié de les bases generals i especifiques de la present convocatoria, i del
premi si li fos atorgat.

Barcelona, 6 de setembre de 2013
La secretaria delegada de la Geréncia de Qualitat de Vida, Igualtat i Esports, Nuria Gilabert Busquets
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