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ALTRES ENTITATS
Associacio pel Desenvolupament Rural de la Catalunya Central
EDICTE
L’Assemblea General Ordinaria de I'’Associacié pel Desenvolupament Rural de la Catalunya Central, en sessi6 de 27 de
juliol de 2012 va acordar modificar I'article 3.1 dels Estatuts i en sessié de 23 de maig de 2013 va acordar modificar els
articles 8.2.3 i 14.1 dels Estatuts, quedant aquests redactats tal com segueix:
ESTATUTS
Capitol I. La denominacid, els fins i el domicili
Article 1
Amb la denominacié Associacié Pel Desenvolupament Rur@]| de la Catalunya Central es constitueix I'associacio, que
regulara les seves activitats d’acord amb el que estableix la Llei 4/2008, de 24 d’abril (DOGC 5123, de 2 de maig), del
libre tercer del Codi Civil de Catalunya, relatiu a les persones juridiques, la Llei organica 1/2002, de 22 de marg,
reguladora del dret d’associacioé (BOE num. 73, de 26 de marg) i els seus estatuts.
Article 2

Els fins de I'associacié son:

1. L’Associacio té com a objectiu vetllar pel foment i el desenvolupament endogen integral i equilibrat del seu ambit
territorial.

2. Inicialment, I'Associacié es fixa com a objectiu gestionar i optimitzar els recursos economics que siguin assignats al
seu ambit territorial derivats de I'enfocament o Eix Leader en el marc del PDR 2007-2013, assumint a aquest efecte les
funcions de "Grup d’accié6 local".

3. Per a I'assoliment d’aquesta finalitat generica, I'Associacié podra fixar-se i/o gestionar si escau altres programes de
naturalesa analoga, que vetllin pels fins de la mateixa.

4. La determinacié de nous objectius o programes en el marc del punt 3 d’aquest article no tindra la consideraci6é de
modificacié estatutaria, perd haura d’ésser aprovada per I'd0rgan superior de govern de I'Associacié amb el vot favorable
de la majoria absoluta dels seus membres.

En queda exclos tot anim de lucre.

Article 3

1. El domicili de I'associacié s’estableix a Berga, i radica al carrer Francesc Macia, 12 1er, 2a. Tanmateix, I'’Associacio
disposara de subseus en Moianés, Lluganes i Valls del Montcau.

2. L'ambit d'activitat seran els segiients municipis:

A) Tots els municipis del Bergueda.

B) Els seguents municipis, que conformen el Lluganes:Alpens, Lluga Olost,Orista, Perafita, Prats de Lluganes, Sant
Agusti de Lluganes, Sant Bartomeu del Grau, Sant Boi de Lluganés, Sant Marti d’Albars, Sobremunt i Sant Feliu

Sasserra.

C) Els segulients municipis, que conformen el Moianés: Calders, Castellcir, Castelltercol, Collsuspina, Granera, L’Estany,
Moia, Monistrol de Calders, Sant Quirze Safaja i Santa Maria d’OI6.

D) Els municipis de Gaia, Muntanyola, Mura, Talamanca i Santa Eulalia de Riuprimer.
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Capitol Il. Els membres de I'associacio, els seus drets i les seves obligacions
Article 4

Poden formar part de I’Associacié entitats publiques i privades,legalment constituides que tinguin implantacié en la zona
d’actuacié i que aixi ho sol-licitin. S’ haura de mantenir la paritat entre ens publics i privats en els organs de govern que
requereix la normativa europea per la gestié dels programes Leader, qualsevol incorporacié haura de garantir sempre
aquesta paritat.

Per tal de formalitzar la incorporacié hauran de presentar una sol-licitud per escrit a la Junta Directiva, la qual prendra
una decisio sobre aix0 en la primera reunié que tingui lloc i la comunicara en '’Assemblea General més immediata.

Article 5

Son drets dels membres de I'associacio:

1. Assistir amb veu i vot a les reunions de I’Assemblea General.

2. Elegir o ser elegits per als llocs de representacio o per exercir carrecs directius.

3. Sol'licitar i obtenir explicacions sobre I'administracio i la gesti6 de la Junta Directiva o dels mandataris/aries de
I'associacio.

4. Rebre informacioé sobre les activitats de I'associacio.

Article 6

Soén deures dels membres de I'associacio:

1. Comprometre's amb les finalitats de I'associacio i participar activament per assolir-les.

2. Contribuir al sosteniment de l'associacid amb el pagament si escau de quotes, derrames i altres aportacions
economiques aprovades pels organs de govern.

3. Complir la resta d'obligacions que resultin de les disposicions estatutaries.

4. Acatar i complir els acords validament adoptats pels dérgans de govern de |'associacio.
Article 7

Soén causes per ser donat de baixa de l'associacio:

1. Que ho decideixi la persona interessada, que ha de comunicar per escrit la seva decisi6 a la Junta Directiva.
2. No satisfer les quotes fixades.
3. No complir les obligacions estatutaries.

Capitol Ill. L'Assemblea General
Article 8
1. L'Assemblea General és I'drgan sobira de l'associacio; els seus membres en formen part per dret propi i irrenunciable.

2.1. Conformara inicialment ’Assemblea General com a partners publics: Consell Comarcal del Bergueda (3 membres),
Consorci per la promocié dels municipis del Moianés (2 membres), Consorci per la promocié dels municipis del Lluganés
(2 membres), Consorci per la promocid turistica de les Valls del Montcau (1 membre). |, 8 representants inicialment del
sector privat: Associaci6 Comarcal d’Empresaris del Bergueda, CCOO Bages-Bergueda, PIMEC, Joves Agricultors i
Ramaders de Catalunya, Cambra de Comer¢ de Barcelona delegaci6 del Bergueda, Uni6é de Pagesos, UGT Bergueda-
Bages, Cambra de Comer¢ de Manresa.

2.2. S’incorporen com a nous membres de I'Associacid: Ajuntament de Montmajor, Ajuntament de I'Espunyola,
Ajuntament de Baga, Ajuntament d’Olost, Ajuntament de Prats de Lluganés, Ajuntament de Sant Quirze Safaja,
Ajuntament de Collsuspina i Ajuntament de Santa Eulalia de Riuprimer, Associacié d’Agroturisme del Bergueda,
Associacié de Productores Agroalimentaris del Bergueda, Associacié d’'Hostaleria i Turisme del Bergueda, Associacioé
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d’Agroturisme del Lluganés, Associacié de Propietaris Forestals del Lluganés, Associacido de Serveis Turistics del
Moianes, Associacié Empresarial per I'’Agricultura Ecologica i Associacié d’Empresaris Turistics de les Valls de Montcau.

2.3. Es donen de baixa com a membres de 'Associacié el Consorci de les Valls de Moncau i CCOO.

3. Els membres de l'associacid, reunits en Assemblea General legalment constituida, decideixen per majoria els
assumptes que sén competéncia de I'Assemblea.

4. Tots els membres queden subjectes als acords de I'Assemblea General, incloent-hi els absents, els qui en discrepen i
els presents que s'han abstingut de votar.

Article 9

L'Assemblea General té les facultats seglents:

a) Modificar els estatuts.

b) Elegir i separar els membres de I'0rgan de govern i controlar-ne I'activitat.

c) Aprovar el pressupost anual i la liquidacié de comptes anuals, com també adoptar els acords per a la fixacié de la
forma i I'import de la contribucio al sosteniment de I'associacio i aprovar la gestio feta per I'6rgan de govern.

d) Acordar la dissolucié de l'associacio.

e) Incorporar-se a altres unions d'associacions o separar-se'n.

f) Sollicitar la declaracié d'utilitat publica.

g) Aprovar el reglament de régim interior.

h) Acordar la baixa o la separacio definitiva, amb un expedient previ, dels associats i les associades.

i) Conéixer les sol-licituds presentades per a ésser soci o socia, i també les altes i les baixes d'associats i associades
per una rao diferent de la separacié definitiva.

j) Aprovar els reglaments,bases, criteris de seleccid i /o convocatories que siguin necessaries per a la gestié dels
recursos economics assignats al seu ambit territorial pel Programa Leader.

K) Resoldre sobre qualsevol altra qliestié que no estigui directament atribuida a cap altre organ de Il'associacié. La
relacié de les facultats que es fa en aquest article t¢ un caracter merament enunciatiu i no limita les atribucions de
I'Assemblea General.

Article 10

1. L'Assemblea General es reuneix en sessio ordinaria com a minim un cop l'any, dins dels mesos compresos entre
marg i juny, ambdods inclusivament.

2. L'dérgan de govern pot convocar I'assemblea general amb caracter extraordinari sempre que ho consideri convenient, i
ho ha de fer quan ho sol-liciti un nombre d'associats/ades no inferior al 10%; en aquest cas, I'assemblea ha de tenir lloc
dins el termini de trenta dies a comptar de la sol-licitud.

Article 11

1. L'Assemblea és convocada per I'drgan de govern mitjangant una convocatoria que ha de contenir, com a minim,
I'ordre del dia, el lloc, la data i I'hora de la reunio.

2. La convocatoria s'ha de comunicar quinze dies abans de la data de la reunid, individualment i per correu electronic a
I'adreca electronica que consti en la relacié actualitzada d'associats i associades que ha de tenir l'associacio.

3. Les reunions de I'Assemblea General, les presideix el president o presidenta de I'associacié. Si no hi és, I'nan de
substituir, successivament, el vicepresident o vicepresidenta o el/la vocal de més edat de la Junta. Hi ha d'actuar com a
secretari/aria qui ocupi el mateix carrec a la Junta Directiva.
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4. El secretari o la secretaria redacta I'acta de cada reunié, que han de signar ell/a mateix/a i el president o presidenta,
amb un extracte de les deliberacions, el text dels acords adoptats, el resultat numeric de les votacions i la llista de les
persones assistents.

Article 12

1. L'Assemblea General es constitueix validament sigui quin sigui el nombre de persones associades presents o
representades.

2. El 10% dels associats/ades poden sol-licitar a I'organ de govern la inclusié en l'ordre del dia d'un o més assumptes
per tractar, i si ja s'ha convocat I'assemblea, sempre que ho facin dins el primer ter¢ del periode compres entre la
recepciod de la convocatoria i la data de la reunié d'aquella. La sol-licitud també es pot fer directament a I'assemblea, que
decideix el que considera convenient, perd només pot adoptar acords respecte als punts no inclosos en l'ordre del dia
comunicat en la convocatoria si aixi ho decideix una majoria de les tres quartes parts de les persones presents.

Article 13

1. En les reunions de I'Assemblea General, correspon un vot a cada membre de cada entitat associada segons la
distribucié de la representativitat establerta per cada soci.

2. Els acords es prenen per majoria simple de vots dels socis i socies presents o representats.

3. Per adoptar acords sobre la separacio dels membres, la modificacié dels estatuts, la dissolucié de I'associacio, la
constitucié d'una federaci6 amb associacions similars o la integracié en una de ja existent, cal un nombre de vots
equivalent a les dues terceres parts dels assistents. En qualsevol cas, I'eleccié de la Junta Directiva, si es presenten
diverses candidatures, es fa per acord de la majoria relativa dels socis i socies presents o representats.

4. Les candidatures que es presentin formalment tenen dret a una copia de la llista dels socis i socies i dels seus
domicilis, certificada pel secretari/aria amb el vistiplau del president/a.

Capitol IV. La Junta Directiva
Article 14

1. Regeix, administra i representa l'associacio la Junta Directiva, estara composada per 16 membres dels quals un 50%
representaran al sector privat. Inicialment conformaran la Junta com a partners publics: Consell Comarcal del Bergueda
(3 membres), Consorci del Moianés (2 membres), Consorci del Lluganés (2 membres), Municipis de Mura, Talamanca,
Gaia, Muntanyola i Santa Eulalia de Riuprimer 1 membre, 7 representants inicialment del sector privat: Associacio
Comarcal d’Empresaris del Bergueda, PIMEC, Joves Agricultors i Ramaders de Catalunya, Cambra de Comerg de
Barcelona delegacié del Bergueda, Unié6 de Pagesos, UGT Bergueda-Bages, Cambra de Comer¢ de Manresa,
Cooperativa de Ramaders de Muntanya del Bergueda SCCL.

Entre ells figurara un president/a, tres vicepresidents/es, el secretari/aria, el tresorer/a i els/les vocals..Aquests carrecs
han de ser exercits per persones diferents.

Sera president de I'Associacid, un representant de la comarca del Bergueda. Seran vicepresidents un representant del
Moianés, un del Lluganés i un dels Municipis de Mura, Talamanca, Gaia, Muntanyola i Santa Eulalia de Riuprimer.

2. L'eleccié dels membres de la Junta Directiva, que han de ser associats, es fa per votacié de I'Assemblea General. Les
persones elegides entren en funcions després d'haver acceptat el carrec.

3. El nomenament i el cessament dels carrecs han de ser certificats pel secretari/aria sortint, amb el vistiplau del
president/a sortint, i s'han de comunicar al Registre d'Associacions.

4. Els membres de la Junta Directiva no poden dur a terme cap activitat retribuida per I'associacio.

5. L’Associacio nomenara un/a Responsable Administratiu Financer unic/a, s’ocupara de certificar la concessio dels fons
publics i auditara o fiscalitzara el moviment" financer del programa.

Article 15

1. Els membres de la Junta Directiva exerceixen el carrec durant un periode de 5 anys, sense perjudici que puguin ser
reelegits.
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2. El cessament dels carrecs abans d'extingir-se el termini reglamentari del seu mandat pot esdevenir-se per:

a) per haver cessat del carrec en virtut del qual ostenten aquesta representacio.

b) dimissié voluntaria presentada mitjangant un escrit en el qual se n'exposin els motius.

c) malaltia que incapaciti per exercir el carrec.

d) baixa com a membre de l'associacio.

e) sancio per una falta comesa en I'exercici del carrec, imposada d'acord amb el que estableix |'article 13.3 dels estatuts.

3. Les vacants que es produeixin en la Junta Directiva s'han de cobrir en la primera reunié de I'Assemblea General que
tingui lloc. Mentrestant, un membre de I'associacié pot ocupar provisionalment el carrec vacant.

Article 16

1. La Junta Directiva té les facultats seglents:

a) Representar, dirigir i administrar I'associacié de la manera més amplia que reconegui la Llei; aixi mateix, complir les
decisions preses per I'Assemblea General, d'acord amb les normes, instruccions i directrius que aquesta Assemblea

estableixi.

b) Prendre els acords que calgui en relacié amb la compareixenga davant dels organismes publics i per exercir tota
mena d'accions legals i interposar els recursos pertinents.

c) Proposar a I'Assemblea General la defensa dels interessos de l'associacio.

d) Proposar a I'Assemblea General la defensa de I'establiment de les quotes que els membres de I'associacié han de
satisfer.

e) Convocar les assemblees generals i controlar que es compleixin els acords que s'hi adoptin.

f) Presentar el balang i I'estat de comptes de cada exercici a I'Assemblea General perqué els aprovi, i confeccionar els
pressupostos de l'exercici seglient.

g) Contractar els empleats que I'associacio pugui tenir.
h) Inspeccionar la comptabilitat i preocupar-se perque els serveis funcionin amb normalitat.

i) Establir grups de treball per aconseguir de la manera més eficient i eficag els fins de I'associacio, i autoritzar els actes
que aquests grups projectin dur a terme.

j) Nomenar els vocals de la Junta Directiva que s'hagin d'encarregar de cada grup de treball, a proposta dels mateixos
grups.

k) Dur a terme les gestions necessaries davant d'organismes publics, entitats i altres persones, per aconseguir:

- subvencions o altres ajuts.
- I'is de locals o edificis que puguin arribar a ser un lloc de convivéncia i comunicacié i també un centre de recuperacio
ciutadana.

I) Obrir comptes corrents i llibretes d'estalvis a qualsevol establiment de credit o d'estalvi i disposar dels fons que hi hagi
en aquest diposit. La disposicié dels fons es determina a l'article 29.

m) Resoldre provisionalment qualsevol cas que no hagin previst els estatuts i donar-ne compte en la primera reunié de
I’Assemblea General.

n) Impulsar, gestionar i executar el programa LEADER, seguint les pautes del la geréncia i els serveis técnics i aplicant
estrictament els criteris fixats per I’Assemblea general.

0) l'aprovacié de les convocatories de subvencié a 'empara de I'eix 4 LEADER correspon a la Direccié General de
Desenvolupament rural DAR.

p) Qualsevol altra facultat que no estigui atribuida d'una manera especifica a algun altre 6rgan de govern de I'associacié
o que li hagi estat delegada expressament.
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Article 17

1. La Junta Directiva, convocada préviament pel president/a o per la persona que el/la substitueixi, s'ha de reunir en
sessio ordinaria amb la periodicitat que els seus membres decideixin, i que en cap cas no pot ser inferior a tres mesos.

2. S'ha de reunir en sessid extraordinaria quan la convoqui amb aquest caracter el president/a o bé si ho sol-licita una
tercera part dels membres que la componen.

Article 18

1. La Junta Directiva queda constituida validament si ha estat convocada amb antelaci6 i hi ha un quérum de la meitat
més un dels seus membres.

2. Els membres de la Junta Directiva estan obligats a assistir a totes les reunions que es convoquin, encara que, per
causes justificades, poden excursar-se'n. L'assistencia del president/a o del secretari/aria o de les persones que els
substitueixin hi és necessaria sempre.

3. La Junta Directiva pren els acords per majoria simple de vots dels assistents.
Article 19

1. La Junta Directiva pot delegar alguna de les seves facultats en una o diverses comissions o grups de treball si
compta, per fer-ho, amb el vot favorable de dos tercos del seus membres.

2. També pot nomenar, amb el mateix qudrum, un o uns quants mandataris per exercir la funcié que els confii amb les
facultats que cregui oportu conferir-los en cada cas.

Article 20

Els acords de la Junta Directiva s'han de fer constar en el llibre d'actes i han de ser signats pel secretari/aria i el
president/a. En iniciar-se cada reunio de la Junta Directiva, s'ha de llegir I'acta de la sessié anterior perqué s'aprovi o es
rectifiqui, si és procedent.

Capitol V. La presidencia, les vicepresidéncies
Article 21
1. Sén propies del president/a les funcions segients:

a) Dirigir i representar legalment I'associacid, per delegacié de I'Assemblea General i de la Junta Directiva.

b) Presidir i dirigir els debats, tant de I'Assemblea General com de la Junta Directiva.

c) Emetre un vot de qualitat decisori en els casos d'empat.

d) Establir la convocatoria de les reunions de I'Assemblea General i de la Junta Directiva.

e) Visar les actes i els certificats confeccionats pel secretari/aria de I'associacio.

f) Les atribucions restants propies del carrec i aquelles per a les quals el deleguin I'Assemblea General o la Junta
Directiva.

2. El president/a és substituit, en cas d'absencia o malaltia, pel vicepresident/a o el/la vocal de més edat de la Junta, per
aquest ordre.

Capitol VI. La tresoreria i la secretaria
Article 22

El tresorer/a té com a funcio el control dels recursos de I'associacio, com també I'elaboracié del pressupost, el balang i la
liquidacio de comptes.

Article 23

El secretari/aria ha de custodiar la documentacié de l'associacio, aixecar, redactar i signar les actes de les reunions de
I'Assemblea General i la Junta Directiva, redactar i autoritzar els certificats que calgui lliurar, i també portar el llibre de
registre de socis i socies.
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Capitol VII. Les comissions o grups de treball
Article 24

La creacid i constitucié de qualsevol comissio o grup de treball, I'nan de plantejar els membres de l'associacid que
vulguin formar-los, que n'han d'assabentar la Junta Directiva i explicar les activitats que es proposen dur a terme.

La Junta Directiva s'ha de preocupar d'analitzar les diferents comissions o grups de treball, els encarregats dels quals li
han de presentar un cop al mes un informe detallat de les seves actuacions.

Capitol VIII. El régim econdmic

Article 25

Aquesta associacio no té patrimoni fundacional.

Article 26

Els recursos economics de l'associacio es nodreixen de:

a) les quotes que fixa 'Assemblea General per als seus membres.

b) les subvencions oficials o particulars.

c) les donacions, les heréncies o els llegats.

d) les rendes del patrimoni mateix o bé d'altres ingressos que puguin obtenir-se.

Article 27

Tots els membres de I'associacié tenen l'obligacié de sostenir-la econdmicament, mitjangant quotes o derrames, de la
manera i en la proporcié que determini 'Assemblea General a proposta de la Junta Directiva.

L'Assemblea General pot establir quotes d'ingrés, quotes peridodiques mensuals -que s'han d’abonar per mesos,
trimestres o semestres, segons el que disposi la Junta Directiva- i quotes extraordinaries.

Article 28
L'exercici econdmic coincideix amb I'any natural i queda tancat el 31 de desembre.
Article 29

En els comptes corrents o llibretes d'estalvis obertes en establiments de crédit o d'estalvi, hi han de figurar les
signatures del president/a, el tresorer/a i el secretari/aria.

Per poder disposar dels fons n'hi ha prou amb dues firmes, una de les quals ha de ser la del tresorer/a o bé la del
president/a.

Capitol IX. El régim disciplinari
Article 30
L'érgan de govern pot sancionar les infraccions comeses pels socis i socies que incompleixen les seves obligacions.

Aquestes infraccions es poden qualificar de lleus, greus i molt greus, i les sancions corresponents poden anar des d'una
amonestacio fins a I'expulsio de I'associacio, segons el que estableixi el reglament intern.

El procediment sancionador s'inicia d'ofici o bé com a conseqiiéncia d'una denuncia o comunicacié. En el termini de 10
dies, la Junta Directiva nomena un instructor, que tramita I'expedient sancionador i proposa la resolucié en el termini de
15 dies, amb audiéncia prévia del presumpte infractor. La resolucio final, que ha de ser motivada i aprovada per dues
terceres parts dels membres de la Junta Directiva, I'adopta aquest 6rgan de govern també dins d'un periode de 15 dies.

Contra les sancions per faltes greus i molt greus acordades per la Junta Directiva, les persones interessades hi poden
recorrer, si el reglament intern estableix el procediment per fer-ho, davant la primera assemblea general que tingui lloc.
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Capitol X. La dissolucio
Article 31

L'associacio pot ser dissolta si ho acorda I'Assemblea General, convocada amb caracter extraordinari expressament per
a aquest fi.

Article 32

1. Un cop acordada la dissolucid, I'Assemblea General ha de prendre les mesures oportunes tant pel que fa a la
destinacié dels béns i drets de I'associacid, com a la finalitat, I'extincid i la liquidacié de qualsevol operacié pendent.

2. L'Assemblea esta facultada per elegir una comissié liquidadora sempre que ho cregui necessari.

3. Els membres de I'associacié estan exempts de responsabilitat personal. La seva responsabilitat queda limitada a
complir les obligacions que ells mateixos hagin contret voluntariament.

Els membres han de vetllar pel bon desenvolupament i execucid del programa.

4. Les funcions de liquidaci6 i d'execucié dels acords a que fan referencia els apartats anteriors d'aquest mateix article
sén competencia de la Junta Directiva si I'Assemblea General no confereix aquesta missié a una comissié liquidadora
especialment designada.

DISPOSICIONS ADDICIONALS

PRIMER.- Geréncia, personal técnic i administratiu del grup

1. L’associacié disposara d’un gerent, que sera nomenat i cessat lliurement per la Junta Directiva actua d'acord amb les
directrius d'aquesta i les instruccions de la Junta Directiva i del president i assisteix a les reunions dels drgans col-legiats

de I'’Associacié amb veu i sense vot.

2. El carrec de gerent és incompatible amb el de membre de 'Assemblea General de 'Associacié. Les seves funcions
podran ser assignades si escau a personal de d’altres administracions, o bé de forma externalitzada

3. Correspon al gerent:
a) Dirigir F'administracio i executar els seus acords.
b) Dirigir, inspeccionar i impulsar les obres i els serveis.

c) Autoritzar i disposar despeses, i reconeixer obligacions, en els limits de la delegacié que li atorgui la Junta Directiva;
ordenar pagament i retre comptes.

d) Contractar i dirigir el personal de I'associacio.

e) Contractar obres i serveis, sempre que la quantia no excedeixi del 5 % dels recursos ordinaris del pressupost de
I'associacio, d’acord amb el procediment establert legalment.

f) Exercir altres funcions que expressament li delegui la Junta de Govern.
g) La dinamitzacié de I'ambit territorial.

4. L’Associacié comptara amb el serveis técnics que conformaran recursos humans contractats directament per I'ens, i si
escau, de recursos humans de d’altres ens publics de forma conveniada, i/o o de serveis de suport i assessorament
externalitzats.

SEGON.- Comité d’Avaluacié de Projectes

La Junta Directiva creara un Comité d’Avaluacié de projectes encarregat /da d’assessorar a I'associacio i d’elaborar la
proposta técnica d’aprovacio de projectes seleccionats per I'associacié en cada anualitat, la qual s’elevara a la Junta
Directiva per la seva aprovacio. La junta directiva designara la composicié d’aquest comité, el qual estara conformat per
la geréncia de I'associacio aixi com si escau, membres del DAR, de personal adscrit a altres administracions publiques
en el propi territori, o altres professionals que es consideri oportu.
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TERCER.- Responsable administratiu i financer

1) L’Associacié nomenara un/a Responsable Administratiu Financer unic/a.

2) Ostentara el carrec un dels fedetaris publics de les entitats que constitueixen aquesta associacio.

3) Les seves funcions sén: certificar la concessié dels fons publics i auditara o fiscalitzara el moviment" financer del
Zgogé?g:;;i;ignar totes i cadascun dels pagaments de I'associacid, conjuntament amb els altres membre de la junta que

La qual cosa es fa publica per a general coneixement a Berga, el 17 de juny de 2013.

El gerent, Eduard Barcons i Comellas
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