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Dimecres, 29 de maig de 2013

ADMINISTRACIÓ AUTONÒMICA

Generalitat de Catalunya. Departament d'Empresa i Ocupació. Serveis Territorials

RESOLUCIÓ de 6 de maig de 2013, per la qual es disposa la inscripció i la publicació de l’Acord de revisió salarial per a  
l’any 2013 del Conveni col·lectiu de treball de l’empresa Societat Municipal Mediambiental d’Igualada, SL (serveis de  
recollida d’escombraries i neteja viària del municipi d’Igualada) (codi de conveni núm. 08100142012012)

Vist el text de l’Acord de revisió salarial per l’any 2013 del Conveni col·lectiu de treball de l’empresa Societat Municipal 
Mediambiental d’Igualada, SL, subscrit pels representants de l’empresa i pels dels seus treballadors el dia 20 de març 
de 2013, i de conformitat amb el que disposen l’article 90.2 i 3 del Reial decret legislatiu 1/1995, de 24 de març, pel qual 
s’aprova el Text refós de la Llei de l’Estatut dels treballadors; l’article 2.1.a) del Reial decret 713/2010, de 28 de maig,  
sobre registre i dipòsit de convenis i acords col·lectius de treball; el Decret 352/2011, de 7 de juny, de reestructuració del 
Departament d’Empresa i Ocupació, i altres normes d’aplicació,

Resolc:

—1 Disposar la inscripció de l’Acord de revisió salarial per a l’any 2013 del Conveni col·lectiu de treball de l’empresa 
Societat  Municipal  Mediambiental  d’Igualada,  SL,  (serveis  de  recollida  d’escombraries  i  neteja  viària  del  municipi 
d’Igualada)  (codi  de  conveni  núm.  08100142012012)  al  Registre  de  convenis  i  acords  col·lectius  de  treball  en 
funcionament amb mitjans electrònics dels Serveis Territorials del Departament d’Empresa i Ocupació a Barcelona, amb 
notificació a la Comissió Negociadora.

—2 Disposar que el text esmentat es publiqui al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona.

Transcripción literal del texto firmado por las partes:

ACUERDO DE REVISIÓN SALARIAL PARA EL  AÑO 2013  DEL CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO DE LA 
EMPRESA SOCIETAT MUNICIPAL MEDIAMBIENTAL D’IGUALADA, SL (SERVICIOS DE RECOGIDA Y LIMPIEZA 
VIARIA DEL MUNICIPIO DE IGUALADA)

Asistentes

Representación empresarial:

Manuel Martinez Masoni, Joan Pujado i Sanchez, Juan Carlos Garcia Bravo y Jose Mª Sanchez Arrayás.

Representación social:

Pedro Gonzalez Dominguez, Nicolas Gimenez Pubill, Juan Parreño Garrido, Francesc Gimeno Serra y Rafael Gabarri 
Gabarri.

Reunidas  las mencionadas personas,  en Igualada,  a  20 de marzo  de 2013,  siendo las 16.00 horas,  objeto de  la 
presente  reunión  es  proceder  a  la  firma  del  Convenio  colectivo  de  la  empresa  Societat  Municipal  Mediambiental 
d'Igualada,  SL,  para  los años  2012,  2013 y  2014,  servicios  de  recogida de  basuras  y  transporte,  limpieza  viaria,  
deixallerias, planta de transferencia, oficina técnica y de atención ciudadana de la ciudad de Igualada.

Ambas partes se reconocen como válidos representantes tanto de la empresa como de los trabajadores, y acuerdan:

Objeto de la reunión, es proceder a la aprobación y firma de las tablas salariales definitivas del año 2013, del Convenio 
de la empresa Societat Municipal Mediambiental d'Igualada, SL, para los años 2012, 2013 y 2014, servicios de recogida 
de basuras y transporte, limpieza viaria, deixallerias, planta de transferencia, oficina técnica y de atención ciudadana de 
la ciudad de Igualada.

Después de diversas deliberaciones, las partes,

ACUERDAN:

1. Proceder a la firma de las tablas salariales definitivas correspondientes al año 2013, de acuerdo con lo previsto en la 
Disposición adicional 2ª del Convenio colectivo de Igualada. C
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2. Remitir copia de la presente acta y de sus anexos, al Departamento de Trabajo de la Generalidad de Cataluña, para su publicación en el  Boletín Oficial de la Provincia de  
Barcelona.

Y sin nada más que tratar, se levanta la sesión, firmando las partes en prueba de conformidad.

ANEXO 1
TABLAS SALARIALES DEFINITIVAS 2013

Concepto
 

Encargado Capataz-Ctor. 
Noche 

Oficial 1ª 
Mecánico 

Noche 

Conductor 
Noche 

Peón-Ctor. 
Noche 

Peón 
Noche 

Conductor Día 
Oficial 1ª 

Mecánico 

Oficial 
Adm. 

Peón 
día 

Peon-Ctor. 
Día 

Conductor 
noche PMC 

Peón
noche PMC

Salario Base 819,43 800,30 800,30 800,30 794,98 794,98 800,30 794,98 794,98 794,98 800,30 794,98
Plus Toxico-Penoso 163,89 160,06 160,06 160,06 159,00 159,00 160,06 159,00 159,00 159,00 160,06 159,00
Plus Nocturno - 200,07 200,07 200,07 198,74 198,74 - - - - 200,07 198,74
Plus Convenio 679,90 635,76 661,03 635,76 357,33 332,05 661,03 357,33 357,33 357,33 635,76 332,05
Plus Transporte 78,53 71,90 71,90 71,90 71,90 71,90 71,90 71,90 71,90 71,90 71,90 71,90
Plus Modificación-Espec. - - - - 68,38 - - 102,39 - 68,38 218,76 218,76
Total Día/Mes 1741,75 1868,08 1893,36 1868,08 1650,32 1556,67 1693,28 1485,59 1383,20 1451,58 2086,84 1775,42
Total Anual 20900,96 22416,96 22720,27 22416,96 19803,85 18680,01 20319,38 17827,03 16598,38 17418,92 25042,05 21305,09
Paga de Verano 1471,59 1445,27 1445,27 1445,27 1336,52 1336,52 1445,27 1336,52 1336,52 1336,52 1445,27 1336,52
Paga de Navidad 1471,59 1445,27 1445,27 1445,27 1336,52 1336,52 1445,27 1336,52 1336,52 1336,52 1445,27 1336,52
Paga de Beneficios 1471,59 1445,27 1445,27 1445,27 1336,52 1336,52 1445,27 1336,52 1336,52 1336,52 1445,27 1336,52
Total Salario Anual 25315,71 26752,78 27056,09 26752,78 23813,42 22689,57 24655,20 21836,60 20607,95 21428,49 29377,86 25314,66

ANEXO 2
IMPORTE DE LAS HORAS EXTRAORDINARIAS PARA 2013.

De acuerdo con lo establecido en el artículo 25, Apartado "A", cuando el trabajador opte por la compensación económica de las horas extraordinarias hasta el límite de 60 horas 
anuales, ésta queda fijada en las cuantías siguientes para 2013:

Servicio Categoría Clase de Hora Número de horas EUR por hora
Normales
Conductor 1ª - 12,60
Peón basurero 1ª - 10,53
Peón barrendero 1ª - 10,53
RBU festivos consecutivos
Conductor 2ª 6,50 20,42
Peón basurero 2ª 6,50 16,98 C
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Servicio Categoría Clase de Hora Número de horas EUR por hora
RBU rotativos 6/2
Conductor 3ª - 23,62
Peón basurero 3ª - 19,52
LV domingos y festivos
Conductor 2ª 2 20,41
Peón barrendero 2ª 2 16,65
LV ferias y fiestas
Conductor 2ª 4 20,42
Peón barrendero 2ª 4 16,98
CRT planta de transferencia
Peón noche (festivos consecutivos) 2ª 5 16,98

ANEXO 3
COMPENSACIÓN DE LAS HORAS EXTRAORDINARIAS 2013

De  acuerdo  con  lo  establecido  en  el  artículo  25  referente  a  las  horas  extraordinarias,  las  mismas  quedarán 
compensadas de la siguiente manera durante 2013:

Horas primeras:

Compensación en descanso:

1 hora trabajo = 1,20 hora descanso.

Compensación económica: 0 EUR.

Horas segundas:

Compensación en descanso:

1 hora trabajo = 1,20 hora descanso.

Compensación económica:

Conductor: 8,54 EUR/hora.
Peón: 7,38 EUR/hora.

Barcelona, 6 de maig de 2013
El director dels Serveis Territorials a Barcelona, Eliseu Oriol Pagès

https: //bop.diba.cat    ●    bop@ diba.cat    ●    DL: B-41698-2002
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